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HOTĂRÂREA NR. 17 

din 20.04.2026 

 

 

Dosar nr.: 52/2024 

Petiţia nr.: 522/17.01.2024 

Petent(ă): .... 

Reclamat(ă): 1. S.C. FIN X AMANET S.R.L. 

                       2. ....  

 

Obiect: petenta reclamă posibile fapte de discriminare și hărțuire morală la locul săvârșite de 

către superiorul ierarhic, urmate de desfacerea contractului de muncă. 

 

I. Numele, domiciliul sau reședința părților   

Numele, domiciliul, reședința sau sediul petentei 

1. ...., cu domiciliul/adresa de corespondență în mun. ..., str. ...., nr. ...., jud. .... și adresa de 

poștă electronică .....@gmail.com. 

 

Numele, domiciliul, reședința sau sediul părții reclamate 

2. S.C. FIN X AMANET S.R.L., prin reprezentant legal, cu sediul social în mun. București, bd. 

Timișoara, nr. 4A, AFI Park Building 4&5, parter AFI Park aripa 4, sector 6 (în continuare R1). 

3. ....., domiciliat în mun. ...., str. ....., bl. ...., sc. ...., et. ...., apt. ...., jud. ...., cu domiciliul 

procedural ales la sediul S.C. FIN X AMANET S.R.L, cu sediul social în mun. București, bd. 

Timișoara, nr. 4A, AFI Park Building 4&5, parter AFI Park aripa 4, sector 6 (în continuare R2). 

 

II. Citarea părţilor 

4. În temeiul art. 20 alin. 4 din O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor 

formelor de discriminare, cu modificările şi completările ulterioare, republicată, Consiliul 

Naţional pentru Combaterea Discriminării a îndeplinit procedura de citare a părţilor, sens în 

care s-au emis citațiile nr. 522/06.02.2024, respectiv nr. 1093/06.02.2024, prin care părțile au 

fost citate pentru data de 15.03.2024, dată la care niciuna dintre părți nu au fost prezente 

pentru ședința de audieri. 

5. Prin citațiile înregistrate sub nr. 2786/19.03.2024, părțile au fost recitate pentru data de 

15.04.2024, dată la care niciuna dintre părți nu au fost prezente pentru ședința de audieri.  

 

III. Motivele de fapt și de drept 

Legislație și principii 
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6. Procedura internă de soluționare a petițiilor şi sesizărilor aprobată prin Ordinul nr. 27 

din 7 februarie 2024 publicată în Monitorul Oficial  

 Art. 13 alin (1) „Petentul poate să renunțe la petiție fie verbal, în ședința Colegiului director, 

fie prin cerere scrisă”. 

Aplicarea legislației în prezenta speță 

 

7.  În fapt, Colegiul director reţine că petenta îşi retrage unilateral petiția prin cererea nr. 

10470/29.12.2025. 

8.  În drept, Colegiul director prin raportare la art. 13 din Procedura internă de soluționare a 

petițiilor şi sesizărilor aprobată prin Ordinul nr. 27 din 7 februarie 2024 publicată în Monitorul 

Oficial Partea I nr. 120 din 12. februarie 2024, ia act de renunțarea la petiție, formulată în mod 

explicit de către petentă prin cererea înaintată către CNCD și înregistrată sub nr. 

10470/29.12.2025. 

 

    Față de cele de mai sus, în temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind prevenirea și 

sancționarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu unanimitate de voturi ale 

membrilor prezenți la ședință, 

 

COLEGIUL DIRECTOR 

HOTĂRĂȘTE: 

 

1. Clasează petiția nr. 522/17.01.2024, ca urmare a retragerii acesteia de către petentă, 

conform prevederilor art. 13 alin (1) din Procedura internă de soluționare a petițiilor și 

sesizărilor, aprobată prin Ordinul nr. 27 din 7 februarie 2024 publicată în Monitorul Oficial 

Partea I nr. 120 din 12. februarie 2024; 

2. O copie a prezentei hotărâri se comunică părților. 

IV. Modalitatea de plată a amenzii 

 Nu este cazul 

V. Calea de atac și termenul în care se poate exercita 

Prezenta hotărâre poate fi atacată la instanța de contencios administrativ, potrivit O.G. 

137/2000 privind prevenirea și sancționarea faptelor de discriminare, republicată și Legii 

nr. 554/2004 a contenciosului administrativ. 

 

Membrii Colegiului director prezenţi la şedinţă: 

BABUȘ RADU – Membru 
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RAIU CĂTĂLIN VALENTIN – Membru 

 

SĂVULESCU RADU-COSMIN - Membru 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Redactată și motivată: R:D. 

 Data redactării: 12.05.2026 

 

Notă: Hotărârile emise de Colegiul Director al Consiliului Naţional pentru Combaterea Discriminării potrivit prevederilor legii ş i care nu sunt 

atacate în termenul legal, potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare şi Legii 554/2004 

a contenciosului administrativ, constituie de drept titlu executoriu. 


