CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
AUTORITATE DE STAT AUTONOMA

HOTARAREA nr. 63
din 26.02.2025

Dosar nr. 276/2021

Petitia nr. 21245/05.11.2024 DJ
Petenta: ...........

Reclamat: Uniunea de Creatie Interpretativa a Muzicienilor din Roméania (UCIMR)

Obiect: petenta reclama o posibila fapta discriminatorie savarsita de Uniunea de Creatie
Interpretativa a Muzicienilor din Romania prin respingerea dosarului de artist amator depus
la uniune pentru a deveni membru al acesteia.

I. Numele, domiciliul sau resedinta partilor

Numele, domiciliul, resedinta sau sediul petentei

1o,

Numele, domiciliul, resedinta sau sediul partii reclamate

2. Uniunea de Creatie Interpretativa a Muzicienilor din Roménia (UCIMR) cu sediul in
Bucuresti, Sector 1, Piata Valter Maracineanu nr. 1-3, et. 5, cam 40 si adresa de
comunicare a actelor de procedura la Av. Ciprian Cioaric, Bucuresti, Sector 1, Str.
Sevastopol nr. 13-17, ap.300B

Il. Procedura de citare

3. Tn temeiul art. 20, alin. 4 din OG nr.137/2000 privind prevenirea i sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare, Consiliul National pentru
Combaterea Discriminarii a indeplinit procedura de citare a partilor.

4. Prinadresanr. 2778/17.05.2021 a fost citata petenta iar prin adresa nr. 3630/17.05.2021
a fost citata partea reclamata, partile fiind informate ca, avand in vedere contextul evolutiei
epidemiologice determinate de raspandirea virusului Sars-Cov2, acestea au posibilitatea
de a trimite punctul de vedere in scris, precum si alte acte sau dovezi, solutionarea spetei
urmand a se face in lipsa, cu acordul acestora (filele 85-86 la dosar).

5. Petenta a comunicat la dosar un punct de vedere, insotit de un set de inscrisuri (filele
87-111 la dosar). Aceasta a comunicat acordul privind solutionarea in lipsa a petitiei.

6. Partea reclamata a comunicat un punct de vedere la dosar (filele 112-115 la dosar).
Aceasta a comunicat acordul privind solutionarea in lipsa a petitiei.

7. Prin adresa inregistrata cu nr. 4957/30.06.2021, s-a transmis petentei punctul de vedere
comunicat de reclamata la dosar, acordandu-se acesteia un termen pentru depunerea de
note/concluzii scrise (fila 116 la dosar).
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8. Petenta a comunicat note scrise la data de 29.07.2021. S-au depus inscrisuri la dosar
(filele 117-160 la dosar) si probe pe suport electronic (CD).

9. S-asolicitat un punct de vedere de la Ministerul Culturii prin adresa nr. 2391/30.03.2022
(fila 124 la dosar).

10.Prin adresa nr. 2351/30.03.2022 s-au solicitat reclamatei nscrisuri (fila 125 la dosar).
11.Procedura legal indeplinita.

12.Cauza a fost solutionata prin Hotararea CNCD nr. 359 din 22.06.2022, solutie:
admiterea exceptiei de tardivitate.

Prin actiunea inregistrata initial la Tribunalul Olt, ulterior declinatd la Curtea de Apel
Craiova, reclamata ............ a solicitat, in contradictoriu cu CNCD si UCIMR, respingerea
exceptiei tardivitatii introducerii petitiei, anularea hotararii CNCD nr. 359 din 22.06.2022 iar
in subsidiar, a solicitat obligarea CNCD sa solutioneze fondul cauzei memoriului sau
Tnregistrat la CNCD sub nr. 2778/12.04.2021. Instanta de fond a admis in parte actiunea
reclamatei petente si a dispus anularea Hotararii nr. 259/22.06.2022 si obligarea CNCD la
solutionarea pe fond a petitiei. Recursul declarat de CNCD impotriva sentintei civile nr.
201/2023, pronuntata de Curtea de Apel Craiova in dosarul nr. 369/54/2023 a fost respins.

Curtea de Apel Craiova — Sectia contencios administrativ si fiscal, prin sentinta civila nr.
201/2003 a dispus urmatoarele:

e admite in parte actiunea formulatad de reclamanta ........ (...) In contradictoriu cu parétii
Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii (...) si Uniunea de Creatie Interpretativa
a Muzicienilor din Romania (...).

e anuleaza Hotardrea nr. 359/22.06.2022, a CNCD din dosarul CNCD nr. 276/2021 si
obligé parétul CNCD sa solutioneze pe fond petitia reclamantei.

13. Prin adresa inregistrata cu nr. 10529/26.11.2024, petenta a solicitat sa se dea curs
dispozitiilor executorii ale hotararii judecatoresti si sa se solutioneze petitia, prin raportare
la cererea de aderare a petentei la UCIMR inregistrata sub nr. 1818/23.09.20109.

lll.Sustinerile partilor

Sustinerile petentei

14.Petenta sesizeaza Consiliul cu privire la o presupusa atitudine discriminatorie a
reclamatei la adresa sa, in raport cu colegii sai de ansamblu folcloric, care ar beneficia de
prevederile Legii nr.8/2006.

15.Petenta arata ca, in anul 2012, a depus la UCIMR Bucuresti dosarul de artist amator
conform Legii nr. 8/2006 si, desi dosarul era complet cu toate actele solicitate, acesta i-a
fost respins.

16.Petenta a adus la cunostinta asociatiei faptul ca o parte dintre colegii ei din ansamblul
de amatori Dunarea Corabia, cu o activitate mult mai mica in domeniu, au avut dosarele
aprobate si acestora li s-au eliberat adeverinte de membru UCIMR, in baza carora au putut
depune dosarul la Casa de Pensii Olt, in baza carora beneficiaza de efectele Legii nr.
8/2006. La aceasta sesizare petenta nu a primit raspuns.

17.Se arata ca in anul 2019, petenta a revenit cu un alt dosar la UCIMR, cu toate actele
solicitate pentru a deveni membru si, institutia, prin adresa din data de 26.09.2019, i-a
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comunicat acesteia ca activitatea se incadreaza in categoria artistilor amatori, insa i-a
respins dosarul pe motiv ca solicitanta nu are studii de specialitate.

18.Petenta a explicat in scris faptul ca activitatea ei artistica este de amator si, ca artist
amator, a avut ca profesor si conservator folclorul si lautarii, ducand mai departe traditiile si
obiceiurile. Aceasta a activat inca de la varsta de 10 ani ca solist de muzica populara, in
cadrul Casei de cultura Corabia, facand parte, de asemenea, din: grup vocal, brigada
artistica, montaj literar-muzical, cor, dansuri populare, activitati in baza carora i-au fost
recunoscute meritele pe plan local, dovada in acest sens fiind adeverinta semnata de
referentul cultural, seful serviciului cultural, secretarul primariei si primarul localitatii.

19.Se arata ca adeverinta mentionata, sustinuta cu fotografii din perioada respectiva, la
care se adauga corespondenta si adresa eliberata de Ministerul Culturii, corespondenta cu
televiziunea roména privind inregistrarea emisiunii cu inceputurile si intemeierea
ansamblului de dansuri populare amatori Dunarea-Corabia in 1975, toate acestea au fost
depuse la dosarul de solicitarea de a deveni membru UCIMR, respins de institutia in cauza.
Totodata, s-a solicitat efectuarea unei comparatii intre dosarul depus de petenta si dosarele
anumitor colegi de ansamblu, care beneficiaza de efectele Legii nr.8/2006 si carora le-au
fost admise dosarele. Demersurile petentei au fost fara rezultat, aceasta primind raspuns
prin adresa nr. 524/10.04.2020, fiindu-i refuzata cererea de aderare.

20.1n concluzie, petenta considera ca este discriminata in raport cu colegii ei, deoarece din
anul 2012, aceasta a pierdut drepturile care i se cuveneau si pe care urma sa le primeasca
de la Casa de Pensii daca ar fi fost membru UCIR. Se solicita admiterea petitiei.

21. in sustinerea celor mentionate in petitie, s-au atasat la dosarul cauzei un set de
inscrisuri reprezentand: legislatie, corespondenta intre parti, corespondenta cu alte institutii,
regulament de aderare, adeverinte, planse foto, memoriu de activitate, diplome, programe
spectacole, legitimatie eliberata de Asociatia coregrafilor ansamblurilor folclorice ACAFR,
referat si raport medical (filele 5-85 la dosar), precum si alte inscrisuri care probeaza
activitatea petentei de artist amator si demersurile acesteia de a obtine drepturile banesti
care i se cuvin conform legii, alte declaratii (filele 87-111 la dosar).

22. In notele scrise comunicate la dosar, petenta arata ca interventiile sale in relatie cu
UCIMR si CNCD s-au derulat in termenele legale. La UCIMR a fost depus dosarul pentru
prima data n anul 2012, data la care a fost respins. Conform regulamentului de aderare la
UCIMR, art. 10.1 si art. 12, daca prima solicitare a fost respinsa, se mai poate depune o
noua cerere de aderare, aceasta a doua cerere fiind depusa de petenta in septembrie 2019,
insotita de toate actele solicitate la dosar.

23. Petenta a primit raspuns prin adresa nr. 1120/26.09.2019, in care UCIMR 1i comunica
faptul ca, in urma studierii dosarului, s-a constatat ca activitatea artistica se incadreaza in
categoria artistilor amatori. Tot in aceeasi adresa se face trimitere la adeverinte eliberate
de institutii de cultura de recunoastere nationala, pe care petenta le-a comunicat odata cu
solicitarea ei de aderare, impreuna cu legitimatia-atestat emisa de ACAFR, care i
recunoaste calitatea de dansator.

24. De asemenea, petenta a facut demersuri si la Ministerul Culturii, unde a depus dosarul
cu aceleasi acte, considerand ca in mod tendentios a fost directionata de UCIMR catre
minister. Ministerul Culturii i-a radspuns petentei ca nu are atributii in a emite actele solicitate,
petenta apreciind cad UCIMR avea cunostinta de acest aspect.
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25. Inceeace priveste exceptia de tardivitate invocata de reclamata, petenta arata ca, prin
adresele comunicate asociatiei se poate dovedi ca toate demersurile ei au avut continuitate,
dupa cum urmeaza:

e Dosarul a fost depus prima data la data de 23.09.2019, raspunsul comunicat petentei a
fost primit la data de 07.10.2019 (data postei);

e S-a trimis un memoriu presedintelui UCIMR la data de 02.04.2020 iar raspunsul transmis
petentei la memoriu a fost in data de 13.04.2020 (data postei);

e Petenta s-a adresat CNCD la data de 08.04.2021 (in termenul legal prevazut de art. 20
alin 1 din OG nr. 137/2000), depunand petitia care s-a constituit in dosarul nr. 276/2021.
26.1n acest sens, petenta aratd ca nu a stat in pasivitate si in tot acest timp nu a lasat
termenele legale sa se scurga. Coroborand toate demersurile facute si sustinute, petenta
considera ca UCIMR vrea sa induca in eroare cu trimitere la depunerea petitiei ca fiind
tardiva.

27.Se arata ca dosarul depus la UCIMR a respectat in totalitate regulamentul de aderare
la UCIMR, dovada in acest sens fiind chiar adresa de raspuns primita in data de 26.09.2019
de la asociatie, astfel incat aprecierile lor sunt inexacte.

28.Mai arata petenta ca, la data depunerii, dosarele colegilor ei de ansamblu, care
beneficiaza de plata indemnizatiei, conform declaratiei acestora, aveau acelasi continut cu
cel al dosarului ei, mai putin raspunsul si inregistrarile de la TVR, raspunsul Ministerului
Culturii si multe fotografii care se gasesc doar in dosarul ei. Ca si comparatie a dosarelor,
colegii petentei au devenit membrii UCIMR doar in baza unei declaratii pe propria
raspundere. in acest sens, se anexeazad declaratii concludente ale fostilor colegi de
ansamblu ai petentei, precum si memoriul de activitate al unui coleg decedat, memoriu de
activitate care corespunde cu cel al petentei.

29.1n concluzie, petenta considerd ca este discriminatd in comparatie cu colegii sai de
ansamblu, care au fost acceptati ca membri UCIMR si carora li s-au eliberat adeverinte de
membri pentru a beneficia de prevederile Legii nr. 8/2006.

30.1n sustinerea celor mentionate in punctul de vedere, petenta a depus urmatoarele
inscrisuri la dosar: adeverinte, dovada comunicarii, memoriu de activitate, corespondenta,
adrese TVR si Ministerul Culturii, diplome, desfasurator/program spectacole, CD cu film
documentar, legitimatie-atestat, requlament (filele 123-193 la dosar).

Sustinerile partii reclamate

31.Prin adresa inregistra cu nr. 4513/14.06.2021, partea reclamata transmite un punct de
vedere prin care invoca tardivitatea depunerii petitiei, sustinand faptul ca solicitarea
petentei la UCIMR dateaza din anul 2012, cu o revenire in anul 2019.

32.Reclamata sustine, de asemenea, ca nici in anul 2012, dar nici in anul 2019, cand
petenta a revenit cu depunerea celei de-a doua solicitari, aceasta nu a depus toate
documentele necesare, in conformitate cu regulamentul de aderare la asociatia UCIMR.
33.De asemenea, reclamata precizeaza ca i-a comunicat solicitantei ce documente lipsesc
de la dosar, care sunt absolut necesare pentru ca dosarul sa fie analizat, cu mentiunea ca
o conditie esentiala pentru aderarea artistilor amatori la UCIMR este ca acestia trebuie sa
fie personalitati de exceptie ale artei interpretative romanesti pe plan national si sa ateste
acest lucru prin documente oficiale.

34.Reclamata mai precizeaza faptul ca unii artisti amatori au studii de specialitate si/sau
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sunt certificati de institutiile culturale ca fiind personalitati de exceptie ale artei interpretative
romanesti si nu poate constitui un criteriu de discriminare fatd de cei care nu au aceste
documente. In acest sens cauza a fost solutionata definitiv de catre instantele de judecata
— a se vedea dosarul nr. 6506/99/2018, in care au fost parati impreuna cu CNCD, instanta
invocand aceleasi aspecte argumentate in prezenta petitie.

35.
35.Reclamata mai precizeaza si faptul ca petenta se putea adresa unei institutii de cultura

de recunoastere nationald, in vederea obtinerii unui document care sa ateste experienta in
domeniul personal de activitate artistica si faptul ca este personalitate de exceptie a artei
interpretative romanesti, asa cum au facut de altfel toti solicitantii aflati in situatii similare.
36.Reclamata apreciaza ca petenta cunoaste foarte bine atat regulamentul de aderare la
Asociatia UCIMR cét si pozitia asociatiei, acesteia fiindu-i explicat in nenumarate randuri
faptul ca prevederile regulamentului de aderare sunt de stricta interpretare, documentele
solicitate fiind analizate cumulativ. Aparitia si existenta unor reguli si/sau regulamente au
scopul de a permite accesul in cadrul unor entitati juridice doar acelor persoane carora li se
adreseaza scopul infiintarii acelor institutji.

37. Cu privire la criterile pe care solicitanta nu le-a dovedit, asa cum de altfel i-a fost
transmis de multe ori acesteia, reclamata arata ca acestea nu sunt unele de natura sa
elimine sau sa impiedice persoanele fizice Th a deveni membri UCIMR, avand in vedere
scopul acestei asociatii. Astfel, sustinerile petentei sunt nefondate, cererea de aderare a
petentei nu a fost respinsa, dosarul fiind in asteptarea documentelor solicitate.

38.1n ceea ce priveste sustinerile petentei referitoare la faptul ca a pierdut "niste drepturi”,
reclamata considera ca acestea sunt total nefondate, in conditiile in care solicitanta nu a
completat dosarul de aderare cu documentele lipsa. De la obligativitatea solicitantului de a
depune actele de studii exista si exceptii, si anume: "lipsa documentelor poate fi suplinita
prin documente oficiale care sa ateste experienta in domeniul personal de activitate
artistica, emise de institutii de cultura de recunoastere nationala”. Petenta se putea adresa
unei institutii de cultura de recunoastere nationala, in vederea obtinerii unui document care
sa ateste experienta in domeniul personal de activitate artistica si faptul ca este
personalitate de exceptie a artei interpretative romanesti, asa cum au facut de altfel toti
solicitantji aflati in situatii similare.

39.Se arata ca beneficiile Legii nr. 8/2006 au fost obtinute datorita activitatii asociatiei in
domeniul culturii, care a generat obtinerea recunoasterii Asociatiei UCIMR ca entitate de
utilitate publica.

40.1n concluzie, reclamata solicita respingerea petitiei.

Hotararea Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii si masurile dispuse
prin Sentinta civila nr. 201/2023 a Curtii de Apel Craiova pronuntata in dosarul nr.
369/54/2023

41. Prin Hotararea CNCD nr. 359 din 22.06.2022 s-a constatat:
1.Admiterea exceptiei tardivitatii privind introducerea petitiei pentru faptele petrecute in
anul 2012, conform art. 20 alin 1 din OG nr. 137/2000

in motivarea solutiei, Colegiul director a retinut urmatoarele:
“Referitor la exceptia privind tardivitatea depunerii petitiei pentru faptele petrecute in 2012,
avand in vedere ca, fapta dedusa solutionarii excede termenului de un an prevazut de art.
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20, alin. 1 din OG nr. 137/2000, iar petitia a fost inregistrata la Consiliul pentru Combaterea
Discriminarii in data de 12.04.2021, Colegiul director apreciaza ca, in urma analizei situatiei
juridice existente, conform atributiilor stabilite prin OG nr. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare,
Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii nu poate analiza aspecte care s-au
desfagurat anterior termenului acordat prin prevederile legale in vigoare.

In consecinta, Colegiul director va admite exceptia privind tardivitatea depunerii petitiei la
Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii pentru faptele petrecute in anul 2012,
atunci cand petenta precizeaza in petitie ca a depus dosarul la Uniunea de Creatie
Interpretativa a Muzicienilor din Romania - UCIMR.

De asemenea, Colegiul director mai retine faptul ca petenta a formulat plangere in instanta,
solutionata definitiv, a se vedea dos. nr. 6506/99/2018, in care partea reclamata a fost
parata impreuna cu CNCD, in instanta invocandu-se aceleasi aspecte relatate si in
prezenta petitie.”

42.Curtea de Apel Craiova— Sectia de Contencios administrativ si fiscal, prin sentinta civila
nr. 201/26.05.2023 a dispus:

e admite in parte actiunea formulaté de reclamanta ........ (-..) in contradictoriu cu parétii
Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii (...) si Uniunea de Creatie Interpretativa
a Muzicienilor din Romania (...).

e anuleaza Hotarédrea nr. 359/22.06.2022, a CNCD din dosarul CNCD nr. 276/2021 si
obligé parétul CNCD sa solutioneze pe fond petitia reclamantei.

43.Recursul declarat de CNCD impotriva sentintei civile nr. 201/2023, pronuntata de
Curtea de Apel Craiova in dosarul nr. 369/54/2023 a fost respins.

IV.Cadrul legal aplicabil
44.Prevederile legislative relevante in prezenta cauza sunt urmatoarele:

Constitutia Romaniei

Art. 1 Statul roman

(3) ,Roménia este stat de drept, democratic si social, in care demnitatea omului, drepturile
si libertatile cetatenilor, libera dezvoltare a personalitatii umane, dreptatea si pluralismul
politic reprezinta valori supreme, in spiritul traditiilor democratice ale poporului romén gi
idealurilor Revolutiei din decembrie 1989, si sunt garantate.“

Art. 4 Unitatea poporului si egalitatea intre cetateni

(2) ,Romania este patria comuna si indivizibila a tuturor cetétenilor séi, fara deosebire de
rasa, de nationalitate, de origine etnica, de limba, de religie, de sex, de opinie, de
apartenenta politica, de avere sau de origine sociala.”

Art. 15 alin. (1) Universalitatea
(1) ,Cetatenii beneficiaza de drepturile si de libertatile consacrate prin Constitutie si prin alte
legi si au obligatiile prevazute de acestea.”
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Art. 16 Egalitatea in drepturi
»(1)Cetétenii sunt egali in fata legii si a autoritatilor publice, faré privilegii si féra discriminari.
(2) Nimeni nu este mai presus de lege.”

Art. 20 - Tratatele internationale privind drepturile omului

»(1) Dispozitiile constitutionale privind drepturile si libertéatile cetéatenilor vor fi interpretate gi
aplicate in concordantd cu Declaratia Universald a Drepturilor Omului, cu pactele si cu
celelalte tratate la care Roméania este parte.

(2) Dacé exista neconcordante intre pactele si tratatele privitoare la drepturile fundamentale
ale omului, la care Romania este parte, si legile interne, au prioritate reglementarile
internationale, cu exceptia cazului in care Constitutia sau legile interne contin dispozitii mai
favorabile.”

OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
cu modificarile si completarile ulterioare, republicata

Art. 2 alin (1)

(1) "Potrivit prezentei ordonante, prin discriminare se intelege orice deosebire, excludere,
restrictie sau preferintd, pe baza de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie, categorie
sociala, convingeri, sex, orientare sexuala, varsta, handicap, boala cronica necontagioasa,
infectare HIV, apartenenté la o categorie defavorizata, precum si orice alt criteriu care are
ca scop sau efect restrangerea, inlaturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in
conditii de egalitate, a drepturilor omului si a libertéatilor fundamentale sau a drepturilor
recunoscute de lege, in domeniul politic, economic, social si cultural sau in orice alte
domenii ale vietii publice. (...)"

(3) "Sunt discriminatorii, potrivit prezentei ordonante, prevederile, criteriile sau practicile
aparent neutre care dezavantajeaza anumite persoane, pe baza criteriilor prevéazute la alin.
(1), faté de alte persoane, in afara cazului in care aceste prevederi, criterii sau practici sunt
justificative obiectiv de un scop legitim, iar metodele de atingere a acelui scop sunt adecvate
Si necesare.”

(4)"Orice comportament activ ori pasiv care, prin efectele pe care le genereaza, favorizeaza
sau defavorizeaza nejustificat ori supune unui tratament injust sau degradant o persoana,
un grup de persoane sau o comunitate fata de alte persoane, grupuri de persoane sau
comunitati atrage raspunderea contraventionaléd conform prezentei ordonante, dacéa nu intré
sub incidenta legii penale.”

Art. 20 alin. (6)

“Persoana interesata va prezenta fapte pe baza cédrora poate fi prezumata existenta unei
discrimindri directe sau indirecte, iar persoanei impotriva careia s-a formulat sesizarea ii revine
sarcina de a dovedi ¢ nu a avut loc o incélcare a principiului egalitatii de tratament. In fata
Colegiului director se poate invoca orice mijloc de proba, respectand regimul constitutional al
drepturilor fundamentale, inclusiv inregistrari audio si video sau date statistice.”

Conventia Europeana a Drepturilor Omului si Libertatilor Fundamentale:
Art. 14 - Interzicerea discriminarii
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“Exercitarea drepturilor si libertatilor recunoscute de prezenta conventie trebuie sé& fie
asigurata fara nici o deosebire bazata, in special, pe sex, rasa, culoare, limba, religie, opinii
politice sau orice alte opinii, origine nationala sau sociala, apartenenta la o minoritate
nationala, avere, nastere sau orice alta situatie.”

Protocolul nr. 12 la Conventia europeana a drepturilor omului

Art. 1 - Interzicerea generala a discriminarii

“1. Exercitarea oricarui drept prevazut de lege trebuie sé fie asigurata fara nicio discriminare
bazata, in special, pe sex, pe rasa, culoare, limba, religie, opinii politice sau orice alte opinii,
origine nationala sau sociala, apartenenta la o minoritate nationald, avere, nastere sau
oricare alta situatie.”

Principiile de analiza
Litera si spiritul Constitutiei Romaniei interzic ambele fete ale discriminarii: atat cea formala
cat si cea substantjala.

Suntem in prezenta discriminarii formale sau de jure atunci cand exista o diferentiere sau
un tratament diferit intre doua persoane sau situatii neexistand nici o distinctie relevanta
intre ele. Astfel, Curtea Constitutionala a statuat in mod constant ca ,principiul egalitatii
implica un tratament egal pentru toti cetatenii aflati in situatii egale”.*

Totodata, Curtea Constitutionala a retinut ca ,principiul egalitétii consacrat de art. 16 alin.
(1) din Constitutie nu presupune uniformitate, asa incéat, daca:
- la situatii egale trebuie sa corespunda un tratament egal,
- la situatii diferite, tratamentul juridic nu poate fi decat diferit. Egalitatea partilor nu
exclude, ci chiar implica un tratament juridic diferentiat”? in aceasta situatie.

In cazul discriminarii substantiale sau de facto, atunci cand se trateaza intr-o maniera
identica doua sau mai multe persoane sau situatii care sunt in fapt diferite, Curtea
Constitutionala a aratat ca tratarea diferita a unor probleme ce {in de inegalitate nu este
numai permisa, ci chiar ceruta.

Principiul egalitatii nu inseamna uniformitate, asa incat, daca la situatii egale trebuie sa
corespunda un tratament egal, la situatii diferite tratamentul nu poate fi decat diferit.”3

Totodata conform jurisprudentei Curtii Europene a Drepturilor Omului, diferenta de
tratament devine discriminare, in sensul art. 14 din Conventie, atunci cand autoritatile
statale induc distinctii intre situatii analoage sau comparabile fara ca acestea sa se bazeze
pe o justificare rezonabila si obiectiva. Astfel, pentru ca o asemenea incélcare sa se
produca, trebuie stabilit ca persoanele care se afla in situatii analoage sau comparabile
beneficiaza de un tratament preferential, si ca aceasta distinctie nu-si gaseste nici o
justificare obiectiva sau rezonabila (Fredin c. Suediei, Hoffmann c. Austriei, Spadea si
Scalambrino c. Italiei, Stubbings si altii c Regatului Unit).

! Decizia nr. 349/2001, M.Of. nr. 240/2002,
2 Decizia nr. 312/2001, M.Of. nr. 99/2002, Decizia nr. 82/2002, M.Of. nr. 261/2002
3 Decizia nr. 116/2002, M. Of. Nr. 317/2002, Decizia nr. 92/2002, M.Of. nr. 338/2002.

Piata Valter Maracineanu 1-3, sector 1, Bucuresti

- i | f INA
< > pentru COMBATEREA Telefon: 021-312.65.78/79 Fax: 021-312.65.85
-~ DISCR'MINAR" Pagina 8 din 15 E-mail: support@cncd.ro & www.cncd.ro



Discriminarea directa
Suntem in prezenta discriminarii directe atunci cand:

» 0 persoana este tratata in mod nefavorabil;

» prin comparatie cu modul in care au fost sau ar fi tratate alte persoane aflate intr-o
situatie similara;

» iar motivul acestui tratament il constituie o caracteristica concretd a acestora, care se
incadreaza in categoria “criteriului protejat”.

Pentru existenta discriminarii directe trebuie indeplinite cumulativ urmatoarele conditii:

> existenta unui tratament diferentiat manifestat prin: orice deosebire, excludere, restrictie
sau preferinta;

> existenta unui criteriu de discriminare;

> existenta unui raport de cauzalitate intre criteriul de discriminare si tratamentul
diferentiat;

> tratamentul diferentiat trebuie sa aiba ca scop sau efect restrdngerea, inlaturarea,
folosintei sau exercitarii in conditii de egalitate a drepturilor omului si a libertatilor
fundamentale sau a unui drept recunoscut de lege;

» existenta unor persoane sau situatii aflate in pozitii comparabile;

» 1n cazul criteriului de varsta: tratamentul diferentiat nu este justificat obiectiv de un scop
legitim, iar metodele de atingere a acelui scop sunt adecvate si necesare — justificarea
obiectiva se aplica doar in cazul criteriului varstei.

Aplicarea principiilor la speta

44. 1n fapt, Colegiul director este chemat sa se pronunte asupra posibilei fapte de discriminare
asupra petentei, aceasta reclamand faptul ca i-a fost refuzata solicitarea de a deveni membra
a Asociatiei Uniunea de Creatie Interpretativa a Muzicienilor din Romania (UCIMR) prin
respingerea dosarului de artist amator depus la asociatie, sens Tn care nu poate beneficia de
indemnizatia lunara acordata pensionarilor sistemului public de pensii, care sunt membri ai
uniunilor de creatori legal constituire si recunoscute ca persoane juridice de utilitate publice,
drepturi conferite prin Legea nr. 8/2006.

45. Coroborat actului normativ care reglementeaza prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare precum si atributiile si domeniul de activitate al Consiliului National
pentru Combaterea Discriminarii, Colegiul director trebuie sa analizeze in ce masura
obiectul petitiei este de natura sa cada sub incidenta prevederilor OG nr.137/2000 cu
modificarile si completarile ulterioare, republicata. Astfel, Colegiul director analizeaza in ce
masura obiectul unei petitii intruneste, in prima instanta, elementele art. 2 al OG
nr.137/2000 republicata, cuprins in Capitolul | Principii si definiti al Ordonantei si
subsecvent, elementele faptelor prevazute si sanctionate contraventional in Capitolul I
Dispozitii Speciale, Sectiunea I-VI din Ordonanta. in masura in care se retine intrunirea
elementelor discriminarii, comportamentul in speta atrage raspunderea contraventionala,
dupa caz, in conditile in care sunt intrunite elementele constitutive ale faptelor
contraventionale prevazute si sanctionate de OG nr. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare,
republicata.
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46. Potrivit OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare, republicata, prin discriminare se
intelege acel tratament diferentiat ce are la baza un criteriu, dintre cele prevazute in lege,
si care are drept scop sau efect un tratament injust raportat la o speta data.

47.Colegiul director analizeaza daca in cazul semnalat de petenta se intrunesc conditiile
pentru existenta unei fapte de discriminare. Pentru ca o fapta sa fie calificata ca fiind
discriminatorie aceasta trebuie sa indeplineasca cumulativ mai multe conditii:

a) existenta unui tratament diferentiat a unor situatii analoage sau omiterea de a trata in
mod diferit situatii diferite, necomparabile;

b) existenta unui criteriu de discriminare conform. art. 2, alin. 1 din OG. nr. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificarile
ulterioare;

c) tratamentul sa aiba drept scop sau efect restrangerea, inlaturarea recunoasterii, folosintei
sau exercitarii, in conditii de egalitate, a unui drept recunoscut de lege;

d) tratamentul diferentiat sa nu fie justificat obiectiv de un scop legitim, iar metodele de
atingere a acelui scop sa nu fie adecvate si necesare.

Astfel, se poate considera discriminare:

* o diferentiere

* bazata pe un criteriu

* care atinge un drept

* dreptul sa fie justificat.

48. in conformitate cu jurisprudenta Curtii Europene a Drepturilor Omului in domeniu,
diferenta de tratament devine discriminare atunci cand se induc distinctii intre situatii
analoage si comparabile fara ca acestea sa se bazeze pe o justificare rezonabila si
obiectiva. Instanta europeana a decis in mod constant ca, pentru ca o asemenea incalcare
sa se produca ,trebuie stabilit ca persoane plasate in situatii analoage sau comparabile, in
materie, beneficiaza de un tratament preferential si ca aceasta distinctie nu-si gaseste nici
o justificare obiectiva sau rezonabild”. CEDO a apreciat prin jurisprudenta sa, ca statele
contractante dispun de o anumitd marja de apreciere pentru a determina daca si in ce
masura diferentele intre situatii analoage sau comparabile sunt de natura sa justifice
distinctiile de tratament juridic aplicate (ex: Fredin impotriva Suediei, 18 februarie 1991;
Hoffman impotriva Austriei, 23 iunie 1993, Spadea si Scalambrino impotriva Italiei, 28
septembrie 1995, Stubbings si altii impotriva Regatului Unit, 22 octombrie 1996).

49. O fapta poate fi considerata discriminatorie daca atinge un drept, oricare dintre cele
garantate de tratatele internationale ratificate de Roméania sau cele prevazute de legislatia
nationala (OG nr. 137/2000, art. 1 alin. 2: ,Principiul egalitétii intre cetateni, al excluderii
privilegiilor si discrimin&rii sunt garantate in special in exercitarea urmatoarelor drepturi:
[...]", art. 2 alin. 1: [...] ,restrangerea, inlaturarea recunoasterii, folosintei sau exercitéarii, in
conditii de egalitate, a drepturilor omului si a libertéatilor fundamentale sau a drepturilor
recunoscute de lege [...]"; Protocolul 12, art. 1 alin. 1: ,Exercitarea oricarui drept prevazut
de lege [...]".

50. Astfel, Tn situatia in care persoana care se considera discriminata ar stabili o situatie de
fapt care sa permita prezumtia existentei unei discriminari directe sau indirecte pe baza unui
criteriu interzis, punerea efectiva in aplicare a principiului egalitatii de tratament ar impune
atunci ca sarcina probei sa revina persoanei acuzate de discriminare, care ar trebui sa
dovedeascé ca nu a avut loc o ncalcare a principiului mentionat. in acest context, reclamata
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ar putea contesta existenta unei astfel de incalcari, stabilind prin orice mijloc legal, in special
ca tratamentul aplicat persoanei care se considera discriminata este justificat de factori
obiectivi si straini de orice discriminare pe baza unui criteriu interzis.

51.1n anumite situatii legislatia europeana si cea a Romaniei prevede posibilitatea justificarii
obiective a unei fapte de diferentiere. Justificarea obiectiva include existenta unui scop
legitim, atins prin metode adecvate si necesare. In analiza scopului legitim, trebuie analizata
existenta acestui scop raportat la dreptul atins prin diferentiere. in analiza metodei adecvate
si necesare, trebuie analizat daca prin metoda aleasa se atinge scopul dorit, si daca exista
sau nu alte metode prin care scopul poate fi atins, fara a crea o situatie de diferentiere. In
acest sens, in conformitate cu prevederile art. 5 din OG nr. 137/2000, justificata obiectiv
poate fi diferenta de tratament bazata pe o caracteristica legata de criteriile prevazute la art.
2 alin. (1), atunci cand, in temeiul naturii activitatilor ocupationale sau al contextului in care
acestea se desfasoara, o asemenea caracteristica reprezintd o cerinta profesionala.
Conditiile care trebuie indeplinite pentru ca tratamentul diferentiat sa fie exceptat din sfera
contraventionalului in cazul impunerii unei anumite cerintei in contextul profesional sunt:
cerinta profesionala sa fie reala si determinantd; obiectivul sa fie legitim, iar cerinta
proportionala.

52.Sub aspectul incidentei prevederilor art. 2 din OG nr. 137/2000, republicata, relativ la
definitia discriminarii, Colegiul director precizeaza ca in situatia persoanelor tratate diferit,
tratamentul in speta trebuie sa fie corelat cu apartenenta lor la unul dintre criteriile prevazute
in textul de lege, respectiv art. 2 alin. (1) din OG nr. 137/2000, republicata. Un aspect
definitoriu al discriminarii il constituie faptul ca diferenta de tratament este bazata pe o
caracteristica, respectiv un criteriu interzis. Criteriul, Tn raport cu elementele constitutive ale
discriminarii, astfel cum este definit in art. 2 din OG nr. 137/2000, trebuie interpretat in
sensul existentei sale ipso facto, ca circumstanta concretizata, materializata, constituind
insasi cauza actului sau faptului discriminatoriu i care, in situatia inexistentei, nu ar
determina savarsirea discriminarii. Ca atare, tratamentul aplicat trebuie sa fie diferit de cel
care a fost sau ar fi aplicabil unei persoane dintr-un grup relevant in circumstante similare
sau comparabile.

53. Criteriile enumerate de OG nr. 137/2000 sunt doar ilustrative, nu exhaustive, precizand
,Sau oricare alt criteriu”, insa aceste criterii, conform cazuisticii CEDO, trebuie sa reprezinte
caracteristici personale pe baza carora persoane sau grupuri de persoane pot fi deosebite
unele de altele (Kjeldsen, Busk Madsen si Pedersen impotriva Danemarcei, 7 decembrie
1976, 856). ,Art. 14 nu protejeaza impotriva oricarui tratament diferentiat ci doar impotriva
acelora care se bazeaza pe o caracteristica identificabila, obiectiva sau personala ori pe
«Statut», pe baza céarora o persoand sau un grup de persoane se diferentiaza intre ele” (Clift
impotriva Regatului Unit, 13 iulie 2010, §55), mentionand ca notiunea ,orice alté situatie”
trebuie sa se interpreteze cat mai larg posibil (Clift impotriva Regatului Unit, 13 iulie 2010,
856-61), cu atat mai larg cu cat dreptul atins este considerat a fi mai important (Clift
Tmpotriva Regatului Unit, 13 iulie 2010, §62).

54. Ori, discriminarea directa presupune atingerea adusa beneficiului unui drept al
persoanei discriminate tocmai in baza apartenentei acesteia la un grup (de exemplu, origine
rasiala sau etnica, religie etc.) sau al unei caracteristici individuale (dizabilitate, gen, varsta,
boala cronica etc.). Din acest punct de vedere, discriminarea directa presupune o legatura
de cauzalitate identificabila intre actul sau faptul diferentierii si apartenenta la una dintre
caracteristicile sau la unul dintre criteriile cuprinse Tn norma juridica si individualizate in
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cazul persoanei care este supusa discriminarii. Aceasta legatura de cauzalitate reiese din
definitia cuprinsa in art. 2 al OG nr. 137/2000, in particular, prin utilizarea sintagmei ,pe
baza de”, dispunand ca prin discriminare se intelege orice deosebire, excludere, restrictie
sau preferinta ,pe baza de (...)". Legatura de cauzalitate presupune considerarea motivului
sau a motivelor care au stat la baza actelor aplicate in cauzele de discriminare (tratamentul
diferentiat) si impun a analiza daca un criteriu interzis (origine rasiala sau etnica, varsta,
dizabilitate, sex, religie, convingeri etc.) invocat de petenta constituie un factor relevant sau
determinant in actiunea sau inactiunea imputata partii reclamate.

55. Retindnd in coroborare cu aceste aspecte definitia discriminarii, astfel cum este
reglementata prin articolul 2 alin. (1) din OG nr. 137/2000 cu modificarile si completarile
ulterioare, republicata, Colegiul director se raporteaza la modul in care sunt intrunite
cumulativ elementele constitutive ale discriminarii. Pentru a ne situa in domeniul de aplicare
al art. 2, alin.1 deosebirea, excluderea, restrictia sau preferinta trebuie sa aiba la baza unul
dintre criteriile prevazute de catre art. 2, alin. (1) si trebuie sa se refere la persoane aflate
in situatii comparabile dar care sunt tratate in mod diferit din cauza apartenentei lor la una
dintre categoriile prevazute in textul de lege mentionat anterior. Asa cum reiese din
motivatia invocata mai devreme pentru a ne gasi in situatia unei fapte de discriminare
trebuie sa avem doua situatii comparabile la care tratamentul aplicat sa fi fost diferit.
Subsecvent, tratamentul diferentiat trebuie sa urmareasca sau sa aiba ca efect
restrangerea ori inlaturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in conditii de egalitate,
a drepturilor omului si a libertatilor fundamentale ori a drepturilor recunoscute de lege, in
domeniul politic, economic, social si cultural sau in orice alte domenii ale vietii publice.

56. In speta de fata, Colegiul director retine invocarea criteriului “artist amator” (i.e. orice alt
criteriu), petenta mentionand ca, in calitatea sa de artist amator a depus dosarul impreuna
cu cererea de aderare pentru a deveni membru al Asociatiei UCIMR, n acest fel putand
beneficia de o indemnizatie lunard acordata pensionarilor sistemului public de pensii,
reglementata de prevederile Legii nr. 8/2006 privind instituirea indemnizatiei pentru
pensionari, membri ai uniunilor de creatori legal constituite si recunoscute ca persoane
juridice de utilitate publica.

57. Examinand continutul petitiei, materialul probator depus la dosar si legislatia in vigoare,
Colegiul director urmeaza a analiza posibila incalcare a dreptului petentei de a fi admisa ca
membru al Asociatiei Uniunea de Creatie Interpretativa a Muzicienilor din Romaénia.

58. Din inscrisurile depuse la dosar, Colegiul director retine ca petenta a formulat in data
de 21.12.2018 o solicitare de a deveni membra a Uniunii de Creatie Interpretativa a
Muzicienilor din Roméania, considerand ca, fatd de noile prevederi ale regulamentului de
aderare la Asociatia UCIMR, indeplineste conditiile prevazute. in urma raspunsului primit
de la asociatie in data de 16.01.2019%, petenta a revenit in data de 23.09.2019 cu cererea
de aderare si depunerea documentatiei necesare, solicitate la dosarul personal pentru a
deveni membra a asociatiei.

59. Regulamentul de aderare la UCIMR a fost modificat Tn mai multe randuri, pentru ca,
prin regulamentul in vigoare intre 11.09.2018 (data actualizarii) — 23.09.2019 (data
depunerii solicitarii), sa se prevada faptul ca:

4 Adresa UCIMR nr. IES-41/16.01.2019 (fila 9 la dosar)
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“Artistii amatori pot dobéndi calitatea de membru al UCIMR doar dacé sunt personalitati de
exceptie ale artei interpretative muzicale roméanesti pe plan national si dovedesc aceasta
prin documente oficiale.”(art.5)

~Pentru a putea deveni membru al UCIMR, orice solicitant trebuie sa depuna un dosar
personal in care s& fie prezentata activitatea artistica desfasurata, insotitd de documente
justificative.” (art. 6).

De asemenea, in regulament se prevede faptul ca lipsa documentelor [acte de studii in
specialitati muzicale sau conexe acestora (balet/dans etc.), cum ar fi: diploma de
academie/universitate de muzica, conservator, liceu de muzica/coregrafie, diploma de
scoala populara de arta sau alte diplome de studiu in domeniul artei interpretative] poate fi
suplinitd prin documente oficiale care s& ateste experienta in domeniul personal de
activitate artistica interpretativa, emise de Ministerul Culturii si Identitatii Nationale (art. 7, lit
C, pct 1 din Regulamentul de aderare la UCIMR).

60. Din punctul de vedere al partii reclamate, Colegiul director retine faptul ca cererea
petentei nu a fost respinsa, Asociatia UCIMR comunicandu-i solicitantei ca este necesar ca,
in termen de 6 luni, sa isi completeze dosarul personal, respectiv sa depuna o noua cerere
de aderare insotita de documentele necesare prevazute la art. 7 din Regulamentul de
aderare, in functie de categoria artistica la care se incadreaza. La noua cerere depusa in
data de 23.09.2019, reclamata a comunicat petentei faptul ca, in urma studierii dosarului s-
a constatat ca activitatea artistica a acesteia se incadreaza in categoria artistilor amatori,
referindu-se in cuprinsul adresei si la prevederile art. 5 din Regulamentul de aderare,
conform carora a solicitat petentei sa transmita documente oficiale, care sa ateste
indeplinirea conditiilor prevazute la art. 5 si totodata, sa depuna documentele prevazute de
art. 7 lit c) din regulament, cu mentiunea ca termenul de completare a dosarului este de 6
luni, in caz contrar urmand sa se aplice prevederile regulamentului cu privire la acest
aspect.

61. La memoriul adresat reclamatei UCIMR depus de petenta la data de 09.04.2020,
asociatia a reiterat, ca raspuns, necesitatea ca solicitanta sa faca demersuri in vederea
obtinerii documentelor indicate in corespondenta anterioara, respectiv sa transmita
documente oficiale emise de o autoritate ntr-un domeniu (instituti de cultura de
recunoastere nationala), prin care se atesta calitatea sa de personalitate de exceptie. Art.
10.1 din Regulamentul de aderare confera postulantei dreptul de a depune Tnscrisuri
doveditoare in complinirea cererii initiale pentru completarea dosarului cu documentele
solicitate. Tn acest sens, se constatd faptul c& petentei nu i-a fost respinsa cererea de
aderare ci, in conformitate cu art. 10.2 din regulament, solutia considerata in cazul ei a fost
ca dosarul este incomplet si sunt solicitate documente pentru completare, respectiv
documentele oficiale (recomandari, adeverinte) prin care se atesta un anumit fapt sau se
recunoaste un drept.®

62. Colegiul director mai retine ca, in urma demersurilor efectuate de petenta pentru
obtinerea unei adeverinte care sa ateste experienta in domeniul personal de activitate
artistica interpretativa, Ministerul Culturii i-a comunicat acesteia faptul ca, in conformitate
cu prevederile HG nr. 90/2010 precum si ale Regulamentului de organizare si functionare
institutia Tn cauza nu are atributii in a emite un asemenea act. Astfel, in modul de lucru al
celor doua entitati, se poate sesiza existenta unor inadvertente intre cerinta impusa de art.

5 Adresa UCIMR nr. IES-1120/26.09.2019 (fila 10 la dosar)
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7 lit C, pct 1 din Regulamentul de aderare la UCIMR privind prezentarea unui document
oficial emis de Ministerul Culturii si Identitatii Nationale si prevederile legale privind
organizarea si functionarea Ministerului Culturii.

63. In ceea ce priveste comparatia efectuata de petenta cu colegii sai de ansamblu, care
au fost acceptati ca membri UCIMR prin admiterea dosarelor si carora li s-au eliberat
adeverintele necesare pentru instituirea indemnizatiei lunare de care beneficiaza prin
efectul Legii nr. 8/2006, se constata faptul ca pe toata durata situatiei expusa in petitie (anii
2012-2018-2019), atat regulamentul cat si conditile de aderare la asociatie au fost
modificate in esenta lor in mai multe randuri. Desi petenta aduce in sprijinul petitiei sale
declaratiile unor colegi de ansamblu, nu se poate stabili cu exactitate ca, in analiza
documentelor depuse de solicitanti, acestia s-au aflat in aceeasi situatie cu petenta si li s-
au aplicat aceleasi prevederi si conditii privind aderarea la Asociatia UCIMR.

64.1n concluzie, Colegiul director apreciaza ca plangerea, astfel cum este formulata, nu
este de natura a evidentia niciun element de fapt care ar permite, sub aspectul scopului sau
efectului creat, retinerea unui comportament factual de restrictie, preferinta, excludere sau
deosebire aplicat direct petentei, in raport cu persoane aflate in situatii analoage, din cauza
unui criteriu determinat si care a avut drept consecinta juridica afectarea unui drept prevazut
de lege in beneficiul sau. Petentei nu i-a fost respinsa cererea de aderare ca membru al
Asociatiei UCIMR ci i-a fost comunicat faptul ca dosarul trebuie completat cu documentele
lipsa, cu mentiunea ca o conditie esentiala pentru aderarea artistilor amatori la Asociatia
UCIMR este ca acestia sa fie personalitati de exceptie ale artei interpretative roméanesti pe
plan national si sa ateste acest lucru prin documente oficiale. Petenta nu a depus la dosar,
n completarea cererii, documentele solicitate conform Regulamentului de aderare, dosarul
fiind Tn asteptarea documentelor solicitate, in termenul mentionat.

65.1n consecinta, Colegiul director constata ca, pentru fapta reclamata in prezenta speta,
nu se intrunesc elementele constitutive ale unei faptei de discriminare potrivit prevederilor
OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu
modificarile si completarile ulterioare, republicata, lipsa drept incalcat.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din OG nr. 137/2000 privind prevenirea
si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu unanimitate de voturi a
memobirilor prezenti la sedinta,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Nu se intrunesc elementele constitutive ale unei fapte de discriminare conform OG nr.
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile
si completarile ulterioare, republicata, lipsa drept incalcat;

2. O copie a prezentei hotarari se va comunica partilor.

VI. Modalitatea de plata a amenzii
Nu este cazul
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VIl. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Prezenta hotarare poate fi atacata in termenul legal de 15 zile potrivit OG nr. 137/2000
privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare cu modificarile si
completarile ulterioare, republicata si Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ la
instanta de contencios administrativ.

Membrii Colegiului director prezenti la sedinta:

ASZTALOS CSABA FERENC — Membru
BANICA CERASELA CLAUDIA - Membru
DIACONU ADRIAN NICOLAE — Membru
GRAMA HORIA - Membru

JURA CRISTIAN — Membru

OLTEANU CATALINA - Membru

RAIU CATALIN VALENTIN — Membru

SAVULESCU RADU COSMIN- Membru

Data redactarii: 18.03.2025

Redactata si motivata F.L.

Nota: prezenta Hotérére emisa potrivit prevederilor legii si care nu este atacata in termenul legal, potrivit OG nr. 137/2000 privind

prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare cu modificarile si completarile ulterioare, republicata si a Legii nr. 554/2000 a
contenciosului administrativ, constituie de drept titlu executoriu.
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