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Manifestarea publica s-a desfa�urat Tn conditiile prevazute de legislatia Tn vigoare. 
Colegiul Director retine faptul ca manifestarea desfa�urata se incadreaza Tn 

limitele unei libertati fundamentale a cetatenilor �i reprezinta expresia libertatii de 
exprimare a participantilor la acea manifestare. 

Colegiul Director retine, deasemenea, �i faptul ca , Tn cauza, nu sunt alte 
probe, indicii care sa ateste o atitudine cu caracter discriminator a participantilor la 
manifestare. 

In drept. 

Colegiul Director retine faptul ca, Tn cauza, sunt aplicabile prevederile art. 
2 (6) din OG nr.137/2000 privind prevenirea �i sanctionarea tuturor formelor de 
discriminare, cu modificarile �i completarile ulterioare, conform carora : Prevederile 
prezentei ordonante nu pot fi interpretate Tn sensul restrangerii dreptului la libera 
exprimare, a dreptului la opinie �i a dreptului la informatie. 

Avand Tn vedere considerentele retinute de Colegiul Director, Tn temeiul art. 
195 alin. (2) din OG nr.137 /2000 privind prevenirea �i sanctionarea tuturor formelor de 
discriminare, cu modificarile �i completarile ulterioare, cu unanimitate de voturi, ale 
membrilor prezenti 

HOT.AR.A$TE: 

1. Faptele retinute din sesizare nu constituie fapte de discriminare. ;-,
2. Clasarea dosarului . <� 1
3. Comunicarea prezentei paftilor. I'. 

4. Persoana care se considera vatamata poate solicita revocarea� prezentei
hotarari Tn termen de 30 zile de la data comunicarii, la Consiliul National pentru 
Combaterea Discriminarii. 
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