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Colegiul Director al Consiliului Naţional pentru Combaterea 
Discriminării, întrunit în data de 29.03.2004 a dezbătut petiţia nr. 
3414/09.10.2003 formulată de .

care consideră că a fost 
discriminată profesional deoarece nu a fost acceptată să participe la un 
concurs de ocupare a unei funcţii de director la Unitatea Medico- Socială 
Ghioc.

în fapt, petenta se consideră discriminată profesional şi „ probabil 
şi pe criteriul naţionalităţii” fiind fiica lui de naţionalitate
evreu şi a , de naţionalitate maghiară. Petenta nu a fost
acceptată să participe la un concurs de ocupare a unei funcţii de 
director.

Petenta este farmacist de specialitate de farmacie generală, 
profesează de 15 ani această meserie, din care 12 ani a profesat ca 
farmacist conducător.

în urma anunţului dat de Consiliul Judeţean Arad în ziarul 
„Munca”, în data de 15.09.2003 petenta şi-a depus dosarul personal 
pentru concursul ce urma a fi organizat în data de 19 septembrie 2003 
pentru ocuparea funcţiei de director la Unitatea Medico-Socială Ghioc. în 
data de 18 septembrie 2003 i s-a confirmat că dosarul său corespunde 
cerinţelor, adică îndeplineşte toate condiţiile pentru a putea participa la 
concurs.

Consiliul Judeţean Arad -  Serviciul Public Judeţean de Asistenţă 
Socială a reprogramat concursul pentru 22 septembrie 2003, dată la



care petenta s-a prezentat la concurs, dar a fost refuzată participarea ei 
cu motivarea că nu îndeplineşte condiţia vechimii de minim 5 ani , în 
funcţii de conducere.

Urmare adresei nr. 793/26.03.2004 a Consiliului Judeţean Arad 
cu privire la petiţia domnei înaintată acestuia de
Consiliul Naţional pentru Combaterea Discriminării, acesta anexează 
adresei trimise Consiliului Naţional pentru Combaterea Discriminării şi 
Sentinţa Civilă nr.3625 din 9 decembrie 2003, sentinţă a Tribunalului 
Arad, Secţia Comercială şi Contencios Administrativ, unde

a dat în judecată Serviciul Public Judeţean de Asistenţă 
Socială Arad, cerând pârâtei să i se permită reclamantei participarea la 
concursul pentru ocuparea postului de director la Unitatea Medico- 
Socială Ghioroc, deoarece aceasta susţinea că funcţia ei îi permitea să 
participe la concurs. Astfel instanţa obligă pârâtul, Serviciul Public de 
Asistenţă Socială Arad, să accepte participarea doamnei 
la concursul pentru ocuparea postului de director la Unitatea Medico- 
Socială Ghioroc şi obligă pârâtului să-i plătească reclamantei suma de
1. 537.000 lei, cheltuieli de judecată.

COLEGIUL DIRECTOR,

în drept, examinând petiţia, actele anexate la dosar, dispoziţiile 
legale incidente, constată că sesizarea, astfel cum a fost formulată, nu se 
încadrează în condiţiile impuse de O.G. 137/2000 privind prevenirea si 
sancţionarea tuturor formelor de discriminare, pentru a fi calificată drept 
faptă cu caracter discriminatoriu.

Faţă de cele de mai sus, în temeiul art. 2 alin. (1) lit g), art. 3 alin. 
(2), art. 5 alin. (8) şi art. 7 alin. (2) din Hotărârea Guvernului nr. 
1194/2001 privind organizarea şi funcţionarea Consiliului Naţional 
pentru Combaterea Discriminării, modificată şi completată prin 
Hotărârea Guvernului nr. 1514/2002, cu unanimitate de voturi ,



COLEGIUL DIRECTOR

HOTĂRĂŞTE

1. Faptele prezentate nu constituie acte/fapte de discriminare care să
se încadreze în prevederile O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea şi 
sancţionarea tuturor formelor de discriminare, aprobată cu modificări 
prin Legea nr.48/2002.

2. Clasarea dosarului;

3. Se va răspunde petentei în sensul celor hotărâte.

2. DUMITREAN AN AMARI A
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