
CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII 
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HOTARAREA NR .. ... 

din 25.01.2005 

Colegiul Director 

1. CAMARA�AN ADRIAN VASILE- Pre�edinte2. ASZTALOS CSABA FERENC - Membru3. PANFILE ANAMARIA - Membru4. IONITA GHEORGHE - Membru5. MACOVEANU CORINA NICOLETA - Membru6. TRUINEA ROXANA PAULA - Membru7. VASILE MONICA ANA - Membru
Colegiul Director al Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii, intrunit in data de 25.01.2005, a dezbatut petitia nr.2064/ 17.08.2004, formulata de dl. , dna, dna, dna , dna , avand ca obiect atribuirea unui autobuz aflat intr-o stare "deplorabila" pentru efectuarea unui transport al catorva persoane de etnie rroma. in fapt, petentii sesizeaza faptul ca asociatia S.A.T.R.A. / A.S.T.R.A. a organizat o �coala de vara pentru copii rromi, in perioada 3-9 august 2004, la Sinaia, iar transportul participantilor a fast asigurat de compania de transport S.C. Transbus Codreanu S.A. Bra�ov, filiala Sinaia. La data de 9 august, petentii au reclamat telefonic starea deplorabila a autobuzului, dar directorul companiei de transport le-a adresat cuvinte jignitoare ("Ce mai vreti �i voi, ma, baia v-ati coborat din caruta �i imi spuneti mie de autocar?"). Petentii considera ca formularea face referire la un binecunoscut stereotip despre rromi, acela referitor la nomadismul acestora, iar prin aceasta referire se aduce atingere demnitatii persoanelor de etnie rroma. Convorbirea s-a purtat telefonic, insa ceilalti petenti au putut participa cu ajutorul speaker-ului. 
in data de 07.01.2004, echipa de investigatii a Consiliu�i National pentru Combaterea Discriminarii, formata din Andreea Par;:��-.\$i Danie
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Dragu§, consilieri in cadrul serviciului juridic §i de inspectie, agenti constatatori, s-a deplasat in Sinaia, la sediul SC Transbus Codreanu SA Bra§OV filiala Sinaia in vederea solutionarii petitiei nr. 2064/ 17.08.2004 inaintata de catre Alianta Studentilor §i Tinerilor Rromi Antirasi§ti (S.A.T.R.A/ A.S.T.R.A.) §i au discutat cu dl , director al companiei sus amintite. Acesta §i-a adus aminte de situatia creata §i a declarat ca la sfar§itul lunii iulie a fost contactat telefonic de catre §eful complexului turistic ,,Izvorul Rece" din Sinaia pentru a inchiria un autocar care sa transporte un nr. de 50 persoane de la Bucure§ti la Sinaia §i sa le asigure transportul pentru urmatoarele zile intr-o excursie prin tara. Acesta a fost de acord §i a trimis un autocar, autocar pe care i1 inchiria la diferite persoane, inclusiv la angajati primariei, pentru diferite excursii organizate. Acesta a declarat ca nu §tia ca cei carora le-a inchiriat autocarul sunt de etnie rroma, §i oricum nu ar fi contat, dar ace§tia cand au vazut autocarul au inceput deja sa se planga din cauza starii autocarului. Domn le-a propus sa renunte la autocar §i acesta s-ar fi intors gol la Sinaia, dar petentii nu au vrut §i au continuat excursia. Pe parcursul excursiei ocupantii autocarului au distrus parti din autocar cum ar fi husele de la scaune §i barele de protectie, dupa spusele domnu. Urmatorul aspect discutat a fost referitor la jignirea adusa petentilor de catre domnu in discutia telefonica purtata la scurt timp dupa excursie. La acuzele aduse, domn a declarat ca dupa terminarea excursiei, conducatorul grupului 1-a sunat, in mai multe randuri, aducandu-i injuri §i amenintandu-1, iar acesta a incercat sa-1 lini§teasca. Dupa cateva telefoane domnul fiind in concediu, §i saturandu-se de atatea amenintari, ne-a spus ca e posibil sa fi raspuns la aceste injuri §i amenintari tot cu injurii, dar nu cu scopul de a discrimina. 
COLEGIUL DIRECTOR 

Examinand continutul petitiei, declaratia ata§ata la dosar §i legislatia in vigoare constata ca faptele prezentate nu sunt fapte de discriminare. Petentii au avut posibilitatea de a renunta la utilizarea autocarului, dar au preferat sa-1 foloseasca. Discutia telefonica a avut loc dupa terminarea excursiei §i dupa utilizarea autocarului, iar nu in momentul inceperii excursiei. Petentii aveau optiunea de a solicita fie alt autoturism, fie alegerea altei companii de transport. Compania de transport a asigurat transportul netinand cont de faptul ca persoanele erau de etnie rroma, folosind acela§i autocar pe care 1-?,1.l. folosit �,i
) angajatii primariei. - _
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Fata de cele de mai sus, in temeiul art.2 alin. (1) lit.g), art.3 alin.(2), art.5 alin.(8) si art.7 alin.(2) din Hotararea Guvernului nr. 1194/2001 privind organizarea �i funqionarea Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii cu modificarile �i completarile ulterioare, cu unanimitate de voturi 

COLEGIUL DIRECTOR 
HOTARAijTE: 

1. Faptele prezentate nu sunt acte de discriminare conform OG137 /2000, cu modificarile �i completarile ulterioare
2. Clasarea petitiei
3. Se va raspunde petentului in sensul celor hotarate
4. Comunicarea prezentei hotarari catre S.C. Transbus CodreanuS.A. Bra�ov, filiala Sinaia

Data: 26.01.2005 
COLEGIUL DIRECTOR 

I. ASZT�WS CSABA FERENC - Membru  
! 2. !ONITA GHEORGHE - Membru  

/ 3. MACOVEANU CORINA NICOLETA - embru . '1/"?
 1 4. PANFILE ANAMARIA - Membru

5. TRUINEA ROXANA PAULA - Membru
6. VASILE ANA MONICA - Membru




