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CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINA.RII 
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Colegiul Director
1. ASZTALOS CSABA FERENC - Presedinte

2. GERGELY DEZIDERIU-Membru

3. IONITA GHEORGHE - Membru

4. MACOVEANU CORINA NICOLETA - Membru

5. TRUINEA PAULA ROXANA- Membru

6. VASILE ANA MONICA - Membru

Colegiul Director al Consiliului National pentru Combaterea 
Discriminarii, intrunit in data de 19.12.2005, a dezbatut sesizarea 
constituita in dosarul nr.214 /2005, inregistrata sub numarul 
6772/03.08.2005, primita de la domnul .

COLEGIUL DIRECTOR: 

1. In �edinta din data de 09.08 .2005 titularul dosarului,
dl. Ionita Gheorghe, a informat Colegiul Director cu
privire la continutul dosarului �i a propus retinerea 
dosarului , efectuarea de investigatii , delegar€1( � �competentei in favoarea Serviciului Juridic �i' � � :_'Investigatii . • Ji!.� ' 
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Propunerile au fost aprobate.
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2. In §edinta din data de 19 decembrie 2005 a fost supus 
dezbaterii §i s-a analizat continutul dosarului. Raportorul, titular 
de dosar, dl. Ionita Gheorghe a prezentat urmatoarele concluzii : 

Situatia sesizata. 
Domnul , din Re§ita, a sesizat Consiliului National pentru 
Combaterea Discriminarii cu privire la unele fapte de discriminare 
la care a fost supus el §i familia sa. In fapt este vorba de 
interdictia de a intra in §trandul 7 Noiembrie, din localitate. 
Accesul nu i-a fost permis de catre persoana de la intrare, 

care §i-a motivat atitudinea prin are ordin de la !iefu sa nu 
primeasca tigani in !itrand. 

Fiind de etnie roma, dl. , considera ca in acest caz i-
au fost incalcate drepturile fundamentale §i solicita interventia 
consiliului pentru a se lua masurile necesare. 

Opinia raportorului. 
Petitia a fost retinuta de catre Colegiul Director , pentru 

verificare, sub aspectul criteriului etnie. 

Pentru verificarea aspectelor retinute a fost constituita 
echipa formata din Gheorghe Ionita §i Olimpiu Rodina care, in data 
de 26 oct. §i 09 dee. 2005 s-au deplasat la fata locului §i au purtat 
discutii cu : petentul, reprezentantii societatii de administrare a 
§trandului, reprezentanti ai primariei §i ai Directiei judetene pentru
tineret §i sport precum §i ai politiei municipiului Re§ita.

Pornind de la situatia creata §i de la imposibilitatea 
probarii faptei sesizate echipa de investigatie a propus, atat 
petentului cat §i persoanelor implicate in administrarea bazinului, 
medierea acesteia §i stabilirea unor masuri care sa conduca la 
prevenirea unor asemenea cazuri. Propunerea a fost accepfit_ta: de 
catre cele doua parti. (1/ r � y\\ 

I i!:c -?..\ 
Au fost convenite urmatoarele: , -

a.elaborarea §i afi§area la loc vizibil a setului de criterii ih
baza carora urmeaza a se permite accesul in incinta bazinului; 

b.acordarea unei mai mari atentii la selectionarea
personalului ce va deservi bazinul §i instruirea acestuia. Nu va face 
parte din personal acela care , in scurta perioada de functionare a 
bazinului, a avut calitatea de personal de paza la intrarea in bazin; 

c.Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii va
monitoriza activitatea de la bazin pe perioada estivala a anului 
2006; 
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COLEGIUL DIRECTOR 

1. DEZIDERIU GERGELY
2. !ONITA GHEORGHE

l., 3. MACOVEANU CORIN !COLETA
4. TRUINEA PAULA ROXANA
5. VASILE ANA MONICA 


