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Colegiul Director al Consiliului National pentru Combaterea
Discriminarii, intrunit in data de 21.11.2005, a dezbatut sesizarea
constituita in dosarul nr.209/2005, inregistrata sub numarul
6646/25.07.2005, primita de la Autoritatea Nationala de
Reglementare in Comunicatii, referitoare la

COLEGIUL DIRECTOR:

1. In sedinta din data de 02.08 .2005 titularul dosarului,
dl. Ionita Gheorghe, a informat Colegiul Director cu privire la
continutul dosarului si a propus retinerea dosarului , efectuarea
de investigatii si delegarea competentei in favoarea Serviciului
Juridic si Investigatii.

Propunerile au fost aprobate.
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2. In sedinta din data de 21 noiembrie 2005 a fost supus
dezbaterii si s-a analizat continutul dosarului. Raportorul, titular
de dosar, dl. Ionita Gheorghe a prezentat urmatoarele concluzii :

Situatia sesizata.

Autoritatea Nationala de Reglementare in Comunicatii, prin
adresa nr. 5104 / 22.07.2005 a instiintat Consiliul National pentru
Combaterea Discriminarii cu privire la o posibila fapta de
discriminare.

In fapt, dl. , din Bucuresti, s-a adresat societatii
comerciale Dinamic Net Solutions SRL in vederea conectarii
la reteaua Internet. Desi a platit taxele de instalare este amanat,
de circa S luni, cu conectarea. Aceasta situatie, in opinia
petentului, se datoreaza faptului ca ele este de origine greaca si, din
acest motiv, este discriminat.

In petitie se fac referiri si la alte aspecte: firma
functioneaza ilegal, fara autorizatie, iar personalul furnizeaza
serviciul (reteaua de Internet) preferential.

Opinia raportorului.

Echipa de investigatie, formata din Rodina Olimpiu si
Silvia Dumitrache, au efectuat verificari la fata locului, la sediul
firmei unde au discutat si luat declaratii de la reprezentantii
societatii.

Din continutul raportului si al declaratiilor rezulta faptul
ca SC Dinamic Net Solutions SRL este autorizata sa furnizeze
retele publice de comunicatii electronice si servicii de comunicatii
electronice destinate publicului. In acest sens a obtinut Certificatul
tip nr. 6408/08.03.2005.

Relatia dintre societate si petent a fost determinata,
conform afirmatiilor reprezentantilor firmei, de intentia petentului
de a incheia un contract de prestari servicii la un tarif mai mic
decat cel practicat de firma. Etnia sau nationalitatea clientului nu a
putut juca nici un rol in acest caz pentru ca, aceasta, nu era
cunoscuta, la momentul derularii discutiilor, de catre reprezentantii
firmei.

Pentru ca petentul nu a dorit sa accepte tariful prezentat
de catre firma ( iar la una dintre prezente a fost in stare de
ebrietate) a amenintat ca va face sesizari la anumite autoritati. Fapt

care s-a adeverit.
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Garda Financiara a municipiului Bucuresti si
Autoritatea Nationala de Reglementare in Comunicatii au efectuat
controale si nu au identificat nereguli.

Sub aspectul criteriului (nationalitatea greaca) ce
formeaza si competenta Consiliului National pentru Combaterea
Discriminarii se poate concluziona ca acesta nu a constituit cauza
pentru neincheierea contractului de prestari servicii intre petent, dl.
si SC Dinamic Net Solutions SRL

In cauza nu poate fi vorba de d1scr1m1nare si pentru ca
furnizorul de servicii nu avea obligatia si nici nu a apelat la practici
in urma carora sa cunoasca nationalitatea/etnia clientilor.

Colegiul Director isi insuseste propunerile raportorului si
aprecieaza ca aspectele retinute din sesizare nu se confirma pentru
a fi incadrate in prevederile O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea
si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Avand in vedere considerentele retinute de Colegiul
Director, in temeiul art. 7 alin. (2) din Hotararea Guvernului nr.
1194/2001 privind organizarea si functionarea Consiliului
National pentru Combaterea Discriminarii, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu unanimitate de voturi, ale membrilor

prezenti
HOTARASTE:

1. Aspectele analizate nu constituie acte/fapte de
discriminare conform prevederilor cuprinse in O.G. nr. 137/2000
privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
cu modificarile si completarile ulterioare, neconfirmandu-se .

2. Clasarea dosarului

3. Partile pot solicita revizuirea prezentei hotarari, in
termen de 30 zile de la data comunicarii, la Consiliul National

pentru Combaterea Discriminarii.
Data 28.12. 2005

COLEGIUL DIRECTOR

1. ASZTALOS CSABA FERENC
/
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2. CAMARASAN ADRIAN !
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3. IONITA GHEORGHE

4. MACOVEANU CORINA NICOLETA
5. TRUINEA PAULA ROXANA

6. VASILE ANA MONICA



