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Colegiul Director al Consiliului National pentru Combaterea
Discriminarii, intrunit in data de 02.04.2003, in urma autosesizarii, a
dezbatut petitia nr.19 A din 14. 03. 2003, avand ca obiect un articol cu
titlul ,Se cauta tineri studenti pentru job” din cotidianul ,Romania
Libera” din data de 13. 03. 2003, in care se anunta organizarea de catre
Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca a urmatoarelor
targuri pentru ocuparea locurilor de munca: Targul de Joburi General
(pentru toti cei care cauta un loc de munca), Targul de Joburi pentru
Rromi, Targuri de Joburi pentru Persoane cu Handicap si Targul de
Joburi pentru Absolventi. Colegiul a luat in discutie ultimele trei Targuri
sub aspectul prevenirii $i combaterii discriminarii.

COLEGIUL DIRECTOR,

Examinand autosesizarea si dispozitiile legale incidente, constata
ca, persoanele de etnie rroma, cele cu disabilitati si absolventii constituie
categorii defavorizate, care se afla pe o pozitie de inegalitate cu
majoritatea cetatenilor, potrivit art. 4 din O. G. 137/2000, aprobata si
modificata prin Legea nr. 48/2002. In vederea protectiei persoanelor care
nu se bucura de egalitatea sanselor se impun instituirea unor masuri
speciale potrivit art. 2 alin. 5 din O. G. 137/2000 aprobata si modificata

prin Legea nr. 48/2002.
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Instituirea masurilor speciale au scopul de a sprijini persoanele
aflate in dificultate si de a crea conditiile exprimarii principiului egalitatii
de sanse persoanelor aflate pe o pozitie de inegalitate in raport cu
majoritatea cetatenilor. Instituirea masurilor speciale constituie o
exceptie de la principiul egalitatii intre cetateni si sunt permise doar
atunci cand exista o justificare si o necesitate obiectiva iar prin rezultatul
instituirii nu se aduce atingere demnitatii anumitor persoane.

Instituiea masurilor speciale nu insemneaza acordarea de mai
multe drepturi, ci aducerea persoanelor aflate intr-o categorie
defavorizata la un nivel la care 1isi pot exercita acele drepturi
fundamentale, care de altfel sunt atributul oricarui cetatean.

Situatia sociala a persoanelor de etnie rroma, a celor cu disabilitati
si a absolventilor se constituie intr-o necesitate obiectiva, care justifica
organizarea de targuri pentru ocuparea unor locuri de munca in cazul
acestor persoane.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 2 alin. (1) lit g), art. 3 alin.
(2), art. 5 alin. (8) si art. 7 alin. (2) din Hotararea Guvernului nr.
1194/2001 privind organizarea si functionarea Consiliului National

pentru Combaterea Discriminarii cu modificarile si completarile
ulterioare, cu unanimitate de voturi,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Faptele din autosesizare nu constituie discriminare.
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