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a d.lui care, in ziarul Stirea din data de 18 iulie 2005, a publicat 
un articol intitulat ,,Ce-i lipse�te chelului, tichie de 
margaritar". 

b) petentul prezinta, in copie, articolul in cauza, caietul 
de expozitie, afi�ul �i invitatia la expozitia Rromii.Atat cat ii 
�tim. 

Cu privire la articol 
De�i articolul face referire la expozitia gazduita de Muzeul 

National al Agriculturii, in continutul sau se regasesc afirmatii 
care au caracter de discriminare. 

Astfel: ,,Nu este suficient de ajuns ca la tot pasul 
tiganii ne sufla-n ceafa �i din cauza lor u�ile ne sunt trantite 
in nas ... " ,, ca �i cum tiganul a �tiut vreodati ce este aia 
agricultura sau cu ce se mananca" , ,,Pai daci a ajuns tiganul 
sa ne dea lectii de cultura ... ", ,,Auzise tiganul nostru de sapa, 
cand taranul roman i�i muncea, numai el �tie cum, 
pamantul ... ", ,,Nu este de ajuns ca noi romanii suntem fa.cuti 
tigani prin toate colturile Europei �i ca suntem considerati cu 
totii Neam de tigani, mai este nevoie si le invatam !ii cultura" \ 

Afirmatiile respective sunt de natura a aduce atingere 
demnitatii cetatenilor romani de etnie roma intru cat induce o 1
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atmosfera de ostilitate �i ofensatoare la adresa acestora. 
In cauza nu se poate face aplicatia prevederilor art.2 (6) 

din O.G. nr. 137 /2000 privind prevenirea �i sanctionarea tuturor 
formelor de discriminare, cu modificarile �i completarile ulterioare, 
conform carora "Prevederile prezentei ordonante nu pot fi 
intrepretate in sensul restrangerii dreptului la libera exprimare, a 
dreptului la opinie �i a dreptului la informatie" intru cat 
exercitarea oricarui drept nu trebuie sa conduca la discriminare. 

Colegiul Director considera ca afirmatiile retinute 
de raportor se incadreaza in prevederile art.2 alin.3, coroborat cu 
art.19, din O.G.nr.137 /2000 privind prevenirea �i sanctionarea 
tuturor formelor de discriminare, cu modificarile �i completarile 
ulterioare, care prevad : 

"Orice comportament activ sau pasiV' care, prin 
efectele pe care le genereaza, favorizeaza sau defavirizeaua 
nejustificat ori supune unui tratament injust sau degradant o 
persoana, un grup de persoane sau o comunitate fata de alte 
persoane, grupuri de persoane sau comunitati atrage 





4 prevenirea �i sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cumodificarile �i completarile ulterioare (unanimitate de voturi). 2. Se sanctioneaza cu amenda contaventionala in
, , cuantum de 1.000 lei RON, contravenientul  (4 voturipentru �i 2 voturi impotriva, Macoveanu Corina �i As,��talos CsabaFerenc). 3. Serviciul Juridic �i Inspectie va inainta cate o copiede pe prezenta hotarare la Muzeul National al Agriculturii �icontravenientului. 4. Prezenta hotarare poate fi atacata, in contenciosadministrativ, in termen de 30 zile de la data comunicarii. --� \
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