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Colegiul Director al Consiliului National pentru Combaterea
Discriminarii, intrunit in data de 21.05.2004, a dezbatut petitia
formulata de Partida Romilor- Filiala Botosani, ce formeaza obiectul
dosarului nr.43/2004, inregistrata sub numarul 201/26.01.2004.
Partida Romilor, Filiala Botosani, aduce la cunostinta Consiliului
National pentru Combaterea Discriminarii, modul discriminator in care
sunt tratati romii din Botosani de catre reprezentantul restaurantului
MANOLE, din aceeasi localitate.

COLEGIUL DIRECTOR:

1. Examinand continutul petitiei, documentele puse la
dispozitie de formatiune si propunerea formulatd de domnul Asztalos
Csaba in sedinta din data de 21.04.2003, a hotarat efectuarea de
investigatii la fata locului.

Pentru ca, in cauza, s-au mai inregistrat alte 2 petitii ( una din
partea Partidei Romilor din Romania si cealalta din partea doamnei

i) s-a dispus conexarea celor 3 dosare.
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2. In sedinta din data de 21.05.2004 a analizat documentarul
dosarului, retinand urmatoarele:

Petentul este nemultumit de modul in care a fost tratat de

catre reprezentantul si administratorul restaurantului Manole, dl.
. In acest sens, semnatarul sesizarii, a prezentat situatia sa , care
,a fost dat afara din local pe motiv ca apartine etniei rome.

Prezenta dlui in local a fost determinata de
un incident similar, petrecut pe data de 02 ian. 2004, in care au fost
implicati mai multi tineri romi, iar patronul restaurantului, dl.

, i-a scos afara utilizand forta.

Aceste aspecte, in opinia petentului, sunt discriminatorii.

Echipa de investigare, formata din Gheorghe Ionita si
Olimpiu Rodina, a prezentat urmatoarele concluzii :

a) Incidentul petrecut in data de 02.ian.2004 a avut loc
intre un grup de tineri romi si o parte din angajatii
localului;

b) Evenimentul relatat de dl. , la care a fost
parte, s-a petrecut in data de 03.ian 2004;

c) Interventia reprezentantilor politiei s-a datorat solicitarii
administratorului localului;

d) Politistii au aplicat amenzi contraventionale atat tinerilor
implicati in incident.l din data de 02.ian. 2004 , cat si
administratorului localului, dl. . Amenzile
aplicate tinerilor au fost ca urmare a nerespectarii
regulilor privitoare la ordinea publica, iar patronul,

, a fost amendat pentru alarmarea fortelor
de ordine publica nejustificat (fapta retinuta pentru
evenimentul din data de 03 ian. 2004) ;

e) Martorii audiati au declarat ca, inca de la deschiderea
localului, nu s-a intamplat nici un eveniment care sa fie
intrepretat drept discriminator fata de etnia roma

f) Pentru a intari afirmatiile lor, martorii au invocat si
aspectul ca, unul dintre membrii formatiei care isi
desfasoara activitatea in restaurant, este rom;

g) Incidentul petrecut in data de 02.ian.2004 se inscrie in
randul evenimentelor cotidiene si care nu pot fi
asimilate faptelor de discriminare, astfel cum s-a relatat.

Colegiul Director isi insuseste concluziile echipei de
investigare.

Avand in vedere considerentele retinute de Colegiul director,
in temeiul art. 7 alin. (2) din Hotararea Guvernului nr. 1194/2001
privind organizarea si functionarea Consiliului National pentru



Combaterea Discriminarii, cu modificarile si completarile ulterioare, cu
unanimitate de voturi,ale membrilor prezenti

HOTARASTE:

1.Faptele prezentate nu imbraca forma ceruta de O.G.
nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare , cu modificarile si completarile ulterioare, neconfirmandu-

se in urma investigatiei.
2. Se vor clasa dosarele si se va raspunde petentilor in acest sens.

Data 21.05. 2004
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