CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
AUTORITATE DE STAT AUTONOMA

HOTARAREA NR. 125
Din 15.03.2023

Dosar nr.: 232/2022

Petitia nr.: 2433/01.04.2022

Petent(3): ¢ EGD

Reclamat(a): UAT Remetea

Obiect: publicarea unor informatii intr-un ziar doar in limba maghiara

I. Numele, domiciliul sau resedinta partilor
Numele, domiciliul, resedinta sau sediul petentului

- o (GG /.

Numele, domiciliul, resedinta sau sediul partii reclamate
2. UAT Remetea cu sediul in Loc. Remetea, nr. 299, Judetul Bihor, Cod postal:

417410 Romania

Il. Citarea partilor
3. In temeiul art. 20 alin.(4) din O.G. nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea

tuturor formelor de discriminare, cu modificdrile si completarile ulterioare, republicata,
Consiliul National pentru Combaterea Discrimindrii a indeplinit procedura legala de
citare a partilor.

4. Prin adresa nr. 2433/14.04.2022 a fost citat petentul iar prin adresa nr.
2769/14.04.2022 a fost citatd partea reclamata pentru data de 10.05.2022 ora 11:30.

5. Procedura legal indeplinita.

lll. Sustinerile partilor

Sustinerile petentului
6. Petentul ne supune atentiei publicatia ,Kepes Vagyok” editata de Primaria si

Consiliul Local reclamat, care este disponibild exclusiv in limba maghiara, fara a avea
si o varianta tradusa in limba romana. Acesta considera astfel ca se incalca dreptul la

informatii de interes public. (file 3-16)

Sustinerile partilor reclamate
7. Partea reclamata considera ca informatiile prezente in ziarul ,Kepes V,

obiectul prezentei plangeri nu sunt de interes public, astfel nu ar exist
traducerii in limba roméana.
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IV. Motivele de fapt si de drept
Cadrul legal aplicabil

Constitutia Romaniei

Articolul 13

,In Romania, limba oficiala este limba romana.”

Articolul 16

(1) Cetatenii sunt egali in fata legii si a autoritatilor publice, faréd privilegii gi féra
discriminari.

(2) Nimeni nu este mai presus de lege.

(3) Functiile si demnitatile publice, civile sau militare, pot fi ocupate, in conditiile legii,
de persoanele care au cetatenia roméand si domiciliul in tara. Statul roman garanteaza
egalitatea de sanse intre femei si barbati pentru ocuparea acestor functii gi demnitati.
(4) In conditiile aderari Romaniei la Uniunea Europeand, cetdtenii Uniunii care
indeplinesc cerintele legii organice au dreptul de a alege si de a fi alegi in autoritatile

administratiei publice locale.”

Codul administrativ — Legea 54/2019

Articolul 195

Limba oficiala si folosirea limbii minoritatilor nationale:
(1) In raporturile dintre cetateni si autoritatile administratiei publice locale se foloseste
limba roméana.

(2) In unitatile administrativ-teritoriale in care cetdtenii apartindnd unei minoritati
nationale au o pondere de peste 20% din numdarul locuitorilor, stabilit la ultimul
recensdmant, in raporturile lor cu autoritafile administratiei publice locale, cu aparatul
de specialitate si organismele subordonate acestora, acegtia se pot adresa, oral sau
in scris, si in limba minoritatii nationale respective si primesc raspunsul atét in limba
roménd, cat si in limba minoritatii nationale respective.

(3) In scopul exercitarii dreptului prevézut la alin. (2), autoritatile publice si entitatile
prevdzute la art. 94 au obligatia sd& pund la dispozifia cetatenilor apartinand unei
minoritéti nationale formulare gi texte administrative de uz curent in format bilingv,
respectiv in limba romand si in limba minoritatii nationale.

(4) Lista formularelor si a tipurilor de texte administrative de uz curent, care se
utilizeaza conform alin. (3), se stabileste prin hotdrare a Guvernului, la propunerea
Departamentului pentru Relatii Interetnice elaborata in colaborare cu Institutul pentru
Studierea Problemelor Minoritatilor Nationale, cu avizul ministerelor cu atributii in
domeniul administratiei publice, finante publice si afaceri interne.

(5) In conditiile prevazute la alin. (2), in posturile care au atributii privind relatii cu
publicul sunt incadrate si persoane care cunosc limba minoritafii nationale
respective.
(6) Autoritdtile administratiei publice locale asigurd inscriptionarea d frif—
localitatilor gi a institutiilor publice de sub autoritatea lor, precum gi afigarea gfieh }@J@f”ﬁﬁ
de interes public atat in limba roméana, cét si in limba minoritétii nationajé respective, AR
in conditiile prevazute la alin. (2). kel '
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(7) Actele oficiale se intocmesc in mod obligatoriu in limba roména, sub sanctiunea
nulitatii.”

0.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare

Articolul 2 (1) Potrivit prezentei ordonante, prin discriminare se intelege orice
deosebire, excludere, restrictie sau preferinta, pe baza de rasd, nationalitate, etnie,
limba, religie, categorie sociald, convingeri, sex, orientare sexuala, varsta, handicap,
boald cronicad necontagioasa, infectare HIV, apartenenta la o categorie defavorizata,
precum i orice alt criteriu care are ca scop sau efect restréngerea, inlaturarea
recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in conditii de egalitate, a drepturilor omului gi
a libertatilor fundamentale sau a drepturilor recunoscute de lege, in domeniul politic,
economic, social si cultural sau in orice alte domenii ale vietii publice.”

Articolul 10 ,Conform prezentei ordonante, dacd fapta nu intra sub incidenta legii
penale, discriminarea unei persoane fizice, a unui grup de persoane din cauza
apartenentei acestora ori a persoanelor care administreazé persoana juridicd la o
anumitd rasa, nationalitate, etnie, religie, categorie sociald sau la o categorie
defavorizatd, respectiv din cauza convingerilor, varstei, sexului sau orientarii sexuale
a persoanelor in cauza prin: h) refuzarea acorddrii pentru o persoana sau un grup de

persoane a unor drepturi sau facilitati.”

Analiza in prezenta cauza

8. Curtea Constitutionala statuat in mod constat ca ,principiul egalitatii implica un
tratament egal pentru toli cetatenii aflafi in situafii egale”.!

9. Totodatd, Curtea Constitutionald a retinut ca principiul egalitatii consacrat de art.
16 alin. (1) din Constitutie nu presupune uniformitate, asa incat, daca:

- la situatii egale trebuie sa corespunda un tratament egal,

- la situatii diferite, tratamentul juridic nu poate fi decat diferit. Egalitatea
partilor nu exclude, ci chiar implica un tratament juridic diferentiat’? in aceasta situatie.
10. Suntem in prezenta unei posibile discriminari directe:

-0 persoana este tratatd in mod nefavorabil;

-prin comparatie cu modul in care au fost sau ar fi tratate alte persoane aflate
intr-o situatie similara;

-iar motivul acestui tratament il constituie o caracteristicad concreta a acestora,

care se Incadreaza in categoria ,criteriului protejat”.

11.Pentru existenta discrimindrii directe trebuie indeplinite cumulativ urmatoarele
conditji:3 on

! Decizia nr. 349/2001, M.Of. nr. 240/2002

2 Decizia nr. 312/2001, M.Of. nr. 99/2002, Decizia nr. 82/2002, M.Of. nr. 261/2002

3 Art. 2 alin. (1) din O.G. 137/2000 privind prevenirea i sanctionarea tuturor formelor de discriminare, modi : :
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-existenta unui tratament diferentiat manifestat prin: orice deosebire, excludere,

restrictie sau preferinta;
-existenta unui criteriu de discriminare;
-existenta unui raport de cauzalitate ntre criteriul de discriminare si tratamentul

diferentiat;

-tratamentul diferentiat trebuie sd@ aiba ca scop sau efect restrangerea,
inlaturarea, folosintei sau exercitdrii Tn conditii de egalitate a drepturilor omului si a
libertatilor fundamentale sau a unui drept recunoscut de lege;

-existenta unor persoane sau situatii aflate in pozitii comparabile.

12.Prin petitia formulatd si trimisd spre solutionare Consiliului National pentru
Combaterea Discrimindrii acesta este sesizat cu privire la savarsirea unei potentiale
fapte de discriminare, fiind reclamatd publicarea informatiilor de interes public Tn
publicatia ,Kepes Vagyok” editatd de Primaria si Consiliul Local reclamat, exclusiv n
limba maghiara. —
13.Retinand in coroborare cu aceste aspecte definitia discrimindrii, astfel cum este
reglementatd de articolul 2 alin.(1) din 0.G.137/2000 privind prevenirea i
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile
ulterioare, republicat, Colegiul director se raporteaza la modul in care sunt Intrunite
cumulativ elementele constitutive ale art. 2 din O.G. 137/2000. Pentru a ne situa in
domeniul de aplicare al art. 2 alin.(1) deosebirea, excluderea, restrictia sau preferinta
trebuie s3 aiba la baza unul dintre criteriile prevazute de catre art. 2 alin.(1), si trebuie
s se refere la persoane aflate in situatii comparabile dar care sunt tratate Tn mod
diferit din cauza apartenentei lor la una dintre categoriile prevazute in textul de lege
mentionat anterior. Aga cum reiese din motivatia invocata anterior, pentru a ne géasi in
situatia unei fapte de discriminare trebuie sa avem doua situatii comparabile la care
tratamentul aplicat sa fi fost diferit. Subsecvent, tratamentul diferentiat trebuie sa
urmareasca sau sa aiba ca efect restrangerea ori inldturarea recunoasterii, folosintei
sau exercitarii, in conditii de egalitate, a drepturilor omului i a libertatilor fundamentale
ori a drepturilor recunoscute de lege, in domeniul politic, economic, social gi cultural
sau in orice alte domenii ale vietii publice.

14. Criteriul, in raport cu elementele constitutive ale discriminarii, astfel cum este
definitd in art. 2 din O.G. nr. 137/2000, trebuie interpretat in sensul existentei sale,
ipso facto si constituind mobilul principal al actului sau faptului discriminatoriu. In
situatia inexistentei, nu ar determina savarsirea discriminarii. Natura discrimindrii, sub
aspectul ei constitutiv, decurge din faptul ca diferenta de tratament este determinata
de existenta unui criteriu, ceea ce presupune o legaturd de cauzalitate intre
tratamentul diferit indus si criteriul interzis de lege.

15. Criteriul retinut in prezenta cauzé este cel al limbii. 5
16. Colegiul director constata ca au fost intrunite elementele constitutive gg:@ﬁzfa@iges_\
de discriminare, intrucat a fost atins dreptul la informare ale unei persoa’ﬁé_?ﬂétﬁ Tht:;i?il“:

o pozitie similard cu petentul prin limitarea acesteia la informatii de ipte?gs‘. qqﬁﬁ?‘é;;pe“‘{—.
' :: \'L.:(-;“ iy !‘

baza criteriului limbii utilizate Tn toate articolele. \ =7 Al
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17.Suntem in prezenta unei excluderi pe baza criteriului limbii, care are drept scop
restrangerea drepturilor cetdtenilor romani.

18.Analizand prevederile legale, obligativitatea traducerii i n limba roména a
publicatiilor exclusiv In limba maghiara este certd prin raportare la prevederile
constitutionale care consacra limba oficiala ca fiind limba romana, Codul administrativ
precum si prevederile O.G. 137/2000, republicata.

19.Colegiul director retine ca in cazul semnalat de petent sunt incidente prevederile
art. 2 alin. (1) coroborat cu art. 10 lit. h) din OG 137/2000 privind prevenirea §i
sanctionarea tuturor faptelor de discriminare, republicata, lipsa asigurdrii bilingva a
traducerii tuturor informatiilor de interes public prezente in ziarul ,Kepes Vagyok'.
Colegiul director dispune sanctionarea cu amenda contraventionald in cuantum de
2.000 lei, conform art. 7 din OG nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor i
art. 26 alin(1) din OG 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor faptelor de

discriminare, republicata.

Fatid de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu
unanimitate de voturi ale membrilor prezenti la sedinta,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Constatarea savarsirii de catre partea reclamatd, respectiv Unitatea Administrativ
Teritoriala Comuna Remetea, Judetul Harghita, prin primar in functie, a unei fapte de
discriminare potrivit art. 2 alin (1) si art. 10 lit. h), din OG 137/2000 privind prevenirea
si sanctionarea tuturor faptelor de discriminare, republicata;

2. Sanctionarea cu amenda contraventionald in cuantum de 2.000 lei a Unitatii
Administrativ Teritoriale Comuna Remetea, Judetul Harghita, prin Primar in functie;
3. O copie a hot&rarii se va transmite partilor.

VI. Modalitatea de platd a amenzii
Amenda se va achita la Administratia Judeteand a Finantelor Publice Harghita

conform Ordonantei nr. 2 din 12 iulie 2001 privind regimul juridic al contraventiilor.
Contravenientul este obligat s trimitd dovada platii amenzii catre Consiliul National
pentru Combaterea Discriminarii (cu specificarea numarului de dosar) in termen de 15
de zile din momentul Tn care constituie de drept titlu executoriu, conform art. 20 alin
(10) al O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata. '

VIl. Calea de atac si termenul in care se poate exercita /?a‘fl STA f{f’*«i .
Poate fi atacaté la instanta de contencios administrativ, potrivit 0.G. 137[2696% ivind 2, 5\
prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare, republicata:si Lag{&m
554/2004 a contenciosului administrativ. \‘i “*‘-‘ﬂf ’,‘
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Membrii Colegiului director prezenti |

ASZTALOS CSABA FERENC — Memb
DIACONU ADRIAN NICOLAE —
GRAMA HORIA — Membru

MOTA MARIA — Membru
OLTEANU CATALINA - Membr
RAIU CATALIN VALENTIN — Membru

SULIMAN SECYL - Membru

Data redactarii: 21.03.2023
Redactata si motivatd: ACF/AA

Not&: Hotararile emise de Colegiul Director al Consiliului National pentru Combaterea
Discriminarii potrivit prevederilor legii i care nu sunt atacate in termenul legal, potrivit
O.G. 137/2000 privind prevenirea gi sanctionarea faptelor de discriminare si Legii

554/2004 a contenciosului administrativ, constituie de drept titlu executoriu.

Piata Valter Maracineanu 1-3, sector 1, Bucuresti
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