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HOTĂRÂREA 156  

din 29.04.2025 

 

Dosar nr.:143/2023 

Petiţia nr.:1672/02.03.2023 

Petent: ..... 

Reclamați: Compania Națională Poșta Română – Oficiul Poștal Ciurea, 

Ministerul Investițiilor și Proiectelor Europene 

Obiect: Petenta reclamă o posibilă faptă de discriminare apărută ca urmare a excluderii 

acesteia de la emiterea  cardului de sprijin pentru compensarea prețului la energie. 

 

I. Numele, domiciliul sau reședința părților   

Numele, domiciliul, reședința sau sediul petentei. 

1. .... 

Numele, domiciliul, reședința sau sediul părții reclamate  

2. Ministerul Investițiilor și Proiectelor Europene, cu sediul în strada Menuetului, nr. 7, 

Sector 1, București, în continuare R1.  

3.  Compania Națională Poșta Română, Bulevardul Dacia nr. 140, București, pentru 

Oficiul Poștal comuna Ciurea, județul Iași, în continuare R2; 

  

II. Citarea părţilor 

4. Prin citația nr. 1672/15.03.2023 transmisă petentei, aceasta a fost citată pentru termenul 

din 15.03.2023, prin intermediul aceleiași citații petentei i s-a adus la cunoștință faptul că 

a fost invocată excepția  de vădită necompetență, întrucât aspectele ce vizează 

interpretarea și aplicarea legii, cad exclusiv în competența instanțelor de judecată. 

5. Prin intermediul citației 2079 pentru data de 15.03.2004 au fost citați reclamații 

Compania Națională Poșta Română - pentru Oficiul Poștal comuna Ciurea  și  Ministerul 

Investițiilor și Proiectelor Europene cu mențiunea depunerii de note scrise în două 

exemplare. 

6. Petenta depune la dosarul administrativ cerere completatoare înregistrată sub nr. 

2576/03.04.2023, părțile reclamate depun puncte de vedere comunicate înregistrate sub 

nr. 2529/30.03.2023 și 2590/03.04.2023. 

7. Părțile au fost absente la ședința de audieri din data de 15.03.2023. 

8. Procedura legal îndeplinită. 

 

III. Susținerile părților  

Susținerile petentei 

9. În cuprinsul petiției sale, petenta solicită intervenția Consiliului Național pentru 

Combaterea Discriminării, pentru înlăturarea situației discriminatorii prin care a fost 

exclusă de la primirea cardului de energie, în calitate de beneficiar al Programului de sprijin 

pentru compensarea facturilor la energia electrică, prevăzut de dispozițiile OUG 166/2022. 
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10. Petenta detaliază împrejurările în care la începutul lunii februarie 2022 factorul poștal 

al comunei a distribuit respectivele carduri vecinilor săi, precizează că în ciuda insistențelor 

sale a fost exclusă de la beneficiul  acordat de Guvern, chiar dacă a solicitat în mai multe 

rânduri întreprinderea demersurilor necesare pentru remedierea acestei problemei și a 

indicat venitul lunar realizat  din pensia pentru limită de vârstă.  

11. Prin cererea completatoare înregistrată sub nr. 2579/03.04.2024, petenta învederează 

faptul că la data de 23 martie 2023 a intrat în posesia cardului emis de MIPE-R2 card care 

a ajuns în posesia acesteia prin intermediul factorului poștal din cadrul R1. 

 

Susținerile părților reclamate 

Susținerile părții reclamate R1 

12. Partea reclamată R1 arată că petenta, aduce acuze nefondate şi bazate pe argumente 

nereale ce evidențiază nu doar necunoașterea flagrantă a mecanismelor ce 

reglementează finanțarea programelor operaționale din fonduri europene, dar şi deplina 

neînțelegere a reglementărilor naționale şi internaționale în materie. 

13. Detaliază R1, modalitatea de stabilire a eligibilității beneficiarilor sprijinului pentru 

compensarea prețului la energie şi modalitatea de acordare a sprijinului sunt reglementate 

de OUG nr. 166/2022 privind unele măsuri pentru acordarea unui sprijin categoriilor de 

persoane vulnerabile pentru compensarea prețului la energie, suportat parțial din fonduri 

externe nerambursabile, cu modificările şi completările ulterioare şi OUG nr. 16/2022, 

coroborat cu prevederile Ordinului nr. 129/525/777/3496091/ 253/91/2023 privind 

termenele, formatul datelor şi al declarației pe propria răspundere, condițiile tehnice şi 

algoritmii de aplicare a criteriilor pe baza cărora se stabilește eligibilitatea beneficiarilor, 

precum şi modalitatea de interogare, agregare şi validare a datelor, conform art. 25 alin. 

(24) din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 166/2022 privind unele măsuri pentru 

acordarea unui sprijin categoriilor de persoane vulnerabile pentru compensarea prețului la 

energie, suportat parțial din fonduri externe nerambursabile, cu modificările şi completările 

ulterioare. 

14. Arată că din verificările efectuate la nivelul Ministerului Investițiilor și Proiectelor 

Europene a rezultat că petenta a intrat deja in posesia cardului de energie, conform 

confirmării poștale de primire din data de 21.03.2023, pe care o atașează notelor scrise, și 

afirmă că astfel petiţia a rămas fără obiect. 

15. Mai menționează partea reclamată faptul că, în vederea emiterii cardurilor de energie 

pentru o parte dintre potențialii beneficiari de sprijin, pe baza informațiilor existente la 

nivelul Direcției Generale pentru Evidența Persoanelor, a fost nevoie ca aceștia să 

completeze o declarație pe propria răspundere astfel încât să se poată identifica locurile 

de consum corecte, în conformitate cu situația de fapt a respectivelor persoane. 

16. Precizăm că potrivit OUG nr. 166/2022, sprijinul pentru compensarea facturilor la 

energie se acordă persoanelor incluse în listele cu beneficiarii de sprijin întocmite de 

Ministerul Muncii şi Solidarității Sociale. Aceste liste sunt întocmite pe baza informațiilor 

existente la nivelul Casei Naționale de Pensii Publice şi Agenţiei Naționale pentru Plăţi şi 

Inspecției Socială, actualizate şi consolidate cu datele obținute ca urmare a interogărilor 

efectuate la ANAF și Direcția Generală pentru Evidența Persoanelor de către Serviciul de 

Telecomunicații Speciale, prin intermediul unei aplicații informatice dezvoltată în acest 

sens. 
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17.  Aşadar afirmă, condiţia sine qua non pentru a se putea reține competența Consiliului 

National pentru Combaterea Discriminării în soluţionarea acestei petiții o constituie 

comiterea de către partea reclamata a unei deosebiri, excluderi, restricții sau preferințe 

fata de petentă, pe criteriile reglementate expres în art. 2 din OG nr. 137/2000, având drept 

urmare dezavantajarea acesteia faţă de alte persoane. 

18. Raportat la aspectele enunțate și față de împrejurarea că petenta a intrat deja in 

posesia cardului de energie fiind respectate prevederile OUG nr. 166/2022, nu se relevă 

existența unei discriminări şi ca atare, situaţia excede competenţelor stabilite prin OUG nr. 

137/2000 privind prevenirea si sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată 

în 2014 şi tuturor formelor de discriminare reglementate prin acest act normativ, iar în 

aprecierea noastră argumentația expusă de petentă, nu face obiectul unor circumstanțe 

de discriminare în accepţiunea OUG nr. 137/2000 şi în consecinţă, nu încalcă dispoziţiile 

art. 16 alin. (1) din Constituţia României. 

19. Faţă de cele antemenționate, solicită constatarea faptul că petiţia este lipsită de obiect 

şi să pe cale de consecinţă trebuie procedat la respingerea acesteia. 

20. Partea reclamată R1 depune concluzii scrise în care reiterează împrejurarea că petenta  

a intrat deja in posesia cardului de energie, conform confirmării de primire din data de 

21.03.2023, considerând că astfel, petiţia a rămas fără obiect. 

 

Susținerile părții reclamate R2 

21. Partea reclamată R2 formulează note scrise prin care arată că susținerile petentei sunt 

nefondate, întrucât  în fapt, la data depunerii notelor scrise, din cercetările efectuate la 

nivelul înregistrărilor la nivelul unității, petenta după completarea și validarea declarației pe 

proprie răspundere- ce inițial lipsea- a intrat in posesia cardului de energie înregistrat cu 

seria și numărul .... ce a fost livrat la data de 21.03.2023, atașând în dovedire o copie a 

acestuia, copie ce poartă semnătura petentei.   

  

IV. Cadrul legal aplicabil 

O.G 137/2000 privind prevenirea si sancţionarea tuturor formelor de discriminare. 

Art. 2 alin. 1: „Potrivit prezentei ordonanțe, prin discriminare se înțelege orice deosebire, 

excludere, restricție sau preferință, pe bază de rasă, naționalitate, etnie, limbă, religie, 

categorie socială, convingeri, sex, orientare sexuală, vârstă, handicap, boală cronică 

necontagioasă, infectare HIV, apartenență la o categorie defavorizată, precum şi orice alt 

criteriu care are ca scop sau efect restrângerea, înlăturarea recunoașterii, folosinței sau 

exercitării, în condiții de egalitate, a drepturilor omului şi a libertăților fundamentale sau a 

drepturilor recunoscute de lege, în domeniul politic, economic, social şi cultural sau în orice 

alte domenii ale vieții publice.” 

Ordinul Consiliului Național pentru Combaterea Discriminării 27 din 02 februarie 

2024 privind aprobarea Procedurii interne de soluţionare a petiţiilor şi sesizărilor: 

 
Art. 13 
„(1) Petentul poate să renunțe la petiție fie verbal în ședința de audieri a Colegiului director, 

fie prin cerere scrisă. 

(2) Decizia unilaterală de renunțare la petiție se consemnează în cadrul ședinței de 

deliberări a Colegiului director și se comunică prin hotărâre.” 
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V. Motive de fapt și de drept 

22. În fapt, Colegiul director reţine că petenta depune la dosarul administrativ înregistrată 

sub nr. 2579/03.04.2025 o cerere precizatoare prin care informează că „ pe data de 23 

martie 2023 am primit acel Card de energie” afirmație pe care Colegiul director o reţine și 

califică ca având natura unei retrageri a  petiției prin rămânerea acesteia fără obiect. 

23. În drept, Colegiul director prin raportare la art. 13 din Procedura internă de soluționare 

a petițiilor şi sesizărilor aprobată prin Ordinul nr. 27 din 7 februarie 2024 publicată în 

Monitorul Oficial ia act de retragerea plângerii consemnată în adresa nr. 8273/16.11.2022. 

Față de cele de mai sus, în temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind prevenirea și 

sancționarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu unanimitate  de voturi ale 

membrilor prezenți la ședință, 

 

COLEGIUL DIRECTOR 

HOTĂRĂȘTE: 

 

1. Clasează petiția nr. 1672/02.03.2023, ca urmare a retragerii acesteia de către petentă, 

conform prevederilor art. 13 alin. (1) din Procedura internă de soluționare a petițiilor şi 

sesizărilor aprobată prin Ordinul nr. 27 din 7 februarie 2024 publicată în Monitorul Oficial; 

 

2. O copie a prezentei hotărâri se va comunica părților. 

 

VI. Modalitatea de plată a amenzii: 

Nu este cazul  

 

VII. Calea de atac şi termenul în care se poate exercita 

Prezenta hotărâre poate fi atacată la instanța de contencios administrativ, potrivit O.G. 

137/2000 privind prevenirea și sancționarea faptelor de discriminare, republicată şi 

a Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ. 

 

Membrii Colegiului Director prezenți la ședința de deliberări au fost:   

 

 

ASZTALOS CSABA FERENC – Membru 

 

 

 

DIACONU ADRIAN NICOLAE – Membru 

 

 

 

GRAMA HORIA – Membru 
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MOȚA MARIA – Membru 

 

 

 

 

OLTEANU CĂTĂLINA – Membru 

 

  

 

 

RAIU CĂTĂLIN VALENTIN – Membru 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Redactată și motivată: S.N. 

Data redactării: 16.08.2025   

                                                                                     
Notă: Hotărârile emise de Colegiul Director al Consiliului Naţional pentru Combaterea Discriminării 

potrivit prevederilor legii şi care nu sunt atacate în termenul legal, potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea 

şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare şi Legii 554/2004 a contenciosului administrativ, 

constituie de drept titlu executoriu. 


