CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
AUTORITATE DE STAT AUTONOMA

HOTARAREA nr. 157
din data de 09.03.2022

Dosar nr.: 921/2021

Petitie nr: 8634/16.11.2021

Petent:

Reclamat: Societatea Erbasu Edil Construct SA

Obiect: petentul este pensionar reangajat si se considera discriminat la retribuire
comparativ cu colegii lui mai tineri

. Numele, domiciliul sau resedinta partilor
Numele, domiciliul, resedinta sau sediul petentei
1.

Numele, domiciliul, regsedinta sau sediul partii reclamate

2. Societatea Erbasu Edil Construct SA cu sediul in Bucuresti, Sector 6, B-dul
Uverturii nr. 194-200

3.

lll. Procedura de citare a partilor

4. In temeiul art. 20, alin. 4 din OG nr.137/2000R privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare, Consiliul
National pentru Combaterea Discriminarii a indeplinit procedura de citare a partilor.

5. Prin adresa nr. 8634/16.12.2021 a fost citat petentul iar prin adresele nr.
9523/16.12.2021 au fost citate partile reclamate, partile fiind instiintate de faptul ca, avand
in vedere situatia evolutiei epidemiologice determinate de raspéndirea coronavirusului
SARS-Cov2, au posibilitatea de a trimite in scris puncte de vedere/ note scrise/ completari
la petitie, precum si orice alte acte sau dovezi/ probe, solutionarea spetei urmand a se
face in lipsa, cu acordul partilor din dosar, acestea avand un termen de comunicare a
modalitatii asupra careia decid in legatura cu audierea partilor conform procedurii
comunicate in adresa (filele 4-6 la dosar).

6. Petentul a comunicat n data de 03.01.2022, o solicitare prin care informeaza ca
doreste retragerea plangerii adresate CNCD si nu mai staruieste in judecata petitiei
formulata in acest dosar (comunicare prim email — fila 7 la dosar).

7. Procedura legal indeplinita.

[ll. Sustinerile partilor
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Sustinerile petentului

8. Prin adresa nr. 8634 din data de 16.11.2021, petentul sesizeaza Consiliul cu
privire la faptul ca a fost supus unei conduite discriminatorii realizata de partea reclamata:

9. In fapt, petentul arata urmatoarele:

9.1 Este pensionar reangajat, avand ca pregatire scoala tehnica postliceala de
electronica.

9.2 Desi la locul de munca efectueaza aceeasi munca si toate operatiile pe care le
executa si colegii lui mai tineri, acesta este retributi ca si muncitor necalificat, primind
suma de 15 Lei pe ora in timp ce colegii lui de munca primesc o suma intre 18-25 Lei pe
ora.

9.3 Petentul arata ca in comparatie cu el, colegii lui de serviciu primesc un salariu
care este mai mare cu 600-1.800 Lei decat al lui.

9.4 Desi petentul a adus in discutie acest aspect si a comunicat sefului direct, de
care depinde retribuirea lui, la solicitarile de marire a salariului petentul a fost refuzat,
seful departamentului raspunzéandu-i: Laséa, cd dumneata ai si pensie!

10. In concluzie, petentul considerd ca a fost supus unei fapte de discriminare
deoarece efectueaza aceeasi munca ca si colegii lui insa retribuirea este mult mai mica
decét a acestora.

11. La dosar au fost depuse urmatoarele inscrisuri in sustinerea celor declarate de
petent: deciziile privind salariile incasate.

12. In data de 03.01.2022, petentul a comunicat prin intermediul postei electronice,
o solicitare prin care informeaza ca doreste retragerea petitiei adresate Consiliului
National pentru Combaterea Discriminarii deoarece conducerea companiei i-a oferit un
alt loc de munca.

Sustinerile partii reclamate

13. Prin adresa nr. 295 din data de 13.01.2022, partea reclamata a depus la dosar
un punct de vedere prin care arata ca plangerea formulata impotriva angajatorului este
neintemeiata, in cauza nefiind aplicabile dispozitile OUG nr. 137/2000, aceasta plangere
fiind formulata in urma unei neintelegeri intr parti.

14. Partea reclamata solicita sa se ia act de renuntarea la plangerea formulata de
petent si clasarea petitiei, astfel cum rezultd si din solicitarea acestuia comunicata la
dosar in data de 03.01.2022.

15. Tn sustinerea celor declarate de partea reclamata, aceasta a depus la dosar, in
fotocopie, solicitarea petentului de renuntare la petitie.

IV. Motivele de fapt si de drept

16. Tn fapt, Colegiul director retine ca, prin comunicarea transmisa la data de
03.01.2022, petentul renunta la plangerea inregistrata cu nr. 8634/16.11.2021.

17. In drept, conform art. 14 din Procedura internd de solutionare a petitiilor si
sesizarilor la CNCD aprobata prin Ordinul nr. 144/ 2008, ,(1) Petentul poate sa renunte
la petitie fie verbal, in sedinta Colegiului director, fie prin cerere scrisa; (2) Renuntarea la
petitie se consemneaza prin hotarare a Colegiului director”.

18.Examinand continutul petitiei si legislatia in vigoare, Colegiul director constata ca
petentul a renuntat la plangerea nr. 8634/16.11.2022 prin adresa inregistrata la CNCD
cu nr. 26/03.01.2022.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20, alin.(2), din OG nr.137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu unanimitate de voturi ale membrilor prezenti la sedinta.
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COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Clasarea dosarului ca urmare a renuntarii de catre petent la plangerea nr.
8634/16.11.2021
2. Se va raspunde partilor in sensul celor hotaréate.

V. Modalitatea de plata a amenzii:
Nu este cazul

VI. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta de contencios administrativ, in termen
de 15 zile de la data primirii, potrivit OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
faptelor de discriminare, republicata si a Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ.

Membrii Colegiului Director prezenti la sedinta de deliberari desfasurata in
data de 09.03.2022 au fost: ASZTALOS CSABA FERENC — membru, DIACONU
ADRIAN NICOLAE — membru, GRAMA HORIA— membru, MOTA MARIA- membru,
LAZAR MARIA — membru, HALLER ISTVAN — membru, — membru, OLTEANU
CATALINA — membru, JURA CRISTIAN — membru

Prezenta hotarare va fi comunicata in baza Ordinului Presedintelui CNCD nr.
138 din data de 24.03.2020.

AZTALOS CSABA FERENC
Membru Colegiul Director,
Presedinte CNCD

Redactat/Motivat: AND/FL

Data: 06.05.2022

Nota: Hotararile emise de Colegiul director al Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii potrivit
prevederilor legii si care nu sunt atacate Tn termenul legal, potrivit OG nr. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea faptelor de discriminare si a Legii 554/2004, a contenciosului administrativ, constituie de drept
titlu executoriu.
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