CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
AUTORITATE DE STAT AUTONOMA

HOTARAREA nr. 33
din 18.01.2023

Dosar nr.: 235/2022

Petitia nr.: 2450/04.04.2022

Petenta:

Reclamat: Serviciul Public de Impozite si Taxe Constanta

Obiect: petenta se considera discriminata la locul de munca

|. Numele, domiciliul sau resedinta partilor

Numele, domiciliul, resedinta sau sediul petentei

1.

Numele, domiciliul, resedinta sau sediul partii reclamate

2. Serviciul Public de Impozite si Taxe Constanta, loc. Constanta, bd. Tomis nr. 112, jud.
Constanta

Il. Citarea partilor

3. Prin adresa nr. 2450/10.05.2022 transmisa petentei a fost invocata din oficiu exceptia
lipsei obiectului petitiei si a fost solicitat petentei sa precizeze criteriul de discriminare
(caracteristica personala) care sta la baza tratamentului diferentiat.

4. Petenta nu a raspuns in termenul acordat de Consiliu.

lll. Sustinerile partilor conform obiectului dosarului

Sustinerile petentei

5. Prin petitia nr. 2450/04.04.2022 petenta precizeaza urmatoarele aspecte relevante:

- fara nicio consultare in prealabil, in data de 31.03.2022 a fost trimis un e-mail cu
subiectul “modificari de personal” prin care s-a adus la cunostinta compartimentului ca,
ncepand cu data de 01.04.2022, din cadrul Biroului Management Integrat petenta va fi
mutata temporar in cadrul serviciului Agentia Fiscala nr. 4;

- deoarece la data de 31.03.2022, pana la finalizarea programului de lucru, respectiv ora
16.00, petentei nu i s-a adus la cunostinta actul de autoritate cu privire la mutarea
susmentionata si avand in vedere ca o informare comunicata pe o adresa de e-mail nu
produce efecte juridice, petenta i-a scris Directorului Executiv Adjunct;

- petenta a depus adresa nr. T33155/01.04.2022 fiind nemultumita de situatie;

- in data de 01.04.2022, neavand niciun act de autoritate cu privire la mutarea sa,
petenta s-a prezentat la programin conditii normale, respectiv ora 8.00 dimineata, in
cadrul Biroului Management Integrat; petenta a discutat cu Directorul Executiv Adjunct,
apoi s-a prezentat la Serviciul Resurse Umane, Salarizare si a discutat cu Seful
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Serviciului, solicitand sa ii fie comunicate documentele prin scrisoare recomandatsa;
petentei i-au fost comunicate fizic Dispozitia nr. 127/31.03.2022 si Fisa Postului nr.
286/31.03.2022;

- petenta considera ca actiunile susprezentate au adus atingere statutului sau profesional
prin discreditare sistematica (a treia mutare fara acordul sau la o diferenta de 9 luni), i-au
stirbit imaginea profesionala si se simte hartuitad psihologic prin atitudinile indezirabile
manifestate, fiindu-i afectatd demnitatea umana si profesionala;

- totodata, petenta considera ca situatiile de conflict si faptul ca de 3 ani nu primeste
sarcini suficiente (lipsind echitabilitatea intre colegi) au fost create si permise de
Directorul Executiv, astfel generandu-se tensiune si o scadere a productivitatii;

- acesta este inca un episod in care altor colege li se da sansa de a evolua, iar petenta a
fost trimisa in locul altei colege cu motivatia “volumului mare de activitate”, neintelegand
in baza carei analize conducerea a ajuns la aceasta decizie, fiind un schimb de om pe
om;

- Cu petenta nu a avut loc nicio discutie referitoare la mutare;

- situatia creata nu a afectat doar petenta, ci a adus atingere si familiei sale, petenta fiind
pusa in imposibilitatea de a avea grija de mama sa ce are grave probleme de sanatate,
de care conducerea institutiei are cunostinta.

Petenta depune documente la dosar.

Sustinerile partii reclamate

IV. Motivarea in fapt si drept

Legislatie si principii

6. Procedura interna de solutionarea petitiilor si sesizarilor, la sectiunea Obiect vadit
nefondat sau lipsa de obiect prevede:

LArt. 33. Membrii Colegiului director, din oficiu, pot ridica exceptia lipsei obiectului petitiei
cand constata ca obiectul petitiei este in mod vadit nefondat, raportat la domeniul de
aplicare al prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 137/2000, republicata.

Art. 34

(1) Exceptia obiectului vadit nefondat sau lipsei obiectului petitiei se pune in dezbaterea
petentului sau a persoanei interesate care sesizeaza Consiliul, pentru a-gi formula
punctul de vedere.

(2) Colegiul director acorda un termen petentului sau partii interesate pentru a comunica
punctul de vedere.

Art. 35

(1) Colegiul director solutioneazd exceptia dupa solicitarea punctului de vedere al
petentului sau al partii interesate care a sesizat Consiliul.

(2) Necomunicarea punctului de vedere la termenul acordat nu impiedicé solutionarea
petitiei.

Art. 36. Consiliul solutioneaza exceptia prin hotaradre a Colegiului director.

Art. 37. In situatia respingerii exceptiei prin retinerea obiectului raportat la prevederile
Ordonantei Guvernului nr. 137/2000, republicata, aceasta se motiveaza odata cu fondul
in hotararea prin care se solutioneaza petitia, potrivit prezentei proceduri interne.”
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7. O.G. nr. 137/2000, la art. 2 alin. 1 prevede: ,Potrivit prezentei ordonante, prin
discriminare se intelege orice deosebire, excludere, restrictie sau preferintd, pe baza de
rasd, nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociald, convingeri, sex, orientare
sexuala, varsta, handicap, boaléd cronica necontagioasa, infectare HIV, apartenenta la o
categorie defavorizata, precum gi orice alt criteriu care are ca scop sau efect
restrangerea, inlaturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in conditii de egalitate, a
drepturilor omului si a libertétilor fundamentale sau a drepturilor recunoscute de lege, in
domeniul politic, economic, social i cultural sau in orice alte domenii ale vietii publice”.
8. Astfel se poate considera discriminare

* o diferentiere

* bazata pe un criteriu

* care atinge un drept.

Colegiul director al CNCD retine urmatoarele:

9. Colegiul director admite exceptia lipsei obiectului petitiei raportat la prevederile O.G.
nr. 137/2000, avand in vedere ca petenta nu a precizat criteriul care ar fi stat la baza
presupusei diferentieri nici in urma solicitarii exprese. in aceste conditii, cele sustinute nu
pot fi analizate din perspectiva unei fapte de discriminare.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind prevenirea
si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu unanimitate de voturi ale
membrilor prezenti la sedinta,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Admite exceptia lipsei obiectului petitiei invocata din oficiu conform art. 33-37 din
Procedura interna de solutionarea petitiilor si sesizarilor,
2. O copie a prezentei hotarari se comunica petentei.

V. Modalitatea de plata a amenzii: —

VI. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta de contencios administrativ, potrivit O.G.
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare, republicata si
Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ.
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Membrii Colegiului director prezenti la sedinta

ASZTALOS CSABA FERENC — Membru

BABUS RADU — Membru

DIACONU ADRIAN NICOLAE — Membru

GRAMA HORIA — Membru

JURA CRISTIAN — Membru

MOTA MARIA — Membru

OLTEANU CATALINA — Membru

POPA CLAUDIA SORINA — Membru

RAIU CATALIN VALENTIN — Membru

SECYL SULIMAN — Membru

Redactata si motivata: A.Cs., S.A,, H.l.
Data redactarii: 23.01.2023

Nota: Hotararile emise de Colegiul Director al Consiliului National pentru
Combaterea Discriminarii potrivit prevederilor legii $i care nu sunt atacate in termenul
legal, potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare si Legii 554/2004 a contenciosului administrativ, constituie de drept
titlu executoriu.
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