CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
AUTORITATE DE STAT AUTONOMA

HOTARAREA NR. 578
Din 28.09.2022

Dosar nr.: 16/2022

Petitia nr.: 140/06.01.2022

Petent(a):

Reclamat(a): Casa Judeteana de Pensii Arad prin reprezentant legal

Obiect: posibila discriminare pe criteriul de varsta intrucat partea reclamata refuza
aprobarea cererii de recalculare a pensiei prin actualizarea indicelului de corectie
prevazut de art. 170 din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice

|. Numele, domiciliul sau resedinta partilor
Numele, domiciliul, resedinta sau sediul petentului

Numele, domiciliul, resedinta sau sediul partilor reclamate
1. Casa Judeteana de Pensii Arad prin reprezentant legal cu sediul in Arad, Str.
Voluntarilor, NR. 2A

Il. Citarea partilor

2.Tn temeiul art. 20 alin(4) din O.G. nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare, republicata,
Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii a indeplinit procedura legala de citare
a partilor.

3. Prin adresa nr. 140/21.01.2022 a fost citat petentul, iar prin adresa nr. 538/21.01.2022
a fost citatd partea reclamata. Colegiul director a invocat din oficiu exceptia
necompetentei materiale a Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii in raport
cu obiectul petitiei.

4. Procedura legal indeplinita.

lll. Sustinerile partilor

Sustinerile petentului

5. Petentul, in varsta de 75 de ani, este pensionat pentru limita de varsta de peste 10
ani, la o contributivitate egala cu a unui pensionar in varsta de 65 de ani care s-a
pensionat in anul 2021.

6. In anul 2021, petentul a avut o pensie de aproximativ 1157 lei, iar Tn anul 2022
pensia va fi mai mica de 1276 lei.

7. Prin Decizia nr. 279592/02.02.2015 emisa de partea reclamata, petentului i s-a
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stabilit, tinand cont de baza contributivitatii, un punctaj mediu anual de 2,76842 puncte la
care a aplicat un indice de corectie de 1,12 rezultand un punctaj mediu anual de 3,10063
puncte. Indicele de corectie s-a stabilit in fiecare an prin Legea bugetului de asigurari
sociale de stat si este diferit de la an la an.

8. Petentul considera ca este discriminat pe criteriul varstei intrucat a solicitat
recalcularea punctajului mediu anual prin actualizarea indicelui de corectie la valoarea
din anul 2021; in sustinerea celor enumerate a invocat Legea nr. 263/2010 care nu
interzice actualizarea indicelui de corectie.

Sustinerile partii reclamate

9. Partea reclamata precizeaza prin punctul de vedere finregistrat cu nr.
1346/21.02.2022 ca petentul a primit indicele de corectie cuvenit, de 1,12, la valoarea
stabilitd pe anul respectiv, si nu exista niciun temei legal de ,actualizare” a indicelui de
corectie, la valoarea anului 2021.

10. Valoarea acestui indice de corectie se stabileste, anual, prin Legea bugetului
asigurarilor sociale de stat, nu prin Legea indicata de petent.

IV. Motivele de fapt si de drept
11.Prevederile legislative relevante in prezenta cauza sunt urmatoarele:

Constitutia Romaniei

Art. 16 - Egalitatea in drepturi

»(1) Cetatenii sunt egali in fata legii si a autoritatilor publice, fara privilegii si fara
discrimindri.

Procedura interna de solutionare a petitiilor si sesizarilor din 11.04.2008

Art. 28 ,Membrii Colegiului director, din oficiu, pot ridica exceptia de necompetenta cand
in mod vadit constata ca petitia formulata nu este de competenta Consiliului, potrivit
prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 137/2000, republicata.”

0.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare
Art. 2 (1) ,in prezenta ordonantd, prin discriminare se intelege orice deosebire,
excludere, restrictie sau preferinta, pe baza de raséa, nationalitate, etnie, limba, religie,
categorie sociald, convingeri, sex sau orientare sexuald, apartenentd la o categorie
defavorizata sau orice alt criteriu care are ca scop sau efect restrangerea sau inlaturarea
recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in conditii de egalitate, a drepturilor omului si a
libertatilor fundamentale sau a drepturilor recunoscute de lege, in domeniul politic,
economic, social si cultural sau in orice alte domenii ale vietii publice.”

Conventia Europeana a Drepturilor Omului

Articolul 14- Interzicerea discriminarii

Exercitarea drepturilor si libertatilor recunoscute de prezenta conventie trebuie sa fie
asigurata fara nici o deosebire bazata, in special, pe sex, rasa, culoare, limba, religie,
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opinii politice sau orice alte opinii, origine nationala sau sociald, apartenenta la o
minoritate nationald, avere, nastere sau orice alta situatie.

Aplicarea principiilor de mai sus in prezenta cauza

12. Colegiul director al Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii (CNCD) a
fost sesizat de catre petent cu privire la posibilele fapte de discriminare izvorate din
refuzul partii reclamate de a aplica indicele de corectie pentru recalcularea pensiei.

13. Petentul invoca aplicabilitatea Legii nr. 263/2010 care nu interzice actualizarea
indicelui de corectie.

14. Colegiul director urmeaza a se pronunta cu precadere asupra exceptiilor invocate.
15. In acest sens, a fost invocatd din oficiu exceptia de necompetentd materiala a
Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii.

16. Coroborat actului normativ care reglementeaza prevenirea si combaterea tuturor
formelor de discriminare precum si atributiile si domeniul de activitate al Consiliului
National pentru Combaterea Discriminarii, Colegiul director trebuie sa analizeze in ce
masura obiectul petitiei este de natura sa cada sub incidenta prevederilor O.G.
nr.137/2000, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare. Astfel, Colegiul
director analizeaza in stransa legatura in ce masura obiectul unei petitii intruneste, in
prima instanta, elementele art. 2 al O.G. nr. 137/2000, republicata, cuprins in Capitolul |
Principii si definitii al Ordonantei si subsecvent, elementele faptelor prevazute si
sanctionate contraventional in Capitolul 1l Dispoziti Speciale, Sectiunea 1-VI din
Ordonanta. In méasura in care se retine intrunirea elementelor discriminarii, asa cum este
definita in art. 2, comportamentul in speta atrage raspunderea contraventionala, dupa
caz, in conditile in care sunt intrunite elementele constitutive ale faptelor
contraventionale prevazute si sanctionate de O.G. nr. 137/2000, republicata.

17. Avand in vedere aceste considerente, a admite ca CNCD are competenta ratione
materiae de a analiza aspecte ce deriva din aplicabilitatea unei legi Colegiul director nu
se poate pronunta pe aspecte ce izvorasc din lege si din interpretarea acesteia.

18. Intr-o atare situatie Consiliului ii excede competentei analizarea unor aspecte ce pot
fi cercetate de instantele de judecata.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind prevenirea
si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu unanimitate de voturi ale
membrilor prezenti la sedinta,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Admite exceptia necompetentei materiale a C.N.C.D. in raport cu obiectul petitiei,
astfel cum este formulat;
2. O copie a hotararii se va transmite partilor.
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V. Modalitatea de plata a amenzii
Nu este cazul

VI. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta de contencios administrativ, potrivit O.G.
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare, republicata si
Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ.

Membrii Colegiului director prezenti la sedinta:

ASZTALOS Csaba Ferenc — Membru

BANICA Claudia Cerasela — Membru

GRAMA Horia — Membru

JURA Cristian = Membru

MOTA Maria — Membru

OLTEANU Catalina — Membru

POPA Claudia Sorina — Membru

Data redactarii: 04.10.2022
Redactata si motivata: ACF/AA

Nota: Hotararile emise de Colegiul Director al Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii potrivit prevederilor legii
si care nu sunt atacate in termenul legal, potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare si
Legii 554/2004 a contenciosului administrativ, constituie de drept titlu executoriu.
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