CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
AUTORITATE DE STAT AUTONOMA

HOTARAREA NR. 170
din data de 16.03.2022

Dosar nr. 223/2021

Petitia nr. 2339/25.03.2021

Petenti:

Reclamati: -— director interimar la Liceului Teoretic "Nicolae lorga” Nehoiu
-— director adjunct la Liceului Teoretic "Nicolae lorga” Nehoiu

Obiect: se reclama faptul ca petentilor le este interzis sa fie presedinti in
comitetul de parinti deoarece copiii lor sunt elevi ai scolii/liceului la care ei profeseaza

I. Numele, domiciliul sau resedinta partilor

Numele, domiciliul, resedinta sau sediul petentei

1.

Numele, domiciliul, resedinta sau sediul reclamatilor

2. director interimar la Liceului Teoretic "Nicolae lorga” Nehoiu, jud. Buzau,
cu sediul in Nehoiu, str. Scolii nr.1, jud. Buzau

director adjunct la Liceului Teoretic "Nicolae lorga” Nehoiu, jud. Buzau, cu
sediul in Nehoiu, str. Scolii nr.1, jud. Buzau

Il. Procedura de citare

3. In temeiul art. 20 alin. 4 din O.G. nr.137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare,
republicata, Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii a indeplinit procedura
de citare a partilor.

4. Prin adresa inregistrata sub nr. 2339/11.05.2021 a fost citati petentii, iar prin
adresele nregistrate sub nr. 3470/11.05.2021 au fost citate partile reclamate, fara un
termen de audiere, din cauza contextului evolutiei situatiei epidemiologice determinate
de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2. Prin citatie, s-a solicitat petentilor sa
desemneze un reprezentant in vederea indeplinirii actelor procedurale, comunicandu-
ne numele, prenumele si adresa de corespondenta a acestuia.

5. Prin adresele inregistrate sub nr. 3471/11.05.2021 au fost solicitate punct de
vedere de specialitate Ministerului Educatiei, Inspectoratului Scolar Judetean Buzau si
Federatiei Nationale a Asociatiilor de Parinti.

6. Procedura legal indeplinita.

7. CNCD a solicitat punct de vedere de specialitate ISJ Buzau si Ministerului
educatiei. 1ISJ Buzdu a comunicat raspuns la solicitarea CNCD, finregistrat sub nr.
3910/24.05.2021 iar Ministerul educatiei a raspuns prin adresa inregistratd sub nr.
4304/07.06.2021.
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8. Partea reclamata. - director interimar la Liceului Teoretic "Nicolae lorga”
Nehoiu a comunicat punct de vedere inregistrat sub nr. 4207/03.06.2021 iar partea
reclamata director adjunct la Liceului Teoretic "Nicolae lorga” Nehoiu a comunicat punct
de vedere Tnregistrat cu nr. 4208/03.06.2021. Acestea au fost comunicate petentilor prin
adresa inregistrata sub nr. 5528/23.07.2021.

lll. Sustinerile partilor

Sustinerile petentilor

9. Prin petitia inregistrata sub nr. 2339/25.03.2021 petentii considera ca au fost
victimele unei discriminari pe criteriul apartenentei la o categorie profesionala, cadre
didactice din Liceul Teoretic "Nicolae lorga” Nehoiu.

10. Petentii sunt cadre didactice, dar si parinti ai unora dintre elevii scolii, dat fiind
faptul ca unitatea scolara are clase de elevi incepand cu clasa pregatitoare si terminand
cu ultima clasa de liceu, dar si gradinita si invatamant profesional.

11. In virtutea calitatii de parinti ai unor elevi ai scolii in care lucreaza, petentii au
participat la sedintele cu parintii organizate la inceputul anului gcolar 2020/2021 si au
fost alesi presedinti ai comitetului de parinti ai claselor unde invata copiii lor, in cadrul
sedintelor organizate potrivit dispozitiilor legale.

12. Potrivit art. 167 alin. 3 din Regulamentul cadru de organizare si functionare a
unitarilor de Tinvatamant preuniversitar, aprobat prin OMEN nr. 5447/2020, cu
modificarile si completarile ulterioare, alegerea presedintelui comitetului de parinti se
face in primele 15 zile calendaristice de la inceperea anului scolar.

13. Petentii sustin ca sunt victime ale unei duble discriminari: atat pentru faptul
ca sunt parinti, cat si pentru ca sunt profesori ai scolii.

14. La inceputul lunii martie 2021, conducerea scolii a emis o adresa (nr.
907/15.03.2021) catre profesorii diriginti ai claselor in care presedinti ai comitetului de
parinti sunt parinti - profesori ai scolii, cu recomandarea (in fapt cu obligatia) de a
organiza o noua sedinta cu parintii in care sa se refaca alegerile, iar presedintele
comitetului de parinti sa fie o alta persoana, care nu este in acelasi timp si profesor al
scolii. Tn sustinerea acestei asa-zise recomandari, se invoca prevederile art.18 alin. 5
din Regulamentul cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar, aprobat prin OMEN nr. 5447/2020, cu modificarile si completarile
ulterioare, care prevede "Cadrele didactice care au copii in unitatea de invatamant nu
pot fi desemnate ca membri reprezentanti ai parintilor in consiliul de administratie al
unitatii de invatamant, cu exceptia situatiei in care consiliul reprezentativ al parintilor si
asociatia de parinti nu pot desemna alfi reprezentanti.”

15. Prin urmare, exista o interdictie cu privire la desemnarea profesorilor parinti
ai unora dintre elevii unitarii de invatamant, dar doar cu privire la consiliul de
administratie al scolii, nu cu privire la alegerea ca presedinte al comitetului de parinti ai
unei clase.

16. Pe de alta parte, nu exista nicio interdictie legala, indiferent ca se vorbeste
despre Legea educatiei nationale ori despre legislatia subsidiara de a fi alesi drept
presedinti ai comitetelor de parinti pe clasa a parintilor care sunt si profesori in scoala.

17. Se aprecieaza ca prin solicitarea adresata de cele doua directoare ale
Liceului Teoretic "Nicolae lorga” Nehoiu profesorilor diriginti ai claselor unde presedinti
ai comitetului de parinti au fost alesi parinti profesori se creeaza o discriminare in ceea
ce ii priveste pe acesti profesori, parte din ei fiind si noi, subsemnatii petenti.

18. Dreptul de a fi alesi de catre parintii claselor unde copiii lor sunt elevi, ca
presedinti ai comitetului de parinti, face parte din categoria drepturilor sociale, drepturi
la care face referire art.1 alin. 2 lit. €) din OUG nr. 137/2000 al caror exercitiu nu poate
face obiect al unei restrangeri sau discriminari.
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19. Pe de alta parte, dreptul de a participa la sedinta de alegeri a comitetului de
parinti ai clasei si de a fi ales presedinte al acestui comitet deriva din calitatea petentilor
de parinti ai unora dintre elevii scolii in care sunt profesori.

20. Prin adresa inregistrata sub nr. 3293/05.05.2021 se aduce la cunostinta
faptul ca actiunile partilor reclamate au produs deja efecte, in sensul ca una dintre
petente (C. M.) a fost inlocuita din functia de presedinte al Comitetului de parinti de la
clasa a Xl-a A pe motiv ca este cadru didactic, una dintre partile reclamate (directoarea)
participand la sedinta cu parintii pentru a se asigura ca dirigintele respecta solicitarile
din adresa nr. 907/2021.

Sustinerile partii reclamate - director interimar la Liceului Teoretic
”Nicolae lorga” Nehoiu

21. Prin punctul de vedere inregistrat sub nr. 4207/03.06.2021, partea reclamata
sustine ca petitia are un caracter pur sicanatoriu reprezentdnd un act revansard
orchestrat de fostul director al liceului, dl. C.C. sotul uneia dintre petenti. Partea
reclamata arata ca a fost numit director interimar al liceului prin Decizia nr. 179/2021
prin detasare in interesul invatamantului, odata cu expirarea mandatului.

22. Se arata ca petitia este una dintre numeroasele actiuni sicanatorii si hartuire
derulate impotriva partii reclamate si a directorului adjunct de catre fostul director,
facand reclamatii si sesizari la Ministerul Educatiei, Inspectoratul Scolar, actiuni in
justitie, chiar si plangeri la politie.

23. Fostul director a constituit un Consiliu de Administratie in care a inclus numai
persoane din anturajul sau, acordandu-le acestora diverse avantaje: repartizarea orelor
in regim de plata cu ora propunand atribuirea celor mai multe catre membrii C.A., catre
el insusi si catre sotia sa, a propus numirea acelorasi persoane in CEAC si alte comisii
si organisme importante ale institutiei.

24. Partea reclamata sustine ca petitia are ca miza mentinerea cu orice pret a
doamnei C.C. in functia de presedinte al Consiliului Reprezentativ al Parintilor si
membru in C.A. al liceului din partea acestora. De asemenea, desemnarea ca membru
in C.A. a doamnei C.C s-a facut cu incalcarea legii, deoarece legea interzice numirea
din partea parintilor in C.A. a unui parinte care are si calitatea de cadru didactic in
aceeasi unitate de Tnvatamant. Numirea unui parinte profesor este acceptatd numai ca
exceptie, atunci cand nu poate fi desemnat un parinte care nu este profesor. Din
Consiliul Reprezentativ al Parintilor din Liceul Teoretic fac parte 21 de parinti care nu au
si calitatea de profesor in cadrul liceului, dintre care putea fi desemnat un reprezentant
ca membru in C.A. Acest aspect a fost adus a cunostinta Ministerului si a
Inspectoratului Scolar, care a recomandat intrarea in legalitate. In acest sens, a fost
formulatd, de catre conducerea actuald, o recomandare de intrare in legalitate si
nicidecum o discriminare a cadrelor didactice care au si calitatea de parinte.

25. Se depun nscrisuri.

Sustinerile partii reclamate — director adjunct la Liceului Teoretic ”Nicolae
lorga” Nehoiu

26. Prin punctul de vedere inregistrat sub nr. 4208/03.06.2021, partea reclamata
aratd ca esenta nemultumirilor petitionarilor o reprezintda recomandarea nr. 907/2021
emisa catre dirigintii anumitor clase din cadrul liceului prin care se recomanda
convocarea unei sedinte cu parintii si alegerea unui presedinte care sa nu fie cadru
didactic.

27. Intrucat reconstituirea si functionarea C.A. sunt impuse de lege si necesare
pentru imbunatatirea calitatii procesului educational, la nivelul liceului s-au desfasurat
alegeri pentru alegerea comitetului de parinti de la nivelul fiecarei clase alaturi de
alegerea presedintelui. Ulterior, ca urmare a ivirii unor situatii in care presedinte al
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Comitetului de Parinti a fost ales un parinte ce detine si calitatea de cadru didactic in
cadrul liceului, cele doua parti reclamate au recomandat dirigintilor acelor clase
organizarea de noi alegeri.

28. Se arata ca petentii au interpretat eronat art. 18 alin. 5, in sensul ca
interdictia cu privire la desemnarea profesorilor parinti ai unora dintre elevii liceului s-ar
aplica doar cu privire la C.A. al scolii, nu cu privire la alegerea ca presedinte al
comitetului de parinti ai unei clase.

29. Exista o legatura fundamentala intre cele doua sisteme, presedintele
Consiliului de Parinti putand ajunge sa fie reprezentant al acestora in C.A. Astfel, in
ipoteza descrisa de petenti, s-ar ajunge la situatia inechitabila pentru parintii care nu
sunt cadre didactice ca acestia sa nu fie reprezentanti deloc in C.A., locul lor fiind luat
de parinti care ar fi tot cadre didactice, alaturi de celelalte cadre didactice deja
existente.

30. Conform art. 4 si 6 din OMEN 4619/2014, in cadrul C.A. exista o
reprezentativitate a cadrelor didactice si o reprezentativitate a parintilor la nivelul
organizarii conducerii unitatilor de invatamant, cu o delimitare clara a numarului de
reprezentanti din partea cadrelor didactice si numarul de reprezentanti din partea
parintilor elevilor.

31. Prevederile art. 7 din OMEN 4619/2014 prevede in mod expres: "d)
reprezentantii parintilor sunt desemnati de catre consiliul reprezentativ ai parintilor,
dintre membrii acestuia care, la data desemnarii, au copii in unitatea de invatdmant. Se
recomanda ca reprezentantii parintilor in consiliul administratie sa nu fie cadre didactice
in unitatea de invatamant respectiva si sa nu ocupe o functie de conducere, indrumare
si control in inspectoratul scolar.”

32. In mod evident legiuitorul a avut in vedere o asemenea situatie practica si
tocmai pentru asigurarea facilitarii unui acces efectiv al parintilor la organizarea si
conducerea unitatii de invatamant, s-a impus o asemenea recomandare din partea
Ministerului Educatiei.

33. Se arata ca s-a solicitat punct de vedere ISJ Buzau care precizeaza in mod
expres necesitatea respectarii art. 7, alin. (1) lit. d) din OMEN 4619/2014, reiterandu-se
recomandarea ca reprezentantii parintilor in C.A. sa nu fie cadre didactice.

34. Directorul, in baza dispozitiilor art. 21, alin. (1), lit. b) si c) din ROFUIP
organizeaza intreaga activitate educationala si raspunde de aplicarea legislatiei in
vigoare, la nivelul unitatii de invatamant.

35. Mai mult decéat atat, intocmai ca si Ministerul Educatiei Nationale, partile
reclamate au emis o recomandare dirigintilor cu privire la convocarea unor noi sedinte
cu parinti si alegerea unui alt presedinte. In acest sens, fiecare diriginte a avut
libertatea de a organiza sau nu noi alegeri, ramanand la latitudinea fiecaruia initierea
unui astfel de demers.

36. Urmare a acestei recomandari, a existat o situatie cand a fost organizata
sedinta cu parintii, dar si situatii cdnd aceasta recomandare nu a fost respectata,
nerespectarea recomandarii neconducand in nici un caz la masuri administrative
impotriva dirigintilor de clase, sau altfel de sanctiuni impotriva celor care nu au dat curs
recomandarii. Un exemplu in care s-a acceptat recomandarea este cel al unei sedinte
cu parintii organizata la clasa a-Xl-a A, unde o semnatara a petitiei a renuntat la rolul de
Presedinte al Comitetului de Parinti, avand in vedere dubla sa calitate.

37. Se depun inscrisuri.

Solicitare punct de vedre de specialitate ISJ Buzau

38. Prin adresa inregistrata sub nr. 3910/24.05.2021, ISJ Buzau sustine ca
Legea educatiei nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare,
Regulamentul cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
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preuniversitar, aprobat prin OMEC nr. 5447/2020 cu modificarile si completarile
ulterioare si Metodologia-cadru de organizare si functionare a consiliului e administratie
din unitatile de invatamant preuniversitar, aprobatd prin OMEN nr. 4619/2014 cu
modificarile si completarile ulterioare, nu prevad interdictia ca un cadru didactic al carui
parinte este elev al unitati de invatamant sa fie ales in Comitetul de parinti pe
grupal/clasa in care studiaza copilul.

Solicitare punct de vedere de specialitate Ministerul Educatiei

39. Prin adresa inregistrata sub nr. 4304/07.06.2021, ME arata ca, plecand de la
regulile privind constituirea Consiliului de Administratie din unitatile de Tnvatamant,
prevazute de Ordinul nr. 4619/2014, cu modificarile si completarile ulterioare, se
observa ca la art. 7 se precizeaza ca membrii consiliului de administratie sunt
alesi/desemnati astfel:

- reprezentantii personalului didactic de predare gi de instruire practica sunt alegi, prin
vot secret, de catre consiliul profesoral, in ordinea descrescatoare a numarului de voturi
obtinute de candidati, din randul cadrelor didactice angajate in unitatea de invatamant
cu contract individual de munca; hotararea consiliului profesoral se adopta cu
majoritatea voturilor membrilor acestuia. Minoritatile nationale au dreptul la reprezentare
proportionald cu numarul de clase in consiliul de administratie, cu respectarea criteriilor
de competenta profesionala, potrivit legii. in mod similar se procedeazé si in unitatile de
invatamant cu predare in limbile minoritatilor nationale in cadrul cérora functioneaza si
clase cu predare in limba roméana;

- reprezentantii  consiliului local, consiliului judetean/Consiliului General al
Municipiului Bucuregti sunt desemnati de acesta;

- primarul/primarul de sector sau un reprezentant al acestuia; presedintele
consiliului judetean/Consiliului General al Municipiului Bucuregti sau un reprezentant al
acestuia, pentru unitétile de invatdmant special de stat;

- reprezentantii pdarintilor sunt desemnati de cétre consiliul reprezentativ al
parintilor, dintre membrii acestuia care, la data desemnarii, au copii in unitatea de
invatamant. Se recomanda ca reprezentantii parintilor in consiliul administratie sé nu fie
cadre didactice in unitatea de invatamant respectivd si sd nu ocupe o functie de
conducere, indrumare gi control in inspectoratul scolar;

- reprezentantul elevilor, care a implinit varsta de 18 ani, este ales prin vot secret de
catre toli elevii unitatii de invatadmant, alegerile fiind organizate de catre consiliul
elevilor. Consiliul National al Elevilor alaturi de asociatiile reprezentative ale elevilor
elaboreazd procedura privind alegerea reprezentantului elevilor in consiliul de
administratie al unitatii de invatamant preuniversitar, care va fi ulterior aprobata de cétre
Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice.”

40. La art. 167 - 170 din Ordin nr. 5447/2020 privind Regulamentul-cadru de
organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, regasim regulile
privind infiintarea si functionarea comitetelor de parinti, fiind prevazute doar reguli
privind modalitatea de alegere, de activitate si atributiile comitetului, iar la art. 171 - 174
din acelasi Ordin, regasim regulile Consiliului reprezentativ al parintilor, care este
constituit din presedintii comitetelor de parinti. Mai mult, se precizeaza ca acest Consiliu
desemneaza reprezentantii parintilor sau reprezentantilor legali in organismele de
conducere gi comisiile unitatii de invatamant, si nu comitetele de parinti.

41. La art. 18 din Ordin, se precizeaza cateva reguli filtru privind Consiliul de
administratie a unei unitati de Tnvatamant, fiind prevazut si faptul ca in cazul cadrelor
didactice care au copii in unitatea de invatamant, acestea nu pot fi desemnate ca
membri reprezentanti ai parintilor in consiliul de administratie.
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42. Se subliniaza ca petentii se afla intr-o eroare, acestia invocand faptul ca
presedintii comitetului de parinti sunt membri in cadrul consililor de administratie, fapt
contrazis de prevederile art. 171 - 174, descrise mai sus.

43. Tn consecinta, intr-un consiliu de administratie existd si reprezentanti ai
personalului didactic de predare si de instruire practica doar ca acestia sunt alesi, prin
vot secret, de catre consiliul profesoral din randul cadrelor didactice angajate in unitatea
de Tnvatamant cu contract individual de munca fapt ce demonteaza premisa gresita a
petentilor privind existenta unei discriminari.

IV. Cadrul legal aplicabil
44. Prevederile legislative relevante in prezenta cauza sunt urmatoarele:

v' Constitutia Romaniei

Art. 1,,(3) Romania este stat de drept, democratic si social in care demnitatea omului,
drepturile si libertatile cetatenilor, libera dezvoltare a personalitatii umane, dreptatea si
pluralismul politic reprezintd valori supreme, in spiritul traditiilor democratice ale poporului
roman si idealurilor Revolutiei din decembrie 1989, si sunt garantate.”

Art. 4,(2) Roméania este patria comuna gi indivizibila a tuturor cetatenilor séi,
farad deosebire de rasa, de nationalitate, de origine etnica, de limba, de religie, de sex,
de opinie, de apartenenta politica, de avere sau de origine sociala.”

Art. 16 — Egalitatea in drepturi
”(1) Cetatenii sunt egali in fata legii si a autoritatilor publice, fara privilegii si féra
discriminari.

(2) Nimeni nu este mai presus de lege.

(3) Functiile si demnitatile publice, civile sau militare, pot fi ocupate, in conditiile legii, de
persoanele care au cetatenia romana si domicil iul in tara. Statul roman garanteaza
egalitatea de sanse intre femei si barbati pentru ocuparea acestor functii si demnitati.
(4) In conditiile aderérii Roméniei la Uniunea Europeand, cetatenii Uniunii care
indeplinesc cerintele legii organice au dreptul de a alege si de a fi alesi in autoritatile
administratiei publice locale.”

v" 0.G 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de

discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare, republicata2
Art. 2 (1) In prezenta ordonanta, prin discriminare se intelege orice deosebire,

excludere, restrictie sau preferinta, pe baza de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie,
categorie sociald, convingeri, sex sau orientare sexuald, apartenenta la o categorie
defavorizata sau orice alt criteriu care are ca scop sau efect restrdngerea sau
inlaturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in conditii de egalitate, a drepturilor
omului si a libertatilor fundamentale sau a drepturilor recunoscute de lege, in domeniul
politic, economic, social si cultural sau in orice alte domenii ale vietii publice.
(3) sunt discriminatorii, potrivit prezentei ordonante, prevederile, criteriile sau practicile
aparent neutre care dezavantajeaza anumite persoane, pe baza criteriilor prevazute la
alin. (1), fata de alte persoane, in afara cazului in care aceste prevederi, criterii sau
practici sunt justificative obiectiv de un scop legitim, iar metodele de atingere a acelui
scop sunt adecvate si necesare. ”

v' Legea educatiei nationale nr. 1/2011

v' Ordinul nr.144/2008 privind procedura de solutionare a petitiilor si

sesizarilor
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v ORDIN Nr. 4619/22 septembrie 2014 pentru aprobarea Metodologiei-cadru
de organizare si functionare a consiliului de administratie din unitatile de
invatamant preuniversitar
Art. 7°(1) Membrii consiliului de administratie sunt alesi sau, dupa caz,

desemnati dupa cum urmeaza:

a) reprezentantii personalului didactic de predare si de instruire practica sunt alegi, prin
vot secret, de catre consiliul profesoral, in ordinea descrescatoare a numarului de voturi
obtinute de candidati, din randul cadrelor didactice angajate in unitatea de invatamant
cu contract individual de munca; hotararea consiliului profesoral se adoptad cu
majoritatea voturilor membrilor acestuia. Minoritatile nationale au dreptul la reprezentare
proportionald cu numarul de clase in consiliul de administratie, cu respectarea criteriilor
de competentd profesionald, potrivit legii. In mod similar se procedeaza si in unitatile de
invatamant cu predare in

limbile minoritatilor nationale in cadrul carora functioneaza si clase cu predare in limba
romana;

d) reprezentantii parintilor sunt desemnati de catre consiliul reprezentativ al parintilor,
dintre membrii acestuia care, la data desemnarii, au copii in unitatea de invatamant. Se
recomanda ca reprezentantii parintilor in consiliul administratie sa nu fie cadre didactice
in unitatea de invatdmant respectiva si sa nu ocupe o functie de conducere, indrumare
si control in inspectoratul scolar.”

v Ordinul nr. 5447/2020 privind aprobarea Regulamentului-cadru de

organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar

TITLUL Il - Managementul unitatilor de invatamant

CAPITOLUL II - Consiliul de administratie

Art. 18
”.... (56) Cadrele didactice care au copii in unitatea de invatamant nu pot fi desemnate
ca membri reprezentanti ai pdarintilor in consiliul de administratie al unitatii de
invatadmant, cu exceptia situatiei in care consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia
de périnti nu pot desemna alfi reprezentanti.”

V. Motivele de fapt si de drept

45. Coroborat actului normativ care reglementeaza prevenirea si combaterea
tuturor formelor de discriminare precum si atributile si domeniul de activitate al
Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii, Colegiul trebuie sa analizeze in ce
masura obiectul petitiei este de natura sa cada sub incidenta prevederilor O.G. nr.
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu
modificarile si completarile ulterioare, republicata. Astfel, Colegiul analizeaza in ce
masura obiectul unei petitii intruneste, in prima instanta, elementele art. 2 al O.G.
nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu
modificarile si completarile ulterioare, republicata, cuprins in Capitolul | Principii si
definitii al Ordonantei si subsecvent, elementele faptelor prevazute si sanctionate
contraventional in Capitolul |l Dispoziti Speciale, Sectiunea I-VI din Ordonanta. In
masura in care se retine intrunirea elementelor discriminarii, asa cum este definita in
art. 2, comportamentul in speta atrage raspunderea contraventionala, dupa caz, in
conditiile in care sunt intrunite elementele constitutive ale faptelor contraventionale
prevazute si sanctionate de O.G. nr. 137/2000.

46. Potrivit O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare, prin discriminare se intelege
acel tratament diferentiat ce are la baza un criteriu, dintre cele prevazute in lege, si care
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are drept scop sau efect un tratament injust raportat la o speta data. Conform art. 2 alin.
(1) din O.G. nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare, constituie discriminare “orice
deosebire, excludere, restrictie sau preferintd, pe baza de rasd, nationalitate, etnie,
limbé&, religie, categorie sociald, convingeri, sex, orientare sexuald, véarsta, handicap,
boala cronica necontagioasa, infectare HIV sau apartenenta la o categorie defavorizata,
care are ca scop sau efect restrangerea ori inlaturarea recunoasterii, folosintei sau
exercitarii, in conditii de egalitate, a drepturilor omului gi a libertatilor fundamentale ori a
drepturilor recunoscute de lege, in domeniul politic, economic, social si cultural sau in
orice alte domenii ale vietii publice.”

47. Avand in vedere obiectul plangerii, Colegiul director analizeaza daca in cazul
semnalat de petent se intrunesc conditiile pentru existenta unei fapte de discriminare.
Pentru ca o fapta sa fie calificatd ca fiind discriminatorie aceasta trebuie sa
indeplineasca cumulativ mai multe conditji:

a) existenta unui tratament diferentiat a unor situatii analoage sau omiterea de a
trata in mod diferit situatii diferite, necomparabile;

b) existenta unui criteriu de discriminare conform art. 2 alin. (1) din O.G.
nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu
modificarile si completarile ulterioare, republicata;

c) tratamentul sa aiba drept scop sau efect restrangerea, inlaturarea
recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in conditii de egalitate, a unui drept recunoscut
de lege.

48. Colegiul director retine ca petentii se considera discriminati, pentru ca, in
calitate de parinti, cadre didactice la Liceul Teoretic Nicoale lorga Nehoiu nu pot avea
calitatea de presedinte al comitetului de parinti.

49. Retinand in coroborare cu aceste aspecte definitia discriminarii, astfel cum
este reglementata de articolul 2 alin.1 din O.G. nr. 137/2000, republicata, Colegiul
director se raporteaza la modul in care sunt intrunite cumulativ elementele constitutive
ale art. 2 din O.G. nr. 137/2000. Pentru a ne situa in domeniul de aplicare al art. 2, alin.
(1) deosebirea, excluderea, restrictia sau preferinta trebuie sa aiba la baza unul dintre
criteriile prevazute de catre art. 2, alin. (1), si trebuie sa se refere la persoane aflate in
situatii comparabile, dar care sunt tratate in mod diferit datorita apartenentei lor la una
dintre categoriile prevazute in textul de lege mentionat anterior. Asa cum reiese din
motivatia invocata anterior, pentru a ne gasi in situatia unei fapte de discriminare
trebuie sa avem doua situatii comparabile la care tratamentul aplicat sa fi fost diferit.
Subsecvent, tratamentul diferentiat trebuie sa urmareasca sau sa aiba ca efect
restrangerea ori inlaturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in conditii de
egalitate, a drepturilor omului si a libertatilor fundamentale ori a drepturilor recunoscute
de lege, in domeniul politic, economic, social si cultural sau in orice alte domenii ale
vietii publice.

50. Analiza diferentierii se realizeaza prin compararea a doua situatii (art. 1 alin.
(3) al O.G. nr. 137/2000: ,exercitarea drepturilor enuntate in cuprinsul prezentului articol
priveste persoanele aflate in situatii comparabile”).

51. Prin nediferentiere judecatorii Curtii Europene a Drepturilor Omului inteleg in
primul rand tratamentul egal al persoanelor care se afla in situatie similara sau
analoaga: ,art. 14 protejeaza persoanele plasate in situatie similara” (Marckx impotriva
Belgiei, 13 iunie 1979, §32) sau ,analoaga” (Van der Mussele impotriva Belgiei, 23
noiembrie 1983, §46) ori ,relevant similara” (Fredin impotriva Suediei, 18 februarie
1991, §60), ulterior fiind utilizata sintagma ,analoaga ori relevant similara” (Sheffield si
Horsham impotriva Regatului Unit, 30 iulie 1998, §75).

52. Colegiul director retine ca, in conformitate cu jurisprudenta CEDO, statele
contractante au o marja de apreciere in a stabili daca si in ce masura diferentele in
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situatii de altfel similare justifica un tratament diferit in drept. Marja de apreciere variaza
in functie de imprejurari, obiectul si fondul cauzei. (Rasmussen impotriva Danemarcei,
28 noiembrie 1984, §40). Chiar daca statele au o marja de apreciere, justificarea trebuie
evaluata in raport cu principiile care prevaleaza in mod normal intr-o societate
democratica (Unal Tekeli impotriva Turciei, 16 noiembrie 2004, §50). Marja de
apreciere este mai larga in domeniul masurilor generale de strategii economice sau
sociale, intrucat autoritatile nationale sunt cele care cunosc mai bine decat o instan{a
internationala care sunt interesele publice in domeniul economic si social (Zeman
impotriva Austriei, 29 iunie 2006, 833).

53. Colegiul director a analizat petitia, avand in vedere elementele constitutive
ale unei fapte de discriminare. Astfel, Colegiul director a analizat existenta unui
tratament diferentiat intre diferite persoane care se afla in situatii comparabile raportat
la un criteriu de discriminare, cel al apartenentei la o categorie profesionala, cadre
didactice.

54. in speta de fata, Colegiul director retine ca directorul si directorul adjunct au
solicitat/recomandat unor clase sa convoace sedinte cu parintii Si alegerea unui alt
presedinte care sa nu fie cadru didactic, avand in vedere faptul ca, la inceputului anului
scolar, a fost ales un presedinte din randul cadrelor didactice din Liceul Teoretic
"Nicolae lorga” Nehoiu, pentru a fi in concordantd cu prevederile art. 18 alin. 5 din
OMEC nr. 5447/2020 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, cu modificarile si completarile
ulterioare si Metodologia-cadru de organizare si functionare a consiliului de
administratie din unitatile de finvatamant preuniversitar, aprobata prin OMEN nr.
4619/2014 cu modificarile si completarile ulterioare. Regulamentul prevede: "Cadrele
didactice care au copii in unitatea de invatamant nu pot fi desemnate ca membri
reprezentanti ai parintilor in consiliul de administratie al unitatii de invatdmant, cu
exceptia situatiei in care consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti nu pot
desemna alfi reprezentanti.”

55. Astfel, in comitetul de parinti pot fi desemnate cadre didactice dar nu poate fi
alesi ca si presedinti ai comitetului de parinti deoarece exista prevedere legala privind
aceasta incompatibilitate, recomandarea ca parintii care au si calitatea de cadru didactic
sa nu poata fi membri in Consiliul de Administratie fiind un conflict de interese. Din
inscrisurile depuse la dosar, din Consiliul Reprezentativ al Parintilor din Liceul Teoretic
Teoretic "Nicolae lorga” Nehoiu la vinelul anului 2021 fac parte 21 de parinti care nu au
si calitatea de profesor in cadrul liceului, dintre care putea fi desemnat un reprezentant
ca membru in Consiliul de Administratie.

56. Raportat la rationament, acesta are in vedere factorul de echitate in forul
decizional, anume in cadrul Consiliului de Administratie, si anume acela de a asigura
echilibrul in ceea ce inseamna reprezentare in consilile de administratie, pentru
evitarea situatiilor in care acestea ar fi formate majoritar din cadre didactice active in
cadrul unitatii de Tnvatamant, neexistand astfel o balanta obiectiva in luarea deciziilor,
situatie care nu s-ar crea prin asigurarea prezentei unui parinte, care nu are legatura
profesionala cu unitatea de invatamant respectiva.

57. Coroborand toate elementele probatorii ale dosarului si analizand aspectele
de mai sus, actiunea astfel cum a fost formulata si definitia discriminarii astfel cum este
prevazuta in art. 2 din O.G. nr. 137/2000 cu modificarile si completarile ulterioare,
republicata, Colegiul director apreciaza ca plangerea, astfel cum este formulata, nu este
de natura a evidentia niciun element de fapt care ar permite, sub aspectul scopului sau
efectului creat, retinerea unui comportament factual de restrictie, preferinta, excludere
sau deosebire aplicat direct petentului, in raport cu persoane aflate in situatii analoage,
din cauza unui criteriu determinat si care a avut drept consecinta juridica afectarea unui
drept prevazut de lege in beneficiul sau.
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58. in consecinta, din analiza obiectului petitiei, raportat la indeplinirea
cumulativa a elementelor constitutive ale faptei de discriminare, Colegiul director
constata ca, in speta, nu se intrunesc elementele unei fapte de discriminare, neexistand
o situatie comparabila, nefiind incalcat astfel principiul nediscriminarii.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si
completarile ulterioare, republicata, cu unanimitatea membrilor prezenti la sedinta,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Aspectele sesizate nu constituie fapte de discriminare potrivit art. 2 alin. 1 din
O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
cu modificarile gi completarile ulterioare, republicata; nu existd situatii comparabile.

2. Se va raspunde partilor in sensul celor hotarate.

VI. Modalitatea de plata a amenzii
Nu este cazul.

VII. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta de contencios administrativ, in
termen de 15 zile de la data primirii, potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea faptelor de discriminare, republicata si Legii nr. 554/2004 a
contenciosului administrativ.

Membrii Colegiului director prezenti la sedinta de deliberari au fost:
ASZTALOS Csaba Ferenc — Membru

DIACONU Adrian — Membru

GRAMA Horia — Membru

HALLER Istvan — Membru
(mandat incheiat anterior redactarii prezentei)

JURA Cristian — Membru

LAZAR Maria - Membru
(mandat incheiat anterior redactarii prezentei)
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MOTA Maria — Membru

OLTEANU Catalina — Membru

Data redactarii: 12.08.2022
Redactata si motivata C.O./F.L.I.

Nota: prezenta Hotarare emisa potrivit prevederilor legii si care nu este atacata in termenul legal,
potrivit O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare cu
modificarile si completarile ulterioare, republicata si Legii nr. 554/2000 a contenciosului
administrativ, constituie de drept titlu executoriu
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