
CONSILIUL NAŢIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINĂRII
Autoritate de stat autonomă
Operator de date cu caracter personal nr. 11375

HOTĂRÂREA NR. 97 
din 09.06.2010

Dosar nr: 448/2009 
Petiţia nr: 9 .985 /11 .11 .2009  
Petent: M C
Reclamat: S D , G I , C V  C V

J. N R T  ,  I M.
Obiect: stabilirea preferenţială a programului de lucru, pe criteriu profesional

I. Numele şi domiciliul părţilor

1.1. Numele şi adresa petentei
1.1.1. M C

I.2. Numele şi domiciliul ales al reclamaţilor
1.2.1. S ' D , Spitalul Judeţean de Urgenţă Bacău, Bacău, str. Spiru Haret nr. 2, 

Bacău, judeţul Bacău;
1.2.2. G I , Spitalul Judeţean de Urgenţă Bacău, Bacău, str. Spiru Haret nr. 

2, Bacău, judeţul Bacău;
1.2.3. C V  , Spitalul Judeţean de Urgenţă Bacău, Bacău, str. Spiru Haret 

nr. 2, Bacău, judeţul Bacău;
1.2.4. C V  , Spitalul Judeţean de Urgenţă Bacău, Bacău, str. Spiru

H aret nr. 2, Bacău, judeţul Bacău;
1.2.5. J . N , Spitalul Judeţean de Urgenţă Bacău, Bacău, str. Spiru Haret nr. 

2, Bacău, judeţul Bacău;
1.2.6. R T  , Spitalul Judeţean de Urgenţă Bacău, Bacău, str. Spiru Haret nr. 2, 

Bacău, judeţul Bacău;
1.2.7. I M Spitalul Judeţean de Urgenţă Bacău, Bacău, str. Spiru Haret

nr. 2, Bacău, judeţul Bacău.

II. Obiectul sesizării

Petiţia nr. 9.985/11.11.2009 (filele 1-2 din dosar) arată că 
preferenţial, în dauna ei, programul de lucru, pe criteriu profesional.
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III. Descrierea presupusei fapte de discriminare

Petenta consideră discriminatorie faptul că i s-a stabilit preferenţial, în dauna ei, 
programul de lucru. Arată că există o sentinţă judecătorească răm asă definitivă şi 
executorie, prin care Spitalul Judeţean de Urgenţă Bacău a fost obligat să-i respecte 
programul de lucru.

IV. Procedura de citare

Părţile au fost citate la sediul Consiliului Naţional pentru Com baterea Discriminării (în 
continuare C N C D ) pentru data de 02 .03 .2010 .

La audierea din 02 .03 .2010  părţile nu s-au prezentat.
Procedura de citare a fost legal îndeplinită.

V. Susţinerile părţilor

Petenta consideră discriminatorie faptul că i s-a stabilit preferenţial, în dauna ei, 
programul de lucru. Arată că există o sentinţă judecătorească răm asă definitivă şi 
executorie, prin care Spitalul Judeţean de Urgenţă Bacău a fost obligat să-i respecte 
programul de lucru.

A n exează la petiţie sentinţa (filele 3-6).
Prin Adresa nr. 10358/23.11.2009 (fila 7 la dosar) petentei i s-a solicitat să sem neze  

petiţia şi să precizeze cine sunt reclamaţi.
Prin adresa înregistrată cu nr. 10.525/02.12.2009, petenta şi-a completat petiţia, 

conform solicitărilor (filele 10-12 la dosar).
Petenta a trimis informări la C N C D  conform căreia problema a fost soluţionată. Prin 

adresa din 05 .04 .2010  şi-a retras petiţia.

VI. Motivele de fapt şi de drept

în fapt, Colegiul Director reţine că petentul îşi retrage petiţia.

în drept, Colegiul Director reţine că în conformitate cu Procedura internă de 
soluţionare a petiţiilor ş i sesizărilor, art. 14 alin. 1, „petentul poate să renunţe la petiţie 
fie verbal, în şedinţa Colegiului director, fie prin cerere scrisă. ”

Faţă de cele de mai sus, în tem eiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind 
prevenirea ş i sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu 
unanim itate de voturi ale membrilor prezenţi la şedinţă

COLEGIUL DIRECTOR 
HOTĂRĂŞTE:

1. C lasarea dosarului în urma retragerii petiţiei;
2. O copie a prezentei hotărâri se va comunica părţilor.
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VII. Modalitatea de plată a amenzii: —

VIII. Calea de atac şi termenul în care se poaite exercita

Prezenta hotărâre poate fi atacată în term enul legal potrivit O .G . 137/2000 privind  
prevenirea ş i sancţionarea faptelor de discriminare şi Legii nr. 554/2004 a 
contenciosului administrativ la instanţa de contencios administrativ.

Membrii Colegiului director prezenţi la şedinţă

PA N FILE  A N A M A R IA  -  Membi

V A S IL E  V A S IL E -A LE X A N D R U  -  Mem bru J I.w hjul^ V ^

V LA Ş  CLAU DIA  S O R IN A  -  Mem bru

Data redactării 22.06.2010

Notă: Hotărârile emise de Colegiul Director al Consiliului Naţional pentru Com baterea  
Discriminării potrivit prevederilor legii şi care nu sunt atacate în term enul legal, în faţa 
instanţei de contencios administrativ, potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea şi 
sancţionarea faptelor de discriminare şi Legii 554/2004 a contenciosului 
administrativ, constituie de drept titlu executoriu.

A S ZTA LO S  CSABA F E R E N C  -  Preşe

HALLER ISTVAN -  Mem bru

G E R G E L Y  D E Z ID E R IU  -  Membru
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