CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
Autoritate de stat autonoma

Operator de date cu caracter personal nr. 11375

HOTARAREA NR. 97
din 09.06.2010

Dosar nr: 448/2009

Petitia nr: 9.985/11.11.2009

Petent: M C

Reclamat: s D , G | , C Y C Y
J. N R T | M.

Obiect: stabilirea preferentiald a programului de lucru, pe criteriu profesional

l. Numele si domiciliul partilor

11 Numele si adresa petentei

111 M C

l.2.  Numele si domiciliul ales al reclamatilor

1.2.1. S’ D , Spitalul Judetean de Urgenta Bacau, Bacau, str. Spiru Haret nr. 2,
Bacau, judetul Bacau;

1.22. G | , Spitalul Judetean de Urgenta Bacau, Bacau, str. Spiru Haret nr.
2, Bacau, judetul Bacau;

1.23. C \% , Spitalul Judetean de Urgenta Bacau, Bacau, str. Spiru Haret
nr. 2, Bacau, judetul Bacau;

1.24. C \% , Spitalul Judetean de Urgenta Bacau, Bacau, str. Spiru
Haret nr. 2, Bacau, judetul Bacau;

1.25.J . N , Spitalul Judetean de Urgenta Bacau, Bacau, str. Spiru Haret nr.
2, Bacau, judetul Bacau;

1.26. R T , Spitalul Judetean de Urgenta Bacau, Bacau, str. Spiru Haret nr. 2,
Bacau, judetul Bacau;

1.2.7. 1 M Spitalul Judetean de Urgenta Bacau, Bacau, str. Spiru Haret

nr. 2, Bacau, judetul Bacau.

ll. Obiectul sesizarii
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Petitia nr. 9.985/11.11.2009 (filele 1-2 din dosar) aratd cd petentei i s-a stabilit
preferential, in dauna ei, programul de lucru, pe criteriu profesional. - ’ *4
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lll. Descrierea presupusei fapte de discriminare

Petenta considerda discriminatorie faptul ca i s-a stabilit preferential, in dauna ei,
programul de lucru. Arata ca exista o sentinta judecatoreasca ramasa definitiva si
executorie, prin care Spitalul Judetean de Urgenta Bacau a fost obligat sa-i respecte
programul de lucru.

IV. Procedura de citare

Partile au fost citate la sediul Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii (in
continuare CNCD) pentru data de 02.03.2010.

La audierea din 02.03.2010 partile nu s-au prezentat.

Procedura de citare a fost legal indeplinita.

V. Sustinerile partilor

Petenta considera discriminatorie faptul ca i s-a stabilit preferential, in dauna ei,
programul de lucru. Arata ca exista o sentinta judecatoreasca ramasa definitiva si
executorie, prin care Spitalul Judetean de Urgenta Bacau a fost obligat sa-i respecte
programul de lucru.

Anexeaza la petitie sentinta (filele 3-6).

Prin Adresa nr. 10358/23.11.2009 (fila 7 la dosar) petentei i s-a solicitat s& semneze
petitia si sa precizeze cine sunt reclamati.

Prin adresa fnregistratd cu nr. 10.525/02.12.2009, petenta si-a completat petitia,
conform solicitarilor (filele 10-12 la dosar).

Petenta a trimis informari la CNCD conform careia problema a fost solutionata. Prin
adresa din 05.04.2010 si-a retras petitia.

VI. Motivele de fapt si de drept
in fapt, Colegiul Director retine ca petentul isi retrage petitia.

in drept, Colegiul Director retine ca in conformitate cu Procedura interna de
solutionare a petitiilor si sesizarilor, art. 14 alin. 1, ,petentul poate sa renunte la petitie
fie verbal, n sedinta Colegiului director, fie prin cerere scrisa.”

Fatd de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind
prevenirea $i sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu
unanimitate de voturi ale membrilor prezenti la sedinta

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Clasarea dosarului Tn urma retragerii petitiei;
2. O copie a prezentei hotarari se va comunica partilor.



VII. Modalitatea de plata a amenzii: —
VIIl. Calea de atac si termenul in care se poaite exercita
Prezenta hotarare poate fi atacatd in termenul legal potrivit 0.G. 137/2000 privind

prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare si Legii nr. 554/2004 a
contenciosului administrativ la instanta de contencios administrativ.

Membrii Colegiului director prezenti la sedinta
ASZTALOS CSABA FERENC - Prese
GERGELY DEZIDERIU - Membru
HALLER ISTVAN - Membru
PANFILE ANAMARIA - Membi
VASILE VASILE-ALEXANDRU - Membru J Ilwhjul® Vv ~

VLAS CLAUDIA SORINA - Membru

Data redactarii 22.06.2010

Notd: Hotararile emise de Colegiul Director al Consiliului National pentru Combaterea
Discriminarii potrivit prevederilor legii si care nu sunt atacate in termenul legal, Tn fata
instantei de contencios administrativ, potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea Si
sanctionarea faptelor de discriminare si Legii 554/2004 a contenciosului

administrativ, constituie de drept titlu executoriu.



