
CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINĂRIIa

Autoritate de stat autonomă
Operator de date cu caracter personal nr. 11375

HOTĂRÂREA NR. 96 
din 09.06.2010

Dosar nr: 427/2009 
Petiţia nr: 9 .633 /29 .10 .2009  
Petent: B P A
Reclamat: Grupului Şcolar Industrial Energetic din Turceni 
Obiect: regulmant şcolar care interzice părul lung pentru băieţi

I. Numele şi domiciliul părţilor

1.1. Numele şi domiciliul petentului
1.1.1. B P A , '

I.2. Numele şi sediul reclamatului
1.2.1. Grupului Şcolar Industrial Energetic din Turceni, judeţul Gorj;

II. Obiectul sesizării

Petiţia nr. 9.633/29.10.2009 (filele 1-4 la dosar) arată că regulamentul şcolar 
interzice purtarea părului lung de către băieţi, totodată regulamentul prevede şi 
interzicerea vopsirii părului, dar pentru fete această prevedere nu se aplică.

III. Descrierea presupusei fapte de discriminare

Petentul consideră discrim inatorie faptul că regulamentul şcolar interzice purtarea 
părului lung de către băieţi, totodată regulamentul prevede şi interzicerea vopsirii părului, 
dar pentru fete această prevedere nu se aplică..

IV. Procedura de citare

Procedura de citare nu a fost necesară.



V. Susţinerile părţilor

Petentul arată că regulamentul şcolar interzice purtarea părului lung de către băieţi, 
totodată regulamentul prevede şi interzicerea vopsirii părului, dar pentru fete această  
prevedere nu se aplică.

Petiţia fiind trimisă nesem nată, s-a solicitat petentului să trimită o petiţie semnată 
(Adresa nr. 10.152/16.11.2009, fila 5 la dosar). Petentul nu a răspuns solicitării.

întrucât petentul este minor, s-a solicitat din partea părinţilor o asum are a petiţiei 
(.Adresa nr. 10.073/12.11.2009, fila 6 la dosar), la care nu s-a primit răspuns.

La această adresă petentul nu a răspuns.

VI. Motivele de fapt şi de drept

în fapt, Colegiul Director reţine că petentul nu a sem nat petiţia.

în drept, Colegiul Director reţine următoarele:
Procedura internă de soluţionare a petiţiilor ş i sesizărilor, la art. 11 alin. 1 

prevede:
„Petitia privind acte sau fapte de discriminare va cuprinde:
a) numele, domiciliul sau reşedinţa părţilor ori, pentru persoanele juridice, 

denum irea şi sediul lor. Dacă reclam antul locuieşte în străinătate, se va arăta domiciliul 
ales, unde urm ează să i se facă toate comunicările privind soluţionarea petiţiei;

b) numele şi calitatea celui care reprezintă partea, iar în cazul reprezentării prin 
avocat, numele acestuia şi sediul profesional;

c) obiectul petiţiei;
d) arătarea motivelor de fapt şi de drept pe care se întem eiază petiţia;
e) arătarea dovezilor pe care se sprijină fiecare capăt de cerere;
f) sem nătura.”

Colegiul Director constată că petentul nu a respectat condiţiile prevăzute privind 
cuprinsul petiţiei..

Faţă de cele de mai sus, în tem eiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind  
prevenirea ş i sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu 
unanimitate de voturi ale membrilor prezenţi la şedinţă

COLEGIUL DIRECTOR 
HOTĂRĂŞTE:

1. C lasarea dosarului pentru lipsa semnăturii petentului;
2. O copie a prezentei hotărâri se va comunica petentului.

VII. Modalitatea de plată a amenzii: —



VIII. Calea de atac şi termenul în care se poate exercita

Prezenta hotărâre poate fi atacată în termenul legal potrivit O.G. 137/2000 privind 
prevenirea şi sancţionarea faptelor de discriminare şi Legii nr. 554/2004 a 
contenciosului administrativ la instanţa de contencios administrativ.

Membrii Colegiului director prezenţi la şedinţă

A SZTA LO S CSA B A  F E R E N C  -  Preşedinte 

G E R G E LY  D E Z ID E R IU  -  Membru  

HALLER ISTVÂ N -  Mem bru  

PANFILE A N A M A R IA  -  Membru  

VA SILE  V A S IL E -A L E X A N D R U  -  Membru /, llwXw >©( 

VLAŞ C LA U D IA  S O R IN A  -  Membru

Data redactării 22.06.2010

A>—

Notă: Hotărârile em ise de Colegiul Director al Consiliului Naţional pentru Com baterea  
Discriminării potrivit prevederilor legii şi care nu sunt atacate în term enul legal, în faţa 
instanţei de contencios administrativ, potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea şi 
sancţionarea faptelor de discriminare şi Legii 554/2004 a contenciosului 
administrativ, constituie de drept titlu executoriu.
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