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HOTARAREA Nr. 894
din 18.12. 2008

Dosar nr; 643 /2008
Petitia nr: 10792 din data de 10.09 .2008
| .FetentG L cu domiciliul ales n

II.2. Numele si resedinta reclamatului

2.1 Spitalul Judetean de Urgenta “Sfantul Apostol Andrei“ cu sediul ales n
Galati, Str. Brailei, nr.177, judet Galati.

Obiect: ,Neacordarea asistentei medicale corespunzatoare.”

Il. Precedura citarii.

Prin emiterea citatiei cu nr. 14832, 14831, din data de 20.11.2008, pentru
data de 18.12.2008, precedura citarii a fost legal indeplinita.

La termen nu a fost prezent ptentul, reclamatul a fost prezent.

lll. Obiectul sesizarii si sustinerile partilor

A. Petenta sesizeaza Consiliul cu privire la :

1. Petenta este nemultumitd si se considera discriminata datorita
tratamentului aplicat tatalui acesteia in spital. in petitie este aratat
faptul cad nu i s-a permis petentei sa-si insoteasca parintele in
spital pentru motivul sunt evrei.

2. Petenta doreste impunerea si constatarea discriminarii. Petenta
sustine ca i s-a facut autopsie parintelui sau fara acordul familiei.
Mai este aratat faptul ca la audienta acceptatda de directorul
spitalului dr. C M a amenintat ca stie sa se apere.

B. Din Raportul de Investigatii reiese:

1 in urma discutiei cu reprezentantii reclamatului si cu privire la

aspectele privind discriminarea tatalui petentei se precizeaza ca, 2/3

mii din totalul de 63 mii de pacienti anuali, sunt de nationalitate

ebraica.

2. Relatia cadrelor medicale cu rudele pacientului a fost buna pana in

jurul orei 24 din ziua respectiva. Péana la 4 dimineata pacientul a facut

3 stopuri cardiace- rudele au observat agitatia si au solicitat

personalului medical explicatii in mod repetat. Medici nu au avut timp-"V;>
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sa ofere l[amuriri Intrucat in cazurile de stop cardiac se mobilizeaza tot

personalul sectiei iar pacientul are nevoie de toata atentia
IV, In drept.

Colegiul director analizdnd continutul petitiei astfel cum a fost

formulata si al documentelor depuse in prezenta cauza, retine:

1, Obiectul petitiei vizeaza nemultumirea petentei fatd de asistenta
medicale care nu a fost corespunzatoare, in cazul tatalui sau
2. Petitia vizeaza indreptarea cu maxima urgenta a situatiei create
prin constatarea discriminarii.

Pentru ca o fapta sa fie calificata ca fiind fapta de discriminare, aceasta
trebuie sa indeplineasca cumulativ, mai multe conditii dupa cum urmeaza:
a) Existenta unui tratament diferentiat (manifestat prin deosebire,
excludere, restrictie sau preferintd).
b) Existenta unui criteriu de discriminare cf. art. 2 alin. 1 din O.G. 137/2000
privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, conform caruia " prin discriminare se intelege orice deosebire,
excludere, restrictie sau preferinta, pe baza de rasa, nationalitate, etnie,
limba, religie, categorie sociald, convingeri, sex, orientare sexualda, varsta,
handicap, boala cronica necontagioasa, infectare HIV, apartenenta la o
categorie defavorizata, precum si orice alt criteriu care are ca scop sau
efect restrdngerea, inlaturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in
conditii de egalitate, a drepturilor omului si a libertatilor fundamentale sau a
drepturilor recunoscute de lege, in domeniul politic, economic, social Si
cultural sau n orice alte domenii ale vietii publice
c) Tratamentul sa aiba drept scop sau efect restrAngerea, nlaturarea
recunoasterii, folosintei sau exercitarii, In conditii de egalitate, a unui drept
recunscut de lege.
d) Tratamentul diferentiat sa nu fie justificat obiectiv de un scop legitim, iar
metodele de atingere a acelui scop sa nu fie adecvate si necesare.
Colegiul Director retine ca in cauza, nu au fost depuse niciun fel de probe,
iar echipa de investigatii nu a adus astfel de probe, Tn sprijinul afirmatiilor
petentei
Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii nu se poate substitui,
sub aspectul atributiilor, altor institutii in vederea solutionarii unor petitii ale
cetatenilor
Colegiul Director, in temeiul art. 20 din O.G nr, 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu
unanimitate de voturi ale membrilor prezenti

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:1

1. Aspectele din prezenta petitie nu se confirma din lipsa probelor.
2. Clasarea dosarului.
3. Prezenta hotarare se va comunica in termen legal parti.
V. Calea de atac si termenul in care se poate exercita.
1 Prezentul act poate fi contestat in termen de 15 zile de la data
comunicarii potrivit art.20 alin.10 din O.G. nr.137/2000 privind-CT



prevenirea Si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata.

2. Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta competenta si in
termenul legal stabilit de art. 6 din Legea nr. 554/2004 privind
contenciosul administrativ.



