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Dosar nr; 643 /2008
Petiţia nr: 10792 din data de 10.09 .2008 
I .FetentG  L cu domiciliul ales în

II.2. Numele şi reşedinţa reclamatului
2.1 Spitalul Judeţean de Urgenţă “Sfântul Apostol Andrei“ cu sediul ales în 
Galaţi, Str. Brăilei, nr. 177, judeţ Galaţi.
Obiect: „Neacordarea asistenţei medicale corespunzătoare.”
II. Precedura citării.
Prin emiterea citaţiei cu nr. 14832, 14831, din data de 20.11.2008, pentru 
data de 18.12.2008, precedura citării a fost legal îndeplinită.
La termen nu a fost prezent ptentul, reclamatul a fost prezent.

III. Obiectul sesizării şi susţinerile părţilor
A. Petenta sesizează Consiliul cu privire la :

1. Petenta este nemulţumită şi se consideră discriminată datorită 
tratamentului aplicat tatălui acesteia în spital. în petiţie este arătat 
faptul că nu i s-a permis petentei să-şi însoţească părintele în 
spital pentru motivul sunt evrei.

2. Petenta doreşte impunerea şi constatarea discriminării. Petenta 
susţine că i s-a făcut autopsie părintelui său fără acordul familiei.
Mai este arătat faptul că la audienţa acceptată de directorul 
spitalului dr. C M a ameninţat că ştie să se apere.

B. Din Raportul de Investigaţii reiese:
1. în urma discuţiei cu reprezentanţii reclamatului şi cu privire la 
aspectele privind discriminarea tatălui petentei se precizează că, 2/3 
mii din totalul de 63 mii de pacienţi anuali, sunt de naţionalitate 
ebraică.
2. Relaţia cadrelor medicale cu rudele pacientului a fost bună până în 
jurul orei 24 din ziua respectivă. Până la 4 dimineaţa pacientul a făcut 
3 stopuri cardiace- rudele au observat agitaţia şi au solicitat 
personalului medical explicaţii în mod repetat. Medici nu au avut timp-^V;>
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să ofere lămuriri întrucât în cazurile de stop cardiac se mobilizează tot 
personalul secţiei iar pacientul are nevoie de toată atenţia 

IV, In drept.
Colegiul director analizând conţinutul petiţiei astfel cum a fost 
formulată şi al documentelor depuse în prezenta cauză, reţine:

1, Obiectul petiţiei vizează nemulţumirea petentei faţă de asistenţa 
medicale care nu a fost corespunzătoare, în cazul tatălui său

2. Petiţia vizează îndreptarea cu maximă urgenţă a situaţiei create 
prin constatarea discriminării.

Pentru ca o faptă să fie calificată ca fiind faptă de discriminare, aceasta 
trebuie să îndeplinească cumulativ, mai multe condiţii după cum urmează:
a) Existenţa unui tratament diferenţiat (manifestat prin deosebire, 

excludere, restricţie sau preferinţă).
b) Existenţa unui criteriu de discriminare cf. art. 2 alin. 1 din O.G. 137/2000 
priv ind prevenirea ş i sancţionarea tu turor form elor de discriminare, 
republicată, conform căruia :” prin discriminare se înţelege orice deosebire, 
excludere, restricţie sau preferinţa, pe baza de rasa, naţionalitate, etnie, 
limba, religie, categorie socială, convingeri, sex, orientare sexuală, varsta, 
handicap, boala cronica necontagioasa, infectare HIV, apartenenţa la o 
categorie defavorizată, precum şi orice alt criteriu care are ca scop sau 
efect restrângerea, înlăturarea recunoaşterii, folosinţei sau exercitării, în 
condiţii de egalitate, a drepturilor omului şi a libertăţilor fundamentale sau a 
drepturilor recunoscute de lege, în domeniul politic, economic, social şi 
cultural sau în orice alte domenii ale vieţii publice
c) Tratamentul să aibă drept scop sau efect restrângerea, înlăturarea 
recunoaşterii, folosinţei sau exercitării, în condiţii de egalitate, a unui drept 
recunscut de lege.
d) Tratamentul diferenţiat să nu fie justificat obiectiv de un scop legitim, iar 
metodele de atingere a acelui scop să nu fie adecvate şi necesare.
Colegiul Director reţine că în cauză, nu au fost depuse niciun fel de probe, 
iar echipa de investigaţii nu a adus astfel de probe, în sprijinul afirmaţiilor 
petentei
Consiliul Naţional pentru Combaterea Discriminării nu se poate substitui, 
sub aspectul atribuţiilor, altor instituţii în vederea soluţionării unor petiţii ale 
cetăţenilor
Colegiul Director, în temeiul art. 20 din O.G nr, 137/2000 privind 

prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu 
unanimitate de voturi ale membrilor prezenţi

1. Aspectele din prezenta petiţie nu se confirmă din lipsa probelor.
2. Clasarea dosarului.
3. Prezenta hotărâre se va comunica în termen legal părţi.

V. Calea de atac şi termenul în care se poate exercita.
1. Prezentul act poate fi contestat în termen de 15 zile de la data 
comunicării potrivit art.20 alin.10 din O.G. nr.137/2000 privind-CT
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prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, 
republicată.
2. Prezenta hotărâre poate fi atacată la instanţa competentă şi în 

termenul legal stabilit de art. 6 din Legea nr. 554/2004 privind 
contenciosul administrativ.
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