
CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA
DISCRIMINĂRII 

Autoritate de stat autonomă

HOTĂRÂREA Nr. 
din 18.12. 2008

Dosar nr: 774/2008
Petitia  nr: 14657 din data de 17.11 .2008.i
i .PeientC  E. K cu domiciliul ales în

li.2. N um ele  şi reşe d in ţa  reclam atu lu i 
¡.2.1 M N cu sediul ales în
O biect: „Informaţii defăimătoare în cadrul unor manifestări electorale”.
III. P rocedura c itării.
Prin emiterea citaţiilor cu nr. 15017,15018, din data de 25.11.2008, pentru data de
18.12.2008, precedura citării a fost legal îndeplinită.
La termen părţile nu au fost prezente.
IV. O biectu l se s iză rii şi su s ţin erile  părţilor
A. Petentul sesizează Consiliul cu privire la u rm ătoare le  aspecte :

1. Petentul solicită sprijinul pentru soluţionarea cazului său prin care se 
consideră discriminat de reclamat, care a susţinut un discurs electoral cu 
afirmaţii defăimătoare la adresa sa.

2. Petentul consideră că este victima unor acuze defăimătoare prin faptul că 
este jignit cu diferite expresii: „este ungur” care ”va vinde ţara ungurilor”. 
Aceste informaţii le-a primit de la câţiva cetăţeni care au participat la acele 
manifestări electorale.

3. în susţinerea celor afirmate a indicat numele a două persoane care pot 
confirma .

UI. In drept.
Colegiul director analizând conţinutul petiţiei astfel cum a fost formulată reţine 

că obiectul petiţiei vizează comportamentul unei personae care ar fi făcut anumite 
informaţii defăimătoare la adresa originii sale .

Pentru ca o faptă să fie calificată ca fiind faptă de discriminare, aceasta trebuie 
să îndeplinească cumulativ, mai multe condiţii după cum urmează:

a) Existenţa unui tratament diferenţiat (manifestat prin deosebire, excludere, 
restricţie sau preferinţă).
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b) Existenţa unui criteriu de discriminare cf. art. 2 alin. 1 din O.G. 137/2000 
p riv in d  prevenirea ş i sancţionarea tu tu ro r fo rm elor de discrim inare,
republicată, conform căruia prin discriminare se înţelege orice deosebire, 
excludere, restricţie sau preferinţa, pe baza de rasa, naţionalitate, etnie, limba, 
religie, categorie socială, convingeri, sex, orientare sexuală, varsta, handicap, 
boala cronica necontagioasa, infectare HIV, apartenenţa la o categorie 
defavorizată, precum şi orice alt criteriu care are ca scop sau efect restrângerea, 
înlăturarea recunoaşterii, folosinţei sau exercitării, în condiţii de egalitate, a 
drepturilor omului şi a libertăţilor fundamentale sau a drepturilor recunoscute de 
lege, în domeniul politic, economic, social şi cultural sau în orice alte domenii ale 
vieţii publice

c) Tratamentul să aibă drept scop sau efect restrângerea, înlăturarea 
recunoaşterii, folosinţei sau exercitării, în condiţii de egalitate, a unui drept 
recunscut de lege.

d) Tratamentul diferenţiat să nu fie justificat obiectiv de un scop legitim, iar 
metodele de atingere a acelui scop să nu fie adecvate şi necesare.

Colegiul d irector, făcând aplicaţia prevederilor art. 2, coroborate cu cele din art. 
20 alin.6 din O.G nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor 
de discriminare, republicată, reţine că, în cauză , nu au fost îndeplinite, de către 
petent, cerinţele referitoare la „obligaţia de a dovedi existenţa unor fapte care 
permit a se presupune existenţa unei discrminări directe sau indirecte...

Sarcina probaţiunii nu a fost îndeplinită nici cu prilejul audierii stabilite ca 
urmare a citării părţilor şi nici ulterior prin comunicarea unor puncte de vedere.

Având în vedere considerentele reţinute mai sus Colegiul director va clasa 
dosarul pentru lipsa probelor necesare dovedirii aspectelor supuse analizei.

Colegiul Director, în temeiul art. 20 din O.G nr. 137/2000 privind prevenirea şi 
sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu unanimitate de voturi 
ale membrilor prezenţi,

HOTĂRĂŞTE:

1. Aspectele din prezenta petiţie , astfel cum a fost redactată, nu îndeplinesc 
cerinţele din art. 20 alin.6 din O.G nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea 
tuturor formelor de discriminare, republicată,.

2. Clasarea dosarului.
3. Prezenta hotărâre se va comunica în termen legal părţilor.

VI. C a lea  de a tac  şi te rm en u l în  care  se poate exerc ita .
1. Prezentul act poate fi contestat în termen de 15 zile de la data 

comunicării potrivit art,20 alin.10 din O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea şi 
sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată.

2. Prezenta hotărâre poate fi atacată la instanţa competentă şi în termenul 
legal stabilit de art. 6 din Legea nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ.

V II. M em b rii C o leg iu lu i D irec to r p rezen ţi la şed in ţă
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- CN.C.O „


