CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA
DISCRIMINARII
Autoritate de stat autonoma

HOTARAREA Nr.
din 18.12. 2008

Dosar nr: 774/2008
Petitia nr: 14657 din data de 17.11 .2008.
i .PeientC E. K cu domiciliul ales n

li.2. Numele si resedinta reclamatului

i21 M N cu sediul ales in

Obiect: ,Informatii defadimatoare in cadrul unor manifestari electorale”.

[ll. Procedura citarii.

Prin emiterea citatiilor cu nr.15017,15018, din data de 25.11.2008, pentru data de
18.12.2008, precedura citarii a fost legal indeplinita.

La termen partile nu au fost prezente.

IV. Obiectul sesizarii si sustinerile partilor

A. Petentul sesizeaza Consiliul cu privire la urmatoarele aspecte :

1. Petentul solicita sprijinul pentru solutionarea cazului sau prin care se
considera discriminat de reclamat, care a sustinut un discurs electoral cu
afirmatii defaimatoare la adresa sa.

2. Petentul considera ca este victima unor acuze defdaimatoare prin faptul ca
este jignit cu diferite expresii: ,este ungur” care "va vinde tara ungurilor”.
Aceste informatii le-a primit de la céativa cetateni care au participat la acele
manifestari electorale.

3. in sustinerea celor afirmate a indicat numele a doua persoane care pot
confirma .

Ul In drept.

Colegiul director analizand continutul petitiei astfel cum a fost formulata retine
ca obiectul petitiei vizeaza comportamentul unei personae care ar fi facut anumite
informatii defaimatoare la adresa originii sale .

Pentru ca o fapta sa fie calificata ca fiind fapta de discriminare, aceasta trebuie
sa indeplineasca cumulativ, mai multe conditii dupa cum urmeaza:

a) Existenta unui tratament diferentiat (manifestat prin deosebire, excludere,
restrictie sau preferinta).



b) Existenta unui criteriu de discriminare cf. art. 2 alin. 1 din O.G. 137/2000
privind prevenirea Si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, conform caruia prin discriminare se Tintelege orice deosebire,
excludere, restrictie sau preferinta, pe baza de rasa, nationalitate, etnie, limba,
religie, categorie sociald, convingeri, sex, orientare sexuala, varsta, handicap,
boala cronica necontagioasa, infectare HIV, apartenenta la o categorie
defavorizata, precum si orice alt criteriu care are ca scop sau efect restrangerea,
inlaturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii, Tn conditi de egalitate, a
drepturilor omului si a libertatilor fundamentale sau a drepturilor recunoscute de
lege, In domeniul politic, economic, social si cultural sau in orice alte domenii ale
vietii publice

c) Tratamentul sa aiba drept scop sau efect restrAngerea, inlaturarea
recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in conditi de egalitate, a unui drept
recunscut de lege.

d) Tratamentul diferentiat sa nu fie justificat obiectiv de un scop legitim, iar
metodele de atingere a acelui scop sa nu fie adecvate si necesare.

Colegiul director, facand aplicatia prevederilor art. 2, coroborate cu cele din art.
20 alin.6 din O.G nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, retine ca, in cauza , nu au fost indeplinite, de catre
petent, cerintele referitoare la ,obligatia de a dovedi existenta unor fapte care
permit a se presupune existenta unei discrminari directe sau indirecte...

Sarcina probatiunii nu a fost Tndeplinitd nici cu prilejul audierii stabilite ca
urmare a citarii partilor si nici ulterior prin comunicarea unor puncte de vedere.

Avand n vedere considerentele retinute mai sus Colegiul director va clasa
dosarul pentru lipsa probelor necesare dovedirii aspectelor supuse analizei.

Colegiul Director, in temeiul art. 20 din O.G nr. 137/2000 privind prevenirea Si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu unanimitate de voturi
ale membrilor prezenti,

HOTARASTE:

1. Aspectele din prezenta petitie , astfel cum a fost redactata, nu Tndeplinesc
cerintele din art. 20 alin.6 din O.G nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicata,.

2. Clasarea dosarului.

3. Prezenta hotarare se va comunica in termen legal partilor.

V1. Calea de atac si termenul Tnh care Se poate exercita.

1. Prezentul act poate fi contestat iIn termen de 15 zile de la data
comunicarii potrivit art,20 alin.10 din O.G. nr.137/2000 privind prevenirea i
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata.

2. Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta competenta si in termenul
legal stabilit de art. 6 din Legea nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ.

VII. Membrii Colegiului Director prezenti la sedinta



- CNCO ,,



