CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
AUTORITATE DE STAT AUTONOMA

HOTARAREA NR. 716
din 18.12.2008

Dosar nr: 694/2008

Petitia nr: 13.044/13.10.2008

Petent: L S

Reclamat: T M , G E I , dr. 'V
B ,It. col. D R

Obiect: punerea la dispozitie In urma declansarii cercetarii penale impotriva
unui militar

I. Numele si domiciliul partilor

11 Numele si domiciliul petentului
111 L S

[.2. Numele si domiciliul ales al reclamatilor

121. T M , Ministerul Apararii, Str. lzvor nr. 3-5, sector 5,
Bucuresti

122. G E I Ministerul Apararii, Str. lzvor nr. 3-5,
sector 5, Bucuresti

1.2.3. dr. V B , Ministerul Apararii, Str. lzvor nr. 3-5, sector 5,
Bucuresti

1.2.4. It. col. D R , Ministerul Apararii, Str. lzvor nr. 3-5, sector
5, Bucuresti

II. Obiectul sesizarii

Petentul, militar, arata ca a fost pusa la dispozitie Tn urma declansarii
cercetarii penale, fara sa fie judecat pentru o fapta penala.



ll. Descrierea presupusei fapte de discriminare

Petentul, militar, considera discriminatorie punerea la dispozitie Tn urma
declansarii cercetarii penale, fara sa fie judecat pentru o fapta penala.

IV. Procedura de citare

Partile au fost citate pentru data de 18.11.2008 (filele 17-21 din dosar).

La audierea din 18.11.2008 partile s-au prezentat (reclamatii prin
reprezentant).

Procedura de citare a fost legal indeplinita.

V. Sustinerile partilor

Petentul, militar, prin petitia inregistrata la Consiliul National pentru
Combaterea Discriminarii (in continuare CNCD) cu nr. 13.044/13.10.2008 (filele
1-4 din dosar), arata urmatoarele:

- prin ordinul ministrului apararii a fost pus la dispozitie, fiind cercetat in
stare de libertate;

- astfel drepturile lui salariale au fost reduse cu peste 50%;

- aceste fapte reprezinta abuz si exces de putere.

Anexeaza documente in sustinerea celor afirmate (filele 5-14 din dosar).

Ministerul Apararii, prin Adresa nr. DL 5648/14.11.2008, semnata de

T M , Ministru, Tnregistratd la CNCD cu nr. 14.570/14.11.2008
(filele 22-24 din dosar), Adresa nr. DL 5588/14.11.2008, semnata de G

E I , secretar de stat, finregistrata la CNCD cu nr.
14.571/14.11.2008 (filele 31-33 din dosar), adresa semnatd de V B
contraamiral, Tnregistratd la CNCD cu nr. 14.572/14.11.2008 (filele 40-42 din
dosar), adresa semnata de D R , locotenent colonel, inregistrata la

CNCD cu nr. 14.573/14.11.2008 (filele 53-55 din dosar) arata urmatoarele:

- CNCD nu are competenta materiala de solutionare a petitiei, avand in
vedere faptul ca instanta de judecata s-a pronuntat asupra obiectului petitiei;

- petitia a fost tardiv introdusa, ordinul ministrului fiind dat la data de
08.09.2006;

- persoanele aratate de petent ca avand calitate de reclamat nu pot avea o
astfel de calitate, ci doar ministerul, actele administrative de autoritate fiind
adoptate sau emise de institutile publice competente;

- petentul nu a depus probe privind tratamentul diferentiat in comparatie cu
o alta persoana;

- punerea la dispozitie a respectat prevederile legale Tn domeniu.

Reclamatii anexeaza documente in sustinerea celor afirmate (filele 25-30,
34-39, 43-52, 56-65 din dosar).

Petentul, prin notele depuse cu ocazia audierii (filele 66-67), mentine cele
aratate n petitie.



Cu ocazia audierii au fost depuse documente la dosar (filele 68-77).

Petentul, prin concluzii scrise, Tinregistrate la CNCD cu nr.
15.054/26.11.2008 (filele 78-82) solicita:

- respingerea exceptiei de necompetenta materiala, avand in vedere faptul
ca petitia depusa la CNCD solicita pronuntarea pe o fapta de discriminare;

- respingerea exceptiei de tardivitate, intrucat doar la data de 01.07.2008 a
luat la cunostinta despre discriminare, cand o alta persoana nu a fost pusa la
dispozitie;

- respingerea exceptiei lipsei calitati de reclamati, considerand ca
prevederile O.G. nr. 137/2000 se aplica tuturor persoanelor fizice sijuridice;

- ministerul a recunoscut ca exista 5 cazuri in care persoane acuzate de
comiterea unor fapte penale nu au fost puse la dispozitie;

- privind legalitatea punerii la dispozitie se va pronunta inalta Curte de
Casatie si Justitie.

VI. Motivele de fapt si de drept

in fapt, Colegiul Director retine ca petentul, militar, a fost pus ia dispozitie in
urma declansarii cercetarii penale impotriva lui.

in drept, Colegiul Director retine urmatoarele:

Constitutia Romaniei, prin art. 16 alin. 1 garanteaza dreptul la egalitate:
.Cetatenii sunt egali Tn fata legii si a autoritatilor publice, fara privilegii si fara
discriminari”.

Protocolul nr. 12 ia Conventia Europeana a Drepturilor Omului, art 1
prevede interzicerea generala a discriminarii: ,Exercitarea oricarui drept prevazut
de lepe trebuie sa fie asigurata fara nici o discriminare bazata, in special, pe sex,
pe rasa, culoare, limba, religie, opinii politice sau orice alte opinii, origine
nationalda sau socialda, apartenenta la o minoritate nationalda, avere, nastere sau
oricare alta situatie.”

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea Si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare (in continuare O.G. nr. 137/2000),
republicata, la art. 2 alin. 1 stabileste: ,Potrivit prezentei ordonante, prin
discriminare se Tntelege orice deosebire, excludere, restrictie sau preferinta, pe
baza de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociala, convingeri,
sex, orientare sexuala, varsta, handicap, boala cronica necontagioasa, infectare
HIV, apartenenta ia o categorie defavorizata, precum si orice alt criteriu care are
ca scop sau efect restrangerea, finlaturarea recunoasterii, folosintei sau
exercitarii, Tn conditii de egalitate, a drepturilor omului si a libertatilor
fundamentale sau a drepturilor recunoscute de lege, Tn domeniul politic,
economic, social si cultural sau in orice alte domenii ale vietii publice.”

Conform art 2, alin. (4) din O.G. nr. 137/2000, republicata: ,Orice
comportament activ ori pasiv care, prin efectele pe care le genereaza,
favorizeaza sau defavorizeaza nejustificat ori supune unui tratament injust sau
degradant o persoand, un grup de persoane sau 0 comunitate fatd de alte



persoane, grupuri de persoane sau comunitdati atrage raspunderea
contraventionala conform prezentei ordonante, daca nu intra sub incidenta legii
penale.”

6.1. Privind exceptia ridicata de Ministerul Apararii cu privire la
necompetenta materiala a CNCD avand in vedere faptul ca instanta de judecata
s-a pronuntat asupra obiectului petitiei, Colegiul Director constata ca petitia are
ca obiect o presupusa fapta de discriminare, iar actiunea n fata instantei de
contencios administrativ nelegalitatea ordinului ministrului apararii.

in concluzie, Colegiul Director respinge exceptia de necompetentd materiala
invocata de Ministerul Apararii.

6.2. Privind exceptia ridicata de Ministerul Aparar pr|.V|re la tardlvmatga_
introducerij_petitiei, Colegiul Director constata ca %[Jdrlj u gaadail
IT. I\P]Jﬁprin care petentul a fost pus la dispozitie este d|n 08.09.2006, iar
petitia s-a formulat la data de 13.10.2008.
~—0legiul Director constata ca actiunea a fost tardiv introdusa, intrucat O.G. IT.
lﬂﬂz ), republicata, la art. 20 alin. 1 prevede: ,Persoana care se considerd
discriminata poate sesiza Consiliul In termen de un an de la data savarsiri faptei sau
de la data la care putea sa ia cunostinta de savarsirea ei”.

Faptul ca dupa data de 12.09.2007 s-a schimbat procedura de punere la
dispozitie a cadrelor militare nu se poate invoca ca un argument pentru
respingerea tardivitatii, ntrucat, datoritd modificarii procedurii, nu existd o
comparabilitate intre situatiile anterioare datei de 12.09.2007 si ulterioare acestei
date.

6.3. Avand n vedere admiterea exceptiei tardivitatii, Colegiul Director nu
analizeaza si alte aspecte ale cauzei.

; _rlfa[é de cele de mai sus,.in temeiul art. 20 aI|n 2) di C?
piMnd preatrea 9§ sadicaea tuurar i a & dsinrae

republicata, cu unanimitate de voturi ale membrilor prezenti Ia sedinta

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Se respinge exceptia de necompetenta materiala a Consiliului National
pentru Combaterea Discriminarii;

2. Se _admite exceptia de tardivitate pe baza art. 20 alin. 1 a CIB IT.

]3? j republicata;

3. O copie a prezentei hotarari se va comunica partilor si Ministerului
Apararii.

VIl. Modalitatea de plata a amenzii: —



VIII. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Prezenta hotarare, poate fi atacata j e&nen&le&al pottivit O.G. ]m
%&H‘I G% a soimree si Legi .
u N la instanta de contencms

administrativ.

Membrii Colegiului director prezenti la sedinta

Nota: Hotararile emise de Colegiul Director al Consiliului National pentru
Combaterea Discriminarii potrivit prevederilor legii §i care nu sunt atacate in

term legal, {n fata .instantei de, contencios |s ativ, .potrivit O.G,
1B Teajeas < qereaigda e dsinirees Lagi
(004(540] u y constituie de drept titlu executoriu.




