CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII

AUTORITATE DE STAT AUTONOMA
Bucuresti, Piata Valter Maracineanu nr. 1-3, et. 2, tel/fax. +40-21-3126578, e-mail: cncd@cncd.org.ro

HOTARAREA NR. £.99
din , cﬂ?ﬁ(ﬁ%)

Dosar nr.: 409/2008

Petitia nr.: 7307 din data 22.05.2008

Petent: R G D , H C , H N' 1
A , C (N< ) A I (R ) L A C
Obiect:discriminare prin aplicarea si interpretarea legii de catre instantele de
judecata

I. Numele, domiciliul sau resedinta partilor

11 Numele, domiciliul sau resedinta petentului
111 R G’

I. 2. Numele, domiciliul sau resedinta reclamatului
12.1

Il. Obiectul sesizarii
2.1 Petentii, consilieri juridici in cadrul Casei Nationale de Pensii si Alte

Drepturi de Asigurari Sociale, se adreseaza Consiliului National pentru
Combaterea Discriminarii, Tn legaturda cu aplicarea si interpretarea legii de catre
instantele de judecata Tn ceea ce priveste sporurile de confidentialitate si sporul
de mobilitate.

lll. Descrierea presupusei fapte de discriminare

3.1 Prin petitia nr. 7307 din data 22.05.2008, petentii sesiseaza ca daca
legea s-ar aplica in mod corect, atunci si consilierii juridici din cadrul Casei
Nationale de Pensii si Alte Drepturi de Asigurari Sociale, ar beneficia de sporurile
de confidentialitate si sporul de mobilitate, ca de altfel majoritatea covarsitoare a


mailto:cncd@cncd.org.ro

consilierilor juridici ai Caselor Judetene de Pensii, structuri organizatorice care se
afla in subordinea institutiei lor.

3.2 Prin mai multe sentinte civile ale instantelor de judecata s-a respins ca
netemeinice cererile petentilor de acordare a unor sporuri, astfel, petentii
considera aceste sentinte netemeinice si nelegale, constituind un act de
discriminare.

IV. Citarea partilor

4.1 Avand in vedere prevederile art. 20, alin. 4, 5 si 6 din O.G. nr.
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, au fost citati urmatorii:

- R G "D . H C , H N » A
C (N ) A 1 R YL ,A u
absenti.

4.2Procedura de citare legal indeplinita la data de 19.06.2008, la sediul
Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii.

V. Motivele de fapt si de drept

6.1. in fapt, Colegiul Director retine ca In petitia dedusa solutionarii se
invoca efectul creat prin aplicarea si interpretarea legii de catre instantele de
judecata, creindu-se o situatie discriminatorie.

6.2.1in drept, Colegiul Director retine ca raportat la principiile Tn materia
egalitatii si a non-discriminarii statuate de Curtea Europeana a Drepturilor
Omului, Curtea Europeana de Justitie, Curtea Constitutionala a Romaniei si la
obiectul petitiei deduse solutionarii, ia act de Decizia nr.322/2001 publicata in
Monitorul Oficial nr.66/2002, prin care Curtea Constitutionala retine: ,in deplina
concordantd cu Declaratia Universald a Drepturilor Omului, art.6 pct.l din
Conventia pentru apararea drepturilor omului si a libertatilor fundamentale
(ratificatd prin Legea nr.30 din 18 mai 1994) si alte tratate internationale la care
Roméania este parte, Constitutia Roméaniei consacra in cap.VIl, intitulat
“Autoritatea judecatoreascd”, principiile organizarii si infaptuirii justitiei in tara
noastra. in conformitate cu aceste principii, Tn Romaéania justitia se infaptuieste
prin Curtea Suprema de Justitie si prin celelalte instante judecatoresti stabilite de
lege [art. 125 alin.(1)], compuse din judecatori independenti care se supun numai
legii [art.123 alin.(2)]. ...in scopul garantarii independentei... prin Constitutie a fost
instituit, ca o a treia componenta a autoritatii judecatoresti, Consiliul Superior al
Magistraturii, compus in exclusivitate din magistrati alesi de Parlament, care are
ca principala functie asigurarea inamovibilitatii, a independentei si a impartialitatii
judecatorilor...prin puterea de decizie Tn ceea ce priveste promovarea in functie
si transferarea judecatorilor, precum si prin rolul de consiliu de disciplina al
judecatorilor. ...Pe baza textelor constitutionale mentionate, Curtea retine ca



justitia este in exclusivitate o functie a statului, care, potrivit art.125 alin.(1)
din Constitutie, se realizeazad prin Curtea Suprema de Justitie si prin celelalte
instante judecatoresti stabilite de lege, fiind exclusa posibilitatea desfasurarii
activitatii de jurisdictie de catre alte structuri sau de catre persoane ori
institutii private. Curtea retine, de asemenea, ca activitatea de judecata se
infaptuieste, in numele legii, exclusiv de catre membrii acestor instante,
adica de judecatori, intrucat doar cu privire ia acestia se proclama prin art.123
alin.(2) din Constitutie ca sunt independenti si se supun numai legii. in
consecinta, este exclusa posibilitatea de a se atribui puterea de judecata,
imputernicirea de a supune dreptul si altor persoane decéat judecatorilor.”

6.2.2 Colegiul Director a ridicat exceptia de necompetenta Tn ceea ce
priveste pronuntarea pe sentintele pronuntate de instantele judecatoresti.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (4) si alin. (7) si art. 26 din
0.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare, in unanimitate de voturi
pentru ale membrilor prezenti la sedinta,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. se admite exceptia de necompetenta materiala a Consiliului National
pentru Combaterea Discriminarii;

2. clasarea dosarului;

3. se va raspunde petentilorin sensul celor hotarate;

4. o copie a hotararii se va transmite partilor.

VII. Modalitatea de plata a amenzii
Nu este cazul

VIIl. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Prezenta hotarare poate fi atacata Ila instanta de contencios
adsministrativ, potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea Si sanctionarea
faptelor de discriminare, republicata si Legii nr. 554/2004 a contenciosului
administrativ.



Membrii Colegiului director prezenti la sedinta :

GERGELY Dezideriu - Membru /
HALLER Istvan - Membru

IONITA Gheorghe - Membru

NITA Dragos Tiberiu - MembruF""»

PANFILE Anamaria - Membru

TRUINEA Roxana Paula - Membp

Data redactarii: 17.12.2008

Nota: prezenta Hotarare emisa potrivit prevederilor legii si care nu sunt atacate
in termenul legal de 15 de zile de la comunicare constituie de drept titlu
executoriu.



