CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA
'"discriminarii
Autoritate de stat autonoma

HOTARAREA Nr. (V5
din 20.11. 2008

Dosar nr: 420/2008.

Petitia nr: 7537 din data de 28.05.2008.

| .Potent: Consiliul Local Ghelari cu sediul ales in Ghelari, Str. Rusca, nr.5, judet
Hunedoara.

II. 2. Numele si resedinta reclamatului

2.1 Casa Judeteana de Pensii Hunedoara cu sediul in Hunedoara, str.B.dul
Decebal, bl. A1, sc.B,parter, Deva.

Obiect: “Acordarea unui ajutor lunar entru sotul supravietuitor.

Ill. Procedura citarii.
Prin emiterea citatiilor cu nr.10287,10290 din data de 31.07.2008, pentru data de

28.08.2008, precedura citarii a fost legal indeplinita.

La termen nu au raspuns partile.

IV. Obiectul sesizarii si sustinerile partilor

A. Petentul sesizeaza Consiliul cu privire la urm atoarele aspecte :

1. Mai multi cetateni din localitate, in numele carora semneaza primarul
Comunei Ghelari, solicita ajutor pentru modificarea Legii nr. 578/2004 privind
acordarea unui ajutor lunar pentru sotul supravietuitor.

2. Se prezinta, ca exemplul, situatia unor persoane cu pensii mici, dar care nu
primesc, pe lingd pensie si ajutorul lunar.

Sunt anexate cererile si documentele justificative ale unui numar de 5 persoane

care se afla Tn situatia prezentata.

B. Din punctul de vedere emis de Casa judeteana de pensii Hunedoara rezulta

urmatoarele:
1. Obiectul petitiei nu este precizat in mod clar si expres, mai mult, contine

foarte multe contradictii.



2. Petitia prezinta multe iregularitati. Semnatarul petitiei este primarul localitatii
dar semneaza un act emanat de la consiliul local. Petitia nu este semnata in
nume personal.

3. Nu este indicat modul/forma in care au fost /sunt discriminari.

4. Solicita respingerea petitiei ca inadmisibila.

V. In drept.
Colegiul director analizadnd continutul petitiei astfel cum a fost formulat, precum
si continutul documentelor depuse in prezenta cauza retine:
1 Semnatarul petitiei nu formuleaza petitia in nume propriu Si nici nu prezinta

dovada reprezentarii.
2. Semnatarul petitiei solicita modificarea unui act normative, respectiv Legea nr.

578/2004 privind acordarea unui ajutor lunar pentru sotul supravietuitor.

Pentru ca o fapta sa poata fi calificata ca fiind fapta de discriminare , aceasta,
trebuie sa indeplineasca, cumulative, mai multe conditii:

m Existenta un tratament diferentiat manifestat prin deosebire, excludere,
restrictie sau preferinta (existenta unor persoane sau situatii aflate Tn pozitii
comparabile)

E Existenta un criteriu de discriminare potrivit art. 2, alin. 1 din O.G. nr.
137/2000 republicata. Potrivit legii, criteriile de discriminare sunt: rasa,
nationalitate, etnie, limba, religie, categorie socialda, convingeri, sex,
orientare sexuald, varsta, handicap, boala cronica necontagioasa, infectare
HIV, apartenenta la o categorie defavorizata, precum si orice alt criteriu.

a Tratamentul diferentiat sa aiba drept scop sau efect restrangerea,
inlaturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in conditii de egalitate a
unui drept recunoscut de lege;

m  Tratamentul diferentiat sa nu fie justificat obiectiv de un scop legitim, iar

metodele de atingere a acelui scop sa nu fie adecvate si necesare.

Din modul in care a fost redactata petitia nu poate fi retinut un criteriu si
dreptul Tncalcat, ca elemente constitutive ale discriminarii.

Coroborand considerentele retinute cu sustinerile Casei judetene de pensii
Hunedoara , Colegiul director aprecieaza justificatd exceptia ridicatd, motiv pentru
care o va admite.

Colegiul director nu se poate substitui altor institutii sau autoritati, sub
aspectul atributiilor specifice, pentru solutionarea unor cereri cu caracter personal,
in speta modificarea unui act normativ.

Colegiul Director, in temeiul art. 20 din OG nr.137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu unanimitatea de

voturi ale membrilor prezenti

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Respinge ca inadm isibilda petitia conform Procedurii interne de
solutionare a petitiilor si sesizarilor adoptata conform OG nr. 137/2000
privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu
m odificarile si completarile ulterioare.

2. Clasarea dosarului .
3. Prezenta hotdrdre se va comunica in termen legal partilor.

VI. Calea de atac si termenul Tn care se poate exercita

X*. %%



1. Prezentul act poate fi contestat Tn termen de 15 de zile de la data
comunicarii potrivit art.20 alin. 10 din OG nr. 137/2000 privind prevenirea
si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si

completarile ulterioare, republicata.
2. Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta competentd si in

termenul legal stabilit de art. 6 din Legea nr.554/2004 privind

contenciosul adm inistrativ.

VIl Membrii Colegiului director prezenti la sedinta



