CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
Autoritate de stat autonoma

HOTARAREA NR. Q>&
din 21.01.2008

Dosar nr: 704/2007

Petitia nr: 14655 din data de 07.11.2007

Petent: S P

Obiect: petentui considera ca comunitatea evreiasca a fost discriminata prin actele
antisemite din cadrul emisiunii din data de

I. Numele, domiciliul sau resedinta partilor
11 Numele, domiciliul sau resedinta petentului
111 S P

I.2. Numele, domiciliul sau resedinta reclamatului
121. C Vv T in cadrul emisiunii din data de

I. 3. Procedura de citare

Procedura de citare a fost indeplinita la data de 15.01.2008, la sediul Consiliului
National pentru Combaterea Discriminarii, potrivit prevederilor art. 20, alin. 4 din O.G.
nr. 137/2000 privind prevenirea si combaterea tuturor formelor de discriminare,
republicatd. Petentui a fost reprezentat, procedura de citare a fost legal indeplinita.

Il. Obiectul sesizarii si sustinerile partilor

Petentui aratda ca Tn cadrul emisiunii din data de

C Y T a facut o prezentare in stilul fascist al lui
Goebells, pe tema deschiderii dosarelor CNSAS ale inaltilor prelati ortodocsi”, petentui
prezentand cu titlu exemplificativ cateva dintre acestea: ,Tismaneanu si Patapievici,
,doi evrei” sunt vinovati de discreditarea patriotilor roméani”, ,Evreii au adus cu
tancurile rusesti comunismul in Romania”. Dupa citare, petentui a comunicat ca nu se
poate prezenta, fiind nedeplasabil, insa va fi reprezentat de dr B L ,si amai
aratat ca in opinia sa Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii are menirea
sa sanctioneze public asemenea comportamente.

lll. Motivele de fapt si de drept
in drept, Declaratia Universala a Drepturilor Omului in articolul 7
prevede ca: ,Toti oamenii sunt egali in fata legii fara deosebire ia o protectie egalda a

legii. Toti oamenii au dreptul la protectie egala Tmpotriva oricarei discriminari care ar
incalca prezenta Declaratie sl impotriva oricarei provocari la o astfel de discriminare”.
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libertatile proclamate in (...).Declaratie, fara nici o deosebire, in special de... rasa, de
culoare, (...) de origine nationala sau sociala (...) sau decurgand din orice altafeS
situatie”.

in acelasi sens, Pactul international cu privire la drepturile civile si politicul
ratificat de Roménia la 31 octombrie 1974 prin Decretul nr.212, publicat in ,Buletinul
Oficial al Romaniei”, partea |, nr.146 din 20 noiembrie 1974, prevede in articolul 20% b,RM
alin. 2 ca: ,,Orice indemn la ura nationald, rasiala (...) care constituie o incitare la
discriminare, la ostilitate sau la violenta este interzis prin lege. ” Articolul 26 prevede
ca:"Toate persoanele sunt egale in fata legii si au, fara discriminare, dreptul la ocrotire
egald din partea legii. in acesta privinta legea trebuie sa interzica orice discriminare si
sa garanteze tuturor persoanelor o ocrotire egalda si eficace contra oricarei
discriminari, in special de rasa, culoare,(...) orignie nationala sau sociala (...) sau
intemeiata pe orice alta imprejurare”.

Conventia internationalda privind eliminarea tuturor formelor de
discriminare rasiala, ratificatd de Roménia prin Decretul nr.345 din 14 iulie 1970,
publicat in ,Buletinul Oficial al Romaniei”, partea |, nr.92 din 28 iulie 1970, prevede in
articolul 2 ,Statele parti condamna discriminarea rasiala si se angajeaza sa urmeze,
prin toate mijloacele potrivite si fara intarziere, o politicd menita sa elimine orice forma
de discriminare rasiala, sa favorizeze intelegerea intre toate rasele si In acest
scop:(...)b) fiecare stat parte se angajeaza sa nu incurajeze, sa nu apere Si sa nu
sprijine discriminarea rasiala practicata de vreo persoana sau organizatie, oricare ar fi
ea;

Articolul 4 din Conventie prevede ca ,Statele parti condamna orice
propaganda si orice organizatii care se inspira din idei sau teorii bazate pe
superioritatea unei rase sau unui grup de persoane de o anumita culoare sau de o
anumita origine etnica, sau care pretind sa justifice sau sa incurajeze orice forma de
urd si de discirminare rasiala si se angajeaza sa adopte de Tndata masuri pozitive
menite sa elimine orice incitare la o astfel de discriminare sau orice acte de
discriminare (...)”

Constitutia Romaniei prevede in Articolul 30 alin.7 ca: ,Sunt interzise de
lege (...) indemnul la ura nationala, rasiala, de clasa, religioasa, incitarea la
discriminare, (...) la violenta publica, (...)"

De asemenea, in articolul 16 privind Egalitatea in Drepturi, la alin.1,
Constitutia Romaniei prevede ca: ,Cetatenii sunt egali in fata legii si a autoritatilor
publice, fara privilegii si fara discriminari”.

in drept, conform art. 2 alin. 1 din O.G.137/2000, privind prevenirea Si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare,
constituie discriminare “orice deosebire, excludere, restrictie sau preferinta, pe baza
de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociald, convingeri, sex, orientare
sexualda, varsta, handicap, boala cronica necontagioasa, infectare HIV sau
apartenenta la o categorie defavorizata, care are ca scop sau efect restrangerea ori
inlaturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in conditii de egalitate, a drepturilor
omului si a libertatilor fundamentale ori a drepturilor recunoscute de lege, in domeniul
politic, economic, social si cultural sau In orice alte domenii ale vietii publice”, iar alin
2 prevede ca ,sunt discriminatorii prevederile, criteriile sau practicile aparent neutre
care dezavantajeaza anumite persoane, pe baza criteriilor prevazute la alin. (1), fata
de alte persoane, in afara cazului In care aceste prevederi, criterii sau practici sunt
justificate obiectiv de un scop legitim, iar metodele de atingere a acelui scop sunt
adecvate si necesare”. Alin. (3) prevede ca ,orice comportament activ ori pasiv care,
prin efectele pe care le genereaza, favorizeaza sau defavorizeaza nejustificat ori
supune unui tratament injust sau degradant o persoana, un grup de persoane sau 0
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comunitate fata de alte persoane, grupuri de persoane sau comunitati at
raspunderea contraventionald conform prezentei ordonante, daca nu intra
incidenta legii penale”.

Colegiul Director retine ca dintre toate drepturile si libertatile garantate de
Conventia Europeana a Drepturilor Omului si de Protocoalele sale aditionale, numai
cu privire la libertatea de exprimare art.10 parag.l dispune ca exercitarea ei
comporta indatoriri si responsabilitati.

Curtea Europeana a Drepturilor Omului reafirma prin jurisprudenta sa ca
“libertatea de exprimare, garantata de art.10 parag.1l, constituie unul din fundamentele
esentiale ale unei societati democratice si una din cerintele prioritare ale progresului
societatii si implinirilor personale. Sub rezerva pragrafului 2 al art.10, ea acopera nu
numai informatiile si ideile primite favorabil sau cu indiferentd ori considerate
inofensive, dar si pe acelea care ofenseaza, socheaza sau deranjeaza. Acestea sunt
cerintele pluralismului, tolerantei si spiritului deschis fara de care nu exista, o societate
democratica. (Hotararea Curtii Europene in cauza Oberschlick vs. Austria, para. 57).
in aceeasi ordine de idei, Curtea Europeana afirma ca “limitele criticii acceptabile sunt
mai largi cu privire la politicieni decit in raport cu indivizii obisnuiti. Spre deosebire de
cei din urma, politicienii trebuie sa accepte Tn mod inevitabil si constient
verificarea stricta a fiecarui cuvant si fapta atat din partea ziaristilor cat si a marelui
public si, in consecintd, trebuie sa dovedeasca un grad mai mare de toleranta,
indeosebi atunci cand ei ingisi fac afirmatii publice susceptibile de a fi criticate.

in jurisprudenta sa, Curtea a subliniat ca “impactul potential al mijlocului de
comunicare este un element important si este de notorietate ca mijloacele de
comunicare audio-vizuale, au, de regula, efecte imediate si puternice intr-o masura
mai mare decat presa scrisa (vezi Hotararea Curtii Europene in cauza Purceii si alfii
vs. Irlanda). Mijloacele audio-vizuale au posibilitatea exprimarii in imagini a unor
intelesuri pe care presa scrisa nu este capabila sa le raspandeasca. (Hotararea Curtii
Europene in cauza Jersild v. Danemarca)

Art. 20 prevede la aliniatul 1 faptul ca ,Persoana care se considera
discriminata poate sesiza Consiliul In termen de un an de la data savarsirii
faptei sau de la data la care putea sa ia cunostinta de savarsirea ei”, iar la art 27
searata ca ,,Termenul pentru introducerea cererii (n.n. la instanta) este de 3 ani si
curge de la data savarsirii faptei sau de la data la care persoana interesata putea
sa ia cunostinta de savarsirea ei”.

Examinand continutul petitiei si legislatia Tn vigoare, Colegiul Director,
dezbatand exceptia de tardivitate a introducerii plangerii la CNCD, a retinut faptul ca
petentul face vorbire despre o emisiune din 22 septembrie 2006 si faptul ca petentul a
depus plangere la data de 7 noiembrie 2007. Colegiul Director apreciaza ca potrivit
art. 20 din O.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, neexercitarea dreptului de petitionare in termenul de un an
de la data savarsirii faptei sau de la data la care putea sa ia cunostinta de savarsirea
ei conduce la respingerea petitiei ca tardiv introdusa. Totusi, potrivit art. 27, petentul
are posibilitatea de a se adresa instantei in termen de 3 ani de la data savarsirii faptei
sau de la data la care persoana interesata putea sa ia cunostintd de savarsirea ei”.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 195alin. (2) din O.G. 137/2000 privind

prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu unanimitate de voturi ale membrilor prezenti la sedinta,
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COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Clasarea petitiei ca tardiv introdusa, potrivit dispozitiilor art. 20 al 1 din O.G.
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu
modificarile si completarile ulterioare, republicata

2. Se va raspunde petentului in sensul celor hotarate

3. O copie a prezentei hotaréri va fi comunicata Administratiei Prezidentiale

IV. Modalitatea de plata a amenzii (daca este cazul)

- nu este cazul;

V. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Potrivit art. 20 alin 9, hotararea Colegiului director poate fi atacata la instanta de
contencios administrativ, potrivit legii. Potrivit art. 20 alin. 10, hotararile emise potrivit

prevederilor alin. (2) si care nu sunt atacate in termenul de 15 zile constituie de drept
titlu executoriu.

Membrii Colegiului director prezenti la sedinta

Data redactarii 1.02.2008
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