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HOTĂRÂREA NR. 6 
din 16.01.2012

Dosar nr.: 115/2011
Petiţia nr.: 2108/25.03.2011
Petent: N L
Reclamat:
Obiect: desemnarea în vederea reprezentării romilor la Parlamentul European 

pentru a recupera despăgubirile acordate acestora pentru că au fost închişi ia 
Auschwitz, având parte de diferite abuzuri pentru că nu a fost de acord să fie 
reprezentantă. Petenta solicită să fie reprezentată de CNCD la Parlamentul European 
pentru a afla dacă este sau nu reprezentanta romilor.

1. Numele, dom ic iliu l sau reşedinţa părţilo r
1.1. Numele, dom ic iliu l, reşedinţa sau sediu l petentu lu i

1.1.1. N L , cu domiciliul în sat jud Argeş

1.2. Numele, dom ic iliu l, reşedinţa sau sediu l reclam atului

II. O biectul sesizării şi descrierea presupusei fapte  de d iscrim inare
2.1. Petenta solicită să fie reprezentată de CNCD la Parlamentul European pentru

a afla dacă este sau nu reprezentanta romilor la Parlamentul European pentru a 
recupera despăgubirile acordate acestora pentru că au fost închişi la Auschwitz. Petenta 
menţionează că a fost desemnată fără voia sa de către doctorul Ei din în
vederea reprezentării romilor.

III. Procedura de citare
3.1. în temeiul art. 20 alin. 4 din O G. nr. 137/2000 privind prevenirea şi 

combaterea tuturor formelor de discriminare, republicată, Consiliului Naţional pentru 
Combaterea Discriminării a îndeplinit procedura de citare a părţilor.

3.2. Petenta a fost citată pentru termenul stabilit de Consiliu, la data de
14.06.2011, prin adresa nr. 2108/02.06.2011, Colegiul director ridicând din oficiu 
excepţia de vădită necompetenţă a Consiliului. Petenta a fost absentă la audiere şi nu a 
transmis un punct de vedere cu privire la excepţia de necompetenţă. IV.

IV. S usţinerile  pă rţilo r
4.1. S usţinerile  petentei

4.1.1, Petenta arată că în data de 05.02.2004, în vederea întocmirii dosarului de
pensionare, s-a deplasat la cabinetul doamnei doctor E din F" "Ja.spita lu l de
lângă spitalul Militar din P fiind nevoie de avizul fiecărei secţii medicale. Această 
doamna i-a cerut să fie reprezentanta romilor la Parlamentul European pentru a
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recupera despăgubirile acordate acestora pentru că au fost închişi la Auschwitz. A 
refuzat şi i-a comunicat că ar fi mai bine să ia legătura cu Prtida Romilor şi nu cu ea. 
Petenta menţionează că apoi a refuzat să mai continue dosarul de pensionare, pentru 
că doamna doctor a ameninţat-o că îi va respinge dosarul pentru că este şefă de 
comisie.

4.1.2. în anul 2006 petenta s-a despărţit de soţ şi s-a mutat în Curtea de Argeş 
unde s-a angajat cameristă la cabane pe Valea Argeşului. Aici, intrând în contact cu 
nişte germani, a aflat că doamna doctor E a hotărât, fără aprobarea sa, să o 
desemneze să fie reprezentanta romilor la Parlamentul European pentru a recupera 
despăgubirile acordate acestora pentru că au fost închişi la Auschwitz. Petenta 
menţionează că ulterior a avut parte de diferite abuzuri, fiind lovită şi ameninţată cu 
puşcăria. Nu a mai putut lucra pentru că în fiecare zi era "dată dracu”, făcută ţigancă şi 
plătită prost în comparaţie cu cât lucra, spunându-i-se că pe ea, o ţigancă, nu o ia 
nimeni în seama.

4.1.3. Petenta solicită să fie reprezentată de CNCD la Parlamentul European 
pentru a afla dacă este sau nu desemnată reprezentanta romilor la Parlamentul 
European pentru a recupera despăgubirile acordate acestora pentru că au fost închişi la 
Auschwitz.

V. Motivele de fapt şi de drept

5.1. în fapt, Colegiul Director reţine că petenta solicită să fie reprezentată de 
CNCD la Parlamentul European, fiind depăşite atribuţiile stabilite prin O.G. 137/2000, 
republicată.

5.2.1. în drept, conform art. 2 alin. 1 din O.G.137/2000, privind prevenirea şi 
sancţionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificările şi completările ulterioare, 
constituie discriminare "orice deosebire, excludere, restricţie sau preferinţă, pe bază de 
rasă, naţionalitate, etnie, limbă, religie, categorie socială, convingeri, sex, orientare 
sexuală, vârstă, handicap, boală cronică necontagioasă, infectare HIV sau apartenenţă 
la o categorie defavorizată, care are ca scop sau efect restrângerea ori înlăturarea 
recunoaşterii, folosinţei sau exercitării, în condiţii de egalitate, a drepturilor omului şi a 
libertăţilor fundamentale ori a drepturilor recunoscute de lege, în domeniul politic, 
economic, social şi cultural sau în orice alte domenii ale vieţii publice".

5.2.2. Potrivit art. 19 din O.G, nr. 137/2000, republicată, în vederea combaterii 
faptelor de discriminare, Consiliul îşi exercită atribuţiile în următoarele domenii:
a) prevenirea faptelor de discriminare; b) medierea faptelor de discriminare; c) 
investigarea, constatarea şi sancţionarea faptelor dc discriminare; d) monitorizarea 
cazurilor de discriminare; e) acordarea de asistenta de specialitate victimelor 
discriminării.

5.2.3. Examinând conţinutul petiţiei şi legislaţia în vigoare şi dezbătând excepţia de 
vădită necompetenţă a CNCD, Colegiul Director reţine că petenta solicită să fie 
reprezentată de CNCD la Parlamentul European. Astfel, Colegiul Director apreciază că 
sunt depăşite atribuţiile stabilite prin O.G. 137/2000, republicată, reprezentarea la 
Parlamentul European neputând fi considerată asistenţă de specialitate acordată 
victimelor discriminării. Având în vedere cele de mai sus, Colegiul Director admite 
excepţia de vădită necompetenţă a CNCD invocată din oficiu.

Faţă de cele de mai sus, în temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind 
prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu unanimitate 
de voturi ale membrilor prezenţi la şedinţă,
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COLEGIUL DIRECTOR 
HOTĂRĂŞTE:

1. Admiterea excepţiei de vădită necompetenţă a CNCD
2. Clasarea dosarului
3. Se va răspunde petentului în sensul celor hotărâte;

VI. Modalitatea de plată a amenzii 
Nu este cazul

VII. Calea de atac şi termenul în care se poate exercita
Prezenta hotărâre poate fi atacată la instanţa de contencios adsministrativ, potrivit

O.G. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea faptelor de discriminare, 
republicata şi Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ.

Membrii Colegiului Director prezenţi la şedinţă

ASZTALOS CSABA FERENC -  Membru 

CAZACU IOANA -  Membru 

HALLER ISTVAN -  Membru 

JURA CRISTIAN -  Membru 

NIŢĂ DRAGOŞ TIBERIU -  Membru 

VASILE ALEXANDRU VASILE -  Membru 

VLAŞ CLAUDIA SORINA - Membru

Motivele de fapt şi de drept redactate C.l.
Tehnoredactat D.D. .

Notă: prezenta Hotărâre emisă potrivit prevederilor legii şi care nu este atacata in termenul 
legal, potrivit OG 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea faptelor de discriminare şi 
Legii 554/2004 a contenciosului administrativ, constituie de drept titlu executoriu


