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Autoritate de stat autonomă

HOTĂRÂREA Nr. 59 f 
din 11.09. 2008

Dosar nr: 339/2008

Petitia nr: 6296 din data de 29.04 .2008.
s

I .Petent:S R

II.2. Numele şi reşedinţa reclamatului
1.2.1 Parchetul de pe lângă Curtea de Apel Timişoara cu sediul în Timişoara, Str. 
Eugeniu de Savoya nr.2.

Obiect: Recunoaşterea vechimii juridice în magistratură pe perioada 1998-2008.

II. Precedura citării.
Prin emiterea citaţiilor cu nr.10289,10288, din data de 31.07. 2008, pentru data 

de 28.08.2008, precedura citării a fost legal îndeplinită.
La termen nu au răspuns părţile.

III. Obiectul sesizării şi susţinerile părţilor

A. Petenta sesizează Consiliul cu privire la următoarele aspecte :
1. Petenta este nemulţumită de faptul că nu i se recunoaşte vechimea juridică 

în magistratură pe perioada 1998-2008, inclusiv în funcţia de grefier cu studii 
superioare juridice de drept. După absolivirea studiilor a cerut în numeroase 
rânduri încadrarea sa pe un post de grefier cu studii superioare. Alte colege, 
grefieri de instanţă, aflate în situaţie comparabilă au fost încadrate pe posturi 
cu studii superioare.
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2. Nu i se emite ordin de numire în funcţia de grefier cu studii superioare 
juridice de drept la Parchetul de pe lângă Curtea de Apel Timişoara, cu 
vechime juridică neîntreruptă în magistratură şi cu retribuţie conform cu 
studiile superioare de drept absolvite pe perioada 1998-2008. Se consideră 
că face parte dintro categorie defavorizată.

3. Doreşte să-i fie înscris în carnetul de muncă vechimea juridică în 
magistratură în funcţia de grefier cu studii superioare juridice de drept, 
vechimea juridică neîntreruptă în magistratură în funcţie de grefier cu studii 
superioare de drept în aceeaşi unitate Parchetul de pe lângă Curtea de Apel 
Timişoara, doreşte ca angajatorul să-i achite diferenţa de bani pe perioada 
2004-2007. Cererile sale sunt întemeiate pe prevederile art. 70 din Legea nr. 
567/2004, art. 33 şi 86 din Legea nr. 303/2004 republicată.

4. Solicită despăgubiri pentru discriminarea pricinuită.
în sprijinul afirmaţiilor sale petenta a depus, în copie, documente la demersurile 

sale privind soluţionarea administrativă a cererii, răspunsurile autorităţilor 
sesizate şi legislaţia invocată.
B. Parchetul de pe lângă Curtea de Apel Timişoara nu a formulat un punct de 
vedere.

Iii. In drept.
Având în vedere jurisprudenţa Curţii Constituţionale a României, 

referitoare la „ neconstituţionalitatea dispoziţiilor art. 1 şi 2 din OG nr. 137/2000 
privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată, în 
măsura în care sunt intrepretate în sensul că instanţele judecătoreşti au 
competenţa să anuleze ori să refuze aplicarea unor acte normative cu putere de 
lege, considerând că'sunt discriminatorii, şi să le înlocuiască cu norme create pe 
cale judiciară sau cu prevederi cuprinse în alte acte normative...” Colegiul Director 
constată că obiectul petiţiei priveşte tocmai modalitatea de aplicare a unor 
dispoziţii cu caracter normativ, astfel cum a statuat Curtea Constituţional, motiv 
pentru care îşi va declina competenţa de soluţionare a cauzei în favoarea Curţii de 
Apel Timişoara şi va clasa dosarul.

Faţă de cele de mai sus, în temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind 
prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu 
unanimitate ale membrilor prezenţi la şedinţă,

1. Faptele sesizate prin prezenta petiţie nu intră în competenţa de 
soluţionare a Consiliului Naţional pentru Combaterea Discriminării, conform O.G. 
nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, cu 
modificările şi completările ulterioare, republicată;

2. clasarea dosarului;
3. se va răspunde părţilor în sensul celor hotărâte;

COLEGIUL DIRECTOR 
HOTĂRĂŞTE:
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4.o copie de pe prezenta se va înainta Curţii de Apel Timşoara.

VII. Modalitatea de plată a amenzii
Nu este cazul

VIII. Calea de atac şi termenul în care se poate exercita

Prezenta hotărâre poate fi atacată la instanţa de contencios adsministrativ, 
potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea faptelor de 
discriminare, republicata şi Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ.

Membrii Colegiului Director prezenţi la şedinţă

PANFILE ANAMARIA -  Men\î

IONITĂ GHEORGHE - Membi

ISTVAN HALLER -  Membru

VASILE NANA MONICA-Membru

TRUINEA ROXANA PAULA -  Mei
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