CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
AUTORITATE DE STAT AUTONOMA

Bucuresti, Piata Valter Maracineanu nr. 1-3, et. 2, tel/fax. +40-21-3126578, e-mail: cncd@cncd.org.ro

HOTARAREA NR. 551
din 12.11.2009

Dosar nr: 374/2009

Petitia nr: 8.370 din data de 15.09.2009

Petent: O B

Reclamat: F 'G

Obiect: petentul considera discriminatorii afirmatiile facute de vicepresedintele
Partidului Democrat Liberal si Presedinte al Consiliului Judetean Suceava la adresa
presedintelui Partidului National Liberal cu ocazia Scolii de Vara a Partidului Democrat
Liberal

l.  Numele, domiciliul sau resedinta partilor

11 Numele, domiciliul sau resedinta petentului

111. O B » cu domiciliul procedural la Camera Deputatilor, Palatul
Parlamentului, loc. Bucuresti, str. lzvor, nr. 2-4, sector 5

[.2. Numele, domiciliul sau resedinta reclamatului

121 F G’ , cu domiciliul procedural la Societatea Civila de Avocati
“Mircea si Asociatii”, loc. Bucuresti, str. General Traian Doda, nr. 4, sector 2

ll. Obiectul sesizarii

2.1. Petentul semnaleaza faptul ca afirmatile vicepresedintelui Partidului
Democrat Liberal si Presedinte al Consiliului Judetean Suceava, dl F G’ , la
adresa presedintelui Partidului National Liberal, dl C A , facute cu ocazia
Scolii de Vara a Partidului Democrat Liberal au un caracter discriminatoriu.

lll. Descrierea presupusei fapte de discriminare

3.1. Prin petitia nr. 8.370 din data de 15.09.2009 petentul supune analizei
Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii o posibila fapta de discriminare
generata de afirmatile facute de vicepresedintele Partidului Democrat Liberal si
Presedinte al Consiliului Judetean Suceava la adresa presedintelui Partidului National
Liberal cu ocazia Scolii de Vara a Partidului Democrat Liberal care a avut loc la
Costinesti in data de 5 septembrie 2009.


mailto:cncd@cncd.orq.ro

IV. Procedura de citare

4.1. in temeiul art. 20 alin. 4 din O.G. nr.137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare,
republicata, Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii a indeplinit procedura de
citare a partilor.

4.2. Prin adresele nr. 9.531 din 27.10.2009 a fost citat petentul, iar prin adresa nr.
9.532 din 27.10.2009 a fost citata partea reclamata. Partile au fost citate pentru termenul
stabilit de Consiliu, la data de 10.11.20009.

4.3. Prin citatia adresata petentului a fost invocata, din oficiu, exceptia lipsei
calitatii procesuale active a acestuia in raport de aspectele semnalate.

V. Sustinerile partilor

Sustinerile petentului

5.1.1. Petentul sesizeaza Consiliul cu privire la afirmatile facute de
vicepresedintele Partidului Democrat Liberal si Presedinte al Consiliului Judetean
Suceava, dl F G , la adresa presedintelui Partidului National Liberal, dl C
A , Cu ocazia Scolii de vara a Partidului Democrat Liberal.

5.1.2. Petentul arata ca vicepresedintele Partidului Democrat Liberal si Presedinte
al Consiliului Judetean Suceava a declarat ca presedintele Partidului National Liberal
"nu poate fi la fel ca presedintele SUA, Barack Obama (...) chiar daca ar sta la soare
cateva saptamani de aici incolo”

5.1.3. Petentul considera ca afirmatiile mentionate sunt inacceptabile, cu atat mai
mult cu cat acestea provin de la o persoana ce ocupa o functie aleasa de demnitate
publica.

5.1.4. Petentul solicita analizarea declaratiilor ce fac obiectul dosarului si luarea
masurilor care se impun impotriva acestor actiuni care indeamna la discriminare rasiala
Si etnica.

Sustinerile partii reclamate

5.2.1. Partea reclamata precizeaza ca afirmatiile la care face referire petentul nu
sunt discriminatorii, neregasindu-se in continutul lor nicio trimitere la vreun criteriu din
cele prevazute de lege ca fiind criterii de discriminare.

5.2.2. Astfel, raportarea la persoana presedintelui SUA a fost in sensul de a
sublinia calitatile acestuia, calitati ce nu se regasesc, In opinia parti reclamate, la
presedintele Partidului National Liberal.

5.2.3. Fata de cea de-a doua parte a declaratiei, partea reclamata arata ca, desi s-
a facut referire la culoarea pielii presedintelui american, conotatia nu a fost una
negativa, fiind facuta in cadrul unui discurs politic, in Tncercarea de a reliefa ca,
presedintele Partidului National Liberal nu se va putea asemana cu presedintele
american nici macar sub aspectul culorii pielii, fara ca acest aspect sa fie mentionat in
mod denigrator.

5.2.4. Partea reclamata considera ca niciuna din afirmatiile supuse analizei nu se
incadreaza in formele de discriminare prevazute de lege si nu contine vreun indemn la
discriminare rasiala si etnica, dupa cum sustine petentul.

5.2.5. Mai mult, respectivele declarati nu pot fi disociate de calitatea partii
reclamate de om politic, ele exprimand o opinie politica si incadrandu-se in limitele
libertatii de exprimare.



VI. Motivele de fapt si de drept

6.1. Prin petitia adresata Consiliului petentul semnaleaza ca anumite declaratii
facute la adresa unei persoane cu ocazia Scolii de Vara a Partidului Democrat Liberal
au un contjnut discriminatoriu.

6.2. Urmare analizarii continutului sesizarii, Colegiul director a invocat, cu ocazia
indeplinirii procedurii de citare, din oficiu, exceptia lipsei calitati procesuale active a
petentului, fatd de care acestuia i s-a oferit posibilitatea, potrivit dispozitiilor legale, sa isi
formeleze propriile aparari.

6.3. in drept, conform art. 2 alin. 1 din OG 137/2000 privind prevenirea Si
sanctionarea faptelor de discriminare, “prin discriminare se intelege orice deosebire,
excludere, restrictie sau preferintd, pe baza de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie,
categorie sociala, convingeri, sex, orientare sexualda, varsta, handicap, boala cronica
necontagioasa, infectare HIV, apartenenta la o categorie defavorizata, precum si orice
alt criteriu care are ca scop sau efect restrangerea, inlaturarea recunoasterii, folosintei
sau exercitarii, in conditii de egalitate, a drepturilor omului si a libertatilor fundamentale
sau a drepturilor recunoscute de lege, in domeniul politic, economic, social si cultural
sau in orice alte domenii ale vietii publice”.

6.4. Potrivit art. 5 din Procedura interna de solutionare a petitiilor si sesizarilor,
publicata Tn Monitorul Oficial nr. 348 din 6 mai 2008, , petentul este persoana care se
considera discriminata si sesizeaza Consiliul cu privire la savarsirea faptei de
discriminare impotriva sa”.

6.5. Art. 8 din Procedura interna de solutionare a petitiilor si sesizarilor prevede la
alin. (1) ca “organizatiile neguvernamentale care au ca scop protectia drepturilor omului
sau care au un interes legitim Tn combaterea discriminarii au calitate procesuala activa
in cazul in care discriminarea se manifesta in domeniul lor de activitate si aduce
atingere unei comunitati sau unui grup de persoane”, iar la alin. (2) se precizeaza ca
“organizatiile prevazute la alin. (1) au calitate procesuala activa si in cazul in care
discriminarea aduce atingere unei persoane fizice, la cererea acesteia din urma".

6.6. Potrivit art. 10 din Procedura alin. (1) “petitia poate fi formulata personal si in
nume propriu sau prin reprezentant, alin. (2) "cand petitia este formulata prin
reprezentant, se va alatura Tnscrisul doveditor al calitatii sale”, iar alin. (3) prevede ca
~-mandatarul avocat certifica el insusi copia de pe procura sa".

6.8. In petitia supusa analizei Consiliului petentul semnaleaza faptul ca anumite
declaratii facute de el G F , presedintele Partidului Democrat Liberal, la
adresa dlui C A , presedintele Partidului National Liberal au un continut
discriminatoriu. Colegiul Director constata din actele depuse la dosar ca persoana la
adresa careia au fost facute aceste declaratii nu si-a asumat petitia depusa de dl
deputat B @)

6.9. Colegiul director a invocat, din oficiu, exceptia lipsei calitatii procesuale active
a petentului, fata de care acesta nu si-a exprimat niciun punct de vedere pana la data
acordata pentru acoperirea exceptiei.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20. alin.2, din 0.G.137/2000 privind prevenirea
si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile
ulterioare, cu unanimtate de voturi ale membrilor prezenti la sedinta,



COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. admiterea exceptia lipsei calitatii procesuale active a petentului;
2. clasarea dosarului;
3. se va raspunde partilor in sensul celor hotaréate.

VIl. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta de contencios adsministrativ,
potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare,
republicata si Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ.

VIIl. Modalitatea de plata a amenzii (daca este cazul)

- nu este cazul;

Membrii Colegiului director prezenti la sedinta

GERGELY DEZIDERIU - Membru

HALLER ISTVAN - Membru

NITA DRAGOS TIBERIU - Membru C~2) C TAVtA-

PANFILE ANAMARIA - Membru

TRUINEA ROXANA PAULA - Membru

Nota: prezenta Hotarare emisa potrivit prevederilor legii si care nu este atacata in
termenul legal, potrivit OG 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de
discriminare si  Legii 554/2004 a contenciosului administrativ, constituie de drept
titlu executoriu.



