CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
Autoritate de stat autonoma
Bucuresti, Piata Valter Maracineanu nr. 1-3, et. 2,
tel/ffax. +40-21-3126578, e-mail: support@cncd.org.ro

Operator de date cu caracter personal nr. 11375

HOTARAREA nr. 450
Din 14.10.2015

Dosar nr.: 232/2015

Petitia nr.: 2554/08.04.2015

Petent: N A

Reclamat: -

Obiect: discriminarea din cadrul penitenciarului

I. Numele, domiciliul sau resedinta partilor

I.1. Numele, domiciliul, resedinta sau sediul petentului

[.1.1. N A, detinut in Penitenciarul Spital Targu Ocna, Str. Crizantemelor, nr. 9,
Judetul Bacau

I.2. Numele, domiciliul, resedinta sau sediul partii reclamate

1.2.1. -

Il. Obiectul sesizarii si descrierea presupusei fapte de discriminare
2.1. Prin petitia adresata, petentul sesizeaza presupusul tratament

discriminatoriu. Petentul se afla in Penitenciarul Spital Targu Ocna.

lll. Procedura de citare
3.1. In temeiul art. 20, alin.4 din O.G. nr.137/2000 privind prevenirea si

sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare,
republicata, Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii, prin adresa nr.
2554/08.05.2015 i s-a comunicat petentului exceptia de necompetenta a Consiliului,
motivata, fiindu-i acordat un termen pentru a-si formula apararile sale

3.2. Petentul nu a dat curs acestei solicitari.
3.3. Procedura legal indeplinita.

IV. Sustinerile partilor

4.1. Sustinerile petentului
4.1.1. Prin memoriul inregistrat la CNCD petentul se considera discriminat in

cadrul Penitenciarului Spital.

4.1.2. Totodata, petentul mai arata faptul ca este detinut in Moldova, desi ar fi

trebuit sa fie detinut in Ardeal.

4.1.3. Petentul mai sesizeaza si alte incalcari ale drepturilor sale
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V. Motivele de fapt si de drept

5.1. In fapt, Colegiul director retine c& petentul sesizeazi o serie de abuzuri
care au dus la incalcarea drepturilor sale fundamentale

5.2. in drept, art. 28 din Procedura internd de solutionare a petitiilor si
sesizarilor, publicata in Monitorul Oficial nr. 348 din 6 mai 2008 prevede ca “membrii
Colegiului director, din oficiu, pot ridica exceptia de necompetenta, cand in mod vadit
constata ca petitia formulatd nu este de competenta Consiliului, potrivit prevederilor
O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata”.

5.3. Coroborat actului normativ care reglementeaza prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, precum si atributile si domeniul de activitate al
Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii, Colegiul director trebuie sa
analizeze in ce masura obiectul petitiei este de natura sa cada sub incidenta
prevederilor O.G. nr.137/2000, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.
Astfel, Colegiul director analizeaza in ce masura obiectul unei petitii intruneste, in
prima instanta, elementele art. 2 al O.G. nr.137/2000, republicata, cuprins in Capitolul |
Principii si definitii al Ordonantei si subsecvent, elementele faptelor prevazute si
sanctionate contraventional in Capitolul |l Dispozitii Speciale, Sectiunea I-VI din
Ordonanta.

5.4. Luand act de plangere, astfel cum este formulata precum si de sustinerile
petentului, Colegiul director urmeaza a analiza exceptia necompetentei materiale a
Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii invocata din oficiu in cauza.

5.5. Potrivit prevederilor Legii nr. 253 din 19 iulie 2013 privind executarea
pedepselor, a masurilor educative si a altor masuri neprivative de libertate dispuse de
organele judiciare in cursul procesului penal, respectiv a art. 10 in timpul executarii
pedepselor, masurilor educative si a celorlalte masuri prevazute la art. 1 dispuse de
organele judiciare in cursul procesului penal, neprivative de libertate, este interzisa
orice forma de discriminare pe temei de rasd, nationalitate, etnie, limba, religie, gen,
orientare sexuald, opinie ori apartenenta politicd, avere, origine sociala, varsta,
dizabilitate, boald cronicd necontagioasd sau infectie HIV/SIDA ori pentru alte
imprejurdri de acelasi fel. Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii, ca
autoritate de stat, autonoma, nu se poate pronunta sine qua non asupra aspectelor ce
privesc persoanele condamnate la pedepse privative de libertate, acestea pot trimite
plangeri catre judecatorul de supraveghere a privarii de libertate.”

5.6. Astfel, raportandu-ne la obiectul plangerii si la dispozitiile legale incidente,
Colegiul director constata ca plangerea nu este de competenta Consiliului National
pentru Combaterea Discriminarii, conform atributiilor stabilite de O.G. nr. 137/2000
privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si
completarile ulterioare, republicata.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind
prevenirea $i sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu
unanimitate de voturi ale membrilor prezenti la sedinta,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Aspectele sesizate exced competentei materiale a Consiliului National pentru
Combaterea Discriminarii, instituitd prin Ordonanta de Guvern nr.137/2000, privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata;

2. Prezenta hotarare se va comunica petentului;

VI. Modalitatea de plata a amenazii
Nu este cazul

VII. Calea de atac si termenul in care se poate exercita



Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta de contencios administrativ,
potrivit 0.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare,
republicata si Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ.

Membrii Colegiului Director prezenti la sedinta

BERTZI THEODORA — Membru

DINCA ILIE — Membru

HALLER ISTVAN — Membru

JURA CRISTIAN — Membru

LAZAR MARIA - Membru

MANOLE PETRE-FLORIN — Membru

Data redactarii: 03.12.2015
Motivat/redactat: TB/RB

Nota: prezenta Hotarare emisa potrivit prevederilor legii si care nu este atacata in termenul legal, potrivit OG

137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare si Legii 554/2004 a contenciosului
administrativ, constituie de drept titlu executoriu.

Verificat SCSRP





