
CONSILIUL NAŢIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINĂRII 
AUTORITATE DE STAT AUTONOMĂ

Bucureşti, Piaţa Vaiter Mărăcineanu nr. 1-3, et. 2, tel/fax. +40-21-3126578, e-mail: suDPort@cncd.org,ro

HOTĂRÂREA NR. 448 
din data de 07.11.2012

Dosar nr.: 332/2012
Petiţia nr: 3762 din data de 08.08.2012
Petent: C O
Reclamat: R j C i

Obiect: hărţu ire /lezarea dreptului la dem nita te  personală pe criteriul etnic

I. Numele, domiciliul sau reşedinţa părţilor

1.1. Numele, domiciliul, reşedinţa sau sediul petentului

1.1.1. C C , cu adresa de corespondenţă în  
sect. 4, Bucureşti

1.2. Numele, domiciliul, reşedinţa sau sediul reclamatului

1.2.1. R Ci cu dom iciliu l în  aleea
i Bucureşti

II. Obiectul sesizării şi descrierea presupusei fapte de discriminare

2.1. Prin petiţia în reg istra tă  cu nr. 3762 din data de 08.08.2012, petentul 
sesizează faptul că reclam ata a avut o atitud ine d iscrim inatorie  la adresa sa şi a 
fam ilie i sale {datorită  etniei sale) atitudine m ateria lizată prin transm iterea de 
m esaje cu caracter d iscrim inatoriu  pe adresa sa de  m essenger şi pe te lefonul 
mamei sale

III. Procedura de citare

3.1. Urm are sesizării şi în tem eiul art. 20, a lin .4 din O.G. nr. 137/2000 privind 
prevenirea şi sancţionarea tu tu ro r fo rm elor de d iscrim inare, cu m odificările şi 
com pletările  ulterioare, republicată, Consiliul Naţional pentru Com baterea 
D iscrim inării a îndep lin it procedura de citare a părţilor.

3.2. Prin adresa înreg istra tă  cu nr. 3762 din data de 27.08.2012 a foşţ^ej 
petenţul, iar prin adresa înreg istra tă  cu nr. 4063 din data de 2 7 .0 8 .2 0 ţ^ ^ |c  
citată partea reclam ată.

3.3. Părţile au fos t c ita te pentru term enul stabilit de Consiliu,
11.09.2012, term en la ca re  părţile  au fost prezente
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3.4. în cadrul şedinţei de audieri din data de 11.09.2012 Colegiul director a 
solicitat părţilor depunerea oricăror probe pe care acestea le consideră a fi utile 
susţinerii petiţiei, titularul dosarului urmând a stabili termenul pentru depunerea 
acestora.

3.5. în cadrul şedinţei de audieri doamna reclamata a recunoscut faptul că i-a 
trimis petentului mesajele la care acesta face referire însă a precizat că a făcut 
acest lucru ca urmare a atitudinii petentului, depunând totodată o serie de 
documente în sprijinul afirmaţiilor sale.

IV. Susţinerile părţilor

Susţinerile petentului

4.1.1. Prin petiţia adresată Consiliului Naţional pentru Combatrea Discriminării 
petentul a semnalat faptul că reclamata a avut o atitudine discriminatorie la adresa 
sa şi a familiei sale (datorită etniei sale) atitudine materializată prin transmiterea de 
mesaje cu caracter discriminatoriu pe adresa sa de messenger şi pe telefonul 
mamei sale

4.1.2. Totodată, în cadrul şedinţei de audieri din data de 11.09.2012 a precizat 
faptul că afirmaţiile reclamatei conform cărora a urmărit-o la locul de muncă 
şicanând-o atât pe ea cât şi pe colegii de serviciu ai acesteia nu sunt adevărate şi 
nici nu i-a scris scrisorile la care aceasta face referire.

Susţinerile părţii reclamate

4.2.1. în cadrul şedinţei de audieri din data de 11.09.2012, domnişoara R;
Ci a recunoscut faptul că i-a transmis petentului mesajele la care acesta
face referire însă a făcut acest lucru ca urmare a comportamentului petentului faţă 
de ea.

Astfel, reclamata a precizat faptul că petentul a urmărit-o la locul de muncă 
şicanând-o atât pe ea cât şi pe colegii săi de serviciu.

4.2.2. Prin adresa înregistrată la sediul Consiliului Naţional pentru Combatrea
Discriminării cu nr. 4376/12.09.2012, domnişoara R; Ci a depus o serie
de înscrisuri în apărarea sa.

V. Motivele de fapt şi de drept

5.1. în fapt, Colegiul director ia act de adresa înregistrată la Consiliul Naţional 
pentru Combaterea Discriminării cu nr. 4384 din data de 12.09.2012, prin care 
petentul, îşi retrage plângerea depusă şi înregistrată cu nr. 3762 din 08.08.2012, 
constituită în dosarul nr. 332/2012.

5.2. în drept, art.14 al Ordinului nr. 144/2008 privind aprobarea Procedurii 
interne de soluţionare a petiţiilor şi sesizărilor prevede că „(1) Petentul poate să 
renunţe la petiţie fie verbal, în şedinţa Colegiului director, fie prin cerere şqrisă^lar 
alin. (2) „Renunţarea la petiţie se consemnează prin hotărâre a Coleg|^^Tdi|î t ^ \

5.3. Examinând conţinutul petiţiei şi legislaţia în vigoare, Q â i^ itîr  d n re & ^ ^
reţine că petentul prin adresa nr. 4384 din data de 12.09.$^2?' şi-C reţr; A
plângerea.
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Faţă de cele de mai sus, în temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 
privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu 
unanimitate de voturi ale membrilor prezenţi la şedinţă,

COLEGIUL DIRECTOR 
HOTĂRĂŞTE:

1. Clasarea petiţiei ca urmare retragerii acesteia de către petent
2. Prezenta hotărâre se va comunica părţilor

V. Modalitatea de plată a amenzii

Nu este cazul

VI, Calea de atac şi termenul în care se poate exercita

Prezenta hotărâre poate fi atacată la instanţa de contencios administrativ, în 
termen de 15 zile de la data primirii, potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea şi 
sancţionarea faptelor de discriminare, republicată şi Legii nr. 554/2004 a 
contenciosului administrativ.


