CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA QISCRIMINARII
AUTORITATE DE STAT AUTONOMA

HOTARAREA NR. 401
din 22.07.2008

Dosar nr: 328/2008

Petitia nr: 6.114/23.04.2008

Petent: Sindicatul Liber al Casei Judetene de Pensii Mehedinti

Reclamat: N G

Obiect: impiedicarea exercitiului dreptului la libera organizare si asociere
sindicala

l. Numele si domiciliul partilor

11 Numele si sediul petentului
1.1.1. Sindicatul Liber al Casei Judetene de Pensii Mehedinti, Bul. Carol | nr.
3, Drobeta Turnu Severin, judetul Mehedinti

l.2. Numele si domiciliul ales al reclamatului
121 N G , Casa Judeteana de Pensii Mehedinti, Bul. Carol |
nr. 3, Drobeta Turnu Severin, judetul Mehedinti

ll. Obiectul sesizarii

Petentul aratd ca prin actiuni concrete de intimidare, constrangere si
amenintare s-a impiedicat exercitiul dreptului la libera organizare si asociere
sindicala.

lll. Descrierea presupusei fapte de discriminare

Petentul considera discriminatorie Tmpiedicarea exercitiului dreptului la

libera organizare si asociere sindicala prin actiuni de intimidare, constrangere si
amenintare.



IV. Procedura de citare

Partile au fost citate pentru data de 27.05.2008 (filele 11-12 din dosar).

La audierea din 27.05.2008 s-a prezentat petentul.

La dosar a trimis punct de vedere Casa Judeteana de Pensii Mehedinti, prin
Adresa nr. 403/02.06.2008 (semnata de reclamat in calitate de director executiv,
fnregistrata la Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii — in
continuare CNCD — cu nr. 8.134/10.06.2008).

Procedura de citare a fost legal indeplinita.

V. Sustinerile partilor

Petentul, sindicat, prin Petitia nr. 6.114/23.04.2008 (filele 1-5 din dosar),
solicita contatarea discriminarii, nlaturarea faptelor discriminatorii si a
consecintelor acestora, sanctionarea drastica a discriminarii cu amenda maxima
prevazuta de lege, si, de asemenea, punerea in miscare a plangerii penale,
aratdnd ca reclamatul, prin actiuni concrete de intimidare, constrangere Si
amenintare a Tmpiedicat exercitiul dreptului la libera organizare si asociere
sindicala.

Invoca incalcarea prevederilor Legii nr. 54/2003, art. 53 alin. 1

Prin adresa nregistrata la CNCD cu nr. 7.815/02.06.2008, petentul a depus
la dosar dovezi in sustinerea celor afirmate (filele 13-20 din dosar).

O petitie similara s-a trimis si catre Presedintia Romaniei (filele 23-28 din
dosar), petitia fiind trimisa spre solutionare catre CNCD prin Adresa nr.
DP02/10647/22.05.2008 (inregistrata la CNCD cu nr. 7.921/04.06.2008, fila 22
din dosar).

Casa Judeteana de Pensii Mehedinti, prin Adresa nr. 403/02.06.2008,
semnata de reclamat in calitate de director executiv (filele 29-31 din dosar), arata
ca cele sustinute in petitie nu sunt conforme cu realitatea.

Depune dovezi in sustinerea celor afirmate (filele 32-72 din dosar).

VI. Motivele de fapt si de drept
in fapt, Colegiul Director retine ca petentul invoca fapte de natura penala.

in drept, Colegiul Director retine urmatoarele:

Constitutia Romaniei, prin art. 16 alin. 1 garanteaza dreptul la egalitate:
»Cetatenii sunt egali in fata legii si a autoritatilor publice, fara privilegii si fara
discriminari”. Potrivit Constitutiei Romaniei, art. 20 alin 1, ,Dispozitiile
constitutionale privind drepturile si libertatile cetatenilor vor fi interpretate si
aplicate in concordanta cu Declaratia Universala a Drepturilor Omului, cu pactele
si cu celelalte tratate la care Romania este parte.



Conventia Europeana a Drepturilor Omului, art 14 prevede: ,Exercitarea
drepturilor si libertatilor recunoscute de prezenta conventie trebuie sa fie
asigurata fara nici o deosebire bazata, in special, pe sex, rasa, culoare, limba,
religie, opinii politice sau orice alte opinii, origine nationala si sociala, apartenenta
la 0 minoritate nationald, avere, nastere sau orice alta situatie”.

Protocolul nr. 12 la Conventia Europeana a Drepturilor Omului, art 1
prevede interzicerea generala a discriminarii:

~EXercitarea oricarui drept prevazut de lege trebuie sa fie asigurata fara nici
o discriminare bazata, Tn special, pe sex, pe rasa, culoare, limba, religie, opinii
politice sau orice alte opinii, origine nationala sau socialda, apartenenta la o
minoritate nationald, avere, nastere sau oricare alta situatie.”

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea $i sanctionarea
tuturor formelor de discriminare (in continuare O.G. nr. 137/2000),
republicata, la art. 2 alin. 1 stabileste: ,Potrivit prezentei ordonante, prin
discriminare se ntelege orice deosebire, excludere, restrictie sau preferinta, pe
baza de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociald, convingeri,
sex, orientare sexuald, varsta, handicap, boala cronica necontagioasa, infectare
HIV, apartenenta la o categorie defavorizata, precum si orice alt criteriu care are
ca scop sau efect restrangerea, inlaturarea recunoasterii, folosintei sau
exercitarii, in conditi de egalitate, a drepturilor omului si a libertatilor
fundamentale sau a drepturilor recunoscute de lepe, in domeniul politic,
economic, social si cultural sau in orice alte domenii ale vietii publice.”

Conform art 2, alin. (4) din O.G. nr. 137/2000, republicata: ,Orice
comportament activ ori pasiv care, prin efectele pe care le genereaza,
favorizeaza sau defavorizeaza nejustificat ori supune unui tratament injust sau
degradant o persoana, un grup de persoane sau 0 comunitate fata de alte
persoane, grupuri de persoane sau comunitati atrage raspunderea
contraventionala conform prezentei ordonante, daca nu intra sub incidenta legii
penale.”

Colegiul director constata ca faptele sesizate de petent (conform
prevederilor Legii nr. 54/2003, art. 53 alin. 1) reprezinta fapte penale, astfel
solutionarea petitiei nu intra Tn competenta Consiliului National pentru
Combaterea Discriminarii; O.G. nr. 137/2000, republicatd, acorda atributii acestei
institutii in mod exclusiv in domeniul contraventional.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000
privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, prin unanimitatea de voturi ale membrilor prezenti la sedinta

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1 Clasarea dosarului datorita necompetentei materiale a Consiliului
National pentru Combaterea Discriminarii;



2. O copie a prezentei hotarari se va comunica partilor si Presedintiei
Romaniei.

VIl. Modalitatea de plata a amenzii: —

VIIl. Calea de atac si termenul Tn care se poate exercita

Prezenta hotarare poate fi atacata in termenul legal de 15 zile potrivit O.G.
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare si Legii

nr. 554/2004 a contenciosului administrativ la instanta de contencios
administrativ.

Membrii Colegiului director prezenti la sedinta

ASZTALOS CSABA FERENC - Presedinte jfj *f

COMSA CORINA NICOLETA - Vicepresedinta.

GERGELY DEZIDERIU - Membru

HALLER ISTVAN - Membru

IONITA GHEORGHE - Mem

NITA DRAGOS TIBERIU - Membru

Data redactarii 24.07.2008
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Nota: Hotararile emise de Colegiul Director al Consiliului National pentru
Combaterea Discriminarii potrivit prevederilor legii si care nu sunt atacate in
termenul legal de 15 zile, in fata instantei de contencios administrativ, potrivit
0.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare i
Legii 554/2004 a contenciosului administrativ, constituie de drept titlu
executoriu.



