CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA
'"discriminarii
Autoritate de stat autonoma

HOTARAREA Nr. 392
din 02.07. 2009

Dosar nr: 637 /2008
Petitia nr: 11642 din data de 09.09.2008
| .Petent:A P cu domiciliul ales in

ll.z. Numele si resedinta reclamatului

21 cColegiul Medicilor Dentisti cu sediul ales in lasi, Str. Lapusneanu, nr.20, lasi.
Obiect: ,Hartuire”

Il. Precedura citarii.

Prin emiterea citatiei cu nr.5431, 5430, din data de 26.05.2008, pentru data de
25.06.2009, precedura citarii a fost legal indeplinita.

La termen nu au fost prezente partile.

lll. Obiectul sesizarii si sustinerile partilor

A. Petenta sesizeaza Consiliul cu privire la urmatoarele aspecte:

1. Petenta adreseaza plangerea finregistratda sub nr. 11642/09.09.2008, la
C.N.C.D prin care solicita sprijinul pentru solutionarea unor probleme
personale.

2. Din petitie reiese faptul ca petenta este discriminata ca medic stomatolog

pensionata medical din 2001 cu boalda profesionala si incapabila sa-si reia

profesiunea. Sustine ca este discriminat numele de familie, fapt ce aduce
prejudicii si fratelui si familiei lui.

3. Petenta sustine ca a facut cerere de ajutor lunar in ideea ca acesta, de 2

milioane, permanent si pe care a pierdut-o din neglijenta conducerii si a

tranzitiei. Mentioneaza ca boala este in sine discriminatorie prin mutilarea

faciala vizibila care il creeaza disconfort din partea socialului agresiv.
B. Din punctul de vedere emis de reclamat nr.206/05.05.2009 reiese:

1. Referitor la solicitarea petentei, face cunoscut faptul ca Doamna A
P este de multa vreme in atentia Colegiului Medicilor Dentisti lasi.

2. Reclamatul aduce la cunostinta Colegiului Director ca petenta beneficiaza
de un ajutor financiar lunar constant din partea Colegiului Medicilor Dentisti lasi
conform Deciziei nr.3/29.01.2009. De asemenea este tratatda cu toata "atentia
cuvenita pentru situatia in care se afla, de intreg Consiliul Directiv al C0|egiLf|j,lri::l)



Medicilor Dentisti lasi, atat céat le permite Regulamentul de Organizare si
Functionare si legislatia Tn vigoare.
IV, In drept.
Colegiul director analizand continutul petitiei astfel cum a fost formulata si al
documentelor depuse in prezenta cauza, retine:

1 Obiectul petitiei vizeaza nemultiumirea petentei fata de atitudinea
adoptata de unele institutii sau persoane fizice
2. Petitia vizeaza fTndreptarea cu maxima urgenta a situatiei create prin

constatarea discriminarii.
Pentru ca o faptd sa fie calificata ca fiind fapta de discriminare, aceasta
trebuie sda indeplineasca cumulativ, mai multe conditii dupa cum urmeaza:
a) Existenta unui tratament diferentiat (manifestat prin deosebire, excludere,
restrictie sau preferinta).
b) Existenta unui criteriu de discriminare cf. art. 2 alin. 1 din 0.G6. 137/2000
privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, conform caruia :” prin discriminare se intelege orice deosebire,
excludere, restrictie sau preferinta, pe baza de rasa, nationalitate, etnie,
limba, religie, categorie sociald, convingeri, sex, orientare sexuala, varsta,
handicap, boala cronica necontagioasa, infectare HIV, apartenenta la o
categorie defavorizata, precum si orice alt criteriu care are ca scop sau efect
restrangerea, Tnldaturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in conditii de
egalitate, a drepturilor omului si a libertatilor fundamentale sau a drepturilor
recunoscute de lege, Tn domeniul politic, economic, social si cultural sau in
orice alte domenii ale vietii publice
c) Tratamentul sa aiba drept scop sau efect restrangerea, Tnlaturarea recunoasterii,
folosintei sau exercitarii, in conditii de egalitate, a unui drept recunscut de lege.
d) Tratamentul diferentiat sa nu fie justificat obiectiv de un scop legitim, iar
metodele de atingere a acelui scop sa nu fie adecvate si necesare.
Colegiul Diirector analizand documentele depuse la dosar retine ca, in cauza,
faptele sesizate nu indeplinesc cerintele impuse pentru a fi analizate ca fapte
discriminatorii.
Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii nu se poate substitui, sub
aspectul atributiilor, altor institutii in vederea solutionarii unor petitii ale cetatenilor
Colegiul Director, in temeiul art. 20 din O.G nr. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatda, cu unanimitate de voturi
ale membrilor prezenti.

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Aspectele din prezenta petitie nu intra sub incidenta O0.G.137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare
2. Clasarea dosarului.
3. Prezenta hotarare se va comunica in termen legal parti.
V. Calea de atac si termenul in care se poate exercita. r



1. Prezentul act poate fi contestat Tn termen de 15 zile de Ila data
comunicarii potrivit art.20 alin.10 din O.G. nr.137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata.
2. Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta competenta si in termenul
legal stabilit de art. 6 din Legea nr. 554/2004 privind contenciosul
administrativ.

VI. Membrii Colegiului Director prezenti la sedinta
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