CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
Autoritate de stat autonomar

Bucuresti, Piata Valter Maracineanu nr. 1-3, et. 2,
teiffax. +40-21-3126578, e-mail: cncd@cncd.ora.ro
Operator de date cu caracter personal nr. 11375

HOTARAREA NR.39
din data de 31.01.2012

Dosar nr.: 400/2011

Petitia nr.: 6310/08.11.2011

Petent: 1| F

Reclamat: S.C.Euro Mod SRL

Obiect: interzicerea accesului in magazin.

I. Numele, domiciliul sau resedinta partilor.
11. Numele, domiciliul, resedinta sau sediul petentului.
1111 F , cu domiciliul in
judet Olt
1.2. Numele, domiciliul, resedinta sau sediul reclamatului.
121. S.C.Euro Mod, , prin reprezentant, cu sediul Tn Bucuresti, Str. Piata
Victoriei, Nr.11, BI.33, Sc.1, parter, Sector 1

II. Obiectul sesizarii si descrierea presupusei fapte de discriminare.
1 Petentul, se considera discriminat de catre angajatii partii reclamate
pentru ca 1i interzice sa mai intre Tn magazinele ce apartin partii reclamate.
Petentul a recuperat suma de 45 de lei pentru Thapoierea aparatelor de radio
cumparate si nu functionau.

Il. Procedura de citare.

1 Petentul a fost citat prin adresa nr. 6310/08.11.2011 si partea reclamata
prin adresa nr. 6608/23.11.2011.
2. Prin adresa 6821/07.12.2011, a fost invocata exceptia de necompetenta

materiala a CNCD, fata de solicitarile petentului si fatd de faptele cu caracter

penal invederate spre solutionare.
3. La termenul de audieri stabilit pentru data de 05.12. 2011, partile nu au

fost prezente.


mailto:cncd@cncd.ora.ro

IV. Sustinerile partilor.

Sustinerile patentului.
1 Petentul, se considera discriminat de catre angajatii partii reclamate
pentru ca 1i interzice sa mai intre In magazinele ce apartin partii reclamate.
Petentul a recuperat suma de 45 de lei pentru Tnapoierea aparatelor de radio
cumparate si nu functionau.
2. in data de 03.11.2011, petentul a fost oprit la intrarea Tn magazin, bruscat
si amenintfat cu moartea pentru a parasi magazinul, folosind un ton agresiv si
expresii jignitoare spunand “Noi ne selectam clientii
3. Petentul solicita verificarea provenientei marfii, sanctionarea cu amenzi,
inchiderea totald sau partiala a magazinelor, luarea unui angajament in scris a
angajatilor partii reclamate, ca pe viitor petentul poate intra in magazine
4., Petentul considera ca este urmarit pas cu pas, de la intrarea pana la
iesirea din piata, de catre membrii clanului mafiot al partii reclamate, putand
folosi bate pentru a-l baga pe petent in spital, o masind pentru a-l accidenta
mortal, fiind o persoana cu handicap gr. Il.
5. Totodata, petentul solicita ca in cazul in care va fi ucis sa se solicite IML,
efectuarea unei autopsii impreuna cu interogarea rudelor de la gr.l pana la gr.lv,
anchetarea tuturor prietenilor apropiati, luarea masurilor corespunzatoare de
catre organelle in drept.
6. Petentul mai solicitd sa fie luata legatura cu Primaria si Politia Localitatii
Corabia 1n vederea asigurarii si protectiei familiei sale pe o perioada
nedeterminata, deoarece nu doreste ca in urma sesizarilor depuse la mai multe
institutii , danul mafiot sa se deplaseze la domiciliul petentului pentru a arunca
cu sticle Molotov pentru a-l incedia bunurile din curte sau din casa, sau sa fie

ucis, accidentat in propria localitate.

7. Petentul mai solicita verificarea legalitatii actelor de munca a angajatilor
partii reclamate.
8. Deasemenea, acesta solicita confiscarea produselor contrafacute.

Sustinerile partii reclamate
421 -V

V. Motivele de fapt si de drept.
1 Fn fapt, Colegiu! Director al Consiliului National pentru Combaterea
Discriminarii (CNCD), retine prin prezenta petitie, petentul pune In vedere o serie
de fapte ce au mai de graba o conotatie penald, fiind prevazute si sanctionatede
Codul Penal al Romaniei, fapte de genul: amenintarilor, nelegalitatea unor
contracte de munca ale reclamatului, expunerea la vanzare de produse
contrafacute, etc.

2. Fata de aceste aspecte a fost invocatd exceptia de necompetenta
materiala a CNCND.
3. Pe cale de consecinti, Colegiul Director al Consiliului National pentru

Combaterea Discriminarii, avand in vedere dispozitile art.63 din Procedura
Interna de Solutionare a Petitiilor si Sesizarilor, publicata in Monitorul Oficial



nr. 348 din 6 mai 2008, ce prevede ca ,(1) Colegiul director se va pronunta mai
ntéi asupra exceptiilor de procedurd, precum si asupra celor de fond care nu mai
necesita, n tot sau n parte, analizarea in fond a petitiei. (2) Exceptiile vor putea fi
unite cu fondul daca este nevoie sa se administreze dovezi in legatura cu
solutionarea in fond a petitiei.” si ale art.64, din aceiasi procedurda mai sus
mentionata ,(1) Cand in fata Colegiului director se pune in discutie competenta
acestuia, se va indica institutia sau un alt organ competent (2) Daca este nevoie
sa se administreze dovezi in legaturad cu solutionarea in fond a petitiei, exceptia
va fi unitd cu fondul.(3) Colegiul director va trece la solutionarea petitiei, cel
nemultumit putdnd ataca hotararea asupra fondului la instanta de contencios
administrativ, potrivitlegii.”

4, Cat priveste tratamentul presupus discriminatoriu relevat in cadrul petitiei,
retinem faptul ca, prin dispozitile O.G. 137/2000, Consiliul National pentru
Combaterea Discriminarii, potrivt art.16, este ,autoritatea de stat in domeniul
discriminarii, autonoma, cu personalitate juridica, aflatd sub control parlamentar
si totodatd garant ai respectarii si aplicarii principiului nediscriminarii, n
conformitate cu legislatia interna Tn vigoare si cu documentele internationale la
care Roménia este parte”. Deasemenea, CNCD este, potrivit art. 18 alin.1 din
aceiasi ordonants, ,responsabil cu aplicarea si controlul respectarii prevederilor
prezentei legi’ si in conformitate cu art. 19alin.1, care specificd competentele
CNCD, ,Consiliul isi exercita atributjile in urméatoarele domenii: a) prevenirea
faptelor de discriminare; b) medierea faptelor de discriminare; c) investigarea,
constatarea si sanctionarea faptelor de discriminare; d) monitorizarea cazurilor
de discriminare; e) acordarea de asistenta de specialitate victimelor discriminarii'.
Deasemenea, potrivit art.27 alin.1, din acelasi act normativ, ,Persoana care se
considera discriminata poate formula, 1n fata instantei de judecata, o cerere
pentru acordarea de despagubiri si restabilirea situatiei anterioare discriminarii
sau anularea situatiei create prin discriminare, potrivit dreptului comun. Cererea
este scutitd de taxa judiciara de timbru si nu este conditionata de sesizarea
Consiliului’.

5. Relativ la exceptia invocata, retinem ca, raportdndu-ne la prevederile
Ordonantei de Guvern nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare, republicata,
acestea constituie cadrul general al reglementarii discriminarii in legislatia
romaneasca, sub aspectul materiei si al raspunderii juridice, aflandu-ne Tn
domeniul  regimului juridic contraventional, respectiv al raspunderii
contraventionale.

Deducem astfel cd& CNCD, organ administrativ-juridictional, cu competenta
limitatd la a constata starile de discriminare prin emiterea unei hotarari si,
eventual, stabilirea unei sanctiuni contraventionale, nu are competenta materiala
de a se pronunta asupra asupra faptelor care depasesc cadrul stabilit de
legislatia contraventionala, in general, si OG 137/2000, republicata, in special.
Mai mult, in cadrul ordonantei sunt prevazute ca se sanctioaneasa faptele .....
daca nu sunt prevazute de legislatia penala.

7. Fatd de obiectul petitiei, astfel cum acesta este formulat, si fatd de
exceptia de necompetenta materiala a Consiliului, invocatd conform art.28 din



Procedura Interna de Solutionare a Petitiilor si Sesizarilor, Colegiul Director al
CNCD retine ca in cauza nu pot fi aplicabile dispozitile O.G. 137/2000
republicatd, Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii nefiind competent
a se pronunta asupra aspectelor pe care petenta le pune in vedere, in prezenta
cauza.

8. in acest sens, Colegiul Director admite exceptia de necompetenta
materiald a Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii.
9. Cat priveste celelalte fapte expuse in cadrul petitiei, Colegiul Director

constata neincidenta OG 137/2000, republicata, in sensul in care sunt sesizate
fapte, si exista solicitari din partea petentului ce nu au legatura cu faptele sau
competentele stabilite de ordonanta.

Fatd de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000
privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata,
Cu unanimitate de voturi ale membrilor prezenti la sedinta,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Pentru faptele ce au conotatie penalda se admite exceptia necompetentei
materiale a Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii, potrivit
0.G.137/2000 privind prevenirea prevenirea $i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare cu toate modificarile si completarile ulterioare.

2. 1n ce privestul interzicerea petentului de a mai intra in magazinele ce apartin
partii reclamate, faptele prezentate nu intra sub incidenta 0.G.137/2000 privind
prevenirea prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare cu toate
modificarile si completarile ulterioare.

2. Clasarea dosarului.

3. Se va raspunde partilor in sensul celor hotarate;

4. O copie a hotararii se va transmite partilor.

VI. Modalitatea de plata a amenzii
Nu este cazul.

VII. Calea de atac si termenul In care se poate exercita.
Prezenta hotarare poate fi atacatd la instanta de contencios adsministrativ, in
termen de 15 zile de la data primirii, potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea faptelor de discriminare, republicatd si Legii nr. 554/2004 a
contenciosului administrativ.

Membrii Colegiului Director prezenti la sedinta:

ASZTALOS CSABA FERENC - Membru



HALLER ISTVAN - Membru

DRAGOS TIBERIU NITA- Membru

JURA CRISTIAN-Membru

STANCIU CLAUDIA SORINA - Membru

VASILE ALEXANDRU VASILE - Membru

Hotarére redactata de catre:
Vasile Alexandru Vasile - Membru Colegiul Director al CNCD
Vasile Daniel - Asistent Colegiul Director al CNCD

Data redactarii: 06.02.2012

Nota: prezenta Hotarare emisa potrivit prevederilor legii si care nu este.atacaté
n termenul legal, potrivit OG 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
faptelor de discriminare si Legii 554/2004 a contenciosului administrativ,

constituie de drept titlu executoriu.



