CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA ?ISCRIMINARII
AUTORITATE DE STAT AUTONOMA

Bucuresti, Piata Valter Maracineanu nr. 1-3, et. 2, tel/fax. +40-21-3126578, e-mail: suDDort@cncd.ora.ro

HOTARAREA NR. 381
din 18.10.2012

Dosar nr.: 317/2012

Petitia nr.: 3442 din data de 18.07.2012

Petent: Asociatia Persoanelor cu Handicap Neuromotor din Romania prin
presedinte M A

Reclamat: -

Obiect: prevederi discriminatorii din cuprinsul Ordinului nr. 762 din 31 august

2007 pentru aprobarea criteriilor medico-psihosociale pe baza carora se stabileste
Tncadrarea in grad de handicap

. Numele, domiciliul sau resedinta partilor

11 Numele, domiciliul sau resedinta petentului
111 M A

1.2. Numele, domiciliul sau resedinta reclamatului
12.1. ~

Il. Obiectul sesizarii si descrierea presupusei fapte de discriminare

2.1. Petentul semnaleaza Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii
faptul ca Tn cuprinsul Ordinului nr. 762 din 31 august 2007 (emis de catre Ministerul
Muncii, Familiei si Egalitdti de Sanse si Ministerul Sanatatii Publice) se regasesc
prevederi discriminatorii de naturda a aduce atingere persoanelor cu handicap
neuromotor.

2.2. Petentul mai aratd faptul ca Ordinul nr. 762 din 31 august 2007 pentru
aprobarea criteriilor medico-psihosociale, pe baza carora se stabileste incadrarea in
grad de handicap al Ministerului Muncii, Familiei si Egalitati de Sanse si Ministerului
Sanatatii Publice, stabileste in anexa modul de Tncadrare in grade de handicap,
hemiplegia (hemipareza) fiind exclusa din lista cu dizabilitdfi neuromotorii, fapt
discriminatoriu in cazul persoanelor cu deficiente neuromotorii.

Ill. Procedura de citare

3.1 in temeiul art. 20, alin. 4 din O.G. nr.137/2000 privtf*prev/tlff's-'sl

sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si CQjI§pf&,tve\“Illl—=i}<lii'\bri’\i’\,
Scfc
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republicatd, Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii a Tndeplinit procedura
legala de citare a partilor.

3.2. Prin adresa nr. 3442/13.08.2012 a fost citat petentul pentru termenul stabilit
de Consiliu la data de 28.08.2012. Prin citatie a fost invocata, din oficiu, exceptia de
necompetentd materiald a Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii, fata de
aspectele sesizate de catre petent.

3.3. Latermenul acordat s-a prezentat petentul, solicitind respingerea exceptiei
invocate, depunand si un inscris de completare a petitiei initiale, Thscris Thregistrat sub
nr. 4083/28.08.2012, prin care solicita respingerea exceptiei

3.4. La data de 28.08.2012 petentul a formulat note scrise, nscris transmis
Consiliului prin curier electronic si inregistrat sub nr. 4098/29.08.2012

3.5. Procedura legal indeplinita

IV. Sustinerile partilor
Sustinerile petentului

4.1.1, Prin plangerea Tnregistrata cu nr. 3442 din data de 18.07.2012, petentul a
solicitat Consiliului National pentru Combaterea Discrimindrii constatarea existentei
unor elemente discriminatorii Th continutul Ordinului comun nr. 762/1992/2007 al
Ministerului Muncii, Familiei si Egalitati de Sanse si Ministerului Sanatatii Publice cu
referire la Tncadrarea Tn grad de handicap a afectiunilor neurologice si a caror aplicare a
condus Tn mod efectiv la discriminare intre persoane cu handicap neuromotor in sensul
ca hemiplegia nu este considerata ca fiind situatie de handicap grav in timp ce alte
paralizii, unele mai putin invalidante, sunt luate n considerare.

4.1.2. Totodatd petentul considera ca institufia sesizatda, respectiv Consiliul
National pentru Combaterea Discrimindrii, are competenta de a se pronunta cu privire la
caracterul discriminatoriu al unui act normativ, considerdnd ca prevederile Deciziei
Curtii Constitutionale nr. 997/2008 devin incidente in masura in care sunt interpretate n
sensul in care acorda Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii competenta
ca, In cadrul activitatii sale jurisdictionale, sa anuleze ori sa refuze aplicarea unor acte
normative cu putere de lege, considerand ca sunt discriminatorii si sa le inlocuiasca cu
norme create pe cale judiciard sau cu prevederi cuprinse Tn alte acte normative .

Sustinerile reclamatului

42.1. -V

V. Motivele de fapt si de drept

5.1. in fapt, Colegiul director retine ca petentul a solicitat Consiliului National pentru
Combaterea Discriminarii constatarea existentei unor elemente discriminatorii Tn continutul
Ordinului comun nr. 762/1992/2007 al Ministerului Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse si
Ministerului Sanatatii Publice cu referire la ncadrarea in grad de handicap a afectiunilor
neurologice si a caror aplicare a condus Th mod efectiv la discriminare intre persoane cu
handicap neuromotor in sensul ca hemiplegia nu este considerata ca fiind situatie de
handicap grav in timp ce alte paralizii, unele mai putin invalidante sunt luatpjp.considerare.
Petentul considera necesara modificarea actului normativ mai sus mentionat"3'"\...

5.2. in drept, potrivit dispozitiilor art. 63 din Procedura internd' de sblojiepare a

petitiilor si sesizarilor ,(1) Colegiul director se va pronunta mai de



procedurd, precum si asupra celor de fond care nu mai necesita, Tn tot sau in parte,
analizarea n fond a petitiei. (2) Exceptiile vor putea fi unite cu fondul daca este nevoie sa
se administreze dovezi in legatura cu solutionarea in fond a petitiei.” si ale art.64, din
aceeasi procedura mai sus mentionata ,(1) Cand in fata Colegiului director se pune n
discutie competenta acestuia, se va indica institutia sau un alt organ competent. in ce
priveste prezenta cauza, s-a ridicat din oficiu exceptia necompetentei materiale a
C.NC.D., conform art. 28 din Procedura interna de solutionare a petitiilor si sesizarilor care
prevede ca ,,Membrii Colegiului director, din oficiu, pot ridica exceptia de necompetenta
atunci cand, In mod vadit, constata ca petitia formulata nu este de competenta Consiliului,
potrivit prevederilor O.G. nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, asupra careia Colegiul director trebuie sd se pronunte cu
prioritate.

5.3. Astfel, céat priveste tratamentul presupus discriminatoriu a unor prevederi din
cuprinsul Ordinului nr. 762 din 31 august 2007 (emis de catre Ministerul Muncii, Familiei si
Egalitatii de Sanse si Ministerul Sanatatii Publice), retinem faptul ca, prin dispozitile O.G.
137/2000, Consiliul National pentru Combaterea Discrimindrii, potrivit art.16, este
Lautoritatea de stat Tn domeniul discriminarii, autonoma, cu personalitate juridica, aflatd sub
control parlamentar si totodata garant al respectarii si aplicarii principiului nediscriminarii, Tn
conformitate cu legislatia internd in vigoare si cu documentele internationale la care
Romania este parte”. De asemenea, Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii
este, potrivit art.18 alin.1 din aceeasi ordonantd, ,responsabil cu aplicarea si controlul
respectarii prevederilor prezentei legr si in conformitate cu art. 19, alin.1, care specifica
competentele C.N.C.D.,,Consiliul isi exercitd atributiile Tn urmatoarele domenii: a)
prevenirea faptelor de discriminare; b) medierea faptelor de discriminare; c) investigarea,
constatarea si sanctionarea faptelor de discriminare; d) monitorizarea cazurilor de
discriminare; e) acordarea de asistenta de specialitate victimelor discriminarii'.

5.4. Prin citatia nr. 3442/13.08.2012 a fost invocatd, din oficiu, exceptia de
necompetentd materiala a Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii fata de
aspectele sesizate de catre petent. Consiliul National pentru Combaterea Discrimindrii este
organ administrativ-jurisdictional neputédndu-se substitui instantei competente, respectiv
instantei de contencios administrativ.

5.5. Coroborat actului normativ care reglementeaza prevenirea si combaterea
tuturor formelor de discriminare, precum si atributiile si domeniul de activitate al Consiliului
National pentru Combaterea Discriminarii, Colegiul director trebuie sa analizeze in ce
masura obiectul petitiei este de natura sa cada sub incidenta prevederilor O.G.
nr.137/2000, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare. Astfel, Colegiul director
analizeaza n stransa legatura, Tn ce masura obiectul unei petitii Tntruneste, Tn prima
instantd, elementele art. 2 al O.G. nr.137/2000, republicatd, cuprins in Capitolul | Principii Si
definiti al Ordonantei si, subsecvent, elementele faptelor prevazute si sanctionate
contraventional in Capitolul Il Dispozitii Speciale, Sectiunea I-VI din Ordonanta.

5.6. In masura in care se retine intrunirea elementelor constitutive ale art. 2,
comportamentul in speta atrage raspunderea contraventionald, dupa caz, in conditiile in
care sunt Tntrunite elementele constitutive ale faptelor contraventionale prevazute si
sanctionate de O.G. nr. 137/2000, republicata.

5.7. Avand n vedere prevederile art. 28-32 din Procedura interna de solutionare a
petitiilor in fata Consiliului National pentru Combaterea Discrimindrii, Colegiul director a
invocat din oficiu exceptia de vaditd necompetentd a sesiza”J"/strt cu aspectele
invocate de petent. Analizdnd aspectele sesizate Tn petitie, C*|g"FdIrec|0f<f:etine faptul
ca petentul supune atentiei Consiliului National pentru CombatSiiisuQ™" prevederi
discriminatorii din cuprinsul Ordinului nr. 762 din 31 (emijtlde catre
Ministerul Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse si Ministerul Sa~ta piblice) ff
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5.8. Avand in vedere considerentele expuse, prevederile legale invocate mar sus cat
si petitia astfel cum este formulatd, Colegiul director retine ca aspectele sesizate nu sunt
de competenta materiala a Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii. Din acest
punct de vedere, Colegiul director urmeaza a admite exceptia invocata din oficiu, in cauza.
Fatd de cele de mai sus, In temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind

prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu unanimitate
de voturi ale membrilor prezenti la sedinta,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. admiterea exceptiei de necompetenta materiala invocata din oficiu de catre
Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii;
2. o copie a hotararii se va transmite petentului.

VIl. Modalitatea de plata a amenzii
Nu este cazul

VIII. Calea de atac si termenul In care se poate exercita

0O.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare,
republicata si Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ.

Membrii Colegiului director prezenti la sedinta
Asztalos Csaba Ferenc - Membru

Bertzi Theodora - Membru

Cristian Jura - Membru

Lazar Maria - Membru

Stanciu Claudia Sorina - Membru

Data redactarii 13.05.2013
Motivata si tehnoredactata : T.B./R.B.



