CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII

AUTCRITATE DE STAT AUTONOMA
Bucuresti, Piata Valter Mardcineanu nr. 1-3, et. 2, telfax. +40-21-3126578, e-mail: cned@cned.org.ro

HOTARAREA NR. 326
din 04.06.2008

Dosar nr.: 250/2008

Petitia nr.: 4316 din data 18.03.2008

Petent: &' N .

Reclamat: Postul de televiziune ProTV

Oblect: mesaje cu continut rasist postate pe site-ul postului de televiziune
PraTV

L. Numele, domiciliul sau regedinta pértilor

I.1. Numele, domiciliul sau regedinta petentilor
L11.A A . C - . adresa nespecificati

1.2. Numele, domiciliul sau resedinta reclamatului
.2.1. Postul de televiziune ProTV, cu sediul in Pache Protopopescu nr.109,
Bucuresti

ll. Obiectul sesizirii si descrierea presupusei fapte de discriminare

2.1, Petenta, printr-un e-mail Tnregistrat la Consiliul National pentru
Combaterea Discriminarii cu nr. 4316 din 18.03.2008, arati ¢a pe site-ul ofical al
postului de televiziune ProTV sunt postate mesaje cu confinut rasist privitoare la
etnia roma si la alte etnii

. Procedura de citare
4.1. Urmare mesajului transmis pe e-mail, Colegiul Director a solicitat datele

de identificare ale petentei (nume, prenume, adresa de domiciliu sau de
corespondentd, numar telefon) Tn vederea indeplinirii procedurii de solutionare a




petitiillor precumn si orice mijloace de probd in sustinerea afirmatiilor din mesajul
adresat pe e-mail.

4.2. Pana [a momentul solutionarii petitiei nu au fost comunicate daie de
identificare sau mijloace de probé.

IV. Sustinerile partilor
Sustinerile petentei

4.1. Petenta sustine ca pe site-ul ofical al postului de televiziune ProTV sunt
postate mesaje cu continut rasist privitbare la etnia roma si la alte etnii.
Deasemenea petenta este interesatd sa afle dacd existd o politicd publica n
Romania cu privire la acest aspect.

V. Motivele de fapt si de drept

6.1. In drept, sub aspectul sesizarii Consiliuiui, Colegiul Director retine c&
orice persoand fizicA sau juridicd, (inclusiv organizatii non-guvernamentale,
sindicate etc.) poate sesiza Consiliul National pentru Combaterea Discrimindrii.

6.2. Legiuitorul roméan instituie principiul contradicteorialitatii din care decurge
implicit si principiul dreptuiui la apdrare, in materia discrimindrii. in acest sens,
art. 20 alin.4 dispune: ,Colegiul director al Consiliuiui dispune mésurile specifice
constatarii existentei discrimindrii, cu cifarea obligatorie a pérfilor. Citarea se
poate face prin orice mijloc care asigurd confirmarea primini. Neprezentarea
pértifor nu impfedica solufionarea sesizarii’.

6.3. In cadrul procedurii de solutionare a sesizirilor in materia discriminarii
se acordd pdrilor posibilitatea sd participe In mod activ la prezentarea,
argumentarea si dovedirea sustinerilor lor, avand dreptul de a discuta si a
combate sustinerile facute de fiecare dintre ele, precum si de a-si expune punctul
de vedere,

6.4. In materia probelor, in cursul procedurii de solutionare a petitiilor privind
fapte sau acte de discriminare se aplicd principiul inversarii sarcinii probei, ca
exceptie de la principiul din dreptul comun “onus probandi incubit actori”, potrivit
cidruia sarcina probei revine celui care face o propunere (afirmatie) inaintea
judecatii. Astfel, potrivit art. 20 alin.6 "Persoana interesatd are obligafia de a
dovedi existenfa unor fapte care permit a se presupune existenta unei
discriminari directe sau indirecte, iar persoanei impolriva cdreia s-a formulat
sesizarea if revine sarcina de a dovedi ca faplele nu constituie discriminare”.

6.5. in raport cu aspectele de mai sus, Colegiul Director constats i potrivit
legislatiei in materia reglementérii activitafii de solulionare a petitiilor, In spets,
Ordonanta de Guvern nr. 27 din 30 ianuarie 2002 privind reglementarea activitétji
de sclutionare a petitiilor, cu modificérile si completérile aduse de legea nr. 233
din 23 aprilie 2002 , art. 1. alin.1 se are Tn vedere ,reglementarea modului de
exercitare de catre cetdfeni a dreptului de a adresa autoritdtilor si institutiilor




publice petitii formulate Tn nume propriu...". Potrivit art. 7 ,Petitiile anonime sau
cele Tn care nu sunt trecute datele de identificare a petitionarului nu se iau in
considerare si vor fi clasate potrivit prezentei ordonante.”

6.6. Avand n vedere ca in spetd, persoana care a sesizat Consiliul, urmare
solicitdrilor adresate de Colegiul Director, nu a comunicat datele persoanale de
identificare, ceea ce nu permite declansarea procedurii de solutionare a
plangerii, potrivit prevederilor C.G. nr, 137/2000, republicatd, petitia urmeaza a fi
clasata.

Fata de cele de mai sus, Tn temeiul art. 20 alin. {(2) din O.G. 137/2000
privind prevenirea si sanclionarea tuturor formelor de discriminare, republicats,
cu unanimitate de voturi ale membrilor prezenti la sedinta,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Clasarea dosarului
2. O copie a hotdrarii se va transmite petentei la adresa de e-mail;

VIl. Modalitatea de plati a amenzii
Nu este cazul

VIil. Calea de atac si termenul in care se poate exercita
Prezenta hotérare poate fi atacat3 la instanta de contencios adsministrativ,
potrivit 0.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de

discriminare, republicata si Legil nr. 554/2004 a contenciosului
administrativ.

Membrii Colegiului Director prezenti la sedintd

GERGELY DEZIDERIU — Membru

HALLER ISTVAN — Membru




IONITA GHEORGHE — Membru”

NITA DRAGOS TIBERIU - Membru

TRUINEA PAULA ROXANA — Membru

VASILE ANA MONICA - Membru

Data redactiirii 12.06.2008
Red. D.G., Tehnored. A.P., 2 exem.

Nota: prezenta Hotirare emisa potrivit prevederilor legii si care nu este
atacatd fn termenul legal, potrivitk ©G 137/2000 privind pravenirea si
sanclionarea fapteior de discriminare si Legil 554/2004 a contenciosuiui
administrativ, constituie de drept titlu executoriu.




