CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
AUTORITATE DE STAT AUTONOMA

Bucuresti, Piata Valter Maracineanu nr. 1-3, et. 2, tel/fax. +40-21-3126578, e-mail: support@cncd.org.ro

HOTARAREA NR. 316
din 19.09.2012

Dosar nr.: 417/2011

Petitia nr.: 6504/17.11.2011

Petent: | A

Reclamat:

Obiect: solicitarea unui ajutor material din partea institutilor statului sau a
Primariei Ploiesti

I. Numele, domiciliul sau regedinta partilor

1.1. Numele, domiciliul, regsedinta sau sediul petentului
1.1.1.1A

1.2. Numele, domiciliul, regsedinta sau sediul reclamatului

Il. Obiectul sesizarii si descrierea presupusei fapte de discriminare

2.1. Petenta solicitd un ajutor material din partea institutiilor statului sau a Primariei
Ploiesti. Petenta mentioneaza ca a solicitat ajutor de la institutiile statului, dar petitiile
sale au fost indreptate catre Primaria Ploiesti, de unde nu a primit ajutor.

lll. Procedura de citare

3.1. In temeiul art. 20 alin. 4 din O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea i
combaterea tuturor formelor de discriminare, republicata, Consiliul National pentru
Combaterea Discriminarii a indeplinit procedura de citare a partilor.

3.2. Petenta a fost citata pentru termenul stabilit de Consiliu, la data de
26.03.2012, prin adresa nr. 6504/06.03.2012, Colegiul director ridicand din oficiu
exceptia de vadita necompetenta a Consiliului. Petenta a fost absenta la audiere si nu a
transmis un punct de vedere prin adresa nr. 1317/16.03.2012.

IV. Sustinerile partilor
4.1. Sustinerile petentei
4.1.1. Petenta arata ca familia sa este intr-o situatie dificila si nu detine bunuri
mobile sau imobile. Petenta este casnica dupa ce a fost disponibilizata de la CFR Marfa
in luna martie 2010, avand 26 de ani vechime in munca. Sotul sau, fost cadru militar cu
o vechime in munca de 31 ani si 5 luni, a decedat in anul 2009. Fiul sau in varsta de 19
ani, este elev la Colegiu si sufera de anumite boli care necesita tratament lunar. Venitul
intregii familii este pensia de urmas a fiului sau in valoare de 675 lei, insuficienti pentru a
trai o viatd decenta zi de zi.
4.1.2. Petenta s-a adresat in scris catre institutiile statului, acestea trimitand
petitiile sale spre competenta solutionare catre Primaria Ploiesti. Acestea nu ajung in
atentia primarului ci la serviciul de asistenta sociala Ploiesti, de unde nu s-a facut nicio
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ancheta sociala si nu au primit niciun ajutor, nefiind considerati un caz in extrema
dificultate si sa primesca astfel un ajutor financiar din fondul de rezerva al Primariei.
Petenta mentioneaza ca se afla intr-o situatie critica si considera ca orice roman, aflat
intr-o situatie de dificultate, are dreptul de a fi ajutat si de a fi ajutat, mai ales ca si ea cat
si sotul sdu au vechime in munca destul de mare. In ciuda insistentelor la Primaria
Ploiesti petenta nu a obtinut niciun rezultat pozitiv. Avand in vedere acest context
nefavorabil, petenta solicitad sa o ajutam pentru a iesi din aceasta situatie grea.

V. Motivele de fapt si de drept

5.1. in fapt, Colegiul director retine ca petenta solicitd un ajutor material din partea
institutiilor statului sau a Primariei Ploiesti , fiind depasite atributiile stabilite prin O.G.
137/2000, republicata.

5.2.1. in drept, conform art. 2 alin. 1 din O.G.137/2000, privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare,
constituie discriminare “orice deosebire, excludere, restrictie sau preferinta, pe baza de
rasa, nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociald, convingeri, sex, orientare
sexuala, varsta, handicap, boala cronica necontagioasa, infectare HIV sau apartenenta
la o categorie defavorizata, care are ca scop sau efect restrangerea ori inlaturarea
recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in conditii de egalitate, a drepturilor omului si a
libertatilor fundamentale ori a drepturilor recunoscute de lege, in domeniul politic,
economic, social si cultural sau in orice alte domenii ale vietii publice”.

5.2.2. Potrivit art. 19 din O.G. nr. 137/2000, republicata, in vederea combaterii

faptelor de discriminare, Consiliul igi exercita atributiile in urmatoarele domenii:
a) prevenirea faptelor de discriminare; b) medierea faptelor de discriminare; c)
investigarea, constatarea si sanctionarea faptelor de discriminare; d) monitorizarea
cazurilor de discriminare; e) acordarea de asistenta de specialitate victimelor
discriminarii.

5.2.3. Examinand continutul petitiei si legislatia in vigoare si dezbatand exceptia de
vadita necompetenta a C.N.C.D., Colegiul director retine ca petenta solicita un ajutor
material din partea institutiilor statului sau a Primariei Ploiesti. Astfel, Colegiul Director
apreciaza ca sunt depasite atributiile stabilite prin O.G. 137/2000, republicata,
reprezentarea la Parlamentul European neputand fi considerata asistenta de specialitate
acordata victimelor discriminarii. Avand in vedere cele de mai sus, Colegiul director
admite exceptia de vaditd necompetenta a C.N.C.D. invocata din oficiu.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu unanimitate
de voturi ale membrilor prezenti la sedinta,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Admiterea exceptiei de vaditd necompetenta a C.N.C.D.
2. Clasarea dosarului
3. Se va raspunde petentului in sensul celor hotarate;

VI. Modalitatea de plata a amenzii
Nu este cazul
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VII. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Prezenta hotérare poate fi atacata la instanta de contencios adsministrativ, potrivit
O.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare,
republicata si Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ.

Membrii Colegiului director prezenti la sedinta

ASZTALOS CSABA FERENC — Membru

THEODORA BERTZI - Membru

CAZACU IOANA — Membru

HALLER ISTVAN — Membru

LAZAR MARIA — Membru

STANCIU CLAUDIA SORINA - Membru

VASILE ALEXANDRU VASILE — Membru

Motivele de fapt si de drept redactate C.I.
Tehnoredactat D.D.

Nota: prezenta Hotarare emisa potrivit prevederilor legii si care nu este atacata in termenul
legal, potrivit OG 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare si
Legii 554/2004 a contenciosului administrativ, constituie de drept titlu executoriu.
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