CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
AUTORITATE DE STAT AUTONOMA

Bucuresti, Piata Valter Maracineanu nr. 1-3, et. 2, tel/fax. +40-21-3126578, e-mail: support@cncd.org.ro

HOTARAREA NR. 292
din data de 05.09.2012

Dosar nr.: 365/2011

Petitia nr.: 5776 din data 10.10.2011

Petent: P. D.

Reclamat: Z. M. secretar in cadrul primariei municipiului Pascani
Obiect: discriminare pe motiv de varsta in stabilirea listei de recenzori

I. Numele, domiciliul sau regedinta partilor

I.1. Numele, domiciliul, regsedinta sau sediul petentilor
.1.1. P. D., loc.

l.2. Numele, domiciliul, resedinta sau sediul reclamatului
1.2.1. Z. M. secretar in cadrul primariei municipiului Pascani cu sediul in
municipiul Pascani, str. Stefan cel Mare, nr. 16, jud. lasi

Il. Descrierea presupusei fapte de discriminare

2.1. Petenta solicita constatarea de catre Consiliu a faptului ca a fost
discriminata de catre secretarul primariei Pascani pe motiv de varsta, si anume,
respingerea cererii acesteia de a face parte din lista de recenzori ai
recensamantului din perioada 20-31.10.2011.

llIl. Procedura de citare

3.1. In temeiul art. 20, alin.4 din O.G. nr.137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile
ulterioare, republicata, Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii a
indeplinit procedura de citare a partilor.



3.2. Prin adresa nr. 5776 din data de 28.11.2011 a fost citata petenta iar
prin adresa nr. 6673 din data de 28.11.2011 a fost citatd partea reclamata.
Partile au fost citate pentru data de 15.12.2011. Procedura legal indeplinita.

3.3. Prin adresa nr. 6937 din data de 14.12.2011 partea reclamata a depus
punct de vedere.

3.4. Prin adresa nr. 2949 din data de 18.06.2012 s-a solicitat Primariei
Municipiului Pascani, Comisia Municipala de Recensamant comunicarea unui
punct de vedere cu privire la obiectul petitiei, precum si, transmiterea Listei
personalului de recensamant din 2011, cu precizarea persoanelor pensionate,
care au participat la recenzarea populatiei.

3.5. Prin adresa nr. 3366 din data de 13.07.2012, Primaria mun. Pascani a
comunicat punctul sau de vedere.

3.6. Prin adresa nr. 3881 din data de 14.08.2012, Consiliul a solicitat
Primariei mun. Pagcani transmiterea datelor cu privire la ocupatia recenzorilor.

3.7. Prin adresa nr. 3963 din data de 20.08.2012, Primaria a transmis tabel-
anexa cu datele solicitate de catre Consiliu.

IV. Sustinerile partilor

Sustinerile petentei

4.1.1. Petenta sustine faptul ca, in data de 02.08.2011, a depus o cerere la
Primaria Pagcani pentru a fi recenzor la recensamantul populatiei din perioada
20-31.10.2011. Ca urmare a faptului ca termenul de raspuns la solicitarea
depusa de petenta, si anume, data de 02.09.2011 a fost depasit, a solicitat
informatii de la biroul de informatii al primariei, unde i s-a comunicat faptul ca
termenul de inscriere s- prelungit, pe motiv ca nu sunt suficiente persoane
inscrise.

4.1.2. Petenta mentioneaza faptul ca, in data de 05.10.2011, a fost
informata de catre o salariata din primarie ca a fost scoasa de pe lista de
recenzori si trecuta pe lista de rezerve pe motiv ca este pensionara. Petenta
sustine faptul ca, desi are studii superioare, fiind de profesie economist, in lista
de recenzori publicat pe site-ul primariei se regasesc persoane cu studii medii.

De asemenea, aceasta mai precizeaza ca in momentul stabilirii listei de
recenzori a primat relatiile de prietenie cu secretarul primariei.

Sustinerile partii reclamate

4.2.1. Prin adresa nr. 6937 din 14.decembrie 2011 reclamatul sustine faptul
ca, in conformitate cu dispozitile H.G. nr.1502/2009 privind organizarea si
desfasurarea Recensaméntului Populatiei si Locuintelor din 2011, Comisia
Municipala privind organizarea si efectuarea recensamantului populatiei si
locuintelor pe raza municipiului Pascani, din anul 2011, nominalizata prin
Dispozitia Primarului nr.1069/2010, avea ca atribut exclusiv intocmirea si
verificarea listelor personalului de recensamant.

4.3.1 Din adresa nr. 3366 din 13.07.2012 transmisa de catre Primaria
Municipiului Pascani, Comisia Municipala de Recensamant, reiese faptul ca,
petenta s-a regasit in lista de rezerve solicitate de Comisia Judeteana pentru



Recensamantul Populatiei si Locuintelor din 2011la care sa se poata apela in
vederea rezolvarii unor situatii deosebite cum ar fi: renuntari, imbolnaviri,
eventuale suplimentari de sectoare etc.

De asemenea, din punctul de vedere depus de catre Primaria mun. Pascani
rezulta faptul ca, in lista personalului de recensamant se regasesc persoane care
au calitatea de pensionar, in anexa s-a depus cererea acestora inaintata
Comisiei, precum si, tabelul-anexa cu lista de recenzori.

V. Motivele de fapt si de drept

5.1. In fapt, prin petitia inregistraté cu nr. 5776 din data 10.10.2011, petenta
solicita constatarea de catre Consiliu a faptului ca a fost discriminata de catre
secretarul Primariei Pascani, pe motiv de varsta, si anume, respingerea cererii
acesteia de a face parte din lista de recenzori ai recensamantului din perioada
20-31.10.2011.

5.2. in drept potrivit 0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare, prin
discriminare se intelege acel tratament diferentiat ce are la baza un criteriu,
dintre cele prevazute in lege, si care are drept scop sau efect un tratament injust
raportat la o speta datd. Conform art. 2 alin.1 din O.G. 137/2000, privind
prevenirea gi sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si
completarile ulterioare, constituie discriminare ,,orice deosebire, excludere,
restrictie sau preferintd, pe baza de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie,
categorie socialda, convingeri, sex, orientare sexuald, varsta, handicap, boala
cronicad necontagioasa, infectare HIV sau apartenentd la o categorie
defavorizatda, care are ca scop sau efect restrangerea ori inlaturarea
recunoagterii, folosintei sau exercitarii, in conditii de egalitate, a drepturilor
omului si a libertatilor fundamentale ori a drepturilor recunoscute de lege, in
domeniul politic, economic, social si cultural sau in orice alte domenii ale vietii
publice,,.

5.3. Urmare sesizarii primite, Colegiul director trebuie sa analizeze in ce
masura obiectul petitiei intra sub incidenta prevederilor art 2 din O.G.
nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

5.4. Colegiul director analizeaza daca obiectul petitiei intruneste elementele
art. 2 al O.G. nr.137/2000, republicata, sub aspectul scopului sau efectului creat,
ce a dat nastere ori nu, unei circumstante concretizate in restrictie, excludere,
deosebire sau preferinta si care poate sa imbrace forma unui tratament diferit,
indus intre persoane care se afla in situatii analoage sau comparabile, din cauza
unor criterii determinate si care are ca scop sau ca efect restrangerea ori
inlaturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in conditii de egalitate, a
drepturilor omului si a libertatilor fundamentale ori a drepturilor recunoscute de
lege, in domeniul politic, economic, social si cultural sau in orice alte domenii ale
vietii publice. In masura in care se retine intrunirea elementelor constitutive ale



art. 2, comportamentul in spetd atrage raspunderea contraventionald potrivit
0O.G. nr. 137/2000, republicata.

5.5. Pentru ca o faptad sa fie calificatda ca fiind discriminatorie aceasta
trebuie sa indeplineasca cumulativ mai multe conditii:

a) existenta unui tratament diferentiat a unor situatii analoage sau omiterea de a
trata in mod diferit situatii diferite, necomparabile;

b) existenta unui criteriu de discriminare conform. art. 2 alin. 1 din O.G. 137/2000
privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata,
cu modificarile ulterioare;

c) ftratamentul sa aiba drept scop sau efect restrAngerea, inlaturarea
recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in conditi de egalitate, a unui drept
recunoscut de lege;

d) tratamentul diferentiat s& nu fie justificat obiectiv de un scop legitim, iar
metodele de atingere a acelui scop sa nu fie adecvate si necesare.

5.6. Din probatoriul depus la dosar, Colegiul director retine faptul ca, in
speta, nu se intrunesc elementele constitutive ale unei fapte de discriminare in
sensul ca nu exista o legatura de cauzalitate intre criteriul invocat de petenta
(varsta) si actele savarsite de reclamata privind respingerea cererii acesteia de a
face parte din lista de recenzori ai recensamantului din perioada 20-31.10.2011

5.7. Din probele depuse la dosar de catre Primaria Municipiului Pascani,
Comisia Municipala de Recensamant, reiese faptul ca in lista personalului de
recensamant se regasesc persoane care au calitatea de pensionar, in anexa s-
au depus cererile acestora inaintate Comisiei, precum si, tabelul-anexa cu lista
de recenzori, unde se regasesc si persoane care sunt pensionare.

5.8. In consecintd, in lipsa unei legaturi de cauzalitate intre criteriul de
discriminare invocat si faptele sesizate, Colegiul director constata ca nu se
intrunesc toate conditile prevazute de lege, in vederea constatarii
actelor/faptelor posibile de discriminare, prezentate in petitie de catre petenta,
asa cum este reglementata in O.G.137/2000, republicata.

Fatéd de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000
privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata,
cu unanimitate de voturi ale membrilor prezenti la sedinta,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. nu se intrunesc elementele constitutive ale unei fapte de discriminare
potrivit art. 2 alin.1 din O.G. 137/2000, privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata;

2. clasarea dosarului;
3. se va raspunde patrtilor in sensul celor hotarate.

VI. Modalitatea de plata a amenzii
Nu este cazul



VII. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta de contencios administrativ,
potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de
discriminare, republicata si Legii nr. 554/2004 a contenciosului
administrativ.

Membrii Colegiului director prezenti la sedinta :

ASZTALOS CSABA FERENC — Membru

BERTZI THEODORA - Membru

HALLER ISTVAN — Membru

JURA CRISTIAN — Membru

LAZAR MARIA - Membru

STANCIU CLAUDIA SORINA — Membru

VASILE ALEXANDRU VASILE — Membru

Data redactarii : 07.09.2012
Redactat si motivat de S.C.S., 2 ex.

Nota: prezenta Hotarare emisa potrivit prevederilor legii si care nu este
atacata in termenul legal, potriviti OG 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea faptelor de discriminare si Legii 554/2004 a contenciosului
administrativ, constituie de drept titlu executoriu.



