CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DiSG'ftitelINARII
Autoritate de stat autonoma

Bucuresti, Piata Valter Maracineanu nr. 1-3, et. 2, tel/fax. +40-21-3126578, e-mail: suport@cncd.org.ro

HOTARAREA NR. 290
din 22.10.2010

Dosar nr: 317/2010
Petitia nr: 6609/20.08.2010
Petent: V L,

Obiect: Petentul considera faptul cd legea cadru privind salarizarea unitard a
personalului platit din fonduri publice creaza o discriminare Tntre salariatii care lucreaza in
domeniul privat fatd de cel bugetar.

I. Numele si domiciliul partilor

1.1. Numele si domiciliul petentei
111V L - Presedinte “Sindicatul National al Politistilor si Vamesilor Pro
Lex” Loc. Bucuresti, str. Vasile Conta, nr. 19, ap. 23, sector 2

1.2. Numele si domiciliul ales al reclamatilor

Il. Obiectul sesizarii

2.1. Petentul considera ca, existda o discriminare portivit noii Legi cadru privind
salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice si cel platit in domeniul privat,
in cazul muncii prestate de personalul bugetar in zilele de repaus saptamanal, sarbatori
legale si in celelalte zile de lucru, care nu va fi remunerat cu un spor de 100%.

I1l. Descrierea faptei de discriminare

3.1. Petentul arata ca, personalul platit din fonduri publice fata de celelalte categorii
de angajati din Roménia, Tn ceea ce priveste sporul de 100% din salariul de baza al
functiei indeplinite pentru munca prestata in zilele de repaus saptaméanal, de sarbatorile
legale si in cele in care nu se lucreaza in schimbul normal de lucru. Sporul respectiv este
reglementat de art. 132 alin 1 din Codul Muncii in cazul in care, din motive justificate, nu
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se acorda zile libere, salariatii beneficiaza, pentru munca prestata in zilele de serbatoare
legala, de un spor la salariul de baza ce nu poate fi mai mic de 100%, din salariul de baza
corespunzator muncii prestate in programul normal de lucru, aceste prevederi se aplica
tuturor salariatilor care lucreaza in domeniul privat. Discriminarea in opinia petentului, este
data de neaplicarea art 20 in anul 2010, astfel cum a fost prevazuta la art. 30 alin7 din
Legea cadru privind salarizarea unica a personalului platiti din fonduri publice, munca
prestatd de catre personalul bugetar Tn zilele de repaus saptamanal, de sarbatori legale si
in celelalte zile, In cadrul schimbului normal de lucru, nu se compenseaza cu timp liber
corespunzator si nici nu se plateste cu sporul de 100% din anul 2010. In acest sens art. 30
alin 7, din Legea cadru privind salarizarea unitara a personalului platit de la bugetul de stat
creaza o discriminare Tntre salariatii mentionati si cei care lucreaza in domeniul privat.

IV. Procedura de citare

4.1. Domnul V L - Presedinte “Sindicatul National al Politistilor si Vamesilor
Pro Lex” a fost citat pentru data de 21.09.2010, cu ridicarea exceptiei de necompetenta
materiala potrivit Deciziei nr. 997/07.10.2008. Procedura de citare a fost legal indeplinita.

V. Sustinerile partilor

VI. Motivele de fapt si de drept

6.1. Raportandu-ne la obiectul plangerii si la dispozitile legale incidente, Colegiul
Director constata ca plangerea nu este de competenta Consiliului National pentru
Combaterea Discriminarii, conform atributiilor stabilite de O.G. nr. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile
ulterioare, republicata. Curtea Constitutionala, prin decizia nr. 997 din 7.10.2008, a admis
exceptia de neconstitutionalitate a art. 20 din O.G. nr. 137/2000, republicata considerand
ca in masura in care s-ar admite ca pe calea controlului jurisdictional prevazut de O.G. nr.
137/2000, republicata, C.N.C.D. poate sa constate existenta unor situatii discriminatorii ce
isi au izvorul direct in continutul unui text de lege, s-ar pune in discutie legitimitatea
C.N.C.D. de a inaltura consecintele faptelor discriminatorii, prin hotarari, ce pot duce, in
ultima instantda, la Tncetarea aplicabilitatii unor dispozitii de lege, si chiar aplicarea prin
analogie a unor alte texte de lege, incalcandu-se in mod flagrant principiul separatiei
puterilor in stat, prin interferarea in atributiile legislativului dar si ale Curtii Constitutionale,
care indeplineste rolul de legislator negativ atunci cand constata lipsa de conformitate
dintre prevederile unei legi sau ordonante si dispozitile constitutionale, inclusiv cele ale
Art. 16 care se refera la egalitatea in drepturi a cetatenilor.

6.2. Pe de alta parte, exista organe reglementate de Constitutie care au
competenta de a analiza discriminarea instituita prin dispozitii legale (Curtea
Constitutionala care s-a pronuntat in mai multe randuri in sensul constitutionalitatii sau
neconstitutionalitatii unor prevederi legale, raportat la art. 16 din Constitutie privind
egalitatea n fata legii).

Cu atat mai putin, Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii nu poate%vea
competenta de a recomanda ori impune, sub sanctiune, adoptarea sau modificarea uhui
act normativ sau a unor dispozitii legale. In acest sens s-au pronuntat si instantele dei

judecata. [[sg fitiWMmfl]



Fata de cele de mai sus, In temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu
unanimitatea de voturi ale membrilor prezenti la sedinta

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1 Aspectele sesizate exced competentei materiale a C.N.C.D.-ului, in temeiul art.20 alin
2, instituita prin Ordonanta de Guvern nr.137/2000, privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si aprobarile ulterioare, republicata.

2. Clasarea dosarului.

3. Se va raspunde partilor in sensul celor hotaréate.

4. O copie a prezentei hotarari se va comunica partilor.

\% L - Presedinte “Sindicatul National al Politistilor si Vamesilor Pro Lex” Loc.
Bucuresti, str. Vasile Conta, nr. 19, ap. 23, sector 2

VIl. Modalitatea de platd a amenzii: nu este cazul

VIIl. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Prezenta hotarare poate fi atacata in termenul legal potrivit 0.G. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare si Legii nr. 554/2004 a
contenciosului administrativ la instanta de contencios administrativ.

Membrii Colegiului director prezenti la sedinta

ASZTALOS CSABA FERENC - Presedinte

CRISTIAN JURA-Membru

GERGELY DEZIDERIU - Membru

ISTVAN HALLER - Membru



NITA TIBERIU DRAGOS NITA - MembruATV

Nota: Hotararile emise de Colegiul Director al Consiliului National pentru Combaterea
Discriminarii potrivit prevederilor legii si care nu sunt atacate in termenul legal, in fata
instantei de contencios administrativ, potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea Si
sanctionarea faptelor de discriminare Si Legii 554/2004 a contenciosului
administrativ, constituie de drept titlu executoriu.



