CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
Autoritate de stat autonoma

HOTARAREA 272
Din 28.04.2009

Dosar nr: 132/2008
Petitia nr; 2832/18.02.2008
Petenti: B | . D D

V 6

Obiect: neacordarea sporurilor la salariile de bazd in conformitate cu prevederile art. 13 din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 115/2004, aprobatd cu modificdri si completédri prin
Legea nr. 125/2005

11 Numele, domiciliul sau resedinta partilor
Numele si domiciliul petentului
1 B I , D D

\Y G ccu domicilivl ales la Spitalul de Pediatrie Pitesti, cu sediul in Pitesti, B-
dul Dacia, nr.1, judetArges

12. Numele si domiciliul reclamatului

1. Ministerul Sanatatii, cu sediul in Intr. Cristian Popisteanu, nr. 1-3, sector 1,
cod 010024, Bucuresti;
2. Spitalul de Pediatrie Pitesti, cu sediulin B-dul Dacia, Nr. 1, judefArges

Il. Citarea partilor

Urmare petitiei Tnregistrate cu nr. 2832/18.02.2008, formulatd de cédtre petenti, in
temeiul art. 20, alin. 4 din 0.G. nr.137/2000 privind prevenirea i sancfionarea tuturor
formelor de discriminare, cu modificarile si completdrile ulterioare, republicatd, pdrtile au fost
invitate, prin adresele cu nr. 12301/23.09.2008, 12302/23.09.2008 si 12303/23.09.2008, 1a
sediul C.N.CD pentru audieri. La audierile din data de 23.10.2008 pérgile nu au fost
prezente.

Procedura de citare a fost legalindeplinitd.

lll. Sustinerile partilor

Petentfii, prin sesizarea nr. 2832/18.02.2008, soliciti C.N.C.D.-ului s& constate
existenta unei situatii discriminatorii creatd prin art. 9, 10, 11 si anexe din O.M.S. nr
720112005 pentru aprobarea Regulamentului privind acordarea sporurilor la salariile de bazd
in conformitate cu prevederile art. 13 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 115/2004,
aprobatd cu modificdri gi completdri prin Legea nr. 125/2005, prevederi care cuprind drepturi
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distincte pe categorii de personal de specialitate, desi, practic, reclamantii, in calitatea pe
care o detin, desfdsoard aceiasi activitate.

Potrivit art. 9 din OMS 721/2005, in wunitdtile care au in structurd secti sau
compartimente de diferite profiluri, se acordd spor numai pesonalului care lucreazad
permanent in sectiile sau compartimentele prevdzute Tn anexele regulamentului. Totodatd,
petentii sustin cd art. 11 din acelasi act normativ aratd cd personalul altor unitd{i precum si
pesronalul din alte compartimente din aceiagi unitate, care fsi desfdsoard activitatea la unul
din locurile de muncd prevdzute Tn regulament, beneficiazd de sporul prevdzutla locurile de
muncd respective, proportional cu timpul cdt presteazd activitatea la aceste locuri de muncad.
De asemenea, petentii mentioneazd cd n unitdtile spitalicesti se acordd sporde pdnd la 60%
din salariul de bazd personalului de specialitate medico-sanitar i auxiliar sanitar din unitétile
de primire a urgentelor gi din compartimentele de primire a urgentelor iar confom anexei
3.C.1. se acordd spor de pénd la 10% din salarivl de bazd personalului de specialitate
medico-sanitar si auxiliar sanitar din unitdti, sectii si compartimente cu paturi de pediatrie,
neonatoiogie, obstreticd-ginecologie sineuropsihom otorii.

Petentii sustin c&, astfel, Tn conformitate cu prevederile mai sus mentionate, medicii
pediatrii primesc un sporde numai 10 % desiefectueazd munca medicului de urgentd.

Sustinerea Spitalului de Pediatrie Pitegti

Prin notele scrise depuse in timpul audierilor, Spitalul de Pediatrie Pitesti a achiesat
la exceptia de necompetentd materiald ridicatd de C.N.C.D Tn temeiul art. V. din O.U.G. nr.
1512008

Sustinerea Minsterului Sdndtati

Prin adresa cu nr. 5413/08.04.2008, Ministerul S&ndtdtii a precizat cd medicul
pediatru este normat, fncadrat gi fgi desfdsoard activitatea fn sectii sau compartimente cu
paturi si primeste sporurile prevazute pentru acest loc de muncd. Continuitatea asisten{el
medicale in specialitatea pediatrie se asigurd de medicul de gardd prin linia de gardd. De
altfel, Tn adresd se sustine cd motivul organizarii liniilor de gardd este asigurarea continuitd{i
asistentei medicale pentru cazurile de wurgentd medico-chirurgicale. Ministerul S&ndtati
sustine c& flocul de muncd i personalul care fisi desfdsoard activitatea fin sectii §i
compartimente cu paturi de ATI sunt prevdzute cu spor specific acestui loc de muncd, iar
medicul pediatru nu are competenta profesionald necesard pentru a finlocui medicul de
specialitate ATI.

De asemenea, Ministerul sustine cd sporul de urgentd la care fac referire semnatarii
memoriului nu exista.

V. Motivele de faptside drept

in fapt, Colegiul Director retine faptul c&, prin memoriul lor, petentii solicitd
C.N.C.D.-ului s& constate existenta unei situatii discriminatorii creatd prin art. 9, 10, 11 si
anexe din OM.S. nr. 721/2005 opentru aprobarea Regulamentului privind acordarea
sporurilor la salariile de bazad fn conformitate cu prevederile art. 13 din Ordonanta de Urgentd
a Guvernuluinr. 115/2004, aprobatd cu modificdri gi completdri prin Legea nr. 125/2005.

in drept, Colegiul Director se raporteazd la prevederile OUG nr. 75 din 11 iunie
2008 privind stabilirea de mdasuri pentru solutionarea unor aspecte financiare In sistemul
justitiei, care,-la ART. V, stabilesc:
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in Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea i sancfionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I nr. 99 din 8
februarie 2007, dupd alineatul (2) al articolului 19 se introduce un nou alineat, alineatul (3),
cu urmatorul cuprins:

"(3) Sesizarile avand ca obiect masurile legislative adoptate Tn contextul stabilirii
politicii de salarizare a personalului din sistemul bugetar nu intra in competenta de
solutionare a Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii."

Totodatd, Colegiul Director ia act si de Decizia Curtii Constitutionale nr. 997 din 7
octombrie 2008 referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitilor art. 20 din
Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare prin care:

Curtea Constitutionald: ,Admite exceptia de neconstitutionalitate ridicatd de Ministerul
Justitiei In Dosarul nr. 7604/99/2007 al Curtii de Apel lagi - Sectia contencios administrativ si
fiscal si constata ca dispozitiile art.20 alin.(3) din Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare sunt neconstitutionale, Tn masura
in care sunt interpretate Tn sensul ca acorda Consiliului National pentru Combaterea
Discriminarii competenta ca, in cadrul activititii sale jurisdictionale, si anuleze ori $d refuze
aplicarea unor acte normative cu putere de lege, considerand ca sunt discriminatorii, si sa le
inlocuiascd cu norme create pe cale judiciara sau cu prevederi cuprinse in alte acte
normative.”

Astfel, avand Tn vedere faptul cd@ petentii contestd prevederile unui act normativ §i
ludnd act side dispozitile OUG nr. 75/2008, Colegiul director constatd cd plangerea nu este
de competenta Consiliului National pentru Combaterea Discrimindrii, conform atributiilor
stabilite de 0.6. nr. 137/2000 oprivind prevenirea i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, cu modificdrile sicompletdrile vlterioare, republicatd.

Fatd de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din 0.G. 137/2000 privind
prevenirea Si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile
ulterioare, cu unanimitate de voturi ale membrilor prezenti la sedintd,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Nu pot fi retinute aspecte care intrd sub incidenta art. 2 din Ordonanta de Guvern
nr.137/2000, privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu
modificdrile siaprobdrile ulterioare, republicatd;

2. Prezenta hotdrdre se va comunica partilor;

V. Modalitatea de plata a amenzii (daca este cazul)
-nu este cazul;

VI. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Prezenta hotdrdre poate fi atacatd la instanfa de contencios adsministrativ, potrivit
0.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare, republicatd
si Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ
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Membrii Colegiului director prezenti ia sedinta

Nota: prezenta Hotdrdre emisd potrivit prevederilor legii si care nu este atacatd in
termenul legal, potrivit OG 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de
discriminare §i Legii 554/2004 a contenciosului administrativ, constituie de drept titl
executoriu.
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