
CONSILIUL NAŢIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINĂRII
Autoritate de stat autonomă

O perator de date cu caracter personal nr. 11375

HOTĂRÂREA NR. 266 
din 08.08.2012

Dosar nr: 264/2012 
Petiţia nr: 2994/20.06.2012
Petentă: R S S ^ ...........""
Reclamat: B R agent de poliţie 
Obiect: acte de purtare abuzivă

I. Numele, dom iciliul sau reşed inţa părţilo r...............  .. ..

1.1. Numele, domiciliul sau reşedinţa petenţei
1.1.1. R S S cu dom iciliu l în  jud.
T im iş
11.2. Numele, dom iciliu l sau reşedinţa reclamatului
1.2.1.

II. Obiectul sesizării ş i descrierea presupusei fapte de discriminare

2.1. Fratele petentei a fos t percheziţionat, bătut şi jig n it de jandarm i şi poliţişti, pe 
m otiv că este etnic rom.

III. Procedura de citare

3.1. Prin adresa nr. 6345 din 17.11.2011, a fost invocată din oficiu excepţia de 
necom petenţă m aterială a C .N .C .D  raportat la prevederile  prevăzute şi sancţionate de 
Codul penal.

IV. Susţinerile părţilor 

4.1 Susţinerile petentei

4.1.1. Petenta susţine că în data de 01.06.2012, agentu l de poliţie Bîbu Rom eo l-a 
agresat fiz ic şi verbal pe fra te le  său fără ca acesta să com ită vreo infracţiune.

4.1.2: De asemenea, agentu l de poliţie, îm preună cu alţi agenţi, au încercat să intre 
în casa frate lu i său prin efracţie , lovind putern ic în geam  şi sărind gardul, urlând :''scoteţi-l 
afară că vă omor” . V.

V. Motivele de fapt ş i de drept



5.1. în  fap t, Colegiu l D irector reţine că petentu reclam ă acte de purtare abuzivă.

5.2. Coroborat actului norm ativ care reglem entează prevenirea şi combaterea 
tu turor form elor de discrim inare precum şi atribuţiile şi domeniul de activitate al Consiliu lui 
Naţional pentru Com baterea D iscrim inării, Colegiul trebuie să analizeze în ce măsură 
obiectul petiţiei este de natură să cadă sub incidenţa prevederilor O.G. n r.137/2000, 
republicată, cu m odificările  şi com pletările ulterioare. Astfel, Colegiul analizează în strînsă 
legătură în ce m ăsură obiectul unei petiţii întruneşte, în prima instanţă, elem entele art.2 al 
O .G. nr.137/2000, republicată, cuprins în Capito lu l I Principii şi definiţii al O rdonanţei şi 
subsecvent, e lem entele fap te lo r prevăzute şi sancţionate contravenţional în Capitolul II 
D ispoziţii Speciale, Secţiunea l-V l d in Ordonanţă.

fn m ăsura în care se reţine întrunirea e lem entelor constitutive ale A ri. 2, 
com portam entul în speţă atrage răspunderea contravenţională, după caz, în condiţiile  în 
care sunt în trun ite  elem entele constitutive ale fapte lor contravenţionale prevăzute şi 
sancţionate de O .G. nr. 137/2000, republicată.

5.3. Având în vedere prevederile art. 28-32 din Procedura internă de so luţionare a 
petiţiilor în  faţa CNCD, Colegiul a invocat din oficiu excepţia de vădită necom peteţă a 
plângerii în raport cu aspecte le de fapt şi de drept invocate. Analizând aspecte le sesizate 
în  petiţie, Colegiul reţine că petentul invocă acte de loviri şi a lte violenţe.

5.4. C oroborat obiectului petiţiei dedus soluţionării, reţinem că în  cauză se invocă 
..acte de purtare. .abuz ivă ,..Insă .raporta tJa ..^

astfel cum este reglem entată de O .G. nr.137/2000, cu m odificările şi com pletările  
ulterioare, republicată, Colegiul este de opin ie că acestea nu se circumscriu actelor de 
natură contravenţională, incidente O rdonanţei nr.137/2000, republicată.

5.5. Astfel, potrivit Codului Penal al României, art 250 privind purtarea abuzivă stabileşte 
următoarele: “(1) întrebuinţarea de expresii jignitoare faţă de o persoană, de către un funcţionar 
public în exerciţiul atribuţiilor de serviciu, se pedepseşte cu închisoare de la o lună la un an sau cu 
amendă.

Ameninţarea săvârşită de către un funcţionar public, în condiţiile alin. 1, se pedepseşte cu 
închisoare de la 6 tuni ia 2 ani sau cu amendă.

Lovirea sau alte acte de violenţă săvârşite de către un funcţionar public, în condiţiile alin. 1, 
se pedepseşte cu închisoare de la 6 luni la 3 ani sau cu amendă.

Vătămarea corporală săvârşită de către un funcţionar public, în condiţiile alin. 1, se 
pedepseşte cu închisoare de la 6 luni la 6 ani.

Vătămarea corporală gravă săvârşită de către un funcţionar public, în condiţiile alin. 1, se 
pedepseşte cu închisoare de la 3 la 12 ani.
şi în cazul în care acţiunea penală a fo s t pusă în mişcare din o fic i”.

5.6. Or, din acest punct de vedere, com petenţa de a cerceta fap te le  prevăzute şi 
sancţionate de legea penală revine organelor de cercetare penală.

Faţă de cele de mai sus, în tem eiul art. 20 alin. (2) din O .G. 137/2000 privind 
prevenirea şl sancţionarea tu turor fo rm e lo r de discrim inare, republicată, cu unanimitate 
de voturi ale m em brilor prezenţi la şedinţă,

COLEGIUL DIRECTOR 
HOTĂRĂŞTE:

1.
2.

Adm iterea excepţiei necom petenţe i materiale a CNCD, în  conform itate cu 
prevederile  O.G. 137/2000, republicată.
O copie a hotărârii se va transm ite  părţijoP. ̂  î V ,



VI. Modalitatea de plată a amenzii
Nu este cazul

VII. Calea de atac şi termenul în care se poate exercita

Prezenta hotărâre poate fi atacată la instanţa de contencios administrativ, potriv it 
O.G. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea faptelor de discriminare, 
republicata şi Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ.

Membrii Colegiului Director prezenţi ţa şedinţă

A S ZTALO S C saba Ferenc -  Membru

CAZACU Ioana -  Membru

BERTZI Theodora -  M em bru

HALLER Istvan -  M embru

JU R A CRISTIAN -  M em bru

LAZÄR M aria -  M em bru

STANCIU C laudia Sorina -  Mem bru

VASILE A lexandru - Membru

Data redactării 04.09.2012
Redactat şi motivat de Asztalos Csaba Ferenc 

Angelica Paraschiv

Notă: prezenta Hotărâre em isă potrivit p revederilo r legii şi care nu este atacată în 
term enul legal de 15 zile, potrivit OG 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea 
faptelor de discrim inare şi Legii 554/2004 a contenciosului administrativ constitu ie 
de drept titlu  executoriu.


