CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII

AUTORITATE DE STAT AUTONOMA
Bucuresti, Piata Valter Maracineanu nr. 1-3, et. 2, tel/fax. +40-21-3126578, e-mail: suDort@cncd.ora.ro

HOTARAREA NR. 266
din 29.09.2010

Dosar nr.: 297/2009

Petitia nr.;: 7035/21.07.2009
Petent: $ \% pentru | |
Obiect: criteriul etnie
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II. Obiectul sesizarii
2.1 Petentul sesizeaza faptul ca a fost martor la legitimarea unor cetateni de
etnie roma de catre organele de politie.

Ill. Descrierea presupusei fapte de discriminare
3.1 Petentul considera legitimarea persoanelor de etnie roma de catre
organele de politie ca fiind discriminatorie, deoarece acestia se purtau normal.

IV. Sustinerile partilor

4.1 Petentul sesizeaza aspecte care s-au petrecut pe strada Tn urma
verificarii unor cetateni de etnie roma de catre organele de politie. Petentul a
asistat la o situatie Tn care organele de politie in urma legitimarii acestora i-au
invitat la sectia de politie pentru clarificarea unor aspecte penale.

4.2 La solicitarea titularului de dosar s-au efectuat verificari pentru
clarificarea situatiei referitor la obiectul sesizarii cu privire la persoana care a
Tnaintat sesizarea Tn numele persoanei verificate, in incercarea stabilirii identitatii
acesteia echipa de investigatii s-a deplasat la politia din localitatea Brateiu.
Politia a Tnsotit echipa de investigatii la adresa de domiciliu a doamnei | |
unde s-au purtat discutii cu membrii familiei deoarece aceasta nu era
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4.3 Pentru solutionarea sesizarii Tnregistratda cu nr. 7035/21.07.2009
reprezentantii C.N.C.D., au solicitat sprijinul postului de politie Brateiu in vederea
inmanarii memoriului Tnaintat de dl. S Vv in numele d-nei | I
solicitand acesteia insusirea continutului memoriului.

4.4 Prin adresa Tnregistratd cu nr. 10427/24 agent sef de politie P

S a confirmat Consiliului Tnmanarea memoriului finregistrat cu nr.
7035/21.07.2009 d-nei | I Tmpreuna cu adresa C.N.C.D nr.
7842/25.08.2009 prin care a solicitat Tf-nei | I fnsusirea continutului

memoriului in situatia in care doreste solutionarea acestuia.

V. Motivele de fapt si de drept

5.1 in drept, conform art. 2 alin. 1 din O.G.137/2000, privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile
ulterioare, constituie discriminare “orice deosebire, excludere, restrictie sau
preferintd, pe baza de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociala,
convingeri, sex, orientare sexuala, varsta, handicap, boala cronica
necontagioasa, infectare H1l¥-sat*apartenenta-4a o categorie defavorizata, cafe
are ca scop sau efect restrangerea oriinlaturarea recunoasterii, folosintei sau
exercitarii, Tn conditi de egalitate, aL drepturilor omului si a libertatilor
fundamentale ori a drepturilor recunoscute de lege, Tn domeniul poli
economic, social si culturat-sa-u Tiheilce-» ~ ilnm ~nii aigwiptii publice”.

5.2 Colegiul Director petentul sesizeaza Consiliului
National pentru Combaterel~D atle savarsita asupra cf-nef

si nu asupra sa. area unei fapte de discrimin
savarsitd de un agent de politie si un jan arm asupra d-nei | T~ Colegiul

Director este de parere ca, solutionarea sesizarii este posibila doar daca
sesizarea este facutd Tn nume propriu sau prin reprezentant. Din raportul de
investigatie reiese faptul ca d-na | | a fost Tnstiintata prin adresa oficiala de
continutul petitiei Tn vederea finsusirii/sustinerii acesteia Tnsa nu a dat curs
solicitarii.

5.3 Deoarece nu s-a raspuns la adresa nr. 7842/25.08.2009 prin care
C.N.C.D., a solicitat asumarea petitiei de catre d-na | I in vederea
solutionarii conform prevederilor legale incidente, respectiv 0.G.137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu
modificarile ulterioare, Colegiul director retine ca nu sunt intrunite conditiile Tn
ceea ce priveste persoana indreptatita de a formula sesizarea potrivit art. 5
“Petentul este persoana care se considera discriminata si sesizeaza Consiliul cu
privire la savarsirea faptei de discriminare Timpotriva sa” si art. 7(1) ,Persoana
interesata este fie persoana care se considera discriminata si sesizeaza Consiliul
cu privire la savarsirea unei fapte de discriminare impotriva sa, fie una dintre
persoanele prevazute la art. 8 alin. (1) si (2) ori alte persoane care au un interes
legitim in combaterea discriminarii i reprezinta o persoana, un grup de persoane
sau o0 comunitate Tmpotriva careia s-a savarsit o fapta de discriminare”.

(2) Persoanele care nu au exercitiul drepturilor lor pot fi parte daca sunt
reprezentate, asistate ori autorizate potrivit legii din Procedura interna de



solutionare a petitiilor si sesizarilor, publicata in Monitorul Oficial nr. 348 din 6
mai 2008.

Fatd de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000
privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata,
cu unanimitate de voturi ale membrilor prezenti la sedinta,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Petentul nu indeplineste calitatea procesuala activa ceruta de lege
2. Clasarea dosarului;

3. Se va raspunde petentului in sensul celor hotarate;

4. O copie a hotararii se va transmite partilor.

VI. Modalitatea de piata a amenazii
Nu este cazut -

Nota: prezenta Hotarare emisa potrivit prevederilor legii si care nu este atacata Tn
termenul legal, potrivit OG 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor
de discriminare si Legii 554/2004 a contenciosului administrativ,

drept titlu executoriu.



