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Autoritate de stat autonomă

Bucureşti, Piaţa Walter Mărăcineanu nr.1-3, et. 2, tel/fax +40-21-3126578, e-mail: cncd@cncd.orq.ro

HOTĂRÂREA NR. 242 
din 14.04.2009

Dosar nr: 4A/2009 conexat cu petiţie 3.453 din data de 26.03.2009 
Petiţia nr: 3.220 din data de 19.03.2009
Petent: Autosesizare, Grupul parlamentar U.D.M.R. din Camera Deputaţilor
Obiect: solicitarea creării unei statistici în funcţie de naţionalitatea angajaţilor, români
sau maghiari, instituţiilor din subordinea Instituţiei Prefectului Judeţului Covasna

I. Numele, domiciliul sau reşedinţa părţilor

1.1. Numele, domiciliul sau reşedinţa petentului
1.1.1. Autosesizare
1.1.2. Grupul parlamentar U.D.M.R. din Camera Deputaţilor

1.2. Numele, domiciliul sau reşedinţa reclamatului
1.2.1. Instituţia Prefectului Judeţului Covasna

II. Procedura de citare

Partea reclamată a fost citată la data de 24.03.2009 la sediul Consiliului Naţional pentru 
Combaterea Discriminării, potrivit prevederilor art. 20, alin. 4 din O.G. nr. 137/2000 privind 
prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificările şi completările 
ulterioare. Urmare adresei nr. 2.840/24.03.2009 transmisă de Instituţia Prefectului Judeţului
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Covasna prin care se solicita acordarea unui nou termen de audieri, părţile (Instituţia 
Prefectului Judeţului Covasna şi Grupul parlamentar U.D.M.R. din Camera Deputaţilor) au 
fost citate pentru data de 14.04.2009 la sediul Consiliului Naţional pentru Combaterea 
Discriminării. La data de 14.04.2009 s-a prezentat partea reclamată, Grupul parlamentar 
U.D.M.R. din Camera Deputaţilor trimiţând un punct de vedere în scris în data de 08.04.2009.

Procedura de citare legal îndeplinită.
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III. Obiectul sesizării şi susţinerile părţilor

Consiliul Naţional pentru Combaterea Discriminării s-a autosesizat cu privire la situaţia 
relatată de presă ce consta în solicitarea de către Instituţia Prefectului Judeţului Covasna a 
efectuării unei statistici în funcţie de naţionalitatea angajaţilor, români sau maghiari, 
instituţiilor din subordinea Instituţiei Prefectului Judeţului Covasna. Se precizează că acest 
demers a fost efectuat ca urmare a solicitării venite din partea Centrului European de Studii 
Covasna-Harghita.

Prin petiţia nr. 3.453/26.03.2009, adresată Consiliului Naţional pentru Combaterea 
Discriminării, Grupul parlamentar U.D.M.R. din Camera Deputaţilor semnalează faptul că în 
data de 18 martie 2009 Prefectul Judeţului Covasna a trimis instituţiilor deconcentrate din
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judeţul Covasna o cerere prin care solicită în termen de 5 zile date cu privire la originea etnică 
a personalului de conducere şi execuţie din cadrul instituţiilor respective. Petentul se exprimă 
în sensul că cererea menţionată este nelegală, fiind în contradicţie cu prevederile art. 12 
alin.1 lit. d) din Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informaţiile de interes public, cu 
modificările şi completările ulterioare, precum şi cu prevederile art. 7 din Legea nr. 677/2001 
pentru protecţia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal şi libera 
circulaţie a acestor date, cu modificările şi completările ulterioare. Petentul arată că 
solicitarea Prefectului Judeţului Covasna poate provoca discriminări pe criterii etnice şi 
anexează o copie după cererea menţionată.

La şedinţa de audieri din data de 14.04.2009 s-a prezentat partea reclamată, petentul 
trimiţând un punct de vedere în scris.
Prefectul Judeţului Covasna prezent la audieri a depus documente şi a menţionat că nu a 
săvârşit nicio faptă de discriminare, nu s-a dorit ca datele solicitate să fie folosite, că nu se 
creează premisa unei discriminări, şi nici o discriminare în sine. La întrebarea care a fost 
scopul solicitării acestor date cu caracter personal partea reclamată a răspuns că demersul 
nu a avut niciun scop. Partea reclamată a afirmat că şi Prefectura Judeţului Harghita, 
Consiliul Judeţean Harghita şi Consiliul Judeţean Covasna au realizat statistici pe criteriul 
etniei.

în punctul de vedere formulat de Grupul parlamentar U.D.M.R. din Camera Deputaţilor se 
arată că solicitarea Prefectului Judeţului Covasna a datelor cu caracter personal referitoare la 
etnie este ilegală şi pasibilă de a crea situaţii de discriminare pe criterii etnice. Petentul arată 
că, deşi cererea a fost formulată de o organizaţie neguvernamentală, care nu precizează 
scopul pentru care solicită aceste date, prefectul nu avea dreptul să dea curs unei cereri vădit 
nelegale, el având competenţa constituţională şi legală de a supraveghea respectarea 
legalităţii. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informaţiile de interes public precizează 
că persoanele au acces liber şi neîngrădit la informaţiile de interes public, definite de lege, 
dar sunt exceptate de la accesul liber al cetăţenilor informaţiile cu privire la date 
personale, printre care şi apartenenţa naţoinală sau etnică. Petentul face referire şi la 
Legea nr. 677/2001 pentru protecţia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter 
personal şi libera circulaţie a acestor date care, la art. 7 alin. 1 prevede că “prelucrarea 
datelor cu caracter personal legate de originea rasială sau etnică (...) este interzisă”.

Petentul arată că legislaţia consacră o proporţionalitate şi un echilibru între dreptul 
fundamental al cetăţenilor de a avea acces liber la informaţii publice şi protecţia datelor 
personale ale cetăţenilor. în realizarea şi în exercitarea acestor drepturi fundamentale tocmai 
autorităţile şi instituţiile statului, printre care şi prefectul, au obligaţii şi responsabilităţi precise 
pentru asigurarea respectării acestora.
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Consiliul urmează a soluţiona următoarele capete de cerere:
existenţa unor fapte de discriminare în procedura de colectare de date personale pe 
criteriul de etnie sau utilizarea ulterioară a acestor date în mod discriminatoriu prin 
luarea unor decizii administrative de către Instituţia Prefectului Judeţului Covasna; 
legalitatea iniţiativei Insituţiei Prefectului Judeţului Covasna de a colecta date cu 
caracter personal pe criteriul etniei fără respectarea legii cadru privind protecţia 
persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal şi libera circulaţie a 
acestora.

IV. Motivele de fapt şi de drept

în fapt, Consiliul Naţional pentru Combaterea Discriminării s-a autosesizat cu privire la
solicitarea de către Instituţia Prefectului Judeţului Covasna instituţiilor din subordine să> » >
efectueze o statistică în funcţie de naţionalitatea angajaţilor, români sau maghiari, la cererea 
unei organizaţii neguvernamentale, Centrul European de Studii Covasna-Harghita. Pe 
aceeaşi problemă Grupul parlamentar U.D.M.R. din Camera Deputaţilor a trimis Consiliului o 
petiţie înregistrată cu nr. 3.453/26.03.2009.

în data de 14.04.2009 a avut loc la sediul Consiliului Naţional pentru Combaterea 
Discriminării o şedinţă de audieri la care s-a prezentat doar partea reclamată, petentul 
trimiţând un punct de vedere în scris.

în drept, Legea nr. 677/2001 pentru protecţia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu 
caracter personal şi libera circulaţie a acestor date interzice expres colectarea şi prelucrarea 
de date cu caracter personal pe criteriu de etnie. Excepţiile legale de la această interdicţie 
sunt prevăzute expres şi sunt de strictă interpretare.
Nerespectarea legii cadru privind protecţia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu 
caracter personal şi libera circulaţie a acestor date poate conduce la săvârşirea unor posibile 
fapte de discriminare pe parcursul colectării datelor, a prelucrării, transmiterii către terţi sau a 
utilizării acestora.
Săvârşirea unor posibile fapte de discriminare pe parcursul colectării datelor pe criteriul de 
etnie, a prelucrării, a transmiterii către terţi sau a utilizării acestora intră sub incidenţa O.G. 
137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificările şi 
completările ulterioare.

Colegiul director nu poate reţine probe de natură a evidenţia săvârşirea unei fapte de 
discriminare în procedura de colectare de date personale pe criteriul de etnie sau utilizarea 
ulterioară a acestor date în mod discriminatoriu prin luarea unor decizii administrative.

în privinţa deciziei Instituţiei Prefectului Judeţului Covasna de a da curs unei cereri care 
constituie o excepţie de la legea liberului acces la informaţii publice, competenţa legală în 
constatarea încălcării legii revine instanţei de judecată.
Constatarea nelegalităţii iniţiativei Instituţiei Prefectului Judeţului Covasna de a colecta date 
cu caracter personal pe criteriul etniei, fără respectarea legii cadru privind protecţia 
persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal şi libera circulaţie a 
acestora, revine Autorităţii Naţionale de Supraveghere a Prelucrării Datelor cu Caracter 
Personal.

Faţă de cele de mai sus, în temeiul art. 20. alin.2, din O.G.137/2000 privind prevenirea şi 
sancţionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificările şi completările ulterioare, cu 
unanimtate de voturi ale membrilor prezenţi la şedinţă,
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COLEGIUL DIRECTOR 
HOTĂRĂŞTE:

1. Colegiul director nu poate reţine probe de natură a evidenţia săvârşirea unei fapte de 
discriminare de către Instituţia Prefectului Judeţului Covasna în procedura de colectare de 
date personale pe criteriul de etnie sau utilizarea ulterioară a acestor date în mod 
discriminatoriu prin luarea unor decizii administrative;

2. cu privire la legalitatea demersului Instituţiei Prefectului Judeţului Covasna de a colecta 
date cu caracter personal pe criteriul etniei, Consiliul transmite petiţia spre competenta 
soluţionare Autorităţii Naţionale de Supraveghere a Prelucrării Datelor cu Caracter Personal.

3. se va răspunde părţilor în sensul celor hotărâte potrivit art. 8 alin. (1) din Ordonanţa 
Guvernului nr.27/2002 privind soluţionarea petiţiilor, aprobată şi modificată prin Legea nr. 
233/2002.

V. Calea de atac şi termenul în care se poate exercita

Prezenta hotărâre poate fi atacată la instanţa competentă şi în termenul legal potrivit 
prevederilor art. 20, alin. 10 din O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor 
formelor de discriminare, republicată, precum şi prevederilor Legii nr.554/2004 a 
contenciosului administrativ.

VI. Modalitatea de plată a amenzii (dacă este cazul)
- nu este cazul;

Membrii Colegiului director prezenţi la şedinţă

ASZTALOS CSABA FERENC -  Membru

HALLER ISTVÂN -  Membru

GERGELY DEZIDERIU -  Memb



VASILE MONICA ANA - Membru

TRUINEA ROXANA PAULA - Memt

PANFILE ANAMARIA -  Membru

Data redactării: 16.04.2009

Notă: prezenta Hotărâre emisă potrivit prevederilor legii şi care nu este atacată în termenul 
legal, potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de 
discriminare şi Legii 554/2004 a contenciosului administrativ, constituie de drept titu 
executoriu.
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