
CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINĂRII 
AUTORITATE DE STAT AUTONOMĂ

Reclamat: Comisia de Expertiză Medicală a Persoanelor cu Handicap 
pentru Adulţi Hunedoara

Obiect: petenta solicită aprobarea cererii de revizuire a dosarului pentru 
recalcularea pensiei de handicap

I. Părţile
1.1. Petent 
P E

II. Obiectul sesizării

Petenta se adresează Consiliului Naţional pentru Combaterea Discriminării 
cu o cerere prin care solicită intervenţia instituţiei în ceea ce priveşte modul de 
stabilire a gradului de handicap în urma revizuirii dosarului de pensionare,

III. Descrierea presupusei fapte de discriminare

Prin petiţia înregistrată sub nr. 13125 din 14.10.2008, petenta - persoană cu 
handicap accentuat potrivit petiţiei, solicită Consiliului Naţional pentru 
Combaterea Discriminării aprobarea cererii de revizuire a dosarului de 
pensionare.

Petenta susţine că, începând cu anul 2005, a fost încadrată de Comisia de 
Expertiză Medicală a Persoanelor cu Handicap pentru Adulţi Deva în gradul de 
handicap accentuat (gradul II).

în luna septembrie a anului 2008, a fost reevaluată de Comisia de Evaluare 
a Persoanelor Adulte cu Handicap şi încadrată în gradul de handicap mediu.

în acest sens petenta se consideră discriminată de Comisia de Expertiză 
Medicală din cauza trecerii de la gradul de handicap accentuat la gradul de
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handicap mediu, urmare căreia nu mai beneficiază de drepturile prevăzute de 
lege (indemnizaţie lunară, scutire abonament telefon cu 100 impulsuri şi 6 bilete 
de călătorie gratuite).

Petenta solicită revenirea la gradul de handicap accentuat avut anterior, 
susţinând că suferă de mai multe boli diagnosticate la externarea din spital, 
potrivit declaraţiilor sale susţinute prin adeverinţa medicală anexată la dosar în 
copie.

IV. Procedura de citare

în temeiul art. 20, alin. 4 din O.G. nr.137/2000 privind prevenirea şi 
sancţionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificările şi completările 
ulterioare, republicată, Consiliul Naţional pentru Combaterea Discriminării a 
îndeplinit procedura de citare a părţilor.

Prin adresa înregistrată cu nr. 13661 din 23.10.2008 a fost citată petenta. 
Colegiul Director a ridicat din oficiu excepţia de necompetenţă materială 
solicitând petentei să-şi formuleze apărarea cu privire la excepţia invocată.

La termenul stabilit de Consiliu pentru data de 13.11.2008, petenta nu s-a 
prezentat.

Prin adresa nr. 14167/05.11.2008, petenta a comunicat punctul de vedere 
cu privire la situaţia sesizată.

V. Susţinerile părţilor
Petenta solicită constatarea discriminării la care a fost supusă prin 

schimbarea gradului de handicap accentuat în gradul de handicap mediu.

VI. Motivele de fapt şi de drept
în fapt, Colegiul Director reţine că petenta este persoană cu handicap şi 

consideră discriminatorie schimbarea Gradului de Handicap din Grad Accentuat 
avut din anul 2005 şi până în anul 2008 când în urma reevaluării sale de către 
Comisia de Expertiză Medicală a Persoanelor cu Handicap a primit Gradul de 
Handicap Mediu.

în drept, conform  art. 2 alin. 1 din O.G.137/2000, privind prevenirea şi 
sancţionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificările şi completările 
ulterioare, constituie discriminare “orice deosebire, excludere, restricţie sau 
preferinţă, pe bază de rasă, naţionalitate, etnie, limbă, religie, categorie socială, 
convingeri, sex, orientare sexuală, vârstă, handicap, boală cronică 
necontagioasă, infectare HIV sau apartenenţă la o categorie defavorizată, care 
are ca scop sau efect restrângerea ori înlăturarea recunoaşterii, folosinţei sau 
exercitării, în condiţii de egalitate, a drepturilor omului şi a libertăţilor 
fundamentale ori a drepturilor recunoscute de lege, în domeniul politic, 
economic, social şi cultural sau în orice alte domenii ale vieţii publice”.

Potrivit Ordonanţei de Guvern nr.14/2003, privind înfiinţarea, organizarea 
şi funcţionarea Autorităţii Naţionale pentru Persoanele cu Handicap la art. 30 alin 
(4) Certificatele emise potrivit alin. (3) pot fi contestate, în termen de 30 de zile



calendaristice de la comunicare, la Comisia superioară. Contestaţia va fi 
soluţionată prin decizie, în termen de 45 de zile lucrătoare de la data înregistrării.

Potrivit art. 28 din Ordinul CNCD 144/2008 privind aprobarea Procedurii 
interne de soluţionare a petiţiilor şi sesizărilor „Membrii Colegiului director, din 
oficiu, pot ridica excepţia de necompetenţă când în mod vădit constată că petiţia 
formulată nu este de competenţa Consiliului, potrivit prevederilor Ordonanţei 
Guvernului nr. 137/2000. republicată” , iar potrivit art. 30 „Excepţia de vădită 
necompetenţă se pune în dezbaterea petentului sau a persoanei interesate care 
sesizează Consiliul, pentru a-şi formula punctul de vedere.

Colegiul director acordă un termen petentului sau părţii interesate pentru a 
comunica punctul de vedere".

Examinând cererea si dispoziţiile legale incidente, Colegiul Director 
constată că soluţionarea obiectului petiţiei nu este de competenţa Consiliului 
Naţional pentru Combaterea Discriminării, conform atribuţiilor stabilite prin O.G. 
137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, cu 
modificările şi completările ulterioare.

Faţă de cele de mai sus, în temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 
privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, cu 
modificările şi completările ulterioare, cu unanimitate de voturi ale membrilor 
prezenţi la şedinţă,

COLEGIUL DIRECTOR 
HOTĂRĂŞTE:

1. Consiliul Naţional pentru Combaterea Discriminării nu are competenţa 
de a soluţiona cererea petentei privind reîncadrarea petentei în gradul 
de handicap accentuat (gradul II);

2. clasarea dosarului;
3. o copie a prezentei hotărâri se va comunica părţilor.

VII. Modalitatea de plată a amenzii
Nu este cazul

VIII. Calea de atac şi termenul în care se poate exercita

Prezenta hotărâre poate fi atacată în termenul legal potrivit O.G. 137/2000 
priv ind  prevenirea ş i sancţionarea faptelor de discrim inare  şi Legii nr. 
554/2004 a contenciosului adm inistrativ  la instanţa de contencios 
administrativ.



Membrii Colegiului director prezenţi la şedinţă

Data redactării 10.04.2009

Notă: Hotărârile emise de Colegiul Director al Consiliului Naţional pentru 
Combaterea Discriminării potrivit prevederilor legii şi care nu sunt atacate în 
termenul legal, în faţa instanţei de contencios administrativ, potrivit O.G. 
137/2000 p riv ind  prevenirea ş i sancţionarea faptelor de discrim inare  şi Legii 
554/2004 a contenciosu lu i administrativ, constituie de drept titlu executoriu.


