CONSILIUL NATIONAL ENj‘RU COMBATEREA
DISCRIMINARII
Autoritate de stat autonoma

HOTARAREA Nr. 188
din 31.03. 2009

Dosar nr: 732 /2008
Petitia nr: 13932 din data de 30.10 .2008
| .Petent:C M

Il.2. Numele si resedinta reclamatului
2.1 — Consiliul Superior al Magistraturii cu sediul ales Tn Bucuresti, Calea Plevnei,
Nr.141B, sector 6
Obiect: ,,Nerecunoasterea vechimii in munca in functia de consilier juridic”
fl. Precedura citarii.
Prin emiterea citatiei cu nr.1991, 1990 din data de 16.02.2009, pentru data de
26.03.2009, precedura citarii a fost legal indeplinita.
l.a termen nu a fost prezente partile
A fost ridicata din oficiu exceptia de necompetentd materiala a Consiliului National
pentru Combaterea Discriminarii.
ll. Obiectul sesizarii si sustinerile partilor
A. Petenta sesizeaza Consiliul cu privire la :
1. Petenta este nemultumitd si se considera discriminata pentru ca i-a fost
respinsa cererea pentru Indeplinirea conditiei de vechime n magistratura
ceruta de art.44 alin.1 al Legii 303 din 2004
2. Petenta doreste impunerea si recunoasterea vechimii de consilier juridic
pentru a putea candida la concursul de promovare a judecatorilor si
procurorilor. Petenta dorind sa candideze pentru functia de Judecator la
Tribunalul Caras-Severin.
B. Reclamatul face referire la Legea 303/2004 privind statutul judecatorilor si
procurorilor, republicatd, cu modificarile si comletarile ulterioare, revine inaltei
Curti de Casatie si Justitie, avand in vedere faptul c& petenta a formulat recurs la
Inalta Curte de Casatie si Justitie imotriva Hotararii nr.958/25.09.2008.
V. In drept.
Colegiul director analiz&nd continutul petitiei astfel cum a fost formulata si al
documentelor depuse in prezenta cauza, retine: '




1. Obiectul petitiei vizeazad nemultumirea fata de un text de lege ce nu-i
permite petentei sa candideze pentru functia de Judecétor

2. Petitia vizeaza indreptarea cu maxima urgentad a situatiei create prin a |
se permite petentei sa participe la concursul pentru ocuparea postului de
judecator.

3.  Retine si admite exceptia necompetentei materiale a Consiliului National
pentru Combaterea Discriminarii sub aspectul analizei textului art.44 din
Legea 303/2004, exceptie intocmita de Consiliul Superior al Magistraturii.

4. Existenta unor deosebiri la numirea in functia de procuror sau judecator
fara concurs, este justificatd tocmai de diferentierea dintre alte categorii
profesionale/consilieri juridici si avocati. Aceasta situatie reprezinta
manifestarea faptului ca Principiul egalitatii nu este egal cu cel al
uniformitatii.

Avand in vedere si jurisprudenta Curtii Constitutionale a Romaniei, Decizia nr.
997/2008, referitoare la , neconstitutionalitatea dispozitiilor art. 1 si 2 din OG nr.
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, Tn masura n care sunt intrepretate in sensul ca acorda Consiliului
National pentru Combaterea Discriminarii competenta ca, in cadrul activitatii
sale jurisdictionale, s anuleze ori sa refuze aplicarea unor acte normative cu
putere de lege, considerand ca sunt discriminatorii, si sa le inlocuiasca cu
norme create pe cale judiciarda sau cu prevederi cuprinse in alte acte
normative...” Colegiul Director constatd ca obiectul petitiei priveste tocmai
modalitatea de aplicare a unor dispozitii cu caracter normativ.

Avand in vedere caracterul absolut si imperativ al normelor prin care se

determind competenta materiald, in general si in special cea a Consiliului

National pentru Combaterea Discriminarii, Colegiul director constata, referitor la

obiectul petitiei, necompetenta sa, motiv entru care va clasa dosarul.

Inlaturarea unor inechitati cauzate ca urmare a unor prevederi cuprinse in acte

cu caracter normativ nu intrd Tn sfera atributiunilor cu care a fost abilitat

consiliul.

Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii nu se poate substitui, sub

aspectul atributiilor, altor instituti in vederea solutionarii unor petiti ale

cetatenilor

Colegiul Director, in temeiul art. 20 din O.G nr. 137/2000 privind prevenirea si

sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu unanimitate de

voturi ale membrilor prezenti

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Aspectele din prezenta petitie nu intrd Tn competenta de solutionare a
consiliului, conform O.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare.

2. Clasarea dosarului.

3. Prezenta hotdrare se va comunica in termen legal parti.

V. Calea de atac si termenul in care se poate exercita.
1. Prezentul act poate fi contestat in termen de 15 zile de la data
comunicarii potrivit art.20 alin.10 din O.G. nr.137/2000 privind prevem;a;%\ e
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata. PN
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2. Prezenta hotdrare poate fi atacata la instanta competenta si in termenul
legal stabilit de art. 6 din Legea nr. 554/2004 privind contenciosul
administrativ.

VI. Membrii Colegiului Director prezenti la sedinta
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