CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
Autoritate de stat autonoma

HOTARAREA Nr, /f(y
din 27.02. 2008

Dosar nr: 729/2007
Petitj_sa nr: 15 775 din data de 15.11.2007.
| .Petent: G P cu domiciliul ales 1n

Obiect:
Discriminare produsa ca urmare a a modului diferit in care instantele de judecata
solutioneaza cauze identice.
lll. Procedura de citare.
Prin emiterea citatiei cu nr. 623 si 624 din data de 10.01. 2008, pentru data de
14.02.2008, au fost indeplinite cerintele legale.
La termenul fixat nu s-au prezentat partile.
IV, Sustinerile partilor
A.  Petentul, G P sesizeaza consiliul cu privire la urmatoarele aspecte:
1 S-a adresat Tribunalului Mures, Sectia Civila, solicitind acordarea indemnizatiei
de dispozitiv reglementata de Legea nr. 138/1999.
2. Prin Sentinta civila nr. 1155/13.09,2007 instanta i-a respins actiunea pe motiv
ca este viceprimar si nu angajat contractual .
3. Recursul formulat a fost respins de instanta.
4. Petentul arata ca , intro situatie similara, aceeasi instanta a dat cistig de cauza
primarului si veceprimarului din Comuna Rastolita Jud. Mures.
5. Practica diferita a instantei este considerata de catre petent discriminatorie.
B. Ministerul Justitiei, prin adresa nr.18.833 din 12.12.2007, a precizat urmatoarele:
1 Sustinerile petentului sunt nefondate pentru ca , solutiile instantelor, pot fi
cenzurate exclusiv in conditiile legii.
2. Situatia prezentata excede competentelor consiliului.
3. Hotarérile instantelor de judecata sunt prezumate de legalitate.
C. Consiliul Superior al Magistraturii, prin adresa nr. 470/08.01.2008, a precizat
urmatoarele:
1L Atit Curtea Constitutionala a Romaniei cit si Curtea Europeana a Drepturilor
Omului au statuat ca justitia este unica si impartiala iar judecatorii sunt independenti



Sl se supun numai legii. Puterile publice nu pot adresa instructiuni instantelor de
judecata.

2. Controlul legalitatii hotararilor judecatoresti se asigura, exclusiv, prin caile de
atac.

3. Cauza dedusa solutionarii excede competentelor consiliului.

V. in fapt,

Colegiul Director, retine potrivit modului in care este formulata plangerea, ca
obiectul petitiei vizeaza fapte care secircumscriu activitatii instantelor de judecata.
VL. in drept.’

Avand in vedere:

1 prevederile art. 7 din Declaratia Universala a Drepturilor Omului potrivit
caruia: ,, Toti oamenii sunt egali in fata legii si au dreptul fara deosebire la o protectie
egala a legi. Toti oamenii au dreptul la o protectie egala impotriva oricarei
discriminari care ar incalca prezenta Declaratie si impotriva oricarei provocari la o
astfel de discriminare.”

2. Constitutia Romaniei Art. 129: Folosirea cailor de atac :"impotriva hotararilor
judecatoresti, partile interesate si Ministerul Public pot exercita caile de atac, in
conditiile legii.”

3. art. 2 alin. 1 din O,G.137/2000, privind prevenirea Si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, forma republicata , constituie discriminare "orice deosebire,
excludere, restrictie sau preferintda, pe baza de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie,
categorie sociala, convingeri, sex, orientare sexuala, varsta, handicap, boala cronica
necontagioasa, infectare HIV sau apartenenta la o categorie defavorizata, care are
ca scop sau efect restrangerea ori inlaturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii,
in conditi de egalitate, a drepturilor omului si a libertatilor fundamentale ori a
drepturilor recunoscute de lege, in domeniul politic, economic, social si cultural sau n
orice alte domenii ale vietii publice”,

Avand in vedere prevederile legale invocate mai sus cat si petitia astfel cum
este formulata, Colegiul Director nu poate retine fapte sau acte care pot fi analizate
sub aspectul celor care intra sub incidenta prevederilor Ordonantei de Guvern
nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata,

Colegiul director retine ca , in speta, consiliul nu are competenta motiv pentru
care va clasa dosarul.

Avand in vedere considerentele retinute de Colegiul Director, in temeiul art. 20
din OG nr.137/2000 privind prevenirea s$isanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatda, cu unanimitate de voturi ale membrilor prezenti

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1 Aspectele sesizate prin prezenta petitie nu intra in competenta consiliului
potrivit O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata.

2. Prezenta hotarare se va comunica in termen legal partilor.

VI. Calea de atac si termenul in care se poate exercita






