CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
AUTORITATE PUBLICA AUTONOMA

Bucuresti, P-fa Walter Maracineanu nr.l- 3, Sector |
tel: 021-312 65 79, fax: 021- 312 65 78

ORDIN
privind aprobarea procedurii documentate ,,Organizarea si desfasurarea probei suplimentare de
testare a competentelor lingvistice de comunicare in limbi strdine in cadrul concursurilor
organizate de catre Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii”,
cod PO : 06.21

Pregedintele Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii ales prin Hotérarea Colegiului director nr.
218/30.04.2015 si consemnat prin Ordinul nr. 248/30.04.2015,

Avand Tn vedere:

- Ordonanta Guvernului nr.119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul financiar preventiv,
republicata, cu modificarile $i completarile ulterioare:

- prevederile art. 6 alin. (1) din Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea
Codului controlului intern managerial al entitatilor publice:

- prevederile art. 58 alin.(1) lit.c si alin.(6) din Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:

- prevederile art. 31 alin.(4) si (5) si art. 47 din H.G nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile $i completarile ulterioare.

in temeiul art. 29 alin, (1) din Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata,

emite urmatorul:

ORDIN

Art. 1. Se aproba procedura documentats »Organizarea si desfasurarea probei suplimentare de testare a
competentelor lingvistice de comunicare in limbi strsine in cadrul concursurilor organizate de catre Consiliul
National pentru Combaterea Discriminarii”, cod PO: 06.21, Editia Il, Revizia 0, prevazuta in anexa, ce face parte
integranta din prezentul ordin.

Art. 2. Pe data intrérii in vigoare a prezentului ordin se abroga Ordinul Presedintelui Consiliului National pentru
Combaterea Discriminarii nr. 100/22.04.2016 privind aprobarea procedurii  operationale ,Organizarea si
desfasurarea probei suplimentare de testare a cunostintelor in domeniul limbilor straine in cadrul concursurilor
organizate de catre CNCD”, cod PO : 06.21

Art. 3. Compartimentele si persoanele implicate vor duce la indeplinire prevederile prezentului ordin.
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4. SCOPUL PROCEDURII DOCUMENTATE

4.1 Procedura reglementeaza cadrul unitar pentru testarea competentelor lingvistice de

comunicare in limbi strdine in cadrul concursurilor organizate de catre CNCD.

4.2 Procedura se aplicd cu respectarea principiilor prevazute la art 47 alin. (3) din Hotérarea
Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificarile §i completarile ulterioare.

4.3 Procedura asigura testarea nivelului cunostintelor lingvistice de comunicare in limbi strdine
detinute de candidati, raportat la conditiile specifice pentru ocuparea postului prevazute in
fisa postului aferentd functiei publice pentru care se organizeaza concurs, precizate de

conducatori de structuri din cadrul CNCD care solicita organizarea concursului

4.4 Sprijina auditul si/sau alte organisme abilitate in actiuni de auditare si/sau control, iar pe

manager in luarea deciziei.
4.5 Alte scopuri specifice procedurii formalizate - respectarea prevederilor legale.
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5. DOMENIUL DE APLICARE A PROCEDURII DOCUMENTATE

5.1 Procedura este obligatorie, dupd aprobarea presedintelui CNCD, pentru tot personalul din

cadrul institutiei care participd in comisiile de concurs in calitate de presedinte, membru,
expert pentru testarea competentelor lingvistice, secretar al comisiilor de concurs care au
prevazutd proba suplimentara de testare a competentelor specifice In domeniul limbilor
strdine, pentru toti membrii comisiilor de concurs si secretari ai comisiei de concurs din
cadrul concursurilor organizate de CNCD, in conditiile legislatiei in vigoare, precum si
expertii cu care CNCD a contractat servicii de consultantd, cat si pentru candidatii
participanti la concursurile organizate.

5.2 Proba suplimentara de testare a competentelor specifice limbilor strdine se organizeaza ori de

cte ori aceastd condifie specificd nu poate fi evaluatd prin selectia dosarelor de inscriere,
proba scrisa si interviu. Procedura se aplica pentru concursurile organizatede catre CNCD, in
conditiile legii, care necesiti testarea competentelor specifice in domeniul limbilor stréine, in
cadrul probei suplimentare, asa cum este previzut la art. 31, alin. (4), alin. (5) si art. 47 din
H.G nr. 611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare, in situatia in care CNCD, in
calitate de institutie publica organizatoare, a stabilit cd modalitatea prin care se dovedesc
competentele lingvistice de comunicare in limbi straine se face pe baza testdrii prin
organizarea unei probe suplimentare.

5.3 Organizarea si desfasurarea probei suplimentare de testare a competetentelor lingvistice de

comunicare in limbi striine ale candidatilor inscrisi la concurs se desfdsoara ulterior afigarii
rezultatelor la selectia dosarelor, dar nu mai tarziu de data prevazuta in anunful de concurs
pentru proba scrisa si se gestioneazd de cétre unul sau mai mulfi experii in domeniu, la
solicitarea si prin grija CNCD. Expertul nu este membru al comisiei de concurs sau, dupd caz,
al comisiei de solutionare a contestatiilor

5.4 Proba suplimentari de testare a competetentelor lingvistice de comunicare in limbi striine se

a)
b)
c)
d)
e)

desfisoara potrivit procedurii aprobate la nivelul CNCD si publicate pe pagina de internet a
acesteia si cuprinde urmétoarele elemente:

descrierea probei suplimentare;

modalitatea de evaluare si de stabilire a rezultatului «admis» sau «respins»;

modalitatea de comunicare a rezultatului prevazut la lit. b);

termenul de contestare si termenul de solutionare a contestatiei;

modalitatea de comunicare a rezultatului final al probei suplimentare.

5.5 Listarea compartimentelor furnizoare de date si/sau beneficiare de rezultate ale activitatii

procedurate, listarea compartimentelor implicate in procesul activitatii:
— Directia Juridica

— Directia Programe, Relatii Internationale si Asistenta Tehnica

— Serviciul Asistentd Colegiu Director

— Serviciul Comunicare, Secretariat si Relatii cu Publicul

— Compartimentul Financiar, Buget si Contabilitate

— Biroul Resurse Umane si Salarizare
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6. DOCUMENTE DE REFERINTA (REGLEMENTARI) APLICABILE ACTIVITATII

PROCEDURATE

6.1 Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd 2, cu modificérile si

completarile ulterioare;

5.2H.G nr. 611/2008 privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificdrile i completarile ulterioare;
6.2 Alte documente, inclusiv reglementari interne ale entitatii publice:

— Regulament Intern;

— Regulamentul de Organizare si Functionare al CNCD;

— Fisele de post.




Consiliul National
pentru Combaterea
Discriminérii
Biroul Resurse Umane
si Salarizare

PROCEDURA DOCUMENTATA:

Editia II

Organizarea si desfisurarea probei Nr. de ex. 2
suplimentare de testare a competententelor | Revizia 0
lingvistice de comunicare in limbi striine in |-\ .de £L siveiionss

cadrul concursurilor organizate de citre | £2gina 8 din 26

CNCD

COD: PO - 06.21 Exemplar nr. 1

7.1 Definitii ale termenilor

7. DEFINITII SI ABREVIERI ALE TERMENILOR UTILIZATI iIN PROCEDURA

DOCUMENTATA

Nr.
crt.

Termenul

Definitia si/sau, daca este cazul, actul care defineste
termenul

1.

Procedura documentata

Modul specific de realizare a unei activitati sau a unui
proces, editat pe suport hartie sau in format electronic;
procedurile documentate pot fi proceduri de sistem si
proceduri operationale.

Editie a unei proceduri
documentate

Forma initiala sau actualizatd, dupa caz, a unei proceduri
formalizate, aprobata si difuzata.

Revizia in cadrul unei editii

Actiunile de modificare, adaugare, suprimare sau altele
asemenea dupa caz, a uneia sau a mai multor componente
ale unei editii a procedurii formalizate, actiuni care au fost
aprobate si difuzate.

Competente

Ansamblul multifunctional si transferul de cunostinte,
deprinderi/abilitati si atitudini, relevant in context, necesar
pentru adaptarea la cerintele profesionale specifice de
exercitare a unei functii publice.

Proba suplimentara

Etapa in cadrul unui concurs care se organizeaza in
situatia in care, pentru ocuparea anumitor functii publice,
s-au stabilit conditii specifice care necesitd detinerea unor
competente specifice care nu pot fi evaluate in selectia
dosarelor, proba scrisa si interviu si care se desfasoara
ulterior afigarii rezultatelor la selectia dosarelor dar nu
mai tarziu de data prevazuta in anuntul de concurs pentru
proba scrisa, fiind gestionata de cdtre unul sau mai mulfi
experti in domeniu, la solicitarea si prin grija autoritatii
sau institutiei publice organizatoare a concursului.

Expert

Persoana care are pregéatire de specialitate atestata,
potrivit legii, in domeniul in care se testeaza competentele
specifice ale candidatului prin proba suplimentara,
respectiv comunicare in limbi strdine, §i care poate fi
functionar public desemnat de presedintele CNCD, ori
persoana cu care CNCD a contractat servicii de
consultanta. Expertul nu poate fi membru al comisiei de
concurs sau, dupa caz, al comisiei de solutionare a
contestatiilor. In sensul prezentei proceduri, expertul este
persoana care dovedeste expertiza in domeniul limbii
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strdine pe care urmeaza si o testeze prin faptul cd este
traducator autorizat, a absolvit cu diploma studii
universitare sau postuniversitare, respectiv aprofundate,
cu limba de predare corespunzitoare limbii straine care
urmeaza sa fie testatd sau in domeniul/specializarea limbii
straine cerute prin conditiile specifice de ocupare a
functiei publice /sau detine o diploma de certificare a
competentelor de limba strdina si recunoscuta la nivel
international.

7. | Locul desfasurarii concursului | Sediul autoritatii sau institutiei publice organizatoare a

concursulul.

8. | Locatia de desfasurare a probei | Spatiul precis determinat de desfasurare a probelor de

suplimentare

concurs, care poate fi locul de desfasurare a concursului
sau un alt spatiu care sd asigure conditii optime de
desfasurare a probelor suplimentare de concurs.

9. | Structurd

Directie/Serviciu/Birou/Compartiment

10. | Conducétorul structurii

Director/Sef serviciu/Sef birou/Coordonator

7.2 Abrevieri ale termenilor

Nr. Termenul Definitia si/sau, daca este cazul, actul care defineste termenul
crt.

1 PS/PO Procedura documentata

2 E Elaborare

3 Vv Verificare

4. A Aprobare

. Ap Aplicare

6 Ah Arhivare

7 i Inregistrare

8 Av Avizare

9. CN.C.D. Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii

10. | AL Audit Intern

11. | B.R.U.S. Biroul Resurse Umane si Salarizare

12.. | C.F.B.C. Compartimentul Financiar, Buget si Contabilitate

13. | D.J. Directia Juridica

14. | D.P.R.LA.T. Directia Programe, Relatii Internationale si Asistentd Tehnica
15. |S.C.S.R.P. Serviciul Comunicare, Secretariat si Relatii cu Publicul

16. | ANF.P Agentia Nationala a Functionarilor Publici
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8. DESCRIEREA PROCEDURII DOCUMENTATE

8.1 Generalitati

Procedura specifica care reglementeaza organizarea si desfasurarea probei suplimentare de
testare a competenielor lingvistice de comunicare in limbi strdine in cadrul concursurilor organizate
de citre CNCD reprezintd suportul principal de asigurare a unui cadru unitar in care se realizeaza
desfasurarea acestei probe suplimentare.

Desfasurarea probei suplimentare se gestioneazd de cdtre unul sau mai mulfi experti
desemnati in acest sens prin ordin al presedintelui CNCD.

Pot fi experti desemnati:

— functionari publici din cadrul CNCD care indeplinesc conditiile prevazute la pct. 6

(definitia termenului ,,expert™)

— persoane cu care CNCD a contractat servicii de consultanta, dupa caz.

Functionarii publici desemnati in calitate de experti in domeniul in care se testeaza
competentele specifice ale candidatului prin proba suplimentard beneficiazd de o indemnizatie
prevazutd la art. 42 alin. (1) coroborat cu alin. (3) din H.G nr. 611/2008, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Indemnizatia se plateste de catre autoritatea sau institutia publica in al carei stat de functii este
prevéazutd functia publica pentru care se organizeaza concursul, conform prevederilor art. 42 alin. (2)
din acelasi act normativ.

Principiile generale aplicabile activititii descrise de prezenta Procedura sunt cele prevazute
de H.G nr. 611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv: competenta, copetitia,
egalitatea de sanse, profesionalismul, motivarea, transparenta. Totodatd, sunt aplicabile si principiile:
confidentialitate, obiectivitate in luarea deciziilor de evaluare, eficienta si eficacitate.

8.2 Etapele necesare activitatilor de organizare si desfisurare a probei suplimentare si
circuitul documentelor
8.2.1 Desemnarea/nominalizarea expertilor pentru proba suplimentard de testare a
competentelor lingvistice de comunicare in limbi staine
8.2.1.1 Prin ordin al presedintelui CNCD se nominalizeaza expertul/expertii pentru asigurarea
desfasurarii probei suplimentare a competentelor lingvistice de comunicare in limbi
straine, precum si expertul/expertii care sa asigure solutionarea unor eventuale contestatii.
8.2.1.2 Conducatorul de structura din cadrul CNCD care solicita organizarea concursului va
transmite odata cu documentatia de concurs $i:
— propunerea ca testarea competentelor lingvistice de comunicare in limbi striine sa fie
realizatd prin proba suplimentara;
— limba/limbile strdind/e pentru care se organizeazi proba suplimentara, conform ceringelor
specifice din fisa postului;
— CNCD, va transmite catre ANFP desemnarea in scris a expertilor, functionari publici din
cadrul institutiei care indeplinesc conditiile de la pct. 6 (definitia termenului ,.expert”),
precum si copii ale documentelor care atestd indeplinirea de catre experti a conditiilor de la
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pct. 6. Desemnarea se face atat pentru proba suplimentard,cat si pentru solutionarea
eventualelor contestatii, CNCD avand obligatia de a asigura prezenta expertilor desemnati
pand la finalizarea probei suplimentare (inclusiv a solutiondrii contestatiilor).
Expertii desemnati in acest sens, vor fi nomiminalizati prin ordin al presedintelui CNCD.
8.2.1.3  In situatia in care din orice motiv, CNCD in al céarei stat de functii se afld functia
publica vacanta pentru care se organizeaza concursul nu poate desemna un expert, CNCD, va
contracta servicii de consultanta cu persoane care vor fi nominalizate in acest sens prin ordin
al presedintelui CNCD.
Astfel, Biroul Resurse Umane si Salarizare solicita Directiei Juridice sa realizeze procedurile
— de achizitionare a serviciilor de consultanta, cu indicarea limbii strdine si a nivelului de cunostinte al
limbii strdine transmise de catre conducdtorul de structurd prin solicitarea de organizare a
concursului.
8.2.1.4  La nominalizarea expertilor, Biroul Resurse Umane si Salarizare trebuie sa se asigure
ca expertii nu sunt membri ai comisiei de concurs sau, dupa caz, ai comisiei de solutionare a
contestatiilor.
8.2.1.5  La concursurile pentru care se organizeaza proba suplimentara, Biroul Resurse Umane
si Salarizare are obligatia sd se asigure de faptul cad intre data si ora inceperii probei
suplimentare si data si ora planificatd pentru Inceperea probei scrise existda timp suficient
pentru asigurarea fiecareia dintre etapele descrise in prezenta Procedurad (derularea probei
suplimentare, corectarea testelor, afisarea rezultatelor, depunerea eventualelor contestatii,
solutionarea contestatiilor, afisarea rezultatelor finale ale probei suplimentare etc.). De regula,
proba suplimentara se organizeaza cu o zi lucrdtoare inainte de data probei scrise.
8.2.1.6 In situatia in care numarul functiilor publice pentru a ciror ocupare s-a organizat
proba suplimentard,respectiv numéarul candidatilor declarati ..admis™ la etapa de selectie a
dosarelor este mare, Biroul Resurse Umane si Salarizare va propune pentru nominalizare cel
pufin doi experti pentru gestionarea probei suplimentare.
8.3 Pregitirea probei suplimentare
8.3.1 Persoana care asigurd secretariatul comisiei de concurs are obligatia de a contata fiecare
candidat pentru a i se comunica limba strdina pentru care se doreste sa se sustind proba
suplimentara, precum si convocarea expertilor nominalizati (inclusiv expertii nominalizati
pentru solutionarea contestatiilor) pentru limba strdind in care se va susfine proba
suplimentard, prin e-mail §i telefonic, cu cel putin 3 zile lucritoare, inainte de
desfasurarea probei suplimentare. E-mail-ul transmis de secretar va confine date
referitoare la:
— data si ora sustinerii probei suplimentare,
— limba straina solicitatd conform conditiilor specifice,
— nivelul de cunostinte al limbii striine potrivit standardului sau nivelului solicitat in anuntul de
concurs (de baza, mediu sau avansat),
— nr. candidati,
— functia publica pentru care se organizeaza concursul,
— institutia (CNCD), compartimentul in al carei stat de functii se afla functia publicd pentru care
se organizeaza concursul.
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8.3.2

8.4
8.4.1

8.4.2

8.4.3

8.44

8.5
8.5.1

Participarea la desfasurarea probei suplimentare va fi confirmata prin transmiterea unui e-
mail de cétre expertii nominalizati, citre secretar, cu minimum 2 zile lucritoare inainte de
desfasurarea probei suplimentare.

Elaborarea subiectelor pentru proba suplimentara

Subiectele vor fi stabilite de catre expertul/expertii nominalizati in functie de nivelul cerut de
cunostinte a limbii respective — de baza, mediu sau avansat — realizdndu-se cel putin doua
variante/seturi de subiecte.

Astfel, pentru cunostinfele de bazd, proba suplimentard va consta in traducerea unui text din
limba strdind in limba romana; pentru nivelul mediu, proba suplimentard va consta in
traducerea unui text din limba strdina in limba roméana si a altui text din limba roméana in
limba strédind; pentru nivelul avansat - traducerea unui text din limba strdind in limba romana,
formularea unor raspunsuri in limba striina la intrebari care sd dovedeasca infelegerea acestui
text, precum si traducerea altui text din limba romana in limba straina. Textele utilizate vor fi
din domeniul administratiei publice si/sau domeniul specific de activitate al functiei publice
pentru care se organizeaza concursul.

Expertii nominalizai raspund individual pentru asigurarea confidentialitfii subiectelor
elaborate. Seturile de subiecte se vor inchide in plicuri sigilate si stampilate si se vor prezenta
candidatilor in vederea extragerii, de catre unul dintre acestia, a unui plic cu subiectele pentru
proba suplimentara.

In cazul in care candidatii care participa la concursul pentru ocuparea aceleasi functii publice
indeplinesc conditiile specifice de ocupare si au optat pentru testarea competentelor in limbi
straine diferite, acestia vor primi pe céat posibil, subiectele asemanatoare, asigurdndu-se
acelasi nivel de complexitate/dificultate.

Desfasurarea propriu-zisa a probei suplimentare

Dispozitiile art. 53 din H.G. nr.611/2008. cu modificarile si completirile ulterioare, se aplica,
in mod corespunzator, pentru proba suplimentara de testare a competentelor lingvistice
Durata probei suplimentare se stabileste de catre expertul nominalizat, in functie de gradul de

dificultate si complexitate a subiectelor, dar nu poate depési o ord (60 de minute).

8.5.2

8.5.3

8.54

8.6

Pe perioada testarii, supravegherea candidatilor se asigurd de cétre secretarul comisiei de
concurs sau dacd acesta este indisponibil poate fi inlocuit temporar de catre expertul
nominalizat.

Expertii nominaliza{i au obligatia de a stabili baremul de corectare a subiectelor extrase, pana
la ora stabilitd pentru terminarea probei suplimentare. Baremul de corectare cuprinde: o
posibild variantd de traducere (traducerea oficiala, dacad este posibil), punctajele acordate
traducerile textelor si la intrebarile de intelegere a textului, dupa caz, situatiile de punctare
pentru greselile gramaticale si de vocabular din cuprinsul lucrarii, precum $i precizarea c¢d nu
se depuncteaza traducerea care nu este identica cu traducerea oficiald, candidatul traducand
textul si nemodificand intelesul acestuia (fiind realizata astfel traducerea si adaptarea).
Baremul se afiseaza la locatia de desfisurare a probei suplimentare anterior corectarii
lucrarilor.

Corectarea lucririlor si comunicarea rezultatelor
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8.6.1 Corectarea lucrarilor se face imediat dupé finalizarea probei suplimentare si se evalueaza cu

8.6.2

8.6.3

8.7

8.7.1

8.7.2

8.7.3

8.7.4

calificativul ,,Admis”sau ,,Respins™ (este declarat admis candidatul care a ob{inut minimum
50 de puncte din cele 100 de puncte posibile). Punctajele sprijind expertul/expertii in
evaluarea de ansamblu a lucrdrii si in acordarea calificativului. Acestea vor fi acordate pentru
fiecare subiect in parte si nu vor fi afisate in documentul aferent rezultatelor probei
suplimentare si nici nu constituie parte din punctajul final al candidatului la concurs.
Rezultatele ,,admis™ /,,respins™ pentru fiecare candidat sunt consemnate de citre expert in fisa
individuald (Fisd individuala, conform modelului de la F-PO-06.21-07) aceasta fiind
transmisd secretarului comisiei de concurs.

Fisa individuala se anexeaza la raportul final al concursului.

Rezultatele se afiseazd de citre secretarul comisiei de concurs la locatia de desfasurare a
probei suplimentare si pe pagina de internet al CNCD, la sectiunea corespunzitoare (Afisarea
rezultatelor, conform modelului de la F-P0-06.21-08).

Solutionarea eventualelor contestatii si afisarea rezultatelor finale ale probei
suplimentare

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la proba suplimentard, candidatii nemultumifi pot face
contestatie, in termen de maximum o ora (60 de minute) de la data afisérii rezultatului probei
suplimentare,care se inregistreaza si se transmite secretarului comisiei de concurs, sub
sanctiunea decdderii din acest drept.

Secretarul comisiei de concurs anunta in cel mai scurt timp expertul nominalizat pentru
solutionarea contestatiilor.

Expertul nominalizat pentru solutionarea contestatiilor va analiza lucrarea/testul scris a/al
candidatului/candidatilor care a/au depus contestatie, precum si baremul de corectare,
completeazd fisa individuald (conform modelului de la F-PO-06.21-07) si o transmite
secretarului comisiei de concurs. Contestatia /contestatiile va/vor fi solutionatd/solutionate, de
reguld, in maximum o ord (60 de minute) de la finalizarea termenului de depunere a
contestatiilor.

Rezultatele finale se afiseazi de citre secretarul comisiei de concurs la locatia de desfagurare
a probei suplimentare si pe pagina de internet a CNCD (conform modelului de la F-PO-
06.21-08). Totodati, secretarul comisiei de concurs va transmite rezultatele finale ale probei
probei suplimentare cdtre membrii comisiei de concurs, in vederea asigurarii participdrii la
proba scrisi a concursului de recrutare doar a candidatilor declarati admisi la proba
suplimentara.

8.8 Amanarea probei suplimentare, dupa caz

8.8.1

8.8.2

In cazul in care, din motive obiective, nu se pot respecta data si ora desfasurarii probei
suplimentare, desfisurarea probei se poate amana pentru o perioadd de maximum de 15 zile
calendaristice.

In situatia constatirii necesitatii aménirii probei de concurs /concursului, CNCD are obligatia
informarii candidatilor ale caror dosare au fost inregistrate, daca este cazul, prin orice mijloc
de informare care poate fi dovedit.
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9. RESPONSABILITATI SI RASPUNDERI iN DERULAREA ACTIVITATII

9.1 Conducidtorul de structurd: odatd cu transmiterea documentatiei de concurs, transmite si
propunerea ca testarea competentelor lingvistice de comunicare in limbi strdine sa fie realizata
prin proba suplimentard precum si precizarea limba/limbile strdind/e pentru care se organizeaza
proba suplimentard, conform cerintelor specifice din fisa postului.

9.2 Seful biroului BRUS:

— asigura organizarea si desfasurarea probei suplimentare

— asigurd intocmirea ordinelor privind nominalizarea expertului/expertilor pentru asigurarea
desfasurarii probei suplimentare a competentelor lingvistice de comunicare in limbi strdine
precum §i nominalizarea expertului/expertilor care sd asigure solutionarea unor eventuale
contestatii

9.3 Directia Juridica:

— realizeaza procedurile de achizitionare a serviciilor de consultantd, cu indicarea limbii striine
si a nivelului de cunostinte al limbii straine transmise de conducatorul de structura in care se
afla functia publica vacanta pentru care se organizeaza concursul, in situatia in care CNCD
nu poate desemna un functionar/i din cadrul institufiei pentru nominalizarea
expertului/expertilor pentru desfasurarea probei suplimentare si expertului/expertilor pentru
solutionarea eventualelor contestatii.

9.4. (1) expertul/expertii nominalizat/nominalizati pentru asigurarea desfasurarii probei suplimentare:
— stabileste/stabilesc seturile de subiecte si baremul de corectare;

— corecteaza lucriarile si noteaza pentru fiecare candidat punctajul in fisa individuala;

— transmite secretarului comisiei fisa individuald in care a consemnat rezultatele probei
suplimentare cu calificativul ,,admis™/,.respins” pentru fiecare candidat;

(2) expertul/expertii nominalizat/nominalizaii pentru solutionarea eventualelor contestatii are

urmatoarele atributii principale:

— solutioneaza contestatiile depuse de candidati cu privire la notarea probei suplimentare:

— transmite secretarului comisiei rezultatele solutiondrii contestatiilor.

9.5. Secretarul comisiei de concurs are urmatoarele atributii principale:

— contactarea candidatilor pentru comunicarea limbii strdiine pentru care se doreste sustinerea
probei suplimentare;

— convocarea expertilor nominalizati (inclusiv expertii nominalizati pentru solutionarea
contestatiilor) prin e-mail si telefonic, cu cel pugin 3 zile lucritoare, inainte de desfasurarea
probei suplimentare;

— asigura transmiterea rezultatelor candidatilor la proba suplimentara a concursului, respectiv a
rezultatelor finale in urma solutiondrii eventualelor contestatii, prin afisare la avizier, pe
pagina de internet a CNCD precum si membrilor comisiei de concurs.

9.6 Presedintele CNCD:

— nominalizeaza prin ordin expertul/expertii pentru asigurarea desfasurarii probei suplimentare
a competentelor lingvistice de comunicare in limbi strdine precum si expertul/expertii care sd
asigure solutionarea unor eventuale contestatii.
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FISA INDIVIDUALA
pentru expertii nominalizati la proba suplimentara de testare a competentelor lingvistice de
comunicare in limbi striaine/pentru expertii nominalizati pentru solutionarea contestatiilor la
proba suplimentari de testare a competentelor lingvistice de comunicare in limbi striine

Functia publicd/functiile publice pentru care se organizeaza concursul:

Numele si prenumele, functia expertului nominalizat prin Ordin al presedintelui CNCD nr...... | S

Informatii privind proba suplimentara de testare a competentelor lingvistice de comunicare in
limbi straine/privind solutionare a contestatiilor la proba suplimentara

Limba straina solicitata si testata:
Nivelul de cunostinte al limbii straine (de baza, mediu sau avansat):

Data desfasurarii probei suplimentare/
Data si ora solutiondrii contestatiei, dupa
caz:

Numarul contestatiel, dupa caz:

Rezultatul probei suplimentare/solutionarii

Numele si prenumele candidatului ..
contestatiei

F-P0O-06.21-07
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Rezultatul /Rezultatul Final' al probei suplimentare de testare a competentelor lingvistice de
comunicare in limbi striine la concursul de recrutare organizat pentru ocuparea
functiei/functiilor publice de .......

Avand 1n vedere prevederile Procedurii CNCD de organizare §i desfasurare a probei
suplimentare de testare a competentelor lingvistice de comunicare in limbi strdine in cadrul

concursurilor organizate de citre CNCD, expertii nominalizati prin Ordinul presedintelui CNCD

nr......./.......comunicd urmatoarele rezultate/rezultate finale ale probei suplimentare:
- Limba straind/nivel Reziltanprobe
Numele si : pentru care s-au testat ;
Nr. Functia pentru . ; suplimentare/Rezultatul
prenumele } 8 cunostintele specifice . ..
crt. ; : care candideaza N . solutionarii contestatiei
candidatului in cadrul probei 2 i
: (,.admis™/,,respins™)
suplimentare
1.
2.
3,
Candidatii declarati admisi vor sustine proba scrisd in datade ...... , ora...., la sediul institutiei.
Afisat astdzi.......... ,ora Pl £ B —————

Secretar,

'Rezultatul final se afiseaza doar in cazul depunerii si solutiondrii contestatiilor.

F-PO-06.21-08



