CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
AUTORITATE DE STAT AUTONOMA

HOTARAREA NR. 134
Din 23.02.2022

Dosar nr.: 692/2021

Petitia nr.: 6385/25.08.2021

Petent(a):

Reclamat(a): Federatia Roméana de Handbal R1 prin reprezentant legal, Clubul
Sportiv Rapid Bucuresti, Sectia Handbal prin reprezentant legal R2

Obiect: impunerea criteriului inaltimii pentru a primi bonificatie

|. Numele, domiciliul sau resedinta partilor
Numele, domiciliul, resedinta sau sediul petentului
1.

Numele, domiciliul, resedinta sau sediul partilor reclamate

2. Federatia Romana de Handbal prin reprezentant legal cu sediul in Str. Aviator Popa
Marin, Nr. 2, Sector 1, Bucuresti

3. Clubul Sportiv Rapid Bucuresti, Sectia Handbal prin reprezentant legal cu sediul in
Bulevardul Calea Giulesti, Nr. 18, Sector 6, Bucuresti

Il. Citarea partilor

4. In temeiul art. 20 alin(4) din O.G. nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare, republicata, Consiliul
National pentru Combaterea Discriminarii a indeplinit procedura legala de citare a partilor.
5. Prin adresa nr. 6853/14.09.2021 au fost citate partile reclamate iar prin adresa nr.
6385 a fost citat petentul pentru ziua de audieri stabilita in data de 28.09.2021, ora 10.15.
6. Partile reclamate nu au depus puncte de vedere.

7. Procedura legal indeplinita.

lll. Sustinerile partilor

Sustinerile petentului

8. Fiica petentului este legitimata in cadrul Clubului Sportiv Rapid Bucuresti, Sectia de
Handbal, categoria Juniori [l Feminin, aceasta avand in prezent o inaltime de 1.56 m.

9. Federatia Roméana de Handbal, prin Regulamentul de desfasurare a campionatului
national Juniori Il Feminin sezonul 2020 - 2022 a impus cluburilor participante cerinte de
talie cu privire la jucatoarele inscrise in sezonul competitional si pe foile de joc ale
partidelor disputate.

10. in acest fel, cluburile participante care indeplinesc conditile de talie, conform
articolului 3-3.1. primesc un punct bonus la flecare meci disputat.
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11. Modalitatea de punctare este urmatoarea:

3.1. In Campionului National pentru Juniori Il - feminin (eu exceptia jocurilor
eliminatorii din cadrul turneului final) clasamentul se face prin adifiune de puncte, astfel:
v 1 punct - fiecare reprizé castigata
v 0.5 puncte - fiecare repriza terminata la egalitate
v Dupa fiecare repriza, scorul se reia de la 0:0. Scorul final se calculeaza adunand

golurile inscrise de fiecare echipa in cele 2 reprize. Victoria revine echipei care a inscris
numarul cel mai mare de goluri. Maxim de puncte per meci: 5
v 2 puncte - joc céstigat

v 1 punct pentru fiecare echipa - joc incheiat la egalitate O puncte — joc pierdut

v 1 punct pentru nerespectarea cerintelor de vérsta

v 2 puncte prin neprezentare sau prin decizia Comisiei Centrale de Competitii a
F.R.H., ratificatd de Comisia de Disciplina, in urma acceptarii unei contestatii

v 1 punct bonus pentru fiecare meci in care se respecta cerintele de talie.

12. De asemenea, conform articolului 4 - 4.5. cerintele de talie sunt urmatoarele:

4.5. CERINTE TALIE:
v un portar (173 cm), care va avea inscriptionat pe tricou nr. 1, 12 sau 16, cu
participare la joc cel putin 30 de minute;

v doua sportive de camp (175 cm), cu participare la joc cate 30 de minute fiecare;

v sportiva de talie speciala (2T) este asimilata cu 2 sportive de talie, iar timpul jucat
de aceasta se dubleaza;

v sportiva de talie (175) de mana stanga este asimilatd cu o sportiva de talie

speciala (2T).
Aceasta regula este valabila numai pentru jucatoarele de camp, nu gi pentru portar.

13. La fiecare joc, Tnaintea inceperii lui, precum si turneele finale, la sedinta tehnica,
reprezentantul fiecarei echipe va depune un tabel nominal, cu totii componentii echipei.
14. Tn cazul in care o echipa are drept de bonus, dar echipa adversad nu se prezinta la
teren, bonusul de talie va fi acordat numai daca este intocmit Raportul de Joc.

15. Masurarea sportivelor de talie va fi facuta in mod obligatoriu in prima sau a doua
etapa a grupelor geografice, precum si la cererea cluburilor, daca sportiva nu a mai fost
masurata.

16. Remasurarea tuturor sportivelor se va face in mod obligatoriu in prima sau a doua
etapa a grupelor principale, precum si la Turneul Final.

17. Raspunderea pentru corecta masurare a sportivelor revine in exclusivitate arbitrilor
principali si antrenorilor celor doua echipe, care vor semna si tabelele cu sportivele
masurate.

18. La Turneele finale, raspunderea pentru corecta remasurare revine
observatorului/delegatului Tn prezenta tuturor antrenorilor (profesorilor) si arbitrilor
prezenti la turneu.

19. Daca se dovedeste ca sesizarea a fost veridica, se va anula bonificatia acordata
pentru talie echipei in cauza, iar cazul va fi inaintat Comisiei de Disciplina.

20. Daca se dovedeste ca sesizarea nu are temei, antrenorul/clubul care a facut
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contestatia va fi sanctionat conform Regulamentului Disciplinar.

21. Clubul ai caror jucatori au fost masurati in Grupele Geografice, iar la remasurate n
Grupele ,Valoare "/,Sperantd” nu mai indeplinesc cerintele de talie, va fi sanctionat cu
neacordarea bonificatiei de talie la jocurile din cadrul grupei ,Valoare”/,Speranta.”

22. Daca o echipa are mai multe sportive de talie, indiferent de numarul acestora,
bonificatia de talie poate fi obtinuta prin cumulul timpului de joc al sportivelor. Aceasta
regula se aplica separat pentru jucatorii de camp (total 60 minute), si portari (total 30
minute).

23. In acest fel echipele care indeplinesc conditile de talie sunt avantajate prin primirea
punctului bonus, iar ce le care nu indeplinesc aceasta conditii sunt dezavantajate. Un
exemplu concret este un meci terminat la egalitate, situatie in care echipa care
indeplineste conditiile de talie primeste 3 puncte, iar echipa care nu le indeplineste
primeste 2 puncte.

24. De asemenea la un turneu la care se desfasoara un numar de 10 partide, echipa care
indeplineste conditiile de talie primeste 10 puncte din oficiu, in timp ce echipa care nu
indeplineste aceste conditii nu le primeste, creandu-se in acest fel un handicap foarte
greu de recuperat.

25. Aceste prevederi ale regulamentului, obliga practic antrenorii cluburilor sa realizeze
selectia jucatoarelor gi sa introduca in teren cu prioritate jucatoarele cu talie, pentru a
beneficia de bonusul mentionat in detrimentul sportivelor mai scunde fara a putea tine
cont de aptitudinile acestora sau forma sportiva de moment. Astfel, fiica petentului care
are o inaltime de 1.56 m, este dezavantajata in comparatie cu fetele care au o inaltime de
1.73 m, respectiv 1.75 m (cerinte de inaltime impuse de FRH).

26. Aceste prevederi referitoare la talie sunt impuse de Federatia Romana de Handbal de
mai multi ani, anul competitional 2020 - 2021 nefiind primul an in care sunt prevazute
aceste reguli.

27. Petentul precizeaza faptul ca aceasta modalitate de punctare discriminatorie nu se
justifica nici din punct de vedere sportiv, avand in vedere faptul ca in prezent patru dintre
cele mai titrate handbaliste la nivel mondial au inalimi situate sub 1.70 m. (ex: 1.62m,
1.67m, 1.68m, 1.68m).

Sustinerile partii reclamate

IV. Motivele de fapt si de drept
28. Prevederile legislative relevante in prezenta cauza sunt urmatoarele:

Constitutia Romaniei

Art. 16 - Egalitatea in drepturi

»(1) Cetatenii sunt egali in fata legii si a autoritatilor publice, fara privilegii si fara
discriminari.

0.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata
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Art. 2 (1) ,in prezenta ordonantd, prin discriminare se intelege orice deosebire,
excludere, restrictie sau preferinta, pe bazé de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie,
categorie sociald, convingeri, sex sau orientare sexuald, apartenentd la o categorie
defavorizata sau orice alt criteriu care are ca scop sau efect restrangerea sau inlaturarea
recunoasterii, folosintei sau exercitérii, in conditii de egalitate, a drepturilor omului si a
libertatilor fundamentale sau a drepturilor recunoscute de lege, in domeniul politic,
economic, social si cultural sau in orice alte domenii ale vietii publice.”

(3) ,Sunt discriminatorii, potrivit prezentei ordonante, prevederile, criteriile sau practicile
aparent neutre care dezavantajeaza anumite persoane, pe baza criteriilor prevazute la
alin. (1), fatéd de alte persoane, in afara cazului in care aceste prevederi, criterii sau
practici sunt justificate obiectiv de un scop legitim, iar metodele de atingere a acelui scop
sunt adecvate si necesare. ”

Art. 10 ,Constituie contraventie, conform prezentei ordonante, daca fapta nu intrd sub
incidenta legii penale, discriminarea unei persoane fizice, a unui grup de persoane din
cauza apartenentei acestora ori a persoanelor care administreaza persoana juridica la o
anumita rasd, nationalitate, etnie, religie, categorie sociald sau la o categorie
defavorizata, respectiv din cauza convingerilor, véarstei, sexului sau orientarii sexuale a
persoanelor in cauza prin:

f) refuzul accesului unei persoane sau unui grup de persoane la serviciile oferite de
magazine, hoteluri, restaurante, baruri, discoteci sau de orice alfi prestatori de servicii,
indiferent daca sunt in proprietate privata ori publica;

h) refuzarea acordarii pentru o persoana sau un grup de persoane a unor drepturi sau
facilitati.”

Conventia Europeana a Drepturilor Omului

Art. 14 - Interzicerea discriminarii

Exercitarea drepturilor si libertatilor recunoscute de prezenta conventie trebuie sa fie
asigurata fara nici o deosebire bazata, in special, pe sex, rasa, culoare, limba, religie,
opinii politice sau orice alte opinii, origine nationala sau sociala, apartenenta la o
minoritate nationala, avere, nagtere sau orice alta situatie.

Principiile de analiza
Elementele discriminarii indirecte sunt: o practica, criteriu, conditie aparent neutra care

o dezavantajeaza anumite persoane, fata de alte persoane,
o incalcand un drept drept,
o fara o justificare obiectiva.

Aplicarea principiilor la speta

29. Colegiul Director este chemat sa se pronunte asupra posibilului caracter
discriminatoriu al Regulamentului de desfasurare al campionatului national Junior Il
Feminin sezonul 2020 - 2022.

30. Criteriul aparent neutru consta in impunerea unei anumite fnaltimi.
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31. Colegiul Director constata ca, in prezenta speta, a fost impusa o anumita inaltime a
unui numar minim de jucatoare pentru ca echipa participanta sa poata primi o bonificatie.
Fiica petentului are in prezent inaltimea de 1.56 m iar partea reclamata R1 impune o
inaltine de 1.75 pentru o sportiva de talie de méana stédnga care este asimilata cu o
sportiva de talie speciala, iar pentru un portar o inaltime de 1.73 m care va avea
inscriptionat pe tricou nr. 1,12, sau 16, cu participare la joc a cel putin 30 de minute.

32. Colegiul director constata ca, la baza tratamentului diferentiat invocat, sta criteriul
inaltimii.

33. Privind justificarea obiectiva, prin jurisprudenta sa, Curtea Europeana a Drepturilor
Omului a aratat ca justificarea obiectiva si rezonabila trebuie sa:

-urmareasca un scop legitim, si

-masura sa fie adecvata si necesara cu scopul urmarit, respectiv

-masura aplicata trebuie sa fie proportionala cu scopul urmarit.

34. In analiza scopului legitim, trebuie analizatd existenta acestui scop raportat la
dreptul atins prin diferentiere. Din apararile partilor reclamate, Colegiul director retine ca
scopul legitim urmarit de reclamat este acela de a impune o anumita inaltime a
jucatoarelor care ar presupune un anumit nivel de performanta.

35. Colegiul Director accepta impunerea unor criterii care pot genera un plus de
performanta dar care nu exclud posibilitatea tuturor jucatoarelor care pot avea inaltimi
diferite si o performanta similara.

36. Cu privire la cerinta metodei adecvate si necesare, Colegiul analizeaza daca metoda
aleasa pentru atingerea scopului dorit este una adecvata si necesara, adica daca nu
existau alte cai prin care se putea atinge scopul legitim urmarit, astfel incat sa nu se
genereze efecte care ar dezavantaja jucatoarele sau echipele care nu indeplinesc
conditiile de talie in regulament.

37. Colegiul director constata ca metoda aleasa de partea reclamata pentru atingerea
scopului legitim, adicad impunerea anumitor inaltimi atat pentru jucatoarele de camp (175
cm) cat si pentru portar (173 cm) nu este una adecvata intrucat nu exista o certitudine in
sensul in care rezultatele pe care o jucatoare le poate obtine depind de talia acesteia.

38. Sustinerea petentului prin exemplificarea unor mari campioni care nu au avut taliile
indicate Tn prezentul regulament sunt pertinente. (ex: 1.62m, 1.67m, 1.68m, 1.68m).

39. Acest tip de bonificatie obliga cluburile care recruteaza sportivi s& urmareasca, in
primul rand, acest criteriu si nu alte aptitudini care ar fi esentiale in jocul de contact.

40. Impunerea criteriului Tnaltimii nu reprezintd o justificare pentru o departajare fara a
genera efecte discriminatorii.

41. Avand in vedere justificarile retinute mai sus, Colegiul director constata ca nu exista o
justificare obiectiva, fiind indeplinite conditiile faptei de discriminare indirecta, raportat la
prevederile art. 2 alin. (3) din O.G. 137/2000, republicata, privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare.

42. Relativ la fapta, Colegiul constata si incidenta art. 2 alin. (3) coroborat cu art. 10 lit. h)
si f) din OG 137/2000, republicata.

43. Colegiul director urmeaza sa aplice reclamatului Federatia Roméana de Handbal prin
reprezentant legal sanctiunea cu amenda contraventionala in valoare de 2 000 lei, pe
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care o considera efectiva, disuasiva si proportionala cu pericolul social al faptei savarsite
de partea reclamata — art. 26 alin. (1) si art. 20 alin. (6) din O.G. 137/2000, republicata.
44. Colegiul Director recomanda partii reclamate Federatia Roméana de Handbal, prin
reprezentant legal, sa aplice criterii care nu creeaza efecte discriminatorii in selectia
jucatoarelor care participa la toate competitiile.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind prevenirea
si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu unanimitate de voturi
ale membrilor prezenti la sedinta,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Faptele sesizate de catre petent intra sub incidenta dispozitiilor art. 2 alin. (3) si art. 10
lit. h), f) din OG nr. 137/2000, republicata privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, reprezintand fapte de discriminare.

2. Sanctionarea partii reclamate Federatia Roméana de Handbal prin reprezentant legal
prin reprezentant legal cu sediul in Str. Aviator Popa Marin, Nr. 2, Sector 1, Bucuresti, cu
amenda contraventionala in valoare de 2 000 lei, potrivit art. 2 alin. (11) si art. 26 alin. (1)
din O.G. Nr. 137/2000, republicata;

3. In ceea ce priveste reclamatul Clubul Sportiv Rapid nu se intrunesc elementele
constitutive ale unei fapte de discriminare conform O.G. 137/2000, republicata - nu sunt
fapte, intrucat cluburile aplica regulamentul federatiei in calitate de autoritate superioara.
4. Colegiul Director recomanda partii reclamate Federatiei Roméane de Handbal sa aplice
criterii care nu creeaza efecte discriminatorii in selectia jucatoarelor care participa la toate
competitiile.

5. O copie a hotarérii se va transmite partilor.

V. Modalitatea de plata a amenzii

Amenda se va achita la Directia de Impozite si Taxe a Sectorului 1 Bucuresti, conform
Ordonantei nr. 2 din 12 iulie 2001 privind regimul juridic al contraventiilor.
Contravenientul este obligat sa trimita dovada plati amenzii catre Consiliul National
pentru Combaterea Discriminarii (cu specificarea numarului de dosar) in termen de 15 de
zile din momentul in care constituie de drept titlu executoriu, conform art. 20 alin. 10 al
O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata.

VI. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta de contencios administrativ, potrivit O.G.
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare, republicata si
Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ.
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Membrii Colegiului Director prezenti la sedinta de deliberari desfasurata in data de
23.02.2022 au fost: ASZTALOS CSABA FERENC — Membru, DIACONU ADRIAN —
Membru, HALLER ISTVAN- Membru, LAZAR MARIA-Membru, MOTA MARIA-
Membru(online), OLTEANU CATALINA — Membru, POPA CLAUDIA SORINA-Membru

Prezenta hotarare va fi comunicata in baza Ordinului Presedintelui CNCD nr. 138
din 24.03.2020.

ASZTALOS CSABA FERENC
Membru Colegiul Director,
Presedinte CNCD

Data redactarii: 15.03.2022
Redactata si motivata: ACF/AA

Nota: Hotararile emise de Colegiul Director al Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii potrivit prevederilor legii
si care nu sunt atacate in termenul legal, potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare si
Legii 554/2004 a contenciosului administrativ, constituie de drept titlu executoriu.

— CONSILIUL NATIONAL Piata Valter Maracineanu 1-3, sector 1, Bucuresti
CS pentru COMBATEREA Pagina 7 din 7 Telefon: 021-312.65.78/79 Fax: 021-312.65.85
E—_ DlSCRlMlNAR" E-mail: support@cned.ro @ www.cned.ro



