CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
AUTORITATE DE STAT AUTONOMA

HOTARAREA nr. 104
din 16.02.2022

Dosar nr.: 318/2021

Petitia nr.: 3201/27.04.2021
Petenta:

Reclamat: —

Obiect: discriminare la locul de munca

|. Numele, domiciliul sau resedinta partilor
Numele si domiciliul petentei
1;

Numele si domiciliul reclamatului
2. —

Il. Citarea partilor

3. Din oficiu, s-a solicitat completarea petitiei cu indicarea probelor.
4. Petenta nu a completat petitia.

5. In aceste conditii citarea partilor nu a fost necesara.

lll. Sustinerile partilor conform obiectului dosarului

Sustinerile petentei

6. Prin petitia inregistrata la CNCD cu nr. 3201/27.04.2021 petenta considera ca a fost
discriminata la locul de munca.

IV. Motivarea in fapt si drept

Legislatie si principii

7. Procedura interna de solutionarea petitiilor si sesizarilor, la art. 11 alin. 1
stabileste:

,Peétitia privind acte sau fapte de discriminare va cuprinde:

a) numele, domiciliul sau regedinta partilor ori, pentru persoanele juridice, denumirea i
sediul lor. Daca reclamantul locuieste in strainatate, se va arata domiciliul ales, unde
urmeaza sa i se faca toate comunicarile privind solutionarea petitiei;

b) numele si calitatea celui care reprezinta partea, iar in cazul reprezentarii prin avocat,
numele acestuia si sediul profesional;

c) obiectul petitiei;

d) aratarea motivelor de fapt si de drept pe care se intemeiaza petitia;

e) aratarea dovezilor pe care se sprijiné fiecare capat de cerere;

—

S\ CONSILIUL NATIONAL Piata Valter Maracineanu 1-3, sector 1, Bucuresti
c> pentru COMBATEREA Telefon: 021-312.65.78/79 Fax: 021-312.65.85
\-__ DISCRIMINARII Pagina 1 din 2 E-mail: support@cnecd.ro @ www.cned.ro



f) semnéatura.”

Colegiul director al CNCD retine urmatoarele:
8. Petitia nu arata dovezile pe care se sprijina fiecare capat de cerere.
9. In consecinta, se claseaza petitia ca fiind incompleta.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind prevenirea
si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu unanimitate de voturi ale
membrilor prezenti la sedinta,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Claseaza petitia ca fiind incompleta conform art. 11 alin. 1 din Procedura interna de
solutionare a petitiilor si sesizarilor,
2. O copie a prezentei hotarari se va comunica petentei.

V. Modalitatea de plata a amenzii: —

VI. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta de contencios administrativ, potrivit O.G.
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare, republicata si
Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ.

Membrii Colegiului Director prezenti la sedinta de deliberari desfagurata online in
data de 16.02.2022 au fost: ASZTALOS CSABA FERENC - Membru, DIACONU
ADRIAN — Membru, GRAMA HORIA — Membru, HALLER ISTVAN — Membru, JURA
CRISTIAN — Membru, LAZAR MARIA — Membru, MOTA MARIA — Membru, OLTEANU
CATALINA — Membru, POPA CLAUDIA SORINA — Membru

Prezenta hotarare va fi comunicata in baza Ordinului Presedintelui C.N.C.D. nr. 138
din 24.03.2020.

ASZTALOS Csaba Ferenc
Membru Colegiul Director,
Presedinte C.N.C.D.

Redactata si motivata: Haller Istvan
Data redactarii: 17.02.2022

Nota: Hotararile emise de Colegiul Director al Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii potrivit
prevederilor legii si care nu sunt atacate in termenul legal, potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea faptelor de discriminare si Legii 554/2004 a contenciosului administrativ, constituie de drept
titlu executoriu.
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