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EUR-Lex, Comisia Europeana si Curtea de Justitie a
Uniunii Europene.
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Justitie a Uniunii Europene privind libera circulatie a
lucratorilor si la rapoartele publicate de Comisia
Europeana cu privire la acest subiect.

Informatiile si textele disponibile din continutul
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Curtea de Justitie a Uniunii Europene.
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fi protejate in temeiul legislatiei privind proprietatea
intelectuala, in special dreptul de autor.
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I. LEGISLATIE UE SI RAPOARTE RELEVANTE

Sursa primara a informatiilor: EUR-Lex Access la dreptul Uniunii Europene, site oficial
al Uniunii Europene https://eur-lex.europa.eu/homepage.html?locale=ro

e Articolul 45 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene (TFUE)

e Directiva 2014/54/UE privind masurile care faciliteaza exercitarea drepturilor

conferite lucratorilor in contextul liberei circulatii a lucratorilor

e Directiva 2014/50/UE privind achizitionarea si prezervarea drepturilor de pensie
suplimentara

e Regulamentul (UE) 492/2011 din 5 aprilie 2011 privind libera circulatie a

lucratorilor in interiorul Uniunii, care codifica Regulamentul (CEE) 1612/68 si

modificarile sale succesive (Regulamentele Consiliului 312/76 si 2434/92 si articolul
38 alineatul (1) din Directiva 2004/38/CE).
e Directiva 2004/38 / CE din 29 aprilie 2004 privind dreptul cetatenilor Uniunii si a

membrilor familiilor acestora de a circula si de a locui liber pe teritoriul statelor
membre (JO L 158, 30 aprilie 2004)
e Directiva 98/49 / CE din 29 iunie 1998 privind protejarea drepturilor de pensie

suplimentara ale lucratorilor salariati si independenti care se deplaseaza in
Comunitate (JO L 209, 25 iulie 1998).

e Raport al Comisiei Europene privind punerea in aplicare a Directivei 2014/54/UE

adresat Parlamentului European si a Consiliului, din 16 aprilie 2014, privind
masurile de facilitare a exercitarii drepturilor conferite lucratorilor in contextul
liberei circulatii a lucratorilor

e Comunicarea Comisiei Europene, Libera circulatie a cetatenilor EU si familiile

acestora: cinci actiuni pentru a face o diferenta, COM/2013/0837 final

e Comunicarea Comisiei Europene privind Reafirmarea liberei circulatii a

lucratorilor: drepturi si evolutii majore, COM/2010/0373 final
e Comunicarea Comisiei Europene privind libera circulatie a lucratorilor UE:
atingerea beneficiilor si potentialul deplin, COM/2002/0694 final

Sursa primara a informatiilor: Comisia Europeana, Ocuparea Fortei de Munca, Afaceri
Sociale si Incluziune, Stabilirea si munca in Europa, site oficial al Uniunii
Europene https://ec.europa.eu/social/main.jspcatld=1172&langld=ro



https://eur-lex.europa.eu/homepage.html?locale=ro
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=CELEX:12008E045:EN:NOT
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:32014L0054
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?qid=1400777407289&uri=CELEX:32014L0050
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=CELEX:32011R0492:EN:NOT
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=CELEX:31968R1612:EN:NOT
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=CONSLEG:2004L0038:20040430:EN:PDF
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:1998:209:0046:0049:EN:PDF
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:52018DC0789
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=celex%3A52013DC0837
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?qid=1453133735571&uri=CELEX%3A52010DC0373
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?qid=1453133735571&uri=CELEX%3A52010DC0373
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/ALL/?uri=CELEX%3A52002DC0694
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1172&langId=ro
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Raport privind detasarea lucratorilor in UE, date de referinta 2019, publicat la
2.08.2021, disponibil in limba engleza

Raport anual 2020 privind mobilitatea muncii in Uniunea Europeana, publicat la
8.01.2021, disponibil in limba engleza

Raport anual 2019 privind mobilitatea muncii in Uniunea Europeana, publicat la
30.01.2020, disponibil in limba engleza

Raport anual 2018 privind mobilitatea muncii in Uniunea Europeana, publicat la
08.02.2019, disponibil in limba engleza

Raport privind punerea in aplicare a dreptului la libera circulatie a lucratorilor si

regulile privind securitatea sociala de catre instantele de judecata in UE, raport
2019, publicat la 06.07.2020, disponibil in limba engleza

Ghid practic privind detasarea lucratorilor europeni 2019, publicat Ila
27.11.2019, disponibil in limba engleza

Ghid scurt privind detasarea lucratorilor europeni, raport publicat
27.11.2019, disponibil in limba romana

Recrutarea in Europa, ghid practic pentru angajatori, publicat Ila
24.07.2013, disponibil in limba romana

Angajarea in Europa, ghid practic pentru candidatii aflati in cautarea unui loc de

munca, publicat la 24.07.201 3, disponibil in limba romana

Alte rapoarte relevante privind libera circulatie in Uniunea Europeana

Parlamentul European, Fisa tehnica, libera circulatie a lucratorilor UE,
2021, disponibil in limba romana

Agentia pentru Drepturi Fundamentale UE (EU FRA), Drepturile cetatenilor UE in
realitate: instantele de judecata nationale si punerea in aplicare a libertatii de

circulatie si alte drepturi colaterale, 2018, raport disponibil in limba engleza

Agentia pentru Drepturi Fundamentale UE (EU FRA), Fisa de tara, Romania,
Convietuirea intr-un alt Stat Membru: bariere intampinate de cetatenii UE in
exercitarea drepturilor, 2017, Romania, disponibil in limba engleza

Legea romana privind drepturile in legatura cu libera circulatie a lucratorilor

Legea nr. 106 din |8 mai 2017 privind unele masuri pentru imbunatatirea exercitarii

pe teritoriul Romaniei a drepturilor conferite in contextul liberei circulatii a
lucratorilor in cadrul Uniunii Europene


https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=8416&furtherPubs=yes
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=8369&furtherPubs=yes
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=8242&furtherPubs=yes
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=8174&furtherPubs=yes
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=8317&furtherPubs=yes
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=8263&furtherPubs=yes
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=8262&furtherPubs=yes
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=7621&furtherPubs=yes
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=7620&furtherPubs=yes
https://www.europarl.europa.eu/factsheets/ro/sheet/41/free-movement-of-workers
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/romania-living-in-another-member-state_en.pdf
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/189441
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2. JURISPRUDENTA SELECTIVA CJUE

Sursa primara a informatiilor: Comisia Europeana, Ocuparea Fortei de Munca, Afaceri
Sociale si Incluziune, Stabilirea si munca in Europa, Jurisprudenta, site oficial al Uniunii
Europene https://ec.europa.eu/social/main.jspcatld=953&langld=ro

DEFINITIA LUCRATORILOR

D.M. Levin impotriva Secretarului de Stat pentru Justitie, C-53/81, 23
martie 1982

Curtea a explicat notiunile de "lucrator" si "activitati salariate”". Aceste concepte
definesc libertatile fundamentale si nu pot fi interpretate restrictiv. Normele privind
libera circulatie a lucratorilor se refera, de asemenea, la persoanele care desfasoara sau
doresc sa desfasoare o activitate salariala cu jumatate de norma si care, pe baza acestui
fapt, obtin sau ar obtine numai o remuneratie mai mica decat minimul garantat in acest
sector. Nu se poate face nicio distinctie intre cei care sunt multumiti de aceste venituri
si cei care completeaza aceste venituri. Normele privind libera circulatie a lucratorilor
se refera numai la desfasurarea unor activitati efective si reale. Activitatile care sunt
considerate pur marginale si auxiliare sunt excluse. Motivele unui lucrator dintr-un stat
membru care cauta un loc de munca intr-un alt stat membru nu tin seama de dreptul
sau de intrare si de sedere, in cazul in care acesta desfasoara sau doreste sa desfasoare

o activitate efectiva si reala. Hotarare cu textul integral

Elestina Esselina Christina Morson impotriva statului Tarile de Jos si sef al
Plaatselijke Politie in sensul Vreemdelingenwet; Sweradjie Jhanjan
impotriva statului Tarilor de Jos , C-35 si 36/82, 27 octombrie 1982

Resortisantii unui stat membru pot invoca dreptul de intrare si de sedere numai daca
si-au exercitat deja libertatea de circulatie pentru a desfasura o activitate economica
intr-un alt stat membru. Curtea a confirmat ca dispozitiile privind libera circulatie a
lucratorilor pot fi invocate numai atunci cand cauza se incadreaza in domeniul in care
se aplica dreptul Uniunii. Hotarare cu textul integral



https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=953&langId=ro
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/HTML/?isOldUri=true&uri=CELEX:61981CJ0053
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/HTML/?isOldUri=true&uri=CELEX:61982CJ0035
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Deborah Lawrie-Blum impotriva Land Baden-Wiirttemberg, C-66/85, 3
iulie 1986

Libera circulatie a lucratorilor este o libertate fundamentala a tuturor resortisantilor
UE. Cazul este foarte important deoarece confirma acest principiu si ofera o definitie
a celui care este lucritor. In timp ce unele state membre au sustinut ca definitia unui
lucrator este in conformitate cu dreptul lor intern, Curtea a statuat ca sensul
termenului este unul comun al Uniunii in toate statele membre. Orice resortisant al
UE care intruneste conditiile — pentru o perioada de timp, presteaza servicii unei alte
persoane sau intreprinderi, se afla in subordinea unei alte persoane, primeste o
remuneratie pentru aceste servicii — este un lucrator si, prin urmare, are dreptul la o

gama completa de libertati si drepturi ale UE. Hotarare cu textul integral

Steven Malcolm Brown impotriva Secretarului de Stat pentru Scotia, C-
197/86, 21 iunie 1988

Un lucrator este o persoana care desfasoara o activitate efectiva si reala, cu excluderea
activitatilor la o scara atat de mica incat sa fie considerate pur marginale si auxiliare.
Caracteristica esentiala a raportului de munca este aceea ca, pentru o anumita perioada
de timp, o persoana presteaza servicii, pentru si sub indrumarea unei alte persoane, in
schimbul carora primeste o remuneratie. Dreptul Uniunii nu impune conditii
suplimentare pentru ca o persoana sa fie lucrator. Asa cum se mentioneaza in Dreptul
Uniunii, statele membre nu pot conditiona, in mod unilateral, acordarea unor avantaje
sociale de incheierea unei anumite perioade de activitate profesionala. O bursa
acordata pentru intretinere si formare in vederea desfasurarii studiilor universitare,
care conduce la o calificare profesionala, constituie un avantaj social in sensul dreptului
Uniunii. Trebuie sa se considere ca un resortisant al unui alt stat membru care a
efectuat studii universitare in statul gazda, conducand la o calificare profesionala, dupa
ce a desfasurat o activitate profesionala in statul respectiv, isi pastreaza statutul de
lucrator, cu conditia sa existe o legatura intre activitatea profesionala anterioara si
studii. In cazul in care se stabileste ci lucritorul si-a dobandit statutul exclusiv ca
urmare a admiterii la universitate pentru a efectua studiile, acest resortisant nu va avea

dreptul la o subventie pentru studii intr-un alt stat membru. Hotarare cu textul integral



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/HTML/?isOldUri=true&uri=CELEX:61985CJ0066
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/HTML/?isOldUri=true&uri=CELEX:61986CJ0197
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Queen v Immigration Appeal Tribunal, ex parte Gustaff Desiderius
Antonissen, C-292/89, 26 februarie 1991

Acest caz este important, intrucat Curtea a discutat despre libera circulatie a
lucratorilor si dreptul de sedere al persoanelor care cauta un loc de munca. Libera
circulatie a lucratorilor include dreptul resortisantilor statelor membre de a cauta un
loc de munca intr-un alt stat membru. Totusi, acest lucru poate fi supus limitarii
temporale. Dupa sase luni, persoanei i se poate cere sa paraseasca statul membru, cu
exceptia cazului in care face dovada continuarii cautarii unui loc de munca si ca are

sanse reale de a-si gasi un loc de munca. Hotarare cu textul integral

V.J.M. Raulin impotriva ministrului educatiei si stiintei, C-357/89, 26
februarie 1992

Mentinerea statutului de lucrator cu norma intreaga de catre un resortisant care isi
paraseste locul de munca pentru a urma studii este conditionata de faptul ca exista o
legatura intre activitatile profesionale desfasurate anterior in statul membru gazda si
studiile efectuate. Exista o exceptie pentru lucratorii migranti care au devenit
involuntar someri si sunt obligati, prin conditiile de pe piata muncii, sa se recalifice
profesional intr-un alt domeniu de activitate. Studentii dintr-un alt stat membru au
dreptul la acelasi tratament ca cel acordat studentilor care sunt resortisanti ai statului
membru gazda in ceea ce priveste orice asistenta destinata sa acopere taxele de
inscriere sau alte costuri legate de accesul la educatie. Acestia nu pot solicita asistenta

pentru costurile de intretinere. Hotarare cu textul integral

M.).E. Bernini impotriva ministrului educatiei si stiintei, C-3/90, 26 februarie
1992

O persoana angajata in formare pregatitoare in cursul formarii profesionale trebuie
considerata lucrator daca perioada de formare este incheiata in aceleasi conditii de
activitate reala si efectiva ca si o persoana salariata. Acest lucru nu poate fi invalidat de
faptul ca productivitatea stagiarului este scazuta, ca acesta lucreaza doar un numar mic
de ore pe saptamana si primeste o remuneratie limitata. Asistenta acordata pentru
intretinere si educatie in vederea continuarii studiilor universitare dovedite printr-o
calificare profesionala este destinata studentului care beneficiaza de un avantaj social in
sensul dreptului Uniunii. Pentru a-si pastra statutul de lucrator, trebuie sa existe o

relatie intre activitatea profesionala anterioara si studiile efectuate. Hotarare cu textul
integral



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/HTML/?isOldUri=true&uri=CELEX:61989CJ0292
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/HTML/?isOldUri=true&uri=CELEX:61989CJ0357
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/HTML/?isOldUri=true&uri=CELEX:61990CJ0003
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/HTML/?isOldUri=true&uri=CELEX:61990CJ0003
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Andrea Raccanelli v Max Planck Society for the Advancement of Science
eV., C-94/07, 17 iulie 2008

Curtea a hotarat ca un cercetator care pregateste o teza de doctorat in baza unui
contract de subventionare trebuie sa fie considerat lucrator in conformitate cu dreptul
Uniunii, daca activitatile sale se desfasoara pentru o anumita perioada de timp sub
conducerea unui institut care face parte dintr-o organizatie de interes public si primeste
remuneratie, n schimbul acestor activitati. Curtea a confirmat ca o asociatie de drept
privat trebuie sa respecte principiul nediscriminarii in ceea ce priveste lucratorii in

sensul Tratatului privind functionarea Uniunii Europene. Hotarare cu textul integral

L.N. impotriva Board of Higher Education and Education Support, C-46/12,
2| februarie 2013

Articolul 7 alineatul (1) litera (c) si articolul 24 alineatul (2) din Directiva 2004/38/CE
trebuie interpretate in sensul ca unui cetatean al Uniunii care urmeaza un curs de studii
intr-un stat membru gazda, desfasurand in acelasi timp activitati de incadrare in munca
efective si reale de natura sa ii confere statutul de "lucrator" in sensul articolului 45
TFUE, nu i se poate refuza ajutorul de intretinere pentru studii acordat resortisantilor
din statul membru respectiv. Faptul ca persoana a intrat pe teritoriul statului membru
gazda cu intentia principala de a urma un curs de studii nu este relevant pentru a stabili
daca este "lucrator” in sensul articolului 45 TFUE si, prin urmare, daca are dreptul la
acest ajutor in aceleasi conditii ca un resortisant al statului membru gazda in temeiul
articolului 7 alineatul (2) din Regulamentul 1612/68. Hotarare cu textul integral

MEMBRII FAMILIEI

Sursa primara a informatiilor: Comisia Europeana, Ocuparea Fortei de Munca, Afaceri

Sociale si Incluziune, Stabilirea si munca in Europa, Jurisprudenta, site oficial al Uniunii

Europene https://ec.europa.eu/social/main.jspcatld=953&langld=ro

Aissatou Diatta impotriva landului Berlin, C-267/83, |13 februarie 1985

Persoane casatorite, dar care nu locuiesc impreuna. Curtea a statuat ca o relatie
conjugala nu poate fi considerata dizolvata, atata timp cat nu a fost desfacuta de
autoritatea competenta. Daca persoanele locuiesc separat, casatoria nu se desface,
chiar daci sotii au intentia de a divorta la o dati ulterioari. In consecint3, pentru a

beneficia de un drept de sedere in calitate de membru de familie in temeiul


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/HTML/?isOldUri=true&uri=CELEX:62007CJ0094
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/HTML/?uri=CELEX:62012CA0046&from=EN
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=953&langId=ro
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Regulamentului nr. 1612/68, nu era necesar ca acesta sa locuiasca permanent cu
lucratorul. Hotarare cu textul integral

Olanda impotriva Ann Florence Reed, C-59/85, 17 aprilie 1986

Interpretarea notiunii de ,,sot” din articolul 10 al Regulamentului nr. 1612/68 in
contextul statutului civil. Un partener necasatorit nu avea drept de sedere in temeiul
Regulamentului. Curtea a statuat ca o interpretare a unui termen juridic pe baza
evolutiilor sociale in Statele Membre trebuie sa ia In considerare situatia din intreaga
Uniune, nu doar dintr-un stat. Dreptul de a fi insotit de un partener necasatorit
reprezinta un avantaj social si este guvernat de principiul nediscriminarii. Rezulta ca un
stat membru nu poate acorda un avantaj propriilor resortisanti dar sa il refuze altor

lucratori din UE pe baza cetateniei acestora. Hotarare cu textul integral

GBC Echternach si A. Moritz impotriva Minister van Onderwijs en
Wetenschappen, 389/87 si 390/87, 15 martie 1989

Cauza vizeaza situatia in care parintele unui copil se intoarce in statul membru de
origine. Copilul nu isi poate continua studiile in statul membru gazda deoarece nu a
existat o coordonare cu privire la diplomele scolare si astfel nu a avut de ales decat sa
se intoarca in tara in care a urmat scoala pentru a continua studiile. Curtea a retinut
ca, in aceasta situatie, un copil al unui lucrator al Uniunii isi pastreaza calitatea de

membru al familiei unui lucrator in sensul Regulamentului nr. 1612/68. Hotarare cu
textul integral

The Queen v Immigration Appeal Tribunal si Surinder Singh, ex parte
Secretarul de Stat pentru Departamentul de Interne, C-370/90, 7 iulie 1992

Cauza vizeaza dreptul de sedere in UE pentru sotul unui resortisant care se intoarce
in statul de origine, membru UE. Acest drept de sedere decurge din dreptul Uniunii si
previne o situatie de discriminare inversa. Acest lucru este important, deoarece un
resortisant ar putea fi descurajat sa-si paraseasca tara pentru a desfasura o activitate
intr-un alt stat membru daca ulterior sotului si copiilor nu li s-ar permite sa intre si sa
locuiasca in statul membru de origine. Hotarare cu textul integral

Land Nordrhein-Westfalen impotriva Kari Uecker si Vera Jacquet
impotriva Land Nordrhein-Westfalen, C-64/96 si C-65/96, 5 iunie 1997

Normele privind libera circulatie nu pot fi aplicate in ceea ce priveste un cetatean al

UE, resortisant al statului membru gazda, care nu si-a exercitat niciodata dreptul la


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/HTML/?isOldUri=true&uri=CELEX:61983CJ0267
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/HTML/?isOldUri=true&uri=CELEX:61985CJ0059
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/HTML/?isOldUri=true&uri=CELEX:61987CJ0389
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/HTML/?isOldUri=true&uri=CELEX:61987CJ0389
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=CELEX:61990J0370:EN:HTML

Jurisprudenta CJUE
Libera circulatie lucratori UE

libera circulatie in cadrul Uniunii, intrucat aceasta este o situatie interna. In consecinta,
un membru al familiei lucratorului nu poate invoca dreptul Uniunii, intrucat lucratorul

nu si-a exercitat dreptul la libera circulatie. Hotarare cu textul integral

Statul Belgian impotriva Fatna Mesbah, C-179/98, 1| noiembrie 1999

Statele membre trebuie sa tina cont de dreptul UE atunci cand fisi exercita
competentele in sfera nationalitatii. In acest caz, membrii familiei erau cetateni
marocani si ai UE (dubli cetitenie). intrucat fusesera naturalizati, acestia nu se puteau
baza pe cetatenia lor marocana pentru a intra sub incidenta dispozitiei privind egalitatea
de tratament privind securitatea sociala din articolul 41 din Acordul de cooperare CE-
Maroc. Termenul ,,membri de familie” din articolul 41 al Acordului de cooperare CE-
Maroc include persoanele care au o relatie de familie stransa cu lucratorul. Aceasta
vizeaza rudele in linie ascendenta, inclusiv cele legate de lucrator prin casatorie. Totusi,
aceste persoane trebuie sa locuiasca efectiv cu lucratorul. Hotarare cu textul integral

Blaise Baheten Metock si altii impotriva ministrului justitiei, egalitatii si
reformei legii, C-127/08, 25 iulie 2008

Conditia suplimentara de rezidenta legala anterioara in UE care restrictioneaza libera
circulatie a membrilor familiei cetatenilor din tari terte ai migratilor UE incompatibila
cu textul si scopul Directivei 2004/38/CE si cu obiectivul pietei interne. Curtea a statuat
ca este irelevant daca o casatorie a fost incheiata inainte sau dupa ce cetateanul Uniunii

a migrat in statul membru gazda, unde a fost incheiata casatoria si daca resortisantul

tarii terte a intrat in statul membru gazda inainte sau dupa casatorie. Hotarare cu textul
integral

London Borough of Harrow impotriva Nimco Hassan Ibrahim si secretar de
stat pentru Departamentul de Interne, C-310/08, 23 februarie 2010

In imprejurarile cauzei, copiii unui cetatean al unui stat membru care lucreaza sau a
lucrat in statul membru gazda si este principalul intretinator al acestora pot revendica
un drept de sedere in acest din urma stat in temeiul articolului 12 din Regulamentul nr.

1612/68, fara ca un astfel de drept sa fie conditionat de faptul ca dispune de resurse

suficiente si de o asigurare de sanatate in acest stat. Hotarare cu textul integral

Maria Teixeira impotriva London Borough of Lambeth si Secretar de Stat
pentru Departamentul de Interne, C-480/08, 23 februarie 2010

Dreptul de sedere in statul membru gazda al parintelui care este intretinatorul principal

al unui copil care Tsi exercita dreptul de a-si urma studiile in conformitate cu articolul
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12 din Regulamentul nr. 1612/68 nu este conditionat ca acel parinte sa dispuna de
resurse suficiente pentru a nu deveni o povara pentru sistemul de asistenta sociala al
acelui stat membru in timpul perioadei de sedere si de a dispune de o asigurare de
sanatate. Dreptul de sedere in statul membru gazda al parintelui care este intretinatorul
principal al unui copil al unui lucrator migrant, in cazul in care acel copil urmeaza studii
in acel stat, inceteaza cand copilul implineste varsta majoratului, cu exceptia cazului in
care copilul are nevoie de prezenta si ingrijirea acelui parinte pentru a-si putea urma si
finaliza studiile. Hotarare cu textul integral

EGALITATE DE TRATAMENT

Sursa primara a informatiilor: Comisia Europeana, Ocuparea Fortei de Munca, Afaceri
Sociale si Incluziune, Stabilirea si munca in Europa, Jurisprudenta, site oficial al Uniunii
Europene https://ec.europa.eu/social/main.jspcatld=953&langld=ro

Wiirttembergische Milchverwertung-Siidmilch AG v Salvatore Ugliola, C-
15/69, 15 October 1969

Curtea de Justitie a confirmat ca libera circulatie a lucratorilor necesita inlaturarea
oricarei discriminari bazate pe cetatenie intre lucratorii din statele membre. Aceasta
se refera la angajare, remuneratie si alte conditii de munca si de angajare. O regula a
legislatiei nationale care protejeaza lucratorii de consecintele nefavorabile care decurg
in legatura cu obligatii legate de serviciu militar trebuie aplicata si resortisantilor altor
state membre angajati pe teritoriul statului gazda, care fac obiectul serviciului militar in

tara lor de origine . Hotarare cu textul integral

Pieter Marsman v M. Rosskamp, C-44/72, 13 December 1972

Cauza se refera la protectia speciala impotriva concedierii in cazul unui lucrator a carui
capacitate de munca este afectata peste 50% ca urmare a unui accident de
munca. Pentru a obtine aceasta protectie, a fost necesar ca lucratorul in cauza sa aiba
resedinta pe teritoriul statului membru in cauza. Aceasta conditie era necesara numai

pentru lucratorii migranti si nu pentru lucratorii nationali. Curtea a concluzionat ca

aceasta cerinta incalca principiul nediscriminarii. Hotarare cu textul integral
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Giovanni Maria Sotgiu v Deutsche Bundespost, C-152/73, 12 February 1974

Curtea de Justitie a considerat ca normele privind egalitatea de tratament in dreptul
UE interzic discriminarea din cauza cetateniei. In plus, sunt interzise toate formele
ascunse de discriminare care, prin aplicarea altor criterii de diferentiere, conduc de

fapt la acelasi rezultat. Hotarare cu textul integral

Jean Reyners v Belgian State, C-2/74, 21 June 1974

Cauza se refera la principiul tratamentului egal ca dispozitie legala fundamentala a
Uniunii. Curtea s-a pronuntat cu privire la derogarea de la serviciul public pe baza
exercitarii autoritatii. Curtea a considerat ca pentru aplicarea acestei derogari trebuie
sa existe o legatura directa si specifica cu exercitarea autoritatii oficiale. Sarcinile pe
care avocatii le indeplinesc nu pot fi considerate ca fiind legate de exercitarea

autoritatii, deoarece exercitarea acestor activitati lasa intacta discretia autoritatii

judiciare si exercitarea libera a puterii judiciare. Hotarare cu textul integral

Johannes Henricus Maria van Binsbergen v Bestuur van de
Bedrijfsvereniging voor de Metaalnijverheid, C-33/74, 3 December 1974

Cauza se refera la dreptul cetatenilor UE de a livra servicii in UE fara a fi discriminati
in comparatie cu cetatenii statului in care livreaza astfel de servicii. Hotararea Curtii
este importanta, deoarece confirma regula conform careia furnizorii de servicii din
orice stat membru trebuie sa poata concura cu furnizorii nationali de servicii in conditii
de concurenta echitabile. Mai mult, chiar si obstacolele din calea serviciilor care nu
discrimineaza in functie de cetatenie vor trebui sa fie justificate de autoritatile statului
membru. Hotarare cu textul integral

Josette Pecastaing v Belgian State, C-98/79, 5 March 1980

Curtea statueaza ca o cale de atac legala nu poate fi conditionata de anumite cerinte
de forma sau procedura, care sunt mai putin favorabile decat cele aplicabile in
procedurile introduse impotriva administratiei statului membru de catre propriii sai

cetateni. Hotarare cu textul integral

Francoise Gravier v City of Liege, C-293/83, 13 February 1985

Cauza vizeaza accesul cetatenilor UE la educatie si formare profesionala. Accesul si
participarea la cursuri de instruire si ucenicie nu sunt deconectate de dreptul Uniunii.
in acest caz, statul membru in cauzi a obligat studentii, care sunt cetateni ai altor state
membre, sa plateasca o taxa sau o taxa de inregistrare ca si conditie a accesului la

formarea profesionala. Aceasta taxa nu a fost impusa studentilor care sunt cetateni ai
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statului membru gazda. Potrivit Curtii, acest tratament inegal bazat pe nationalitate
trebuie considerat drept discriminare interzisa. Hotarare cu textul integral

Vera Hoeckx v Centre public d’aide social de Kalmthout, C-249/83, 27
March 1985

Curtea a decis ca cetatenii UE care lucreaza si locuiesc intr-un alt stat membru au
dreptul de a pretinde aceleasi avantaje sociale ca si resortisantii statului membru
respectiv. O cerinta de sedere temporara este incompatibila cu Regulamentul
1612/68. O astfel de cerinta implica o conditie suplimentara impusa lucratorilor care
sunt resortisanti ai unui stat membru. Potrivit Curtii, aceasta constituie o discriminare
directa pe baza de cetatenie. Hotarare cu textul integral

lan William Cowan v Trésor public, C-186/87, 2 February 1989

Curtea statueaza ca discriminarea pe motive de cetatenie este interzisa si in cazul
turistilor, deoarece acestia sunt beneficiari de servicii. Aceasta interdictie inseamna ca
persoanele nu pot fi supuse unor conditii, cum ar fi resedinta pe teritoriul acelui stat,
daca aceste conditii nu sunt obligatorii pentru propriii resortisanti. Mai mult, dreptul la
tratament egal nu poate fi supus eliberarii unui certificat. Hotarare cu textul integral

Mario Vicente Micheletti and others v Delegacion del Gobierno en
Cantabria, C-369/90, 7 July 1992

In aceastd cauzi Curtea a confirmat faptul ci libertatea de a se stabili intr-un stat UE
se aplica resortisantilor unui stat membru, indiferent daca individul detine sau nu si o
cetatenie non-UE. Curtea a subliniat ca aspectele legate de cetatenie sunt de
competenta exclusiva a statelor membre. Cu toate acestea, atata timp cat o persoana
detine cetatenia unui alt stat membru, statul membru gazda trebuie sa acorde dreptul
de sedere. Hotarare cu textul integral

Ingetraut Scholz v Opera Universitaria di Cagliari and Cinzia Porcedda, C-
419/92, 23 February 1994

in aceastid cauzi Curtea a confirmat faptul ci principiul nediscriminirii (directe si
indirecte) se refera si la serviciul public. Se aplica oricarui resortisant al Uniunii care a
exercitat dreptul la libera circulatie a lucratorilor si care a fost angajat intr-un alt stat
membru. Locul de resedinta si nationalitatea acestui cetatean sunt irelevante. Hotarare
cu textul integral
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Raymond Vander Elst v Office des Migrations Internationales, C-43/93, 9
August 1994

Curtea a confirmat ca orice discriminare pe motiv de cetatenie trebuie eliminata in
ceea ce priveste libera circulatie a serviciilor. Orice restrictie, atunci cand este de
natura sa interzica sau sa impiedice in alt mod activitatile unui furnizor de servicii stabilit
intr-un alt stat membru (in cazul in care acesta / aceasta presteaza in mod legal servicii
similare) ar trebui eliminata. Acest lucru inseamna ca un angajator din UE are dreptul,
de asemenea, sa trimita cetateni din afara UE pentru a furniza servicii, in calitate de
lucratori temporar detasati intr-un alt stat membru, cu conditia ca: salariatul sa fie
angajat obisnuit si in mod legal de catre un angajator care furnizeaza un serviciu
transfrontalier, iar serviciul transfrontalier trebuie sa aiba un caracter temporar.
Hotarare cu textul integral

Ingrid Boukhalfa v Bundesrepublik Deutschland, C-214/94, 30 April 1996

Cauza se refera la normele aplicabile cu privire la detasarea internationala a unui
resortisant UE. Dispozitiile dreptului Uniunii se pot aplica activitatilor profesionale din
afara Uniunii. Se poate constata ca exista un element al dreptului Uniunii chiar si atunci
cand contractul este incheiat pe teritoriul UE, dar este executat in afara teritoriului UE,
odati ce relatia de munci este reglementati de legislatia unui stat membru. in
consecinta, interzicerea discriminarii bazate pe cetatenie se aplica oricarui raport de

munca reglementat de legislatia unui stat membru. Hotarare cu textul integral

John O’Flynn v Adjudication Officer, C-237/94, 23 May 1996

Curtea a confirmat ca principiul libertatii lucratorilor se aplica si in cazul alocatiilor
sociale. Lucratorii resortisanti UE trebuie sa se bucure de aceste avantaje in aceleasi
conditii ca si lucratorii nationali. Curtea a considerat ca regula egalitatii de tratament
interzice toate formele de discriminare. Daca conditiile afecteaza practic lucratorii
migranti fara a face o distinctie directa pe baza cetateniei, acestea sunt discriminatorii
indirect. Conditiile sunt, de asemenea, considerate ca fiind indirect discriminatorii daca
pot fi mai usor indeplinite de lucratorii nationali decat de lucratorii migranti. Astfel de
dispozitii pot fi justificate daca sunt obiective si proportionale. Hotarare cu textul

integral
Maria Martinez Sala v Freistaat Bayern, C-85/96, 12 May 1998

Este prima cauza referitoare la semnificatia cetateniei UE — statutul fundamental al
resortisantilor statelor membre. Curtea a decis ca cetatenii unui stat membru se pot

baza pe cetatenia europeana pentru protectia impotriva discriminarii pe motiv de
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cetatenie de catre un alt stat membru. Un permis de sedere poate avea o forta
declarativa si probatorie numai in ceea ce priveste recunoasterea dreptului de
sedere. Posesia unui permis nu poate fi o cerinta pentru dreptul la o prestatie, daca nu
este necesar ca propriii resortisanti sa produca vreun document similar. Acesta ar fi un
tratament inegal. Hotarare cu textul integral

C.P.M. Meeusen v Hoofddirectie van de Informatie Beheer Groep, C-
337/97, 8 June 1999

in cauza, legislatia nationala nu a impus nicio cerinta de sedere copiilor lucratorilor
nationali pentru a li se finanta studiile. Cu toate acestea, cerinta a fost aplicata copiilor
lucratorilor care sunt cetateni ai altor state membre. Acest lucru a fost considerat
discriminatoriu fata de descendentii care sunt dependenti de un lucrator independent.
Hotarare cu textul integral

Roman Angonese v Cassa di Risparmio di Bolzano SpA, C-281/98, 6 June
2000

O societate privata (bancara) nu poate conditiona angajarea de detinerea unui certificat
de bilingvism eliberat numai intr-o singura regiune a unui stat membru. Principiul liberei
circulatii a lucratorilor care interzice discriminarea pe motive de cetatenie se aplica nu
numai statelor membre, ci si intreprinderilor private. Poate fi legitim sa se solicite unui
solicitant pentru un post sa aiba un anumit nivel de cunostinte lingvistice. Detinerea
unei diplome poate constitui un criteriu pentru evaluarea acestor cunostinte. Cu toate
acestea, cerinta de a furniza dovezi ale cunostintelor sale lingvistice exclusiv prin
intermediul unei anumite diplome, eliberate intr-o anumita provincie a unui stat

membru, constituie discriminare pe motiv de cetatenie. Hotarare cu textul integral

Rudy Grzelczyk and Centre public d’aide sociale d’Ottignies-Louvain-la-
Neuve, C-184/99, 20 Septembrie 2001

Cauza se refera la dreptul unui student care fsi are resedinta intr-un alt stat
membru. Curtea a confirmat faptul ca discriminarea pe motiv de cetatenie nu este
permisa impotriva cetatenilor UE care si-au exercitat dreptul de libera circulatie. Acest
caz afirma ca cetatenia Uniunii este destinata sa fie statutul fundamental al
resortisantilor statelor membre. Acest lucru permite acestor resortisanti, care se afla
in aceeasi situatie, sa se bucure de acelasi tratament in drept, indiferent de cetatenie,
sub rezerva exceptiilor previzute in mod expres. In consecint3, un student se poate
bucura de beneficiul unui avantaj social, atata timp cat nu devine o povara nerezonabila

pentru bugetul sistemului public. Studentii din UE nu isi pierd drepturile daca se muta
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intr-un alt stat membru pentru a studia acolo. Acestora li se poate cere sa garanteze
ca dispun de resurse suficiente pentru perioada de resedinta, ca sunt inscrisi intr-o
unitate de finvatamant recunoscuta si ca sunt acoperiti de asigurari de
sanatate. Hotarare cu textul integral

Marie-Nathalie D’Hoop and Office national de ’emploi, C-224/98, |1 July
2002

Curtea si-a extins rationamentul cu privire la resortisantii migranti ai statelor membre
pentru a include propriii resortisanti care se intorc in statul ai ciror cetiteni sunt. in
opinia Curtii, este interzis ca un stat membru sa discrimineze propriii studenti care si-
au exercitat dreptul de libera circulatie in calitate de studenti. Legiuitorul national poate
solicita existenta unei legaturi reale intre solicitantul unei indemnizatii si piata geografica
a ocuparii fortei de munca in cauza. Curtea a considerat ca ar fi contrar dreptului la
libera circulatie daca un cetatean, in statul membru al carui cetatean este, primeste un
tratament mai putin favorabil decat ar beneficia daca nu s-ar folosi de libertatea sa de
miscare. Este o inegalitate de tratament in situatia in care un stat membru conditioneaza
accesul la indemnizatii de obtinerea diplomei necesare pe teritoriul sau. In consecint3,
resortisantii care si-au facut studiile intr-un alt stat membru ar fi dezavantajati.
Hotarare cu textul integral

Isabel Burbaud v Ministére de ’Emploi et de la Solidarité, C-285/01, 9 Sep.
2003

Un stat membru gazda nu poate refuza intrarea intr-o profesie reglementata unui
resortisant al unui stat membru care detine calificarile necesare pentru exercitarea
profesiei respective intr-un alt stat membru, desi nu a promovat examenul national de
admitere. Acest lucru ar plasa intr-o situatie de dezavantaj resortisantii altor state
membre si i-ar impiedica sa-si exercite dreptul, ca lucratori, la libera circulatie. Acest
obstacol este incompatibil cu dreptul Uniunii. Diploma obtinuta intr-un stat membru
trebuie sa fie echivalenta cu diploma necesara intr-un alt stat membru, pentru angajarea
in serviciul public de sanatate. Hotarare cu textul integral

Carlos Garcia Avello and Etat belge, C-148/02, 2 October 2003

Curtea a considerat ca normele care guverneaza numele de familie ale unei persoane
trebuie sa respecte legislatia Uniunii. Astfel, Curtea a extins dreptul la nediscriminare
pe baza de cetatenie la normele de drept international privat. Principiul nediscriminarii
impune ca situatii comparabile sa nu fie tratate diferit si ca situatii diferite nu trebuie

tratate in acelasi mod. Cu toate acestea, devierea de la principiul nediscriminarii este
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posibila prin consideratii obiective, independente de cetatenia persoanelor in

cauza. Mai mult, trebuie sa fie proportionale cu obiectivul urmarit in mod

legitim. Hotarare cu textul integral

Christine Morgenbesser v Consiglio del’Ordine degli avvocati di Genova,
C-313/01, 13 November 2003

Curtea a examinat in ce conditii o profesie trebuie considerata reglementata in sensul
dreptului Uniunii: este cazul in care accesul sau exercitarea unei activitati profesionale
sunt guvernate de legi, reglementari sau dispozitii administrative care creeaza un sistem
in baza caruia acea activitate profesionala este rezervata in mod expres celor care
indeplinesc anumite conditii si accesul este interzis celor care nu indeplinesc aceste
conditii. Statul membru gazda trebuie sa compare diplomele si sa ia in considerare
diferentele dintre sistemele juridice nationale. In cazuri adecvate, statul membru poate
solicita cetateanului resortisant sa demonstreze ca a dobandit cunostintele si abilitatile
care i lipsesc. Hotarare cu textul integral

Michel Trojani v Centre public d’aide sociale de Bruxelles (CPAS), C-
456/02, 7 September 2004

Curtea a statuat ca un lucrator este orice persoana care desfasoara activitati reale si
autentice, cu excluderea activitatilor la o scara atat de mica incat sa fie considerata pur
marginala si accesorie. Un cetatean al Uniunii, care nu este activ din punct de vedere
economic, se poate baza pe principiul nediscriminarii in cazul in care el / ea a locuit
legal in statul membru gazdi pentru un anumit timp sau detine un permis de sedere. in
astfel de circumstante, statele membre pot conditiona resedinta unui cetatean al
Uniunii care nu este activ din punct de vedere economic, de a avea resurse suficiente.
Hotarare cu textul integral

The Queen (on the application of Dany Bidar) v London Borough of Ealing,
Secretary of State for Education and Skills, C-209/03, 15 March 2005

Curtea a confirmat ca un student se poate prevala de dreptul la tratament egal in timpul
resedintei sale intr-un stat membru gazda. Statele membre pot solicita studentilor sa
garanteze ca dispun de fonduri financiare suficiente, astfel incat sa nu devina o povara
nerezonabila. Cu toate acestea, nu se poate solicita ca aceste fonduri sa acopere
intreaga perioada de sedere. Statelor membre li se permite sa acorde asistenta numai
studentilor care au demonstrat un anumit grad de integrare in societatea acelui stat,
de exemplu, constatand ca studentul a locuit in statul membru gazda pentru o anumita
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perioadi de timp. in acest caz a fost permisa cerinta de sedere de trei ani. Hotirére cu
textul integral
Office national de ’emploi v loannis loannidis, C-258/04, 15 sep. 2005

Curtea confirma faptul ca resortisantii unui stat membru care cauta un loc de munca
intr-un alt stat membru intra in domeniul de aplicare al dreptului Uniunii. Curtea
considera ca o conditie, care leaga acordarea unei indemnizatii de cerinta ca solicitantul
sa fi obtinut diploma necesara in acel stat membru, poate fi indeplinita mai usor de
catre resortisantii statului membru respectiv. Dar, aceasta diferenta de tratament
poate fi justificata daca se bazeaza pe consideratii obiective independente de cetatenia
persoanelor in cauza si proportionale cu scopul urmarit in mod legitim de legislatia
nationala. Curtea a confirmat ca legiuitorul national poate impune existenta unei
legaturi reale intre solicitantul alocatiei si piata geografica a ocuparii fortei de munca in
cauza. Cu toate acestea, este prea general si exclusiv daca aceasta singura conditie se
refera la locul unde a fost obtinuta diploma de absolvire a invatamantului
secundar. Acest lucru depaseste ceea ce este necesar pentru obiectivul urmat.
Hotarare cu textul integral

Gertraud Hartmann v Freistaat Bayern, C-212/05, 18 July 2007

Curtea a statuat ca un resortisant al unui stat membru care lucra intr-un stat membru,
dar si-a transferat resedinta in alt stat membru, trebuie considerat lucrator de frontiera
in sensul Regulamentului nr. 1612/68. Prin urmare, el / ea nu poate fi exclus de la
accesul la avantajele sociale la care au dreptul cetatenii statului membru de origine.
Curtea considera ca o conditie de resedinta este indirect discriminatorie atunci cand
afecteaza lucratorii migranti sau sotii lor mai mult decat afecteaza lucratorii nationali si,
in consecinta, exista riscul ca acesta sa ii plaseze pe lucratorii migranti sau pe sotii lor
intr-un anumit dezavantaj. Hotarare cu textul integral

R.H.H. Renneberg v Staatssecretaris van Financién, C-527/06, 16 October
2008

In cauza se discuti legea impozitului direct. In absenta unor misuri de unificare sau de
armonizare la nivelul Uniunii, statele membre isi pastreaza competenta. Aceasta nu
inseamna ca statele membre au dreptul sa impuna masuri care contravin libertatilor de
circulatie garantate de tratat. O diferenta de tratament in ceea ce priveste un avantaj
fiscal intre rezidenti si nerezidenti poate constitui discriminare atunci cand nu exista

nicio diferenta obiectiva intre situatii, ceea ce ar justifica aceasta diferenta. Hotarare cu
textul integral


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/HTML/?isOldUri=true&uri=CELEX:62003CJ0209
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/HTML/?isOldUri=true&uri=CELEX:62003CJ0209
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/HTML/?isOldUri=true&uri=CELEX:62004CJ0258
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/HTML/?uri=CELEX:62005CJ0212&from=EN
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=66604&pageIndex=0&doclang=RO&mode=lst&dir=&occ=first&part=1&cid=11426316
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=66604&pageIndex=0&doclang=RO&mode=lst&dir=&occ=first&part=1&cid=11426316
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European Commission v. The Netherlands, C-542/09, 14 June 2012

Curtea a statuat ca, prin cererea ca lucratorii migranti si membrii familiei dependenti
sa se conformeze cerintei de sedere legala in Olanda cel putin trei din cei sase ani care
au precedat inscrierea la o institutie de invatamant superior din strainatate, Olanda nu
si-a indeplinit obligatiile care ii revin in temeiul articolului 45 TFUE si articolul 7 alineatul
(2) din Regulamentul (CE) nr. 1612/68 (acum Regulamentul (CE) nr. 492/2011). Cerinta
in speta constituie o inegalitate de tratament intre lucratorii olandezi si lucratorii
migranti cu domiciliul in Olanda sau angajati in acest stat membru ca lucratori
frontalieri. Hotarare cu textul integral

Elodie Giersch and Others v Etat du Grand-Duché de Luxembourg, C-20/12,
20 June 2013

Cauza se refera la refuzul de a acorda ajutor studentilor, care sunt cetateni ai Uniunii
Europene, care nu au resedinta in statul membru in cauza, al caror tata sau mama, ca
lucrator de frontiera, lucreaza in statul membru respectiv. O astfel de conditie de
sedere constituie o discriminare indirecta pe motiv de cetatenie. Poate constitui un
instrument adecvat pentru atingerea obiectivului de crestere a numarului de rezidenti
din Luxemburg cu studii superioare dar, potrivit Curtii de Justitie, sistemul era prea
exclusivist, deoarece impunea o conditie de resedinta anterioara. Instanta propune
solutii alternative, cum ar fi un sistem de imprumuturi in care acordarea sau
rambursarea imprumutului sunt conditionate de munca viitoare in Luxemburg sau de
o conditie conform careia parintii beneficiarului trebuie sa fi lucrat in statul membru
pentru o anumita perioada de timp. Hotarare cu textul integral



https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf;jsessionid=9ea7d0f130d5da34bdb8edd645f3ba3d8d08aab205a8.e34KaxiLc3eQc40LaxqMbN4Oa3uRe0?text=&docid=123844&pageIndex=0&doclang=RO&mode=req&dir=&occ=first&part=1&cid=1020752
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/HTML/?uri=CELEX:62012CJ0020
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SPORT

Sursa primara a informatiilor: Comisia Europeana, Ocuparea Fortei de Munca, Afaceri
Sociale si Incluziune, Stabilirea si munca in Europa, Jurisprudenta, site oficial al Uniunii
Europene https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=953&langld=ro

B.N.O. Walrave, L.J.N. Koch v. international cycle Union Association,
Koninklijke Nederlandsche Wielren Unie and Federacién Espaiiola
Ciclismo, C-36/74, 12 December 1974

Acest caz se referea la o regula conform careia un biciclist si producatorul de pace-
maker ar fi trebuit sa aiba aceeasi cetatenie. Curtea a considerat ca sportul este supus
dreptului comunitar numai atunci cand acesta constituie o activitate economica,
indiferent daca este exercitat de sportivi profesionisti sau de sportivi amatori. Daca
sportul implica un loc de munca remunerat, acesta va intra in domeniul de aplicare al
articolului 45 din TFUE. Exista o exceptie de la regula generala a nediscriminarii pentru
meciuri, care sunt pur sportive, mai degraba decat de interes economic. Hotarare cu
textul integral

Gaetano Dona v. Maria Mantero, C-13/76, 14 July 1976
Acest caz a confirmat hotararea in cazul Walrave. Prin hotararea in cauza Gaetano

Dona, Curtea a subliniat ca cetatenii altor state membre nu pot fi exclusi din activitatile

sportive (semi) profesionale numai pe baza nationalitatii lor. Hotarare cu textul integral

Union royale belge des sociétés de football association ASBL v Jean-Marc
Bosman, Royal club liégeois Sa v Jean-Marc Bosman and others and Union
des associations européennes de football (UEFA) v Jean-Marc Bosman, C-
415/93, |15 December 1995

In acest caz, Curtea a statuat ci sportul este supus dreptului Uniunii daci constituie o
activitate economica. Normele de transfer stabilite de asociatiile sportive trebuie sa fie
in conformitate cu principiul liberei circulatii a lucratorilor. Curtea a considerat ca
oportunitatile jucatorilor de a gasi un loc de munca sunt afectate de regulile de transfer
discutate. Drept urmare, libertatea de miscare a jucatorilor care doresc sa isi practice
activitatea intr-un alt stat membru este restrictionata si un astfel de obstacol este
interzis de articolul 45 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene. Acest caz a
permis jucatorilor profesionisti sa se deplaseze liber la un alt club din UE la sfarsitul
termenului contractului. Hotarare cu textul integral



https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=953&langId=ro
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/ALL/?uri=CELEX:61974CJ0036
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/ALL/?uri=CELEX:61974CJ0036
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/ALL/?uri=CELEX:61976CJ0013
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/HTML/?isOldUri=true&uri=CELEX:61993CJ0415
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Deutscher Handbalbund eV v. Maros Kolpak, C-438/00, 8 May 2003

Acest caz se refera la discriminarea unui jucator de handbal profesionist slovac a carui
excludere de catre Federatia Germana de handbal pe baza cetateniei a incalcat clauza
de nediscriminare din articolul 38 alineatul (1) din Acordul de asociere CE-Slovacia,
desi aceasta dispozitie nu a stabilit un principiu al liberei circulatii a lucratorilor
slovaci. Hotarare cu textul integral

Igor Simutenkov v. Ministerio of Educaciéon Cultura and Real Federacion
Espaiola de Futbél, C-265/03, 12 April 2005

Acest caz a vizat un jucator de fotbal rus care era angajat in mod legal la un club stabilit
intr-un stat membru, a carui interdictie, pe baza cetateniei sale, de a juca in liga de
fotbal spaniola a fost considerata o incalcare a clauzei de nediscriminare din articolul

23 (1) din Acordul de parteneriat CE-Rusia. Hotarare cu textul integral

David Meca-Medina and Igor Majcen v Commission of the European
Communities, C-519/04, 18 July 2006

Curtea a decis ca normele Comitetului Olimpic International privind controlul
dopajului se incadreaza in domeniul de aplicare a legislatiei Uniunii privind
concurenta. Este posibil ca aceste reguli sa nu depaseasca ceea ce este necesar pentru
a asigura buna desfasurare a sportului competitional. Sportul este supus dreptului
Uniunii daca constituie o activitate economica. Natura penala a normelor in cauza si
amploarea sanctiunilor aplicabile in cazul in care sunt incalcate, pot produce efecte

adverse asupra concurentei. Hotarare cu textul integral

Olympique Lyonnais SASP v Olivier Bernard and Newcastle UFC, C-325/08,
16 March 2010

Acest caz a vizat o schema care prevedea plata unei compensatii in cazul in care un
jucator tanar, la sfarsitul ciclului de formare, semneaza un contract profesional cu un
club diferit de cel care l-a instruit. Curtea a confirmat faptul ca sportul este supus
legislatiei Uniunii Europene in masura in care constituie o activitate economica. Curtea
a decis ca o astfel de schema poate fi, in principiu, justificata de obiectivul de a incuraja
recrutarea si instruirea tinerilor jucatori. Cu toate acestea, aceasta schema trebuie sa
fie adecvata pentru a asigura realizarea acestui obiectiv si sa nu depaseasca ceea ce este
necesar pentru atingerea lui. Valoarea compensatiei va fi stabilita luand in considerare
costurile suportate de cluburi in pregatirea atat a viitorilor jucatori profesionisti, cat si
a celor care nu vor juca niciodata la nivel profesionist. Hotarare cu textul integral



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/ALL/?uri=CELEX:62000CJ0438
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/ALL/?uri=CELEX:62003CJ0265
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/HTML/?isOldUri=true&uri=CELEX:62004CJ0519
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/HTML/?isOldUri=true&uri=CELEX:62008CJ0325
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TopFit eV and Daniele Biffi v Deutscher Leichtathletikverband eV C-22/18,
13 June 2019

Acest caz a vizat participarea unui cetatean dintr-un alt stat membru la campionatul de
sportivi amatori de atletism din Germania pentru categoria Senior. Persoana in cauza
avea resedinta si era activa din punct de vedere economic in Germania. Curtea a
interpretat articolele 18, 21 si 165 din TFUE. Instanta a amintit ca regulile asociatiilor
sportive nationale care guverneaza accesul cetatenilor UE la competitiile sportive sunt
supuse respectarii libertatilor fundamentale si interzicerii discriminarii, asa cum sunt
stipulate in tratatele UE (art. 18 si 21 TFUE.) Cu toate acestea, Curtea a concluzionat
ca unele restrictii privind participarea sportivilor straini la campionatele nationale ar
putea fi justificate daca se bazeaza pe consideratii obiective = si

proportionalitate. Hotarare cu textul integral

OBSTACOLE IN LIBERA CIRCULATIE

Sursa primara a informatiilor: Comisia Europeana, Ocuparea Fortei de Munca, Afaceri
Sociale si Incluziune, Stabilirea si munca in Europa, Jurisprudenta, site oficial al Uniunii
Europene https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=953&langld=ro

Graziana Luisi si Giuseppe Carbone impotriva Ministero del Tesoro, C-
286/82 si 26/83, 31 ianuarie 1984

Cauza vizeaza libertatea serviciilor. Serviciile intra sub incidenta Tratatului daca sunt
prestate in mod normal contra unei remuneratii, in masura in care nu sunt
reglementate de dispozitiile referitoare la libera circulatie a marfurilor, a capitalurilor
si a persoanelor. Furnizorul si beneficiarul unui serviciu au drept de sedere in perioada
in care serviciul este prestat. Libertatea de a presta servicii include libertatea
beneficiarilor de servicii de a merge intr-un alt stat membru pentru a primi tratament
medical. Hotarare cu textul integral

Ministerul Public impotriva Robert Heinrich Maria Mutsch, C-137/84, |1
iulie 1985

Cauza vizeaza dreptul unui lucrator migrant privind desfasurarea procesului judiciar in
propria sa limba. Acest drept joaca un rol important in integrarea unui lucrator migrant


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/HTML/?uri=CELEX:62018CJ0022&from=EN
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=953&langId=ro
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/HTML/?isOldUri=true&uri=CELEX:61982CJ0286
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si a familiei acestuia in statul gazda si, in consecinta, in atingerea obiectivului de libera
circulatie a lucratorilor. Acest drept trebuie considerat un avantaj social in sensul
dreptului Uniunii. Hotarare cu textul integral

Udo Steymann fimpotriva Staatssecretaris van Justitie, C-196/87, 5
octombrie 1988

Remuneratia poate fi acordata sub alte forme decat bani, de exemplu, servicii acordate
de angajator angajatului. In acest caz, activititile au fost efectuate de membrii unei
comunitati religioase, ca parte a activitatilor comerciale ale acelei comunitati. Curtea a
statuat ca aceste activitati constituie activitati economice in sensul Tratatului, in masura
in care serviciile pot fi considerate drept compensatie indirecta pentru o munca reala

si eficienta. Hotarare cu textul integral

Anita Groener impotriva Ministrului Educatiei si a Comitetului pentru
educatie profesionala a orasului Dublin, C-379/87, 28 noiembrie 1989

Dreptul Uniunii nu interzice adoptarea unei politici de protectie si promovare a unei
limbi a unui stat membru, care este atat limba nationala, cat si prima limba
oficiala. Restrictia nu poate fi disproportionata cu scopul urmarit sau discriminatorie in
mod inutil fata de resortisantii altor state membre. Principiul nediscriminarii exclude
impunerea oricarei cerinte potrivit careia cunostintele lingvistice sa fi fost obtinute pe
teritoriul national. Hotarare cu textul integral

Rush Portuguesa Ld impotriva Office national d'immigration, C-113/89, 27
martie 1990

Principiile liberei circulatii referitoare la un stat membru care a aderat recent la
UE. Libertatea de circulatie a lucratorilor a fost limitata de Actul de aderare, deoarece
perioada de tranzitie nu s-a incheiat. Libertatea serviciilor nu face obiectul unor
dispozitii tranzitorii. Regulile privind serviciile sunt aplicabile daca lucratorii se muta
temporar pentru a presta servicii angajatorului lor. Acesti lucratori se intorc in tara de
origine la sfarsitul angajarii. Acestia nu au acces pe piata muncii din statul membru
gazda. Astfel, dreptul angajatorului la prestarea de servicii este cel care se exercita, nu

dreptul lucratorului la libera circulatie. Hotarare cu textul integral

Stichting Collectieve Antennevoorziening Gouda si altii impotriva
Commissariat voor de Media, C-288/89, 25 iulie 1991

Normele nationale general aplicabile ce restrang libertatea garantata de Tratat in
domeniul serviciilor intra in domeniul de aplicare al Tratatului. Cu toate acestea,


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/HTML/?isOldUri=true&uri=CELEX:61984CJ0137
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/HTML/?isOldUri=true&uri=CELEX:61987CJ0196
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/HTML/?isOldUri=true&uri=CELEX:61987CJ0379
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/HTML/?isOldUri=true&uri=CELEX:61989CJ0113
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aplicarea unor astfel de norme strainilor care presteaza servicii nu este justificata de
motive imperative legate de interesul public sau daca cerintele cuprinse in aceste norme
sunt deja indeplinite de normele impuse acelor persoane in statele membre in care
sunt stabilite. Hotarare cu textul integral

Dieter Kraus impotriva Land Baden-Wiirttemberg, C-19/92, 31 martie 1993

Conditiile in care pot fi justificate limitari ale libertatilor fundamentale. Curtea a
confirmat ca statele membre raman competente sa reglementeze o materie care nu
este nca armonizata, cum ar fi, in speta, utilizarea unui titlu academic postuniversitar
obtinut intr-un alt stat membru. Cu toate acestea, dreptul national nu poate constitui
un obstacol in calea exercitarii efective a libertatilor fundamentale de circulatie a
persoanelor si a drepturilor de stabilire. In consecinti, aceste norme trebuie si
urmareasca un obiectiv legitim si trebuie sa fie justificate de motive imperioase de
interes public. Hotarare cu textul integral

Brian Francis Collins impotriva secretarului de stat pentru munca si pensii,
C-138/02, 23 martie 2004

Un beneficiu de natura financiara, acordat pentru a facilita accesul la locurile de munca
pe piata muncii dintr-un stat membru, intra in domeniul de aplicare al Tratatului privind
functionarea Uniunii Europene. Un stat membru poate acorda o indemnizatie pentru
persoane aflate in cautarea unui loc de munca in functie de o cerinta, daca aceasta
cerinta se bazeaza pe consideratii obiective care sunt independente de nationalitate si
este proportionald cu un scop legitim. In speti, cerinta unei legituri reale intre

persoana care cauta un loc de munca si piata fortei de munca din statul respectiv a fost

acceptabila. Hotarare cu textul integral

Gérald De Cuyper impotriva Office national de I'emploi, C-406/04, 18 iulie
2006

Compatibilitatea legislatiei nationale in materie de somaj cu libertatea de circulatie si
sedere. Curtea a confirmat ca dreptul de sedere nu este neconditionat, ci poate fi supus
unor limitari si conditii. Conditia unei clauze de rezidenta pentru o indemnizatie de
somaj nu este interzisa. O conditie poate fi justificata de considerente obiective de
interes public si trebuie sa fie proportionala. Aceasta clauza de rezidenta reflecta

necesitatea monitorizarii circumstantelor somerilor. Hotarare cu textul integral



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/HTML/?isOldUri=true&uri=CELEX:61989CJ0288
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/HTML/?isOldUri=true&uri=CELEX:61992CJ0019
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/HTML/?isOldUri=true&uri=CELEX:62002CJ0138
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/HTML/?isOldUri=true&uri=CELEX:62004CJ0406
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DPW Hendrix v Raad van Bestuur van Uitvoeringsinstituut
Werknemersverzekeringen, C-287/05, 11 septembrie 2007

Accesul la prestatii necontributive de invaliditate ca avantaje sociale in sensul dreptului
Uniunii (Regulamentul nr. 1612/68). Curtea a considerat ca este permisa rezervarea
unei astfel de prestatii speciale de invaliditate necontributive, enumerate in anexa ll-a
la Regulamentul 1408/71, persoanelor care au resedinta pe teritoriul statului membru
care acorda prestatia. Cu toate acestea, o conditie de rezidenta poate fi invocata numai
daca este justificata in mod obiectiv si proportionala cu obiectivul urmarit de legislatia

nationala. Hotarare cu textul integral

Athanasios Vatsouras si Josif Koupatantze impotriva Arbeitsgemeinschaft
(ARGE) Niirnberg 900, C-22/08 si C-23/08, 4 iunie 2009

Conceptul de lucrator este independent de cuantumul limitat al remuneratiei si de
durata scurta a activitatii profesionale. Un solicitant de locuri de munca are dreptul sa
primeasca orice prestatie de natura financiara menita sa faciliteze accesul la un loc de
munca. Un astfel de beneficiu nu reprezinta asistenta sociala, beneficiu pe care statele
membre il pot refuza persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca. Pentru a primi
o prestatie, solicitantului de locuri de munca i se poate cere sa fi stabilit legaturi reale
cu piata muncii din statul membru, de exemplu, demonstrand ca a cautat efectiv un loc

de munca in acel stat membru pentru o perioada rezonabila. Hotarare cu textul
integral

Nicolas Bressol si altii, Céline Chaverot si altii impotriva Gouvernement de
la Communauté francaise, C-73/08, 13 aprilie 2010

O reglementare nationala care limiteaza numarul studentilor care nu locuiesc in Belgia
pentru a se inscrie pentru prima data la cursuri medicale si paramedicale in institutiile
de invatamant superior este contrara articolelor 18 si 2| Tratatul de Functionare al
UE, cu exceptia cazului in care instanta de trimitere constata ca o astfel de
reglementare este justificata in lumina obiectivului de protectie a sanatatii
publice. Hotarare cu textul integral

Maurits Casteels v British Airways plc, C-379/09, 10 martie 2011

Articolul 45 din Tratatul de Functionare al UE obliga sistemele nationale de pensii
suplimentare sa tina seama de anii de serviciu realizati de un lucrator pentru acelasi
angajator in unitati ale acelui angajator situate in state membre diferite si in temeiul

aceluiasi contract de munca coordonator la stabilirea perioadei pentru dobandirea unei


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/HTML/?isOldUri=true&uri=CELEX:62005CJ0287
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/HTML/?isOldUri=true&uri=CELEX:62008CJ0022
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/HTML/?isOldUri=true&uri=CELEX:62008CJ0022
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/HTML/?uri=CELEX:62008CA0073&from=EN
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pensii suplimentare in statul membru respectiv. Un lucrator care a fost transferat de la
un sediu al angajatorului sau dintr-un stat membru la un sediu al aceluiasi angajator
dintr-un alt stat membru nu poate fi considerat ca a parasit angajatorul de buna-
voie. Hotarare cu textul integral

Salemink c¢. Raad van bestuur van het Uitvoeringsinstituut
werknemersverzekeringen, C-347/10, 17 ianuarie 2012

Legislatia nationala — care prevede ca criteriul de resedinta este cel care determina
daca un angajat care lucreaza pe o platforma de foraj de gaz de pe platforma
continentala adiacenta unui stat membru poate beneficia de asigurare obligatorie in acel
stat membru — este contrara Regulamentului 1408/71, in prezent Regulamentul (CE)
nr. 883/2004). Acest regulament, impreuna cu articolul 45 din Tratatul de Functionare
al UE, trebuie interpretat in sensul ca impiedica un salariat aflat in aceasta situatie sa se
afle intr-o pozitie in care nu este asigurat in mod obligatoriu in cadrul asigurarii
nationale statutare a angajatilor in statul membru respectiv (in cazul Olandei) numai

pentru motive ca nu este rezident acolo, ci intr-un alt stat membru (in speta

Spania. Hotarare cu textul integral

Zentralbetriebsrat der gemeinniitzigen Salzburger Landeskliniken Betriebs
GmbH impotriva Land Salzburg C-514/12, 5 decembrie 2013

Articolul 45 din Tratatul de Functionare al UE si articolul 7 alineatul (l) din
Regulamentul nr. 492/2011 privind libera circulatie a lucratorilor in cadrul Uniunii
trebuie interpretate in sensul ca se opun unei legislatii nationale in temeiul careia, la
stabilirea datei de referinta in sensul de avansare a unui angajat al unei autoritati locale
sau regionale in urmatoarea treapta de salariu din gradul sau, trebuie luate in
considerare toate perioadele de serviciu neintrerupte incheiate la acea autoritate, dar
numai o parte din orice alte perioade de serviciu. O astfel de legislatie este de natura
sa restranga libera circulatie a lucratorilor, efect care este, in principiu, interzis de
articolul 45 TFUE si de articolul 7 alineatul (1) din Regulamentul nr. 492/2011.
Prevederile nationale in cauza pot fi acceptate doar daca urmaresc unul dintre scopurile
legitime enumerate in Tratat sau sunt justificate de motive imperative de interes
public. Chiar si asa, aplicarea acestei masuri trebuie sa fie in continuare de natura sa
asigure atingerea obiectivului in cauza si sa nu depaseasca ceea ce este necesar in acest
scop. Hotarare cu textul integral



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/HTML/?uri=CELEX:62009CA0379&from=EN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/HTML/?uri=CELEX:62010CJ0347&from=GA
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Adelheid Krah impotriva Universitit Wien, C-703/17, 10 octombrie 2019

Normele unei universitati dintr-un stat membru care, in scopul gradarii salariilor
profesorilor, limiteaza luarea in considerare a perioadelor anterioare de serviciu
echivalente efectuate intr-un alt stat membru. Curtea a concluzionat ca limitarea
recunoasterii perioadelor anterioare de experienta relevanta din punct de vedere
profesional realizate intr-un alt stat membru pentru determinarea salariului de
incadrare pentru lucratorul migrant este posibila numai daca limitarea se aplica in mod
egal lucratorilor nationali si migranti sau daca experienta profesionala din alt stat
membru nu este pe deplin comparabila cu noua pozitie de munca. Daca experienta
profesionald anterioara este comparabila sau chiar identica cu noul post, experienta de
munca realizata intr-un alt stat membru se ia in considerare pe deplin pentru stabilirea

salariului initial in statul membru gazda. Hotarare cu textul integral
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ECLI:EU:C:1989:599
Hotarare
ECLI:EU:C:1989:222
Hotarare
ECLI:EU:C:1989:204
Hotarare
ECLI:EU:C:1989:176
Hotarare
ECLI:EU:C:1988:454
Hotarare
ECLIEU:C:1988:322
Hotarare
ECLIEU:C:1987:442
Hotarare
ECLI:EU:C:1987:359
Hotarare
ECLI:EU:C:1987:302
Hotarare
ECLI:EU:C:1986:284
Hotarare
ECLI:EU:C:1986:33
Hotarare
ECLI:EU:C:1985:335
Hotarare
ECLI:EU:C:1985:243
Hotarare
ECLI:EU:C:1985:69
Hotarare
ECLI:EU:C:1985:67
Hotarare
ECLI:EU:C:1984:397
Hotarare
ECLI:EU:C:1984:280
Hotarare
ECLI:EU:C:1984:277
Hotarare
ECLI:EU:C:1984:250
Hotarare
ECLI:EU:C:1984:233
Hotarare
ECLI:EU:C:1984:35

20/09/1990

12/12/1989

28/11/1989

30/05/1989

18/05/1989

27/04/1989

27/09/1988

21/06/1988

15/10/1987

09/07/1987

18/06/1987

03/07/1986

23/01/1986

[1/07/1985

06/06/1985

13/02/1985

13/02/1985

13/12/1984

12/07/1984

12/07/1984

05/07/1984

28/06/1984

31/01/1984

Sevince
Messner
Groener

Allue
Comisia/Germania
Comisia/Belgia
Comisia/Belgia
Lair

Heylens
Frascogna
Lebon
Lawrie-Blum
lorio

Heinrich
Frascogna
Gravier
Aissatou
Haug-Adrion
Castelli
Prodest
Meade

Moser

Graziana

Libera circulatie a
lucratorilor
Libertatea de
stabilire

Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
capitalurilor
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61989CJ0192
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61988CJ0265
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61987CJ0379
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61988CJ0033
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61986CJ0249
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61987CJ0321
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61987CJ0042
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61986CJ0039
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61986CJ0222
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61986CJ0256
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61985CJ0316
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61985CJ0066
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61984CJ0298
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61984CJ0137
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61984CJ0157
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61983CJ0293
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61983CJ0267
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61983CJ0251
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61983CJ0261
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61983CJ0237
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61983CJ0238
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61983CJ0180
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61982CJ0286

Jurisprudenta CJUE

Libera circulatie lucratori UE

C-152/82

C-35/82

C-149/79

C-115/81

C-53/81

C-62/81

C-65/81

C-149/79

C-157/79

C-131/79

C-175/78

C-16/78

C-30/77

C-63/76

C-13/76

C-118/75

C-48/75

C-36/75

C-32/75

C-67/74

C-36/74

C-41/74

C-2/74

Hotarare
ECLI:EU:C:1983:205
Hotarare
ECLI:EU:C:1982:368
Hotarare
ECLI:EU:C:1982:195
Hotarare
ECLIEU:C:1982:183
Hotarare
ECLI:EU:C:1982:105
Hotarare
ECLI:EU:C:1982:34
Hotarare
ECLI:EU:C:1982:6
Hotarare
ECLI:EU:C:1980:297
Hotarare
ECLI:EU:C:1980:179
Hotarare
ECLIEU:C:1980:131
Hotarare
ECLI:EU:C:1979:88
Hotarare
ECLI:EU:C:1978:210
Hotarare
ECLI:EU:C:1977:172
Hotarare
ECLI:EU:C:1976:192
Hotarare
ECLLEU:C:1976:1 15
Hotarare
ECLIEU:C:1976:106
Hotarare
ECLIEU:C:1976:57
Hotarare
ECLI:EU:C:1975:137
Hotarare
ECLI:EU:C:1975:120
Hotarare
ECLI:EU:C:1975:34
Hotarare
ECLI:EU:C:1974:140
Hotarare
ECLLEU:C:1974:133
Hotarare
ECLI:EU:C:1974:68

13/07/1983

27/10/1982

26/05/1982

18/05/1982

23/03/1982

03/02/1982

14/01/1982

17/12/1980

03/07/1980

22/05/1980

28/03/1979

28/11/1978

2711071977

16/12/1976

14/07/1976

07/07/1976

08/04/1976

28/10/1975

30/09/1975

26/02/1975

12/12/1974

04/12/1974

21/06/1974

Forcheri

Morson

Comisia/Belgia

Adoui

Levin

Seco

Reina

Comisia/Belgia

Pieck
Santillo
Saunders
Choquet
Bouchereau
Inzirillo
Dona
Watson
Royer
Rutili
Cristini
Bonsignore
Walrave
Van Duyn

Reyners

Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
lucratorilor
Libera prestare a
serviciilor

Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
lucratorilor
Libertatea de
stabilire

(15
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61982CJ0152
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61982CJ0035
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61979CJ0149(01)
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61981CJ0115
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61981CJ0053
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61981CJ0062
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61981CJ0065
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=free%2Bmovement%2Bof%2Bworkers%2B&docid=90514&pageIndex=0&doclang=ro&mode=req&dir=&occ=first&part=1&cid=2657957
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61979CJ0149
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61979CJ0157
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61979CJ0131
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61978CJ0175
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61978CJ0016
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61977CJ0030
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61976CJ0063
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61976CJ0013
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61975CJ0118
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61975CJ0048
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61975CJ0036
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61975CJ0032
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61974CJ0067
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61974CJ0036
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=free%2Bmovement%2Bof%2Bworkers%2B&docid=88751&pageIndex=0&doclang=ro&mode=req&dir=&occ=first&part=1&cid=2657957
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61974CJ0041
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=free%2Bmovement%2Bof%2Bworkers%2B&docid=88739&pageIndex=0&doclang=ro&mode=req&dir=&occ=first&part=1&cid=2657957
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61974CJ0002

Jurisprudenta CJUE

Libera circulatie lucratori UE

C-152/73

C-76/72

C-44/72

C-1/72

C-15/69

Hotarare
ECLI:EU:C:1974:13
Hotarare
ECLILEU:C:1973:46
Hotarare
ECLLEU:C:1972:120
Hotarare
ECLILEU:C:1972:56
Hotarare
ECLI:EU:C:1969:46

12/02/1974

[1/04/1973

13/12/1972

22/06/1972

15/10/1969

Sotgiu
Scutari
Marsman
Frilli

Ugliola

Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
lucratorilor
Libera circulatie a
lucratorilor
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61973CJ0152
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61972CJ0076
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61972CJ0044
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61972CJ0001
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX:61969CJ0015
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