CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
AUTORITATE DE STAT AUTONOMA

HOTARAREA nr. 843
din 24.11.2021

Dosar nr.: 70/2021

Petitia nr.: 866/05.02.2021

Petenta:

Reclamat:, primar UAT Brebu, jud. Prahova

Obiect: petenta se considera discriminata la locul de munca prin ingradirea desfasurarii
activitatii in bune conditii

|. Numele, domiciliul sau resedinta partilor
Numele, domiciliul, resedinta sau sediul petentei
1.

Numele, domiciliul, resedinta sau sediul partii reclamate
2., primar UAT Brebu, jud. Prahova

Il. Citarea partilor

3. Prin adresa nr. 866/22.03.2021 transmisa petentei a fost invocata din oficiu exceptia
lipsei obiectului petitiei raportat la prevederile O.G. nr. 137/2000 si s-a solicitat petentei sa
precizeze care este criteriul de discriminare (caracteristica personala) care sta la baza
tratamentului diferentiat. Totodatad a fost invocata din oficiu exceptia de tardivitate a
introducerii petitiei raportat la aspectele semnalate anterior datei de 05.02.2020. Urmare
analizarii petitiei formulate de petenta i s-a solicitat acesteia sa depuna la dosar dovezile
pe care se sprijina fiecare capat de cerere.

4. Petenta nu a raspuns la adresa in termenul stabilit de Consiliu.

lll. Sustinerile partilor conform obiectului dosarului
Sustinerile petentei

5. Prin petitia nr. 866/05.02.2021 petenta precizeaza urmatoarele aspecte relevante:

- are functia de inspector superior in cadrul Compartimentului de Asistentd Sociala si
Autoritate Tutelara al UAT Brebu, jud. Prahova;

- din luna decembrie 2018 se afla in conflict cu primarul UAT Brebu, jud. Prahova;

- un post din cadrul compartimentului a fost desfiintat;

- petenta a fost sanctionata disciplinar cu 10% din salariu pe o perioada de 6 luni;

- | s-a restrictionat accesul la internet, la telefonul institutiei, la programul de prestyatii
sociale, la e-mail, la registrul electronic si de la orice alte informatii de la institutiile cu
care trebuia sa colaboreze;
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- nu i s-a pus la dispozitie autoturismul institutiei pentru deplasarile in teren in vederea
solutionarii diferitelor spete, adrese, sesizari;

- a fost izolata de colectiv;

- i s-a aplicat un tratament diferentiat fata de ceilalti colegi prin restrictii nenumarate;

- obligativitatea de a xeroxa toate documentele, cererile, dorarele care se primesc Si
solutioneaza in cadrul compartimentului pentru a ramane un exemplar la domnul Primar,
fara a i se comunica scopul si temeiul legal,

- sicanarea permanenta in ceea ce priveste deplasarile in teren;

- modificarea permanentd de catre domnul Primar a orelor si datelor stabilite de catre
petenta impreuna cu diferiti beneficiari pentru intocmirea in teren a anchetelor sociale;

- aproape zilnic lucrarile propuse spre solutionare ii sunt taiate petentei si adnotate de
catre primar, fapt ce conduce la intarzierea solutionarii lucrarilor, crearea unui cadru
intimidant, ostil, degradant, umilitor chiar in fata beneficiarilor;

- toate problemele sunt cunoscute si de seful nemijlocit al petentei, domnul secretar
general al comunei Brebu, caruia petenta i-a adresat humeroase referate prin care i-a
facut cunoscute toate aspectele legate de abuzurile, intimidarile pe care le exercita
domnul Primar, dar acesta a zis ca nu are nicio putere si nu are ce sa faca;

- petenta considera ca este impiedicata cu rea credinta si in mod constant de domnul
Primar sa isi desfasoare in bune conditii activitatea, in speranta ca va ceda psihic si isi
va da demisia.

Sustinerile partilor reclamate
6. -

IV. Motivarea in fapt si drept

Legislatie si principii

7. Procedura interna de solutionarea petitiilor, la art. 11 alin. 1, prevede:

,Peétitia privind acte sau fapte de discriminare va cuprinde:

a) numele, domiciliul sau resedinta partilor ori, pentru persoanele juridice, denumirea si
sediul lor. Daca reclamantul locuieste in strainatate, se va arata domiciliul ales, unde
urmeaza sa i se faca toate comunicérile privind solutionarea petitiei;

b) numele si calitatea celui care reprezinta partea, iar in cazul reprezentarii prin avocat,
numele acestuia si sediul profesional;

c) obiectul petitiei;

d) aratarea motivelor de fapt si de drept pe care se intemeiaza petitia;

e) aratarea dovezilor pe care se sprijina fiecare capat de cerere;

f) semnatura.”

Colegiul director al CNCD retine urmatoarele:
8. Petenta nu a depus la dosar probe nici in urma solicitarii exprese.
9.1n consecinta, se claseaza petitia ca fiind incompleta.
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Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind prevenirea
si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu unanimitate de voturi ale
membrilor prezenti la sedinta,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Claseaza petitia ca fiind incompleta conform art. 11 alin. 1 din Procedura interna de
solutionarea petitiilor,
2. Copia prezentei hotarari se va comunica petentei.

V. Modalitatea de plata a amenzii: —

VI. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta de contencios administrativ, potrivit O.G.
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare, republicata si
Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ.

Membrii Colegiului Director prezenti la sedinta de deliberari desfasurata online in
data de 24.11.2021 au fost: DIACONU ADRIAN — Membru, GRAMA HORIA — Membru,
HALLER ISTVAN - Membru, LAZAR MARIA — Membru, MOTA MARIA — Membru,
OLTEANU CATALINA — Membru, POPA CLAUDIA SORINA — Membru

Prezenta hotarare va fi comunicata in baza Ordinului Presedintelui C.N.C.D. nr. 138
din 24.03.2020.

ASZTALOS Csaba Ferenc
Membru Colegiul Director,
Presedinte C.N.C.D.

Redactata si motivata: A.S. (pct. 1-6), Haller Istvan (pct. 7-9)
Data redactarii: 26.11.2021

Nota: Hotararile emise de Colegiul Director al Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii potrivit
prevederilor legii si care nu sunt atacate in termenul legal, potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea i
sanctionarea faptelor de discriminare si Legii 554/2004 a contenciosului administrativ, constituie de drept
titlu executoriu.
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