CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
AUTORITATE DE STAT AUTONOMA

HOTARAREA NR. 768
din data de 20.10.2021

Dosar nr.: 339/2021
Petitia nr.: 3352/06.05.2021
Petenti: Asociatia de Proprietari din Calea Floreasca nr. 126-130
Asociatia de Proprietari din Calea Floreasca nr. 134-138
Asociatia de Proprietari din Calea Floreasca nr. 140-142
Reclamati: Compania Municipald Parking Bucuresti S.A.
Consiliul General al municipiului Bucuresti

Obiect:

1. discriminarea posesorilor de autoturism proprietate personala care nu detin un imobil
(chiriasi) fata de “riverani” sau jurnalisti, prin tarifele practicate pentru un loc de parcare
pe teritoriul municipiului Bucuresti restrangandu-se dreptul de proprietate al primei
categorii de cetateni;

2. discriminarea posesorilor de autoturism proprietate personala care nu detin telefon
inteligent sau o limita de credit la telefon prin impunerea achitarii contravalorii locului de
parcare prin mijloacele electronice;

3. discriminarea altor categorii profesionale fata de jurnaligtii care beneficiaza de
parcare gratuita in toate parcarile publice de utilitate generala de pe teritoriul
Municipiului Bucuresti, precum si in parcarile aferente institutiilor/serviciilor publice de
cultura de interes local din subordinea Consiliului General Municipiului Bucuresti.

I. Numele, domiciliul sau resedinta partilor

1. Numele, domiciliul, regsedinta sau sediul petentilor

1.1. Asociatia de Proprietari din Calea Floreasca nr. 126-130, cu sediul Tn municipiul
Bucuresti, Calea Floreasca nr. 126 — 130, sc. A, et. 2, ap. 6, sector 1, legal reprezentata
prin Rosu Elisabeta in calitate de Presedinte;

1.2. Asociatia de Proprietari din Calea Floreasca nr. 134-138, cu sediul in municipiul
Bucuresti, Calea Floreasca nr. 134 — 138, sector 1, legal reprezentata prin Karmen
Mitriana in calitate de Presedinte;

1.3. Asociatia de Proprietari din Calea Floreasca nr. 140-142, cu sediul Tn municipiul
Bucuresti, Calea Floreasca nr. 140 — 142, sector 1, legal reprezentata prin Mirela
Lachioiu in calitate de Presedinte.

2. Numele, domiciliul, regsedinta sau sediul partilor reclamate
2.1. Compania Municipala Parking Bucuresti S.A.;
2.2. Consiliul General al municipiului Bucuresti.
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Il. Procedura de citare a partilor

3. Prin adresa inregistrata sub nr. 3352/07.07.2021, petentelor li s-a pus in vedere sa
formuleze o petitie care sa respecte prevederile art. 11 din Ordinul nr. 144/2008 privind
Procedura interna de solutionare a petitiilor si sesizarilor, procedura publicata in M.Of.
nr. 348 din 6 mai 2008, solicitandu-li-se ca in termen de 15 zile de la primirea adresei
sus-mentionate sa-si completeze petitia initiala cu incadrarea aspectelor semnalate in
elementele unei fapte de discriminare, in sensul indicarii cu claritate a obiectului petitiei
si a criteriului de discriminare care a stat la baza presupusei fapte de discriminare,
precum si a identificarii partii/partilor reclamate cu denumire si sediu si a mentionarii
probelor care dovedesc existenta premiselor savargirii faptei de discriminare. De
asemenea, s-a solicitat petentelor indicarea interesului in prezenta cauza, avéand in
vedere ridicarea din oficiu a exceptiei lipsei calitatii procesuale active.

4. Adresa adresa inregistrata sub nr. 3352/07.07.2021 a fost transmisa prin intermediul
postei electronice, la adresa de e-mail indicata in petitie
(floreascal40.142@gmail.com); la dosar exista dovada primirii corespondentei prin e-
mail.

5. Petentele nu au raspuns solicitarii C.N.C.D., netransmitand o completare a sesizarii,
ca urmare citarea nu a fost necesara.

[ll. Sustinerile partilor conform obiectului dosarului

Sustinerile petentelor

6. Petentele sustin ca incepand cu data de 15.03.2021 Compania Municipala Parking
S.A. (al carei actionar majoritar este Municipiul Bucuresti prin Consiliul General) a
demarat taxarea locurilor de parcare de pe Calea Floreasca (care erau gratuite pana la
acea data), cu sume cuprinse intre 5 si 20 de lei pe ora, cu suprataxare daca durata
parcarii depaseste doua ore, in intervalul 07:00 — 23:00.

7. Petentele sustin ca tarifele practicate de Compania Municipala Parking S.A. creaza o
discriminare intre proprietari si chiriasi, intrucat abonamentele sunt valabile doar pentru
riverani (pentru zona |, 1.000 RON/an, fara rezervare de loc), chiriasul ajungand sa
plateasca pentru un loc de parcare un pret de 39 mai mare (2h x 5 lei + 14h x 10 lei =
150 lei/zi =>39.000 lei/an).

8. Petentele precizeaza ca, potrivit regulamentului Companiei Municipale Parking S.A.,
prin riveran se intelege o persoana care are domiciliul la adresa respectiva si
autoturismul inmatriculat la aceeasi adresa.

9. Petentele precizeaza ca Compania Municipala Parking S.A. ofera si un abonament
pentru persoane fizice fara rezidenta in valoare de 4.725 lei/an, dar valabil pentru
primele 2 ore din parcajul respectiv, oferta omisa din prezentarea companiei, dar
mentionata n regulament.

10. Petentele sustin ca, potrivit tarifului de 39.000 lei/an, un chirias ar trebui sa
plateasca pentru parcarea automobilului aproximativ 3.250 lei/luna, pretul parcarii fiind
discriminatoriu raportat la salariile din Romania (salariul minim net de 1.386 lei/luna si
salariul mediu net de 3.147 lei/lund). Tn continuare petentele sustin ca, prin tarifele
practicate, Compania Municipala Parking S.A. restrictioneaza si restrange posibilitatea
actualilor posesori de autoturisme de a putea detine in continuare masina proprietate
personala daca nu fac parte din trei categorii sociale: jurnalisti, proprietari de imobil sau
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persoane un venit cu mult peste media nationala, cetatenii fiind discriminati in functie de
cateqgoria sociala din care fac parte.

11. Petentele precizeaza ca modalitatea de plata a parcarii presupune detinerea unui
telefon cu sistem de operare android sau 10S, precum si detinerea unui card bancar
care permite tranzactii online sau detinerea unui telefon cu limita de credit sau credit
preplatit, intrucat nu exista parcometru si nici persona care sa poata incasa taxa cash.
In continuare, petentele sustin ca impunerea platii doar prin mijloacele sus-mentionate
este discriminatorie, deoarece sunt multe persoane care nu detin telefon inteligent sau
o limita de credit la telefon generoasa.

12. Petentele arata ca, potrivit Hotararii Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr.
305 din 31.10.2016, jurnalistii beneficiaza de parcare gratuita in toate parcarile publice
de utilitate generala de pe teritoriul Municipiului Bucuresti, precum si in parcarile
aferente institutiilor/serviciilor publice de cultura de interes local din subordinea
Consiliului General Municipiului Bucuresti, exceptarea acestora de la plata tarifului
aferent parcarii fiind discriminatorie in intelesul O.G. nr. 137/2000, republicata.

13. Petentele precizeaza ca justificarea retinuta in Expunerea de motive a Primarului
General al Municipiului Bucuresti pe care s-a fundamentat H.C.G.M.B. nr.
305/31.10.2016  privind  asigurarea  accesului  gratuit a  jurnaligtiior la
programele/proiectele institutiilor/serviciilor publice de culturd de interes local din
subordinea Consiliului General al Municipiului Bucuresti, precum si utilizarea gratuité de
cédtre acestia a parcarilor publice de utilitate generald de pe teritoriul Municipiului
Bucuresti, precum si a parcarilor aferente institutiilor/serviciilor publice de culturé de
interes local din subordinea Consiliului General al Municipiului Bucuresti pentru
respectiva méasura luaté in beneficiul jurnalistilor a fost faptul ca “acestia sunt obligati sa
lucreze contra timp, cu deplasari in mai multe locuri". Tn continuare petentele sustin ca
nu este mentionat faptul ca jurnalistii trebuie sa fie in timpul serviciului, parcarea
gratuitda fiind conditionata doar prin afigarea unei legitimatii de seviciu, ca urmare
acestia beneficiaza de parcare gratuita si in timpul liber, iar gratuitatea parcarii nu se
limiteaza doar la reporteri, ci la toti jurnalistii, indiferent daca fac sau nu munca de teren.
14. Petentele sustin ca&, in opinia lor, exista si alte categorii de angajati, profesionisti sau
furnizori de servicii (ex. curierii care livreazd produse alimentare sau nealimentare,
transportatorii si montatorii de tamplarie, usi, mobilier, depanatorii, instalatorii gi
reparatorii care trebuie sa care genti cu scule grele, necesare serviciului pe care il
presteaza, etc.), care ar trebui sa beneficieze de gratuitate n parcarile publice de
utilitate general si cu toate acestea nu beneficiaza.

Sustinerile partilor reclamate

IV. Cadrul legal aplicabil

15. Prevederile legislative relevante in prezenta cauza sunt urmatoarele:

- 0.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare cu
modificarile si completarile ulterioare, republicata2;

- Ordinul nr.144/2008 privind aprobarea Procedurii interne de solutionare a petitiilor si
sesizarilor.
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V. Motivele de fapt si de drept

16. In fapt, Colegiul director constatd c& este chemat sa se pronunte cu privire la o
posibila fapta de discriminare savarsita de catre Compania Municipala Parking
Bucuresti S.A. impreuna cu Consiliul General al municipiului Bucuresti, prin tarifele
practicate pentru parcarea autoturismelor din sectorul 1.

17. In drept, potrivit prevederilor art. 20 din Ordinul nr. 144/2008 privind aprobarea
Procedurii interne de solutionare a petitiilor si sesizarilor [,(1) la primirea petitiei titularul
de dosar verifica petitia si, in cazul in care constatd anumite lipsuri, pune in vedere
petentului s& completeze petitia de indat&. (2) In cazul in care petitia a fost primité prin
posta, petentului i se comunica in scris lipsurile ei, cu mentiunea ca pana la termenul
acordat sa faca completarile necesare.”] Colegiul director, prin adresa inregistrata sub
nr. 3352/07.07.2021 a solicitat petentelor sa-si completeze petitia initiala cu incadrarea
aspectelor semnalate in elementele unei fapte de discriminare. Totodata Colegiul
director a ridicat exceptia lipsei calitatii procesuale active a petentelor, potrivit art. 7 din
Procedura interna de solutionare a petitiilor si sesizariilor, publicata in M.Of. nr. 348 din
6 mai 2008 precum si potrivit art. 8 alin. (1) si (2) din O.G. nr. 137/2000, republicata2
(legiuitorul intern oferind calitate procesuala activa in fata C.N.C.D. doar persoanei
asupra careia s-a produs discriminare sau/si organizatiilor neguvernamentale care au
ca scop protectia drepturilor omului sau care au un interes legitim in combaterea
discriminarii), solicitind un punct de vedere pe marginea respectivei exceptii. Astfel,
Colegiul director ia act de faptul ca in dosarul in cauza s-au efectuat demersurile
procedurale legale, dar petentele nu a dat curs solicitarilor Consiliului National pentru
Combaterea Discriminarii prevazute de art. 20 din Ordinul nr.144/2008 privind
aprobarea Procedurii interne de solutionare a petitiillor si sesizarilor, in vederea
respectarii conditiilor art. 11 alin.1 din acelasi act normativ.

18. Astfel, pentru neindeplinirea in cauza a conditiilor legale cerute, Colegiul director
dispune clasarea petitiei.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. nr.137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si
completarile ulterioare, republicata, cu unanimitate de voturi ale membrilor prezenti la
sedinta,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Clasarea petitiei, avand in vedere nerespectarea conditiilor prevazute de art. 11
alin.1 din Procedura interna de solutionare a petitiilor si sesizarilor;
2. O copie a prezentei hotarari se va comunica petentelor.

VI. Modalitatea de plata a amenzii
Nu este cazul.
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VIl. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta de contencios administrativ, in termen de
15 zile de la data primirii, potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
faptelor de discriminare, republicata si Legii nr. 554/2004 a contenciosului
administrativ.

Membrii Colegiului director prezenti la sedinta de deliberari desfagurata in data
de 20.10.2021 au fost: ASZTALOS Csaba Ferenc - Membru, DIACONU Adrian —
Membru (online), GRAMA Horia - Membru, HALLER Istvdn — Membru, JURA
Cristian — Membru (online), LAZAR Maria — Membru (online), MOTA Maria —
Membru (online), OLTEANU Catalina — Membru, POPA Claudia Sorina — Membru
(online)

Prezenta hotarare va fi comunicata in baza Ordinului Presedintelui CNCD nr. 138 /
24.03.2020.

ASZTALOS CSABA FERENC
Membru Colegiul Director,
Presedinte CNCD

Data redactarii: 12.11.2021
Redactata si motivata C.0./S.D.

Nota: prezenta Hotarare emisa potrivit prevederilor legii si care nu este atacata in termenul
legal, potrivit O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare cu modificarile si completarile ulterioare, republicata si Legii nr. 554/2000 a
contenciosului administrativ, constituie de drept titlu executoriu
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